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GOBIERNO CONSTITUCIONAL _ QUE LA LEGISLATURA DEL ESTADO, HA TENIDO A BIEN, APROBAR.
DEL LO SIGUIENTE: i

ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO
DECRETO No. 536

LA SEXAGESIMA TERCERA LEGISLATURA CONSTITUCIONAL DEL-ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE OAXACA,

Su integracidn y funcionamiento se determinara en las leyes locales.

La ley determinara el procedimiento que se debera observar en Ia instancia conciliatoria. En
todo caso, la etapa de conciliacién consistir4 en una sola audiencia obligatoria, con fecha y hora
debidamente fijadas de manera expedita. Las subsecuentes audiencias de conciliacion sélo se
realizaran con el acuerdo de las partes en conflicto. La Ley establecera las reglas para que los
convenios laborales adquieran condicion de cosa juzgada, asi.como para su ejecucion.

En el orden federal, la funcion conciliatoria estara a cargo de un organismo descentralizado. Al
organismo descentralizado le correspondera ademés, el registro de todos los contratos
colectivos de trabajo -y las organizaciones smdlcales asi como todos los procesos
admmlstratlvos relacionados.

El organismo_ descentralizado a que se refiere el parrafo anterior contara con personalidad
juridica y patrimonio propios, plena autonomia técnica, operativa, presupuestaria, de decision y
de gestion. Se regira por los principios de certeza, independencia, legalidad, imparcialidad,

- confiabilidad, eficacia, objetividad, profesionalismo, transparencia y publicidad. Su integracion y

DECRETA:

ARTICULO UNICO. ESTA LXIIl LEGISLATURA DEL ESTADO APRUEBA LA MINUTA CON
PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE
LOS'ARTICULOS 107 Y 123 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS, EN MATERIA DE JUSTICIA LABORAL. En los términos siguientes:

Articulo Unico.- Se reforman el inciso d) de la fraccién V del.articuio 107; las fracciones XVIII,
XIX,XX,XXI y el inciso b) de [a fraccion XXVII del articulo 123; se adicionan la fraccion XXII bis'y
elinciso c) a la fraccion XXXI del Apartado A del articulo 123, y se elimina el (ltimo pérrafo de la
fraccion XXXI def Apartado A del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos para quedar como sigue:

Articulo 107. ...

Lalv...

Ve

a)ac)...

d) En materia laboral, cuand.o se reclamen ‘resoluciones o sentencias definitivas que pongan fin
al juicio dictadas por los tribunales laborales locales o federales o laudos del Tribunal Federal

de Conciliacion y Arbitraje dé los Trabajadores al Servicio del Estado y sus homologos en las
entldades federativas; :

functonamnento se determinara en la ley de la materia.

Para Ia designacion del titular del organismo descentralizado a que:se refiere el parrafo anterior,
el Ejecutivo Federal-sometera una terna.a consideracion de. la Camara de-Senadores, la cual
previa comparecencia de Ias personas propuestas, realizaré la de5|gna010n comespondiente. La:
designacion se haré por el voto de las dos terceras partes de los integrantes de la Camara de
" ‘Senadores presentes, dentro del improrrogable plazo de treinta dias. Si la Camara de
Senadores no resolviere dentro de dicho plazo, ocupara el cargo aquél que, dentro-de dicha
tema, designe el Ejecutivo Federal.

En caso de que la Camara de Senadores rechace la totalidad de la terna propuesta, el Ejecutivo
Federal sometera una nueva, en los términos del parrafo anterior. Si esta segunda terna fuere
rechazada, ocupara el cargo la persona que dentro de dicha terna designe el Ejecutivo Federal.

El nombramiento deberd recaer en una persona que tenga capacidad y experiencia en las
materias de la competencia del organismo descentralizado; que no haya ocupado un cargo en
alglin partido politico, ni hayasido candidato a ocupar un cargo ptiblico deé eleccion popular en
los tres afios anteriores a la designacion; y que goce de buena reputacion y no haya sido
condenado por delito doloso. Asimismo, debera cumplir los. requisitos que establezca la ley.
Desemperiara su cargo por periodos de seis afios y podra ser reelecto.por una sola ocasion.
En caso de falta absoluta, el sustituto serd nombrado para concluir el-periodo respectivo. Sélo.
podrd ser removido por causa grave en los términos del Titulo IV de esta Constitucion y no
podra tener ningln otrd empleo, cargo o comisién, con excepcion de aquéllos en que actden en
representacion del organismo y de los no remunerados en-actividades docentes, cientificas,

* culturales o de beneficencia.

VI aXVill. .. ' L T

Articulo 123. ...

A ..
I. aXVIL. ...

XVIIL- Las huelgas seran licitas cuando tengan por objeto conseguir el equilibrio entre los
diversos factores de la produccién, armonizando los derechos del trabajo con los del capital. En
los servicios publicos sera obligatorio para los trabajadores dar aviso, con diez dias de
anticipacion, a los tribunales laborales, de la fecha sefialada para la suspension del trabajo. Las
huelgas seran consideradas como ilicitas unicamente cuando la mayoria de los huelguistas
ejerciera actos violentos contra las personas o las propiedades, o en caso de guerra, cuando
aquéllos pertenezcan a los establecimientos y servicios que dependan del Gobiemo ;

Cuando se trate de obtener la celebracion de un contrato colectivo de trabajo se debera
acreditar que se cuenta con la representacion de los trabajadores.

XIX. Los 'paros seran licitos Unicamente cuando el exceso de produccién haga necesario
suspender el trabajo para mantener los precios en un limite costeable, prevxa aprobacion de los
tribunales laborales. e

XX, La resolucion de las diferencias o los conflictos entre trabajadores y patrones estara a cargo
de los tribunales laborales del Poder Judicial de la Federacién o de las entidades federativas,
cuyos. integrantes serdn designados atendiendo a los dispuesto en los articulo 84,97, 116
fraccion 11, y 122, Apartado A, fraccién 1V de esta Constitucion, segln corresponda, y deberan
contar con capacidad y experiencia en materia laboral: Sus sentencias y resoluciones deberan
observar los principios de legalidad, imparcialidad, transparencia, autonomia e independencia.

Antes de acudir a los tribunales laborales, los trabajadores y patrones deberdn asistir a la
instancia conciliatoria correspondiente. En el orden local, 1a funcién conciliatoria estara a cargo
de los Centros de Conciliacién, especializados e imparciales que se instituyan en las entidades
federativas. Dichos centros tendran personalidad juridica y patrimonio propios. Contaran con
plena autonomia técnica, operativa, presupuestaria, de decision y de gestion. Se regiran por los
principios de certeza, independencia, legalidad, imparcialidad, confiabilidad, eficacia,
objetividad, profesionalismo, transparencia y publicidad. . -

XXI. Si el patrono se negare a someter sus diferencias al arbitraje o a cumplir con la resolucién,
se dara por terminado el contrato de trabajo y quedara obligado a indemnizar al obrero con el
importe de tres meses de salario, ademés de la responsabilidad que le resulte del conflicto. Esta
disposicion no sera aplicable en los casos de las acciones consignadas en la fraccién siguiente.
Sila negativa fuere de los trabajadores, se dara por terminado el contrato de trabajo.

XXI. ...

XXII Bis. Los procedimientos y requisitos que establezca la ley para asegurar la libertad de
negociacion colectiva y los legitimos intereses de trabajadores y patrones, deberan garantizar,
entre ofros, losrsiguier_ltes principios:

a) Representatividad de las organizaciones sindicales, y

b) Certeza en la firma, registro y depésito de los contratos colectivos de trabajo.

Para la resolucion de conflictos entre sindicatos, la solicitud.de celebracion de un contrato
colectivo de trabajo y la eleccion de dirigentes, el voto de los:trabajadores sera personal, libre y
secreto. La ley garantizard el cumplimiento de estos principios. Con base en lo anterior, para
eleccion de dirigentes, los estatutos sindicales podran, de conformidad con lo dispuesto en la
ley, fijar modalidades procedimentales aplicables a los respectivos procesos.

XXM a XXVL. ...

XXVIL. ..

a)

b) Las que fijen un salario que no sea remunerador a juicio de los tribunales laborales.

c) ah)

XXVIll. a XXX. ...
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XXXI. ...
a)yb)...
c) Materias:

1.- El registro de todos los contratos colectivos de trabajo y las organizaciones sindicales, asi
como todos los procesos administrativos relacionados;

2.- La aplicacién de las disposiciones de trabajo en los asuntos relativos a conflictos que
afecten a dos o mas entidades federativas;

3.- Contratos colectlvos que hayan sido declarados obligatorios en mas de una entidad
federativa;

4.- Obligaciones patronales en'materia educativa; en los términos de ley, ¥

5.- Obligaciones de los patrones en materia de capacitacion y adiestramiento -de sus
trabajadores, asi como de seguridad e higiene en los centros de trabajo, para lo cual, las
autoridades federales contardn ¢on el auxilio. de las estatales; cuando se trate de ramas o
-actividades de jurisdiccion local, los términos de la ley correspondiente.

B. ...

TRANSITORIOS

PRIMERO. El Presente’ Dstreto entrard en v190r al, dla siguiente de su
publicacion en-el Dlano Ofi c:|al de la Federacidn.

SEGUNDO. El Congreso de la Union-y- las legislaturas de las entidades
federativas deberan realizar ‘las. adecuaciones legislativas que correspondan
para. dar .cumplimiento. .a lo previsto en €l presente Decreto dentro .del afo
siguiente a la entrada en vigor del mlsmo.

‘TERCERO. En tanto se instituyen & inician operaciones.los tribunales laborales,
los Centros de Conciliacién y el organismo ‘descentralizado a que se refiere el
presente Decreto, de conformidad con-el transitorio anterior, las Juntas de
Conciliacién y Arbitraje’ y; ‘en su caso, las Secretaria del Trabajo y Previsién
Social o las autoridades-locales laborales, continuaran atendiendo las diferencias
o conflictos que se presenten entre ‘el capital y el trabajo y sobre el registro de
los contratos colectivos de trabajo y.de organizaciones sindicales:

Los Tribunales Colegiados de Circuito dél Poder Judicial de la Federacién
continuarén conociendo .de: los amparos interpuestos en contra de los laudos
_emitidos por las referidas juntas. en términos de lo previsto por la fraccion V del
articulo 107 de esta Constitucion.

Los asuntos que estuvieran en tramite al momento de iniciar sus funciones los
tribunales laborales, los Centros de ‘Conciliacién y el organismo descentralizado
a que se refiere el presente Decreto, seran resueltos de conformldad con las
dxsposrcmnes aplicables al momento de su'inicio.

CUARTO. Dentro del plazo a que se refiere el articulo segundo transitorio de
este Decreto, el Ejecutivo. Federal somiétera a la Camara de. Senadores Ja terna
para la designacion del titular del organismo descentralizado que se encargara
de atender los asuntos relacionados con el reglstro de contratos colectivos de
trabajo y organizaciones sindicales.

QUINTO. En cualquier ¢aso, los derechos de los trabajadores que tienen a su
cargo la atencién de los asuntos a que se refiere el primer.parrafo del amculo
Tercero Transitorio, se respetaran conforme a la ley.

SEXTO. Las autoridades competentes y las Juntas de Conciliacion y Arbitraje
deberan transferir los procedimientos, expedientes y documentacion que, en el
ambito de sus respectivas competencias, tengan bajo su atencién o resguardo a
los tribunales laborales y a los Centros de Conciliacion que se encargarén de
resolver Jas diferenciasy los conflictos entre patrones y trabajadores.

Asimismo, las autoridades competentes y las Juntas de Conciliacién y Arbitraj
deberan transferir los expedientes y.documentacion que, en el ambito de sus
respectivas competencias, tengan bajo su atencién o resguardo, al organismo

descentralizado que se encargara de atender los asuntos relacionados con el 7

registro de contratos colectivos de trabajo y organizaciones sindicales.

TRANSITORIOS:

PRIMERO.- El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periédico Oficial del Estado de Oaxaca.

SEGUNDO.- Insértese de manera integra el contenido del presente dictamen en el Diario de los
Debates del Congreso del Estado de Oaxaca.

TERCERO.~ Comuniquese al Presidente de los Estados Unidos Mexicanos y Secretaria de la
Cémara de Diputados del Honorable Congreso de la Unién, para su conocimiento.

CUARTO.- Lo tendra entendido el Ciudadano Gobernador del Estado y dlspondra que’'se
imprima, publique, circule y cumpla.

“Dado en el Salén de Sesiones del H. Congreso del Estado, San Raymundo Jalpan, Centro,
Qaxaca, a 25 de enero de 2017.- Dip. Samuel Gurridn Matias, Presidente.- Dip. Hilda
Graciela Pérez Luis, Secretaria.- Dip. Eufrosina Cruz Mendoza, Secretaria.- Dip. Maria
Mercedes Rojas Saldaria, Secretaria.- Ribricas.”

Por lo tanto, mando que se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento.
Palacio de Gobierno, Centro, Oax., a 08 de febrero de 2017. EL GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO. Mtro. Alejandro Ismael Murat.-Hinojosa.- Rubrica.- El
Secretario General de Gobierno. Lic. Alejandro Avilés Alvarez.- Ribrica.

MTRO. ALEJANDRO ISMAEL MURAT HINOJOSA, GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA, A -
SuUs HAEITANTES HACE SABER:

GOBIERNO CONSTITUGIONAL ~ QUE LA LEGISLATURA DEL ESTADO, HA TENIDO A BIEN, APROBAR
PEL LO SIGUIENTE:
ESTADO DE OAXACA
PODER LEGISLATIVO

DECRETO No. 566

LA SEXAGESIMA TERCERA LEGISLATURA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE OAXACA, :

DEGRETA:

ARTICULO UNICO. Se reforman los articulos 66, 74 y 75 del Codlgo Civil para el Estado de
Oaxaca para quedar como sigue:

Articulo 66.--Las declaraciones de nacimiento se haran presentando a la nifa o nifio ante el
Oficial del Registro Civil o solicitando la comparecencia de éste al lugar donde se encuentre
aquél, acompanando el certificado de nacimiento. El certificado de :nacimiento se otorgara de
forma gratuita y debera ser suscrito por médico autorizado para el ejercicio de su profesion, o
persona que haya asistido el parto, en el formato éxpedido ‘para ‘tal efecté por la Secretaria de
Salud del Estado. Dicho certificado hace prueba del dia, hora, lugar de nacimiento, maternidad
y sexo del nacido. ’ :

Articulo 74.- La obligacién del articulo anterior, también la tienen las Instituciones de Asistencia
Social, los Jefes, Directores o Administradores dé los establecimientos penitenciarios y
especialmente los de los hospitales, clinicas de maternidad y casas de cuna, sean particulares
o del Estado, respecto de los nifios nacidos y expuestos en éllas, sin que por motivo alguno
éstos puedan negar la expedicion o entrega del Certificado de Nacimiento o de cualquier otro
documento que permita el registro del niflo o nifa- ante la ‘autoridad civil competente. El
incumplimiento a las obligaciones antefiores se sujetard a las sanciones penales
correspondientes. - . )

ARTICULO 75.- En las actas que se asienten en los casos a que se refiere el articulo anterior,

se expresaran la edad aparente del nifio o nifa, el nombre:y apellidos que se le pongan, su
sexo y el nombre de la persona 6 institucidn que se encargue de él.

TRANSITORIO:
UNICO.- El presente Décreto entrara en vigor al dia siguiente de su pubhcacmn en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca.
Lo tendr4 entendido el Gobernador el Estado y hara que se publique y se cumpla. °
“Dado en el Salén de Sesiones det H. Congrese del Estado, San Raymundo Jaipan, Centro
Caxaca, 2 1 de febrero de 2017.- Dip. Samuel Gurrién Matias, Presidente.- Dip. Donovan
Rito Garcia. Secretario.- Dip. Rosa Elia Romero Guzmén, Secreteria- Dip. Paola
Gutiérrez Galindo, Secretaria.- Ribricas.”

Por ot

to, mando que se imprima, publique, circule ¥ se le dé el debido cumplimienio.
Psiacio ¢e Gobierno, Ceniro, Cax., a 08 de febrero de 2017. EL GOBERNADOR
IONAL DEL ESTADC. Mtro. Algjandro ismael Murat Hincjosa.- Ribrica .- B
o General de Gobierno. Lic. Alejandro Avilés Alvarez - Rubrica,

ES
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PERIODICO OFICIAL
SE PUBLICA LOS DfAS SABADO
INDICADOR

UNIDAD DE LOS TALLERES GRAFICOS

~ OFICINAY TALLERES
SANTOS DEGOLLADO No. 500 ESQ. RAYON
TELEFONO Y FAX
. 5163726
OAXACA DE JUAREZ, OAXACA

CONDICIONES GENERALES

EL PAGO DE LAS PUBLICACIONES DE EDICTOS, AVISOS Y
SUSCRIPCIONES DEBE HACERSE EN ‘LA RECAUDACION DE
RENTAS, DEBIENDO PRESENTAR EL ORIGINAL O LA COPIA
DEL RECIBO DE PAGO. )

TODOS LOS DOCUMENTOS -A PUBLICAR SE DEBERAN
PRESENTAR EN ORIGINAL, ESTA UNIDAD NO RESPONDE POR
ERRORES ORIGINADOS EN ESCRITURA CONFUSA, BORROSA
O INCORRECTA.

LAS INSERCIONES CUYA SOLICITUD SE RECIBA DESPU ES DEL

MEDIO. DIA DE MIERCOLES, APARECERAN. HASTA EL

NUMERO DE LA SIGUIENTE SEMANA.

LOS EJEMPLARES DE PERIODICOS EN QUE APAREZCAN LA O

LAS INSERCIONES QUE INTERESAN AL SOLICITANTE, SOLO

" SERAN ENTREGADOS CON EL COMPROBANTE DEL

INTERESADO, DE HABERLO EXTRAVIADO SE ENTREGARAN
PREVIO PAGO DE LOS MISMOS.
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. POR ACUERDO DEL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA, LOS ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES Y
DEMAS CENTROS DE TRABAJO EN EL ESTADO, DEBERAN SUSPENDER
TOTALMENTE SUS ACTIVIDADES, CON MOTIVO DE LA CONMEMORACION DEL
CCXIl ANIVERSARIO DEL NATALICIO DEL LIC. DON BENITO JUAREZ “BENEMERITO
DE LAS AMERICAS”, COMO LO PREVIENEN LOS ARTICULOS 74 FRACCION 1, Y 75
DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO; 4 FRACCION ll, 7, 8 11 Y 12 DEL
REGLAMENTO PARA LA SUSPENSION DE ACTIVIDADES DE LOS
ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES Y DE SERVICIOS EN EL ESTADO ' DE
OAXACA, EL:

TERCER LUNES DEL MES DE MARZO DEL 2017

(20 de marzo. de 2017, en conmemoracién del 21 de marzo)

CON EXCEPCION DE LOS QUE EN SEGUIDA SE INDICAN, TOMANDO EN CUENTA
LO DISPUESTO POR LG)S ARTICULOS 7 Y 8 DEL REGLAMENTO PARA LA
SUSPENSION DE ACTIVIDADES DE LOS ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES Y DE
SERVICIOS EN EL ESTADO DE OAXACA SIENDO LOS SIGUIENTES:

LAS FABRICAS Y EXPENDIOS DE HIELO; HOTELES; MOTELES; RESTAURANTES;
CAFES; FONDAS; LONCHERIAS; TAQUERIAS; SANATORIOS: HOSPITALES;
FARMACIAS; GASOLINERAS ESTACIONAM!ENTOS AGENCIAS DE
INHUMACIONES; LINEAS  DE TRANSPORTES; TIENDAS DE ABARROTES Y
TENDEJONES DE BARRIO; LOS CENTROS DE DIVERSION Y ESPARCIMIENTO; LOS
MOLINOS PARA NIXTAMAL; EXPENDIOS DE MASA Y TORTILLAS; LOS MERCADOS
PUBLICOS Y PUESTOS DE ALIMENTOS COCIDOS O CONDIMENTADOS LOS
SUPERMERCADOS PUBLICOS Y TIENDAS DEPARTAMENTALES, PODRAN
FUNCIONAR DE ACUERDO A LAS CONDICIONES ACOSTUMBRADAS.

QUIENES PRESTAN SUS SERVICIOS EN CALIDAD DE ASALARIADOS EN LOS
ESTABLECIMIENTOS A QUE SE REFIERE ESTE ACUERDO, TIENEN ACCION PARA
QUE EN SU FAVOR SE APLIQUEN LAS DISPOSICIONES PREVISTAS EN EL
ARTICULO 73 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, QUE DICE: “LOS
TRABAJADORES NO EST/‘N OBLIGADOS A PRESTAR SERV/C/OS EN SUS DIAS DE
DESCANSO. S/ SE QUEBRANTA ESTA DISPOSICION, EL PATRON PAGARA AL
TRABAJADOR, INDEPENDIENTEMENTE DEL SALARIO QUE LE CORRESPONDA
POR EL DESCANSO, UN SALARIO DOBLE POR EL SERV/C/O PRESTADO.”.

LA VIGILANCIA CORRESPONDIENTE PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE
ACUERDO, ESTARA A CARGO DE LA UNIDAD DE INSPECCION DEL TRABAJO Y LA
SECRETARIA DE SEGURIDADvPUBLICA DEL ESTADO.

LOS INFRACTORES SERAN SANC|ONADOS CONFORME A LA LEY.

TLALIXTAC DE ¢ "' CBR WAXACA, A 13 DE FEBRERO DEL 2017.

TTEEC ETARIA N\ .

L@ REU VIS ALVAREZ.
GO O ;

JVC"VAQA*TEM™*

IMPRESO EN LA UNIDAD DE TALLERES GRAFICOS DE GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA





