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LIC. GABINO CUE MONTEAGUDO, GOBERNADOR CONSTITUCIO&.-\!‘
DEL ESTADO LIDRE ¥ SOBERANO DE OAXACA, A SUS HABITANTEN

HACE SABER:

GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADOD DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

QUE LA LEGISLATURA DEL ESTADO, HA TENIDO A BIEN, APROBAR
LO SIGUIENTE:
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LA SEXAGESIMA SEGUNDA LEGISLATURA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE

Y SOBERANO DE OAXACA, :

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO.- Aprusba el diclamen con proyeclo de decrelo por el que se crea
el Reglamenlo Interior de la Unidad Técnica de Vigilancia, Evaluacion y Conlrol de Ia
Auditoria Superior del Estado

ARTICULO SEGUNDO.- Expide el Reglamento Interior de la Unidad Técnica de
Vigilancia Evaluacién y Conlrol de la Auditoria Superior del_ Eslado. y ordena se
comumique el presente Decrelo al Ejeculivo del Estado para la publicacion en el Periodico
Oficial del Gobierno del Eslado de Oaxaca

Quedando de Ia siguiente manera-

REGLAMENTO INTERIOR DE LA UNIDAD '!'ECNICA DE VIGILANCIA, EVALUACION Y
CONTROL DE LA AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO

. TITULO PRIMERO !
DE LA UNIDAD TECNICA DE VIGILANCIA, EVALUACION
Y CONTROL DE LA AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.-"El presente Reglamenlo tiene por objelo regular el funcionamienlo. la
compeienci2 ¥ la organizacion interna de la Unidad Técnica de Vigiancia, Evaluacion y
Cenirol de la Auditoria Superior del Estado y de sus unidades administralivas.

La Unidad Técnica de Vigilancia, Evaluacion y Control de la Auditoria Supenor del Estado
es el grgano técnico de la Comision Permanente de Vigilancia de la Auditoria Superior del
Estado. profesional e interdisciplinario en areas de derecho. administracion, conlabilidad
obra publica y evaluacion de proyeclos. que auxiliara a la Comision en el desempeno de
las alribucionas que liene conferidas conforme a la Ley de Fiscalizacion Superior para el

Eslado de Oaxaca. Asi mismo, desempenara las alribuciones y obligaciones que dicha.

Ley le confiere.

Las disposiciones conlenidas en este Reglamento son de caracler general. y la
observancia de las mismas eslara a cargo de la Unidad Técnica de Vigilancia, Evaluacion
y Conlrol de la Audileria Superior del Estado y de los servidores piblicos adscritos a la
misma, asi como del personal que se desempeiie en auxilio del ejercicio de las
obligaciones, atribuciones y facullades de dicha Unidad,

Articulo 2.- Para efeclos del presente Reglamenlo se entendera por:
I.- Congreso: Al Honorable Congrese del Eslado Libre y Soberano de Oaxaca:

It.- Comision: A la Comisién Permanenle de Vigilancia de la Auditoria Superior del
Estado,

llL- Unidad Técnica: A la Unidad Técnica de Vigilancia, Evaluacion y Control de la
Auditoria Superior del Eslado;

IV.- Auditoria Superior: -A la Audiloria Superior del Eslado de QOaxaca, como 6rgano
lécnico del Honorable Congreso del Estado; :

V.- Unidades administrativas: A la Coordinacion de Asesores, Unidad Adminisirativa,
Direcciones, Departamenlos y demas que conforman la eslruclura interna de la Unidad
Técnica de Vigilancia. Evaluacion y Conltrol de la Audiloria Superior del Estado;

Vl.- Areas administrativas: A las Unidades adminisirativas y demas servidores publicos

que auxihan a la Audiloria Superior del Estado de Oaxaca en el ejercicio de sus

obligaciones. atribuciones y facultades;

Vil.- Ley de Fiscalizacion: A la Ley de Fiscalizacion Superior para el Estado de Oaxaca

VIll.- Ley de Responsabilidades: A la Ley de Responsabili(fadgs de los Senvidores

Publicos del Estado y Municipios del Eslado de Oaxaca:

IX.- Ley para Adquisiciones: A la Ley pafa Adquisiciones, Arrendamienlos y Servicios
del Eslado de Oaxaca:

X.- Ley de Qbras: A la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados del Eslado de
Oaxaca;

Xl.- Ley de Ingresos: A la Ley de Ingresos para el Estado de Oaxaca,

XIl.- Ley de Transparencia: A la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica
para el Eslado de Qaxaca:

XIll.- Reglamento: Al Reglamenlo Interior de la Unidad Técnica de Vigilancia, Evaluacion
y Conlrol de ia Auditoria Superior del Estado, y; . E :

XIV.- Manuales: Al Manual General de Organizacion 'y al Manual de Procedimientos
Adminisirativos de la Unidad Técnica de Vigilancia, Evaluacion y Control de la Auditoria
Superior del Estado. .

Articulo 3.- La Unidad Técnica apoyara a la Comision en el desempeiio de las’
obligaciones, alribuciones y facultades que liena conferidas conforme a la Ley de
Fiscalizacion y el Reglamento Inlerior del Congreso del Estado de Oaxaca; y en
especifico proporcionar el apoyo técnico para la inlegracion del Dictamen de las cuentas
publicas, asi mismo, brindar cerleza legal en relacion a los resullados de Ia revision de
éslas, de los Informes de Avance de Geslion Financiera y del Estado de Solventacion de
Observaciones emilidos por la Auditoria Superior.

La Unidad Técnica sera la encargada de vigilar. y en apoyo a la Comision, evaluar el
eslriclo cumplimiento de las funciones de los servidores publicos de la Audiloria Superior,
e imponer en su caso, las sanciones administralivas a que haya lugar mediante el
procedimienlo disciplinario establecido, de conformidad con lo dispueslo por la Ley de

" Fiscalizacion, Ley de Responsabilidades, el presente Reglamento, Manuales y dem*-

disposiciones legales y reglamentarias aplicables, asi como de los Acuerdos que em|
el Congreso y la Comision. . ’

CAPITULO SEGUNDO
DE LA ORGANIZACION DE LA UNIDAD TECNICA

Articulo 4.- Para el ejercicio de sus obligaciones, alribuciones y facullades, la Unidad
Técnica contara con las unidades administralivas siguienles:

T. Tiwlar de la Undad Técnica de Vigilancia, Evaluacion y Control de la Auditoria
Superior del Estado; 2
1.0 1 Coordinacién de Asesores:
1.0.2 Unidad Adminislrativa;
11 Direccién de Planeacion y Normatividad Técnica.
1.1.1  Deparlamento de Planeacidn y Normalividad;

1.1.2 Departamento de Seguimiento y Evaluacion del Desempefio:

1.1.3 Deparlamento de Cenlrol y Seguimiento de Sisternas:
1.2 Direccion de Fiscalizacion;

1.2.1 Deparlamento de Auditoria de Obra;

1.2.2 Departamento de Audiloria de Cumplimiento Financiero;

1.2.3 Deparamenlo de Audiloria de Desempeno; (
1.3 Direccion de Asuntos Juridicos; . _ \

131 Deparfamento de Alencién 2 Quejas y Denuncias, y Siluacion

Palrimonial; .
1.3.2 Deparlamenio de Responsabilidades Administrativas;

1.3.3 Departamento de Recursos e Inconformidades:

La Unidad Técnica contara ademas con Asesores y demds personal necesario para el
cumplimienlo de sus obligaciones, atribuciones y facullades, de acuerdo con el
presupuesto autorizado para lal efecto, quienes eslaran obligadas a observar y cumplir
con lo dispuesto en el presente Reglamenlo, en los Manuales y demas disposiciones
legales, reglamentarias y administralivas aplicables al despacho de los asunios que
tengan asignados o encomendados.

: TITULO SEGUNDO .
DE LA COMPETENCIA DE LA UNIDAD TECNICA

CAPITULO PRIMERO .
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA UNIDAD TECNICA

Articulo 5.- La Unidad Técnica fendra las siguientes alribucionss-

l.- Celebrar los convenios, conlralos y acuerdos que sean necesarios para el
cumplimiento de las obligaciones y atribuciones conferidas a la Unidad Técnica:
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1. Vigilar que los servidores publicos de la Auditoria Superior se conduzcan en términos
de lo dispuesto por la Ley de Fiscalizacion, la Ley de Responsabilidades, del Reglamento
Interior de la Audiloria Superior del Estado de Oaxaca y demas disposiciones legales,
reglamentarias y administrativas aplicables al ambito de su compelencia;

lil.- Praclicar por si o a través de auditores externos, auditorias, visilas e inspecciones,
para verificar el desempeiio de la Audiloria Superior y de sus servidores, el cumplimienlo
de metas de los programas anuales de la Auditoria Superior, asi como la debida
aplicacion de los recursos a cargo de ésla y las que procedan realizarse en términos de lo
dispuesto por la Ley de Fiscalizacion, del presente Reglamento, Manuales y demas
disposiciones legales, reglamentarias y adminisiralivas que resullen aplicables;

IV.- Recibir quejas y denuncias derivadas de actos u omisiones que hagan presumible la
responsabilidad adminislrativa por pardle de los servidores publicos de la Auditoria
Superior, allegarse de los elementos a que haya lugar, y en su caso inslruir y resolver los
procedimientos para el fincamiento de responsabilidades administrativas, e imponer las
sanciones que correspondan en apego a lo dispuesto por la Ley de Fiscalizacion, Ley de
Responsabilidades, al presenle Reglamento, Manuales y demas disposiciones legales,
reglamentarias y adminisiralivas que resulten aplicables.

Para efectos del parrafo anterior, tratandose del Audilor y Sub Audilores, la Comision
resolvera sobre el fincamienlo de responsabilidades administrativas y la imposicion de
sanciones a que haya lugar, en los términos de 1as disposiciones antes aludidas;

V.- Practicar auditorias, visitas e inspecciones no conlempladas en los Programas de la
Unidad Técnica, que hayan sido autorizadas y ordenadas con molivo de los
procedimientos adminisiralivos que lleve a cabo la misma, cuando de los mismos se
uman elementos constilulivos de responsabilidades administrativas o de otra indole,
.rminos de lo dispueslo por Ley de Fiscalizacién, Ley de Responsabilidades, del
presente Reglamento, Manuales y demds disposiciones legales, reglamenlarias y
administrativas que resullen aplicables;

VI.- Conocer y resolver el recurso de revocacién que interpongan los servidores piblicos
de la Auditoria Superior sancionados, conforme a lo dispueslo por la Ley de Fiscalizacion,
Ley de Responsabilidades, el presenle Reglamento, Manuales y demds disposiciones
legales, reglamentarias y administrativas que resullen aplicables;

Para electos del parrafo anterior, tratandose del Auditor y Sub Audilores, la Comision
conocerd, desahogara el procedimiento respeclivo y resolvera el recurso, en términos de
las disposiciones anles aludidas;

Vil.- Llevar a cabo ante las instancias civiles, penales, adminisirativas y laborales la
defensa juridica de las resoluciones que emila, de las conlroversias y juicios en que sea
parte o se solicite su intervencion;

VIIL.- Participar y sancionar los actos de entrega recepcion de los servidores piblicos de la
Auditoria Superior;

1X.- Presentar a inslancia de la Comision, las denuncias’ o querellas ante la auldridad
competente, cuando de los procedimientos administrativos de responsabilidad que le
compelan sustanciar, se advierta 1a probable comision de conductas conslilulivas de
delito imputables a los servidores publicos. de la Auditoria Superior, en 1érminos de lo
dispuesto por la Ley de Fiscalizacion, Ley de Responsabilidades, del presente
Reglamenlo, Manuales y demds disposiciones que resulten aplicables;

Recibir, resguardar y registrar |as declaraciones de situacidn palrimonial que deben
presentar los servidores plblicos de la Auditoria Superior, asi como llevar el control y dar
seguimiento a Ia evolucion de su situacién patrimonial, en érminos de lo dispuesto por la
Ley de Fiscalizacién, Ley de Responsabilidades, e} presenle Reglamento y demas
disposiciones legales, reglamentarias y adminisirativas que resullen aplicables;

Xl.- Conocer y resolver de las inconformidades derivadas del incumplimiento de los
conltratos y de las disposiciones en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Piblico por parte de la Audiloria Superior, debiendo aplicar los procedimientos
establecidos en la Ley de la materia, y de conformidad con lo dispuesio por fa Ley de
Fiscalizacion, Ley de Responsabilidades, el presente Reglamenlo, Manuales y demas
disposiciones legales, reglamentarias y administrativas que resullen aplicables;

XIl.- Auxiliar a la Comision en los analisis y las conclusiones de los 1nformes de resultados
y demas documentos que le envie la Auditoria Superior;

Xlil.- Proponer a la Comisién para su aprobacion el Programa Anual de Auditorias, Visitas
e Inspecciones, y el de Evaluacion del Desempeno a la Auditoria Superior, asi como los
sislemas de seguimiento a las observaciones y acciones de mejora que se propongan;

XIV.- Proponer a la Comision los sislemas de evah.racmn del desempenio a la Unidad
Técnica;

XV.- Coadyuvar y asislir a la Comisién en el cumplimiento de sus atribuciones, y;
XVl.- Las demas que le atribuyan expresamente la Ley de Fiscalizacion, Ley de

Responsabilidades y demds disposiciones legales, reglamentarias y administrativas
aplicables, asi como los acuerdos del Congreso y la Comision,

CAPITULO SEGUNDO .
DE LAS OBLIGACIONES DE LA UNIDAD TECNICA

Articulo 6.- La Unidad Técnica lendra las siguienles obligaciones:

I.- Apoyar a la Comisidn para delerminar si los resultados de la revision de las Cuentas
Publicas, se apegaron a los principios de imparcialidad y legalidad, y si estos resultados
se encuentran debidamente fundados y motivados;

IL.- Apoyar a la Comision para delerminar si la revision de los Informes de Avance de
Gesfion Financiera, se apegaron a los principios de imparcialidad y [egai:dad y si eslos
resullados se encuentran debidamente fundados y motivados; ;

111.- Apoyar a la Comision para determinar si el Estado de Solventacién de Observaciones
de la revision de las Cuentas Publicas, se encuentra debidamente soportado a través de
la comprobacidn, ]ushl’cacmn ylo aclaraciones presentadas por los funcionarios

responsables;

IV.- Apoyar a la Comision para la debida integracién del Dictamen de las Cuenlas
Pdblicas;

V.- Apoyar a la Comision para evaluar el Programa Anual de Actividades que elabore y
presente la Auditoria Superior; y

VI.- Para el debido cumplimiento de sus funcienes la Unidad Técnica, podra lener acceso
a toda la informacicén impresa, digital, software y a tados los programas establecidos enla
Auditoria Superior, pudiendo efecluar revisiones de gabinete y/o en el domicilio de la
propia Auditoria Superior.

CAPITULO TERCERO
DEL TITULAR DE LA UNIDAD TECNICA

Articulo 7.- El Titular de la Unidad Técnica sera responsable administrativamente ante el
Congreso, a quien le rendird informes trimestrales y un informe anual de su geslion, y
debera presentarse anle éste, para dar cuenla del ejercicio de sus funciones cuantas
veces sea requerido.

Articulo B.- El Titular de la Unidad Técnica podra ser removido cuando en el desemperio
de su cargo incurriere en falta de honradez debidamente acreditada, o cometa algin delnu

 intencional.

Articulo 9.- Son facultades del Titular de la Unidad Técbica, las siguientes:

1.- Representar administrativa y legalmente a la Unidad Técnica ante aulondades e
instancias Federales, Estalales y Municipales, personas fisicas y morales;

Il.- Suscribir convenios, conlratos y acuerdos con las distintas autoridades e instancias
Federales, Estatales, Municipales, personas fisicas y morales, para el adecuado
desempefio y cumplimienlo de las atribuciones de Ia Unidad Técnica;

lIL.- Emitir acuerdos internos que resulten necesarios para el despacho de los asunlos de
su compelencia‘y de los demas que le sean encomendados por la Comisién, asi como
para el optimo funcionamiento de sus unidades adminisiralivas;

IV.- Insfruir la elaboracién y validar el anleproyecto de Presupuestu Anual de la Unidad
Técnica;

V.- Inslruir la elaboracion y validar el Programa Operalivo Anual de la Unidad Técnica;

VI.- Rendir al Congreso por conduclo de la Comisian, los informes timestral y anual de la
gestion de 12 Unidad Técnica

VIL.- Administrar y ejercer el presupuesto mensual, dando cuenta comprobada de su
aplicacion de manera trimesiral a |a Tesoreria del Congreso;

VIIl.- Informar a la Comisién dentro de los treinta dias siguientes al 1érmino del ejercicio,
acerca de la aplicacion del presupuesto anual;

1X.- Presentar a la Comision para su aprobacion, el Programa Anual de Trabajo de la
Unidad Técnica; -
X.- Suscribir las érdenes de auditoria, visitas e inspecciones, 'y ordenar su ejecucion y

seguimiento; asi como designar y habilitar al personal para la ejecucion de las mismas.

Asi mismo, aulorizar los informes de resultados derivados de la aplicacion de los
Programas Anual de Auditorias, Visilas e Inspecciones, y de Evaluacion del Desempefio a
la Auditoria Superior, y suscribir la nolificacion de los mismos;
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XI.- Presenlar a Ja Comision para su aprobacian las polilicas, lineamientos y manuales
que requiera la Unidad Técnica para el ejercicio de sus alribuciones;

Xlk- Aulorizar las bases, ciiterios lécnicos-operalivos, hruced?mienlos y demas
instrumentos legales y adminislralivos para el cumplimiento de sus cbligaciones,
alribuciones y facuilades de las unidades adminisliralivas de la Unidad Técnica;

Xlil.- Presentar a la Comision para su aprobacion los indicadores de evaluacion del
desempeiio que seran aplicados a la Auditoria Superior y a la Unidad Técnica, para
generar la evaluacion respecliva a cada una de sus r.rmclades adminisirativas, asi como
los mélodos para su ejecucion;

XIV.- Autorizar y delerminar los programas de bases de dalos para el registro, control y
seguimienlo que se requieran para el desarrollo de las alribuciones, facullades v
obligaciones que tenga encomendadas la Unidad Técnica, e inslruir a las unidades
administrativas compelentes su operacion y actualizacion permanente;

XV.- Proponer a la Comision las reformas, adiciones y derogaciones al Reglamento
Interior de la Unidad Técnica.y demas disposiciones legales y reg!amenlanas que sean
del ambito de competencia de la Unidad Técnica;

XVL- Atender por conducto de la Direccion de Asuntos Juridicos, las quejas y denuncias
que se presenten ante la Unidad Técnica por aclos u omisiones de los que resullen
presuntas responsabilidades administrativas, atribuiblesa los servidores publicos de la
Auditoria Superior, en términos de lo dispueslo por la Ley de Fiscalizacion, Ley de
Responsabilidades, el presente.Reglamento, Manuales y demas disposiciones, Iegales
reglamentarias y admlmstra ivas aplicables;

XVIL.- Iniciar y resolver por conducto de la Direccién de Asuntos Juridicos, los
procedimientos de responsabilidad administraliva a los servidores puablicos de la Auditoria
Superior, asi como la imposicién de las sanciones disciplinarias que de eslos se deriven,
en términos de lo dispuesto por la Ley de Fiscalizacion, Ley de Responsabilidades, del
presente Reglamento, Manuales y demas disposiciones que resulten aplicables,

En tratandose del Auditor y Sub Auditores, la-Comision sera la dnica facultada para iniciar
y resolver sobre el fincamiento de responsabilidad, imposicion de sanciones a que haya
lugar y el ordenamiento de su ejecucidn. Por acuerdo delegatorio de la -Comision, fa

Unidad Técnica podra ejecutar el tramite y desahogo del mismo hasla la proyeccion de la:

resolucién respecliva, a Iravés de la Direccion de Asuntos Juridicos;

XVIIL.- Interponer por conducto de la Direccién de Asunlos Juridicos las denuncias o
querellas ante la autoridad compelente, en caso de deteclar conductas que puedan
constituir defito, imputables a los servidores publicos de fa Audileria Superior, asi como su
raiificacion y geslion para coadyuvar en & proceso de investigacion correspondiente;

Para efectos del parrafo anlerior, en Iratindose de servidores piblicos de'la Auditoria
Superior sujelos a Ia investigacion de siluacion patrimonial, emilira la declaratoria de que
no juslifico la procedencia licita del incremento sustancial de su patrimonio manifestado,
de los bienes adquiridos o de aquellos sobre los que se conduzca como duerio, duranle el
liempo de su encargo o por motivos del mismo para la presentacién de ia denuncia
correspondiente ante el Ministerio Pablico; y traténdose del Auditor y Sub Auditores, sera
la Comisidn ia que emila lal declaraloria,

Lo anterior, en érminos de lo dispuesto por la Ley de Fiscalizacion, Ley de
Responsabilidades, el presente Regiamento, Manuales y demas dISPDSICIOHEa que
resulten aplicables;

XIX.- Conocer, desahogar y resolver los recursos de revocacién que interpongan los
servidores plblicos de la Auditoria Superior sancionados por la Unidad Técnica, asi como
ordenar su ejecucion.

Para efectos del parrafo anterior, en tratandose del Audnlor y Sub Auditores, ia Comision
conocera y resolvera sobre el recurso.

Lo anlerior en lérminos de lo dispuesto por la Ley de Fiscalizacion, Ley ‘de
Responsabilidades, el presente Reglamento, Manuales y demas disposiciones que
resulten aplicables; .

XX.- Recepcionar, resguardar y registrar por conduclo de la Direccion de Asunlos
Juridicos, las declaraciones de siluacién palrimonial que deben presentar los servidores
plblicos de la Auditaria Superior, llevar el control y seguimiento de [a evolucién de su
situacién patrimonial.

Asi mismo llevar a través de dicha Direccién, el registro de los servidores publicos
sancionados e inhabilitados por la Comision y la Unidad Técnica, y la integracion del
‘reporte de los servidores plblicos sancionados e inhabilitados, para u integracion al
padron de servidores puiblicos del Gobierno del Estado;

XXI.- Conocer y resolver a fravés de la Direccion de Asuntos Juridicos, las
inconformidades, conciliaciones "y arbilrajes, promovidas por los proveedores o
contratistas, por el incumplimiento de los canlratos y de las disposiciones en materia de
adquisiciones, arrendamientos y servicios del seclor piblico por parte de la Audiloria
Superior, en términos de la Ley de Fiscalizacion, Ley para Adquisiciones, del presente

Reglamenlo, Manuales y demas disposiciones legales, reglamentarias y administrativas
aplicables en la maleria;

XXII.- Requerir a la Auditoria Superior y a sus unidades administralivas, la informacion y
documentacion necesaria para el cumplimienio de sus obligaciones, alribuciones y
facultades;

XXL- Requerir a las unidades administrativas de la Unidad Técnica, los reportes,
informes vy documentacion diversa que se requiera para el cabal cumplimiento de sus
obligaciones, alribuciones y facultades; :

RXIV.- Implementar el Programa Anual de Capacitacion de la Unidad Técnica, para
procurar la especializacion del personal de su adscripcion;

XXV.- Certificar copias de los documentos que obren en los archivos de la Unidad
Técnica; 5

-XXVI.- Designar al personal encargado de la oficialia de paries de la Unidad Técnica, para

la recepcion y tume de la documenlacion que ingrese a dicha Unidad, y demés funciones
que seran precisadas en los Manuales de la misma;

XXVIL- Ordenar la publicacién de las disposiciones que emita en el desempefio de sus
obligacicnes, atribuciones y facullades, en léminos de lo dispuesto en la Ley de Juslicia
Administrativa para el Estade de Oaxaca'y demas disposiciones aplicables;

XXVIIL- Observar v eumplir con lo dispueslo en Iz Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Eslado de Oaxaca, Ley de Proteccién de Dalos Personale’
del Estado de Oaxaca y demas disposiciones legales, reglamentarias y adminislraliva

aplicables, en el desempeiio de sus obligaciones, atribuciones v facultades, y;

XXIX.- Las demas que le confieran y obliguen las Leyes y demis disposiciones
reglamentarias, administrativas aplicables al ambilo de su compelencia y acuerdos que
emitan el Congreso y/o la Comision.

Para la mejor distribucion y desarrollo dei trabajo de la Unidad Técnica, el Titular podra
delegar sus facultades en forma general o particular a servidores pablicos subalternos, sin
perjuicio de que las ejerza directamente, leniendo caracler de indelegables las que se
mencionan en las fracciones 11, HI, IV, V, VI, VI, VIII, X, XIl y XV del presente articulo.

CAPITULO CUARTO
DE LAS ATRIBUCIONES Y FACULTADES
GENERICAS DE LAS DIRECCIONES

Articulo 10.- Para el ejercicio de sus obligaciones, alribuciones y facullades, la Unidad
Técnica contard con las Direcciones de Planeacion y Normalividad Técnica; de
Fiscalizacion, y de Asuntos Juridicos, mismas que dependeran administrativa y
jerarquicamente del Titular de la Unidad Técnica, y tendran sin perjuicio de lo dispuesto
en otros ariculos del presente Reglamenlo, las siguientes atribuciones y facultades
genéricas:

I.- informar al Titular de la Unidad Técnica, !a resolucién de los asuntos cuya tramitacion
se encuenire deniro del ambilo de su compelencia, en términos del presente Reglament|
y demas disposiciones legales, reglamentarias y administralivas aplicables;

IL.-_ Elaborar y presentar los mecanismos de revision, control, seguimiento y evaluacion
que en el ambito de sus compelencias deberan observar para dar cumplimienlo a las
atribuciones y obligaciones que tiene conferidas la Unidad Técnica en los articulos B5 y 85
Bis de la Ley de Fiscalizacian; -

.- Coadyuvar con la Unidad Adminislrativa dentro del ambito de su competencia en la
elaboracion del Programa Operalivo Anual de la Unidad Técnica y emilir los informes de
avance de su cumplimiento;

-IV.- Elaborar en el ambito de su compelencia el Programa Anual de Trabajo de la Unidad

Técnica, y coadyuvar con la Direccién de Planeacién y Normatividad Técnica en su
integracién, asi como emitir los informes de avance de su cumplimiento;

V.- Aportar la informacion que corresponda para formular el Anle-proyeclo de
Presupuesto Anual de !a Unidad Técnica, asi como la correspondiente para el Informe
Anual de la Unidad; .

Vl.- Generar en el ambito de su competencia, la informacion para integrar los informes
timestrales y anuzles de la Unidad Técnica, en términos de los criterios establecidos para
tal efeclo, asi como los reportes e informacion requerida por el Tilular de la Unidad
Técnica; .

V.- Proponer en el dmbilo de su competencia, la suscripcion de convenios, conlratos y

‘acuerdos con las dislintas instancias federales, eslatales, municipales, personas fisicas y

morales, para el adecuado desemperio y cumplimiento de sus atribuciones;
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VIIL.- Proponer los proyectos de polilicas, lineamientos, y manuales, asi como las bases,
crilerios  lécnicos- operalivos, procedimientos y demds instrumentos  legales,
administrativos y operativos que se requieran para el desarrolio de las atribuciones y
funciones del dmbilo de su compelencia;

IX.- Proponer la capacitacion del personal a su cargo;

X.- Suplir las ausencias del Tilular de la Unidad Técnica, de conformidad con lo dispuesto
en el presente Reglamento;

¥I.- Suscribir toda clase de documenlos relacionados con motivo del ejercicio de sus
alribuciones; ’

XIL.- Planear y programar las actividades de las unidades adminisirativas a su cargo y
somelerlas a la consideracion del Titular de la Unidad Técnica;

XIIl.- Dirigir y supervisar el desarrollo de las funciones y la gjecucion de los programas a
su cargo, de conformidad con las politicas, bases, lineamienlos, manuales, crilerios
técnicos, operalivos y procedimientos que aprueben la Comision y/o el Tilular de la
Unidad Técnica; :

XIV.- Proporcionar ylo requerir a las unidades adminislralivas de la Unidad Técnica, la
informacion, documentacion, dalos, informes, asesorias, archivos eleclrénicos y
colaboracion que resulten necesarios para el cumplimiento de sus alribuciones;

XV.- Requerir a los Deparlamentos a su cargo, informe del estado que guardan los
- adientes que les competla integrar; ’

Avt.- Fungir como enlace por parte de la Unidad Técnica, con las areas adminisirativas
correspondientes de la Audiloria Superior y de ofras instancias del sector piblico ylo
privado en asuntos de su competencia;

XVIL.- Parlicipar en la preparacion de estudios, planes, programas y proyeclos, asi como,
emitir opiniones y dicldmenes, del ambilo de su competencia;

XVilL.- Informar al Titular de la Unidad Técnica, cuando derivado del despacho de los
asunlos de su competencia se detecten conductas que pueden ser conslilutivas de delito
por parte de los servidores publicos de la Auditoria Superior;

X1X.- Observar en el ejercicio de sus atribuciones, las disposiciones contenidas en las
politicas, lineamientos, Manuales, bases, criterios técnicos-operalives, procedimiantos y
demas instrumentos administrativos que sean de aplicacion para la Unidad Técnica;

XX.- Integrar, resguardar y controlar los expedientes que resulten de los asunlos del
4mbilo de su competencia;

XXI.- Informar al Tilular de 1a Unidad Técnica, el estado que guardan los expedientes
administrativos y asuntos que le corresponda inlegrar yfo despachar, en el dmbito de su
compelencia;

XXII.- Asignar y supervisar las actividades del personal a su cargo para el desempeiio de
sus funciones, Y,

Il.- Las demas que les confieran y obliguen las Leyes aplicables al dmbito de su
..npetencia, el presenle Reglamento, y demas disposiciones reglamentarias. y
administralivas, asi como las que le designe o delegue el Tilular de la Unidad Técnica, los
Acuerdos del Congreso y de la Comision.

Para el despacho de los asuntos de su compelencia, los Directores seran auxiliados por
los Jefes de Departamenlo y demas personal que autorice la Comision o la Unidad
Técnica, La organizacion y funciones de las mismas se precisaran en los Manuales.

CAPITULO QUINTO :
DE LA DIRECCION DE PLANEACION Y NORMATIVIDAD TECNICA

Articulo 11.- La Direccién de Planeacion y Normatividad Técnica liene por objeto generar
y proponer los indicaderes de evaluacion del desempefio que se aplicaran a la Audiloria
Superior, y aquellos que evaluardn el desempefio de la Unidad Técnica; asi mismo,
elaborar y proponer en el mbito de su competencia, la estruclura, disefio y operacion del
Programa de Evaluacion del Desempefio a la Auditoria Superior, con base en los
indicadores autorizados; supervisar y evaluar los sistemas y programas informélicos de la
Auditoria Superior; emilir opiniones técnico-normalivas a los documentos remitidos por la
Comision; generar las directrices de planeacion, enfocadas al desarrallo implementacion
de programas, proyeclos ylo aclividades de la Unidad Téenica, verificando que éstas se
lleven a cabo en un marco de legalidad, eficacia y eficiencia; generar la infraesiructura
informdtica y de lecnologias de la informacion para el desarrollo de las atribuciones,
facultades y obligaciones que liene encomendada la Unidad Técnica y sus unidades
administrativas; proporcionar el mantenimiento y soporte técnico de las mismas.

Articulo 12.- La Direccion de. Planeacién y Normatividad Técnica estard a cargo de un
Direclor, quien desempeiiara sin perjuicio de lo dispuesto en olras disposiciones legales,
las siguientes alribuciones:

l.- Coordinar la integracion del Programa Anual de Trabajo de la Unidad Técnica y
presentarlo al Titular de la Unidad Técnica, asi como ceordinar su control y seguimiento y
emilir las recomendaciones que resullen procedentes;

_IL.- Colaborar con la Direccion de Fiscalizacién en la elaboracion de los mecanismos de

revision, control, seguimiento y evaluacian, para el cumplimienio de las alribuciones y
abligaciones que liene conferidas la Unidad Técnica en el arliculo 85 BIS de la Ley de
Fiscalizacién; :

ll.- Intervenir en la planeacién de los Programas Anual de Audilorias, Visitas e
Inspecciones, y el de Evaluacién del Desempefio a la Auditoria Superior, en coordinacion
con la Direccién de Fiscalizacion; implementar la estructura y disefio de las base de dalos
que se requieran para su aplicacion;

IV.- Proponer al Titular de la Unidad Técnica los criterios para la estructuracion,
integracion, control y seguimiento de los informes trimestrales y anuales que deba rendir
la Unidad Técnica, coordinando su integracién en coadyuvancia cen las unidades
administrativas de la misma;

V.- Generar y proponer al Titular de la Unidad Técnica, los indicadores para la evaluacion
del desempeiio a la Auditoria Superior y de la propia Unidad Técnica;

VI.- Elaborar en el mbito de su compelencia y proponer en coordinacién con la Direccion
de Fiscalizacion, la estruclura, disefio y operacién del Programa de Evaluacion del
Desempefio a la Audiloria Superior, con base en los indicadores aulorizados; asi como
generar los informes de analisis que requiera el Tilular de la Unidad Técnica para la toma
de decisiones, y proponer las acciones de mejora como resultado de la evaluacién
oblenida; ’ :

VII.- Generar y proponer al Tilular de la Unidad Técnica las politicas, lineamientos y
manuales, asi como las normias, guias, bases, criterios técnicos-operalivos, programas de
bases de dalos y demas documentos normalivos que se requieran para el funcionamiento
de la Unidad Técnica y de su Direccion; asi mismo coadyuvar de forma técnica-normaliva,
con las demas unidades administrativas en las propuestas que para fal efeclo éstas
realicen en el mbilo de sus alribuciones;

VIII.- Formular y proponer las reformas, adiciones y derogaciones al Reglamento Interior
de la Unidad Técnica y demas disposiciones legales, reglamentarias y adminisiralivas que
sean del ambilo de compelencia de dicha Unidad, asi como coadyuvar con las unidades
adminisirativas de la misma, en la revision lécnico-normaliva de las propuestas que estas
formulen;

IX.- Generar y coordinar la opinién técnica ylo normativa a los documentos que remita |3 |
Comision, asi como de aquellos que genere la Unidad Técnica;

X.- Planear y disefiar en &l ambito de su compelencia en coardinacion con la Diréccién de
Asuntos Juridicos, el Programa de Regislro y Seguimiente de Situacién Patrimonial, de
los servidores piiblicos adscrilos a la Auditaria Superior, en términos de lo dispueslo en el
presente Reglamento;

XI.--Planear, generar y evaluar el Programa Anual de Capacilacion, previa coordinacion
con las Direcciones de Fiscalizacion y Asuntos Juridicos, y presentario al Tilular de la
Unidad Técnica para su aulorizacion;

XII.- Proponer al Titular de la Unidad Técnica, la realizacion de estudios, proyectos y
analisis que resullen convenienles en €l ambilo de competencia de la Unidad Técnica y
de su Direccion, y coadyuvar de forma lécnica-normativa con las demds unidades
administrativas en las propuestas que para lal efeclo éstas realicen;

XIll- Proponer para autorizacién del Tilular de la Unidad Técnica, los mecanismos para el
control documental interno, mediante el cual se eslablezcan los .criterios de regulacién,
conlrol y resguardo de la documentacion que generen las unidades administrativas;

XIV.- Supervisar y evaluar en el dmbito de su compelencia, los sistemas, software v

hardware de la Auditoria Superior, en coordinacion con la Direccion de Fiscalizacion;

XV.- Proponer al Titular de la Unidad Técnica |a implementacion, el disefio y-equipamienio
de la infraestructura informatica y de tecnologias de la informacién, para el desarrollo de
las atribuciones, facultades y obligaciones que liene encomendada la Unidad Tecnica;

XVI- Administrar y actualizar la infraesiructura informéalica y de lecnologias de la
informacion, y proporcionar el manlenimiento y soporte lécnico adecuado;

XVII.- Coadyuvar con las unidades administralivas de la Unidad Técnica, en la
implementacion de los programas informaticos y sistemas de informacion que se
requieran en el ambito de sus atribuciones, y;

XVIIL.- Las demds que le confieran y obliguen las disposiciones legales, reglamentarias,
administrativas y demds aplicables al ambito de su compelencia, asi como las que le
designe o delegue la Comision y/o el Tilular de la Unidad Técnica.
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Para el adecuado ejercicio de sus atribuciones, la Direccidn de Planeacion y Normalividad
Técnica, contard con los Gepartamenlos de Planeacién y Normalividad; de Seguimiento y
Evaluacion del Desemperio, y; de Control y Seguimiento de Sislemas. Cada
deparlamenlo eslard a cargo de un Jefe de Departamenlo que dependerd jerarquica y
administrativamente del Director de Planeacion y Normalividad Técnica; asi como con los
demas servidores pliblicos que requiera conforme al presupuesto autorizado.

. CAPITULO SEXTO
DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y NORMATIVIDAD

Articulo 13.- Al Deparfamente de Planeacién y Normatividad, le corresponde la
proyeccion y elaboracién de las direclrices de planeacion, enfocadas al desarrollo &
implementacion de programas, proyectos y/o aclividades de las unidades administrativas
de la Unidad Técnica, verificando que éstas se realicen en un marco de iegalidad, eficacia
.y eficiencia; asi mismo proyeclar las politicas, bases, lineamientos y criterios técnicos-
operalivos que regulen el funcionamiento derivado de las atribuciones de dicha Unidad;
colaborar en la elaboracion de proyectos de reformas, adiciones y derogaciones al
Reglamento Interior de la Unidad Técnica y demas disposiciones legales, reglamentarias
y administralivas; y realizar el analisis técnico-normativo de documentos requeridos por la

Comision y la Unidad Técnica.

Sin perjuicio de lo anterior, el Departamento de Planeacion y Normatividad contara con las
siguientes alribuciones: ’

L- Coa&yuvar en la elaboracion del proyecto del Programa Anual de Trabajo de la Unidad
Técnica en el mbito de competencia, y somelerlo a consideracion de su Direclor;

I.- Coadyuvar con las unidades administrativas compelentes, en la elaboracion de los
mecanismos de revisién, control, seguimiento y evaluacion, para dar cumplimiento a las
atribuciones y obligaciones que liene conferidas la Unidad Técnica en el articulo 85 BIS
de la Ley de Fiscalizacion;

lll.- Coadyuvar en el ambilo de su compelencia, con las unidades administrativas
compelentes, en la elaboracion de los Programas Anual de Auditorias, Visitas e
Inspecciones y el de Evaluacion del Desempeiio a la Audiloria, verificando el marco legal
de actuacion, su eficacia y eficiencia y someterlo a consideracién_de su Director;

IV.- Elaborar y someter para consideracién de su Director, los criterios de estructuracion,
integracién, conlroi y seguimiento de informes trimestrales y anuales de la Unidad
Técnica;

V.- Proyeclar y proponer en el ambito de competencia de su Direccion, y de manera
conjunta con las unidades administralivas de la Unidad Técnica, las politicas, lineamientos
¥ manuales, asi’como las normas, guias, bases, crilerios técnicos-operalivos y demas
documentos normalivos que regulen el funcionamiento derivado de las atribuciones de las
mismas, las cuales se pondran a la consideracion del Direclor;

VI.- Proyectar en el ambito de compelencia de su Direccion, reformas, adiciones y
derogaciones al Reglamento Interior de la Unidad Técnica y demas disposiciones legales,
reglamentarias y administralivas, asi como coadyuvar con las unidades administrativas
competentes de la misma, en la revision técnico-normaliva de las propuestas que éstas
formulen, las cuales pondra a consideracion de su Direclor;

Vli.- Analizar los documentos remitidos por la Comisién, y los que en el dmbito de sus
atribuciones deba generar el Titular de la Unidad Técnica, y emitir la opinion técnico ylo
normativa en coordinacion con las unidades administrativas compelenles, la cval pondra a
consideracion de su Direclor; !

VIIl.- Elaborar de manera conjunta con la unidad adminisirativa competente, el disefio del
Programa de Regislro y Seguimiento de Siluacién Patrimonial de los servidores piblicos
adscritos a la Auditoria Superior, en lérminos de lo dispuesto en la Ley de
Responsabilidades y el presente Reglamento;

*1X.- Proyectar el Programa Anual de Capacilacitn, previa coordinacion con las unidades
administrativas de la Unidad Técnica, y somelterlo a consideracion de su Direclor;

X.- Proyectar en el ambilo de compelencia de su Direccion los estudios, invesligaciones,
proyeclos y andlisis, que resulten convenienles a la Unidad Técnica, asi como coadyuvar
con las unidades administrativas competenles en la revisién lécnico-normativa de las
propuestas que éslas formulen, las cuales se pondran a consideracion de su Director;

Xl.- Integrar, resguardar y conlrolar los expedientes que resuflen de los asuntos del
ambito de su competencia; ’

XIL.- Informar a su Director, el estado que guardan los expedientes adminisirativos que le
competa integrar en el dmbilo de su competencia;

XIIL.- Asignar y supervisar las aclividades del personal a su cargo para el desempefio de
sus funciones, y; '

XIV.- Las demas que le confieran y obliguen las disposiciones legales, reglamentarias y
administrativas aplicables al dmbilo de su compelencia, ‘asi como las que le delegue el
Director de Planeacion y Normatividad Técnica. .

Adenjés debera generar la documenlacién y asistir a su Direclor en el ambito de su
compelencia, para el ejercicio de las alribuciones genéricas sefialadas en las fracciones
I, IV, N VL VI VI EX, XL, XV XIX del articulo 10 del presente Reglamento.

CAPITULO SEPTIMO
DEL DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO Y EVALUAC!ON DEL DESEMPENO

Articulo 14.- Al Departamento de Seguimienlo y Evaluacion del Desempeiio, le
corresponde elaborar los indicadores de evaluacion del desempeiio a la Audiloria
Superior y de la propia Unidad Técnica, asi mismo colaborar en la estruclura, disefio y

operacién del Programa de Evaluacion del Desempeiio a ia Audiloria Superior con base .

en los indicadores autorizados; y llevar el seguimiento a los programas, proyeclos ylo
aclividades que con molivo de sus obligaciones y alribuciones {engan a cargo la Unidad
Técnica, e implementar los mecanismos para st cantrol ¥ seguimiento.

Sin perjuicio de lo anlerior, el Departamenio de Seguimiento y Evaluacion del Desemperio
contara con las siguientes alribuciones: :

L.- Llevar el control y seguimienlo del Programa Anual de Tfa'najo de la Unidad Técnica,

“requerir informes de avance de su cumplimiento a las unidades administralivas

responsables de su aplicacion, y emitir las recomendaciones correspondientes;

Fe {
Il.- Integrar y verificar que los informes trimestrales y anuales de la Unidad Técnica, q.
generen las unidades adminisiralivas competéntes, observen y cumplan los criterios para
Ia integracion y elaboracion de los mismos, e informar a su Director de 'su cumplimiento;

MIl.- Elaborar y someter a consideracién de su Director, los indicadores para la evaluacidn_
del desempeio de la Auditoria Superior y de la propia Unidad Técnica;

IV.- Colaborar en el dmbilo de su compelencia, con las unidades adminisiralivas-
compelerites, en la eslruclura, disefio y operacién del Programa de Evaluacion del
Desempeiio a la Auditoria Superior, con base en los indicadores aulorizados, formular de
manera conjunta los informes de resultados, indicando Jas observaciones y acciones de
mejora aplicables, y llevar su seguimiento; :

V.- Dar seguimiento al Programa Anual de Capacilacion, informar a su Direclor de su
cumplimiento y emitir la evaluacién correspondiente;

VI.- Elaborar y someler a consideracion de su Director, lcs mecanismos para_el control
documenlal interno, mediante el cual se establezcan los crilerios de regulacién, contral y
resguardo de la documentacion gue generen las unidades administrativas, asi comio llevar
su conlrol y seguimiento;

VIl.- Integrar, resguardar y conlrolar los expedientes que resulten de los asuntos del
ambito de su competencia; §

Vill.- Informar a su Direclor, el estado que guardan los expedientes administrativos que le
competa integrar en el ambilo de su compelencia;

IX.- Asignar y supervisar las actividades del personal a su cargo para el desempeno d. ~

sus funciones, y;

X.- Las demds que le confieran y obliguen las disposiciones legales, reglamentarias y
administrativas aplicables sl ambilo de su competencia, asi como las que le delegue el
Direclor de Planeacién y Normalividad Técnica.

Ademds debera generar la documenlacion y asisltir a su Director en el ambito de su
competencia, para el ejercicio de las atribuciones genéricas sefialadas en las fracciones
L0, IV, W, VI VAL VL 1X, XL XV, XIX del articulo 10 del presente Reglamento.

: CAPITULO OCTAVO
DEL DEPARTAMENTODE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE SISTEMAS

Articulo 15.- Al Deparlamento de Control y Seguimiento de Sistemas le comresponde,
colaborar en la supervision y evaluacién a los sistemas y programas informéticos de la
Audiloria Superior, e implementar los mecanismos de revisién, conlrol, evaluacién y
seguimienlo para ejecutar eslos lrabajos; asi mismo disefiar la infraestructura informatica
y de tecnologias de la informacién para el desarrollo de las alribuciones, facullades y
obligaciones que fiene encomendada la Unidad Técnica y sus unidades administrativas; y
‘elaborar los programas informalicos y sislemas de informacian requeridos por las mismas
y proporcionar el manlenimiento y soporte écnico a las mismas, ’

Sin perjuicio de lo anterior, el Departamento de Control y Seguimiento de Sistemas

contara con las siguientes atribuciones:
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1.- Colaborar en el ambito de su compelencia, con las unidades adminisirativas de la
Unidad Técnica, cuando se requiera su intervencion, con motivo de las audilorias, visitas
e inspecciones, que se lleven a cabo en los rubros de verificacion y evaluacion de los
sislemas, software y hardware de la Auditoria Superior;

I.- Implementar los mecanismos de revisién, control, evaluacion y seguimienlo para
supervisar y evaluar los sistemas y programas informalicos de la Auditoria Superior en
coordinacion con las unidades administralivas competentes de la Unidad Técnica.

IIl.- Elaborar y disediar los programas informdticos que se requieran con molivo de la
aplicacion del Programa Anual de Auditorias, Visitas e Inspecciones, y el de Evaluacion
del Desempeiio a la Auditoria Superior, con base en los requesimientos de las unidades
adminisirativas;’

IV.- Generar en coordinacion con las unidades administralivas competentes, los
programas de base de dalos, mediante el cual se ejecuten los Irabajos de revision,
conlrol, seguimienlo y evaluacion a que se refiere el ariculo 85 BIS de la Ley de
Fiscalizacion; :

V.- Disefiar e instrumentar las bases de dalos requeridas por la Direccidn de Asuntos
Juridicos, para llevar el conlrol"y segurmlenlu de las atribuciones que en maleria de
responsabilidades le corresponda;

VI.- Disefiar, llevar e conlrol y mantener aclualizada la infraestructura’ informatica y de

tecnologfas de la informacion que requiera la Unidad Técnica, y proporcionar el

mantenimiento y soporte técnico adecuado, debiendo generar los informes relativos al
do que guarda la misma;

VIi.- Elaborar y verificar la implementacion de los programas informaticos y sistemas de
informacion que las unidades administralivas requieran para el desarrollo de las
atribuciones, facultades y obligaciones que liene encomendada la Unidad Técnica;

VIIL- Integrar, resguardar y controlar los expedientes que resulten de los asuntos del
ambito de su compelencia;

1X.- Informar a su Direclor, el estado que guardan los expedientes administralivos que le
compela integrar en el ambilo de su competencia;

X.- Asignar y supervisar las aclividades del persanal a su cargo para el desempeno de
sus funciones, y;

Xl.- Las demas que le confieran y obliguen las-disposiciones legales, reglamentarias y
administrativas aplicables al ambito de su compelencia, asi como las que le delegue el
Director de Planeacion y Normalividad Técnica. .

Ademds debera generar la documenlacion y asislir. a su Direclor en el ambito de su
competencia, para el ejercicio de las alribuciones genéricas sefaladas en las fracciones
11, 00, 1V, W, VI VL VI, TX, XV, XV XEX del ardiculo 10 del presente Reglamento.

CAPITULONOVENO
DE LA DIRECCION DE FISCALIZACION

Afticulo 16.- La Direccién de Fiscalizacion tiene por objeto apoyar a la Unidad Técnica en
el cumplimiento de las obligaciones y atribucicnes, en especifico de las previslas en el
articulo 85 BIS de la Ley de Fiscalizacion; verificar y evaluar que la Auditoria Superior y
sus servidores publicos hayan dado cumplimiento a los objetivos y metas aprobadas en
sus programas, conforme a las normas y principios de poslerioridad, legalidad,
definilividad, imparcialidad y confiabilidad; programar y ejecutar a éstos, las audilorias,
visitas e inspecciones para supervisar y evaluar que las auditorias y evaluaciones
realizadas por la Audiloria Superior, se hayan practicado en apego a lo dispueste por la
Ley de Fiscalizacion y demas disposiciones legales, reglamentarias y administrativas; y
que los recursos asignades a ésts, .hayan sido aplicados conforme a la normalividad
eslablecida para tal efeclo.

Articulo 17.- La Direccidn de Fiscalizacién, eslard a cargo de un Direclor, quien
desempenard sin perjuicio de lo dispueslo en olras dnspasmmnes legales, las siguientes
atribuciones:

l.- Presentar al Titular de la Unidad Técnica para su aprobacion, el Programa Anual de
Auditorias, Visilas e Inspecciones, medianle el cual podra proponer el tipo de auditoria,
cronograma de lrabajo, las dreas administralivas de la Auditoria Superior a audilar, asi
como el personal de su adscripcidn que estara a cargo de su ejecucion; y los mecanismos
para llevar el control y sequimiento del mismo;

Il.- Presentar al Titular de la Unidad Técnica, para su aulorizacién y suscripcion, las
érdenes de auditoria para la ejecucion del Programa Anual de Audilerias, Visitas e
Inspecciones, asi como de aquellas no programadas que hayan sido aulorizadas por el
Titular de dicha Unidad;

lll.- Coordinar y supervisar la practica de auditorias, visitas e inspecciones a la Audiloria
Superior y a sus servidores piblicos, por si 0 a través de auditores exlernos, para verificar
que el desempedio de sus obligaciones, alribuciones y facullades que les confieren la
Constitucién Polilica de! Eslado Libre y Soberano de Oaxaca, la Ley de Fiscalizacion, y
demas disposiciones legales, reglamentarias y administrativas aplicables, se haya regido
en apego a las mismas; que la ejecucion de los programas anuales y sistemas aprobados
de la Auditoria Superior, se haya realizado en los 1érminos especificados para tal efeclo; y
que los recursos asignados a ésla, hayan sido aplicades conforme a la normatividad.

Asi mismo, coordinar y supervisar la praclica de las demds audilerias, visilas e~
inspecciones no conlempladas en los programas de la Unidad Técnica, que hayan sido
autorizadas y ordenadas, en lérminos de lo dispuesle por la Ley de Fiscalizacién, 1a Ley
de Responsabilidades y demas disposiciones aplicables;

IV.--Proponer a! Tilular de la Unidad Técnica, la contratacion de profesionistas exlernos
para la practica de audilorias, visitas e inspecciones, y llevar el conlrol y supervision de
los mismos; asi mismo coordinar los trabajos de audiloria realizados por los Despachos
Externos;

V.- Validar y presentar para aulorizacion del Titular de f2 Unidad Técnica, las conclusicnes
derivadas de las acciones realizadas en cumplimiento de las obligaciones y alribuciones
previstas por los arliculos 85 BIS de la Ley de Fiscalizacion, y 7 del presente Reglamento
y conforme a los mecanismos de revisién, control, audiloria, evaluacion y seguimiento,
que para fal efecto implemente la Unidad Técnica.

V.- Coadyuvar con la Direccion de Planeacién y Normatividad Técnica en el disefio de los
Programas Anual de Auditorias, Visitas e Inspecciones, y de Evaluacion del Desemperio a
la Auditoria Superior, e implementar su aplicacion y seguimiento en el ambito de
competencia de esla Direccion;

VIl.- Disedar e implementar las metodologias y los mecanismos de revision, conlrol,
auditoria, evaluacién y seguimiento, para verificar y evaluar el grado de cumplimiento de
objetivos y metas determinadas en los planes y programas aulorizados, asi como la
operacidn y funcionamiento de las areas administrativas de la Auditoria Superior; verificar
que los servidores piblicos en el desempefio de sus obligaciones, atribuciones y
facultades, se apeguen a las Nomnas Generales de Auditoria, politicas, procedimientos
eslablecidos y demas disposiciones legales, reglamentarias y administrativas aplicables, y
la aplicacion eficiente de los recursos que tenga asignados la Audiloria Superior;

VIIl.- Validar y presentar para aulorizacion del Tilular de la Unidad Técnica, los informes
de resultados derivados de la aplicacion de los Programas Anual de Audilorias, Visitas e
Inspecciones, y de Evaluacion del Desempeiio a la Auditoria Superior, y su notificacion,
sefalando las observaciones y acciones de mejora aplicables; e informar al Titular de la
Unidad Técnica, el estado o avances de solvenlacion de las mismas por parte de la
Audiloria Superior; ’

IX.- Coordinar la supervision y evaluacion que se realice a la Audiloria Superior, en la
implementacion y conlrol de sus sistemas de seguimiento y evaluacion a fin de que éslos
garanticen la legalidad, eficiencia y eficacia de las atribuciones que tiene conferidas en
\érminos de las disposiciones legales aplicables;

X.- Aprobar el dictamen técnico correspondiente a los expedientes integrados en el ambito
de su compelencia, que contengan presuntas responsabilidades administrativas por parte
de la Auditoria Superior y de sus servidores publicos, los cuales serdn remitidos a la
Direccién de Asuntos Juridicos; para el inicio del procedimiento administralivo de
responsabilidad a que hubiere lugar;

" Xl.- Coordinar el conlrol y seguimiento de las observacicnes y propueslas de acciones de

mejora formuladas a la Auditoria, con molivo de la aplicacién de los Programas Anual de
Auditorias, Visitas e Inspecciones, y de Evalvacion del Desempefio a la Auditoria
Superior, en el ambito de competencia de esta Direccién;

Xll.- Participar y sancionar los aclos de enlrega recepcion de los servidores publicos de la
Auditoria, proponiendo para tal efeclo, el personal que debera intervenir en dichos aclos,
y llevar el control y seguimiento de los mismos, informando al Titular de la Unidad Técnica
sobre las inconsistencias detecladas en las aclas que conslen su realizacion;

XIIl.- Proponer en coordinacién con la Direccién de Planeacion y Normalividad Técnica,
los programas de bases de datos que se requieran para el registro, control y seguimiento
de las atribuciones que tenga a su cargo, aprabarlos y darles el seguimiento oportuno, en
términos de lo dispuesto por la tey de Fiscalizacion, del presenle Reglamento y demas
disposiciones legales, reglamenlarias y administralivas aplicables, y:

XIV.- Las demas que les confiera y obliguen las Leyes aplicables al dmbilo de su
compelencia, el presente Reglamento, y demds disposiciones reglamentarias y
adminislrativas, asi como las que le designe o delegue el Titular de la Unidad Técnica, los
Acuerdos del Congreso y de la Comision. .

Para el adecuado ejercicio de sus funciones, la Direccion de Fiscalizacion contara con los
Departamenlos de Auditoria de Obras; Audiloria de Cumplimiento Financiero; y Auditoria
de Desempeio, quienes estaran a cargo de un Jefe de Departamento que dependera
jerdrquica y administrativamente del Director de Fiscalizacion; asl como con los demas
servidores plblicos que requiera conforme al presupuesto autorizado.
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CAPITULO DECIMO
DEL DEPARTAMENTO DE AUDITORIA DE OBRA
Articulo 18.- Al Departamento de Auditoria de Obra, le corresponde supervisar y evaluar
que la Audiloria Superior y sus servidores piblicos en la praclica de audilorias a los entes
fiscalizables, comprueben que la planeacion, programacién, presupuestacion,
adjudicacion, ejecucion, avance y deslino de las obras piblicas y de las adquisiciones que
correspondan de las inversiones fisicas federales, estalales y municipales, se ajusten a lo
establecido en las leyes de la maleria, asi como, que las erogaciones correspondientes
esluvieron debidamente comprobadas y juslificadas. ;

Sin perjuicio de lo anterior, el Departamento de Auditoria de Obra conlara con las
siguientes alribuciones:

l.- Proyectar en el ambilo de su compelencia, el Programa Anual de Audilorias, Visitas e
Inspecciones, y proponer para consideracion de su Direclor, los rubros a revisar y
verificar, el cronograma de lrabajo, las areas administralivas de la Audiloria Superior a
audilar, asi como el personal de su adscripcién que estara a cargo de su ejecucion y los
mecanismos para llevar el control y seguimiento del mismo;

I.- Proyectar y presentar a su Director en el ambilo de su compelencia, para su
aprobacion y validacion, las érdenes de visitas e inspecciones, contenidas y autorizadas
en el Programa Anual de Auditorias, Visitas e Inspecciones, asi como de aquellas no
programadas, y autorizadas por el Titular de la Unidad Técnica;

IIl.- Praclicar visitas e inspecciones a la Auditoria Superior y a sus servidores pblicos,
- para verificar que en el desempeiio de sus obligaciones, alribuciones y facultades que en
materia de revision, fiscalizacion y verificacion de _obras, adquisiciones bienes y
conlratacion de servicios, comprueben que la planeacion, programacion, presupuestacion,
adjudicacion, ejecucién, avance y deslino de las obras piblicas y de las adquisiciones que
correspondan de las inversiones [isicas federales, estalales y municipales, se ajustaron a
lo establecido en las leyes de la materia; que las erogaciones correspondientes estuvieron
debidamente comprobadas y juslificadas; y que se cumplié con los requisitos fiscales;

Lo anterior en esiricta abservancia de las facultades que les’ confiere la Conslitucion
_ Pdlitica del Estado Libre y Soberano de Qaxaca, la Ley de Fiscalizacion, y demas
disposiciones legales, reglamentarias y administrativas aplicables;

IV.- Fungir como auditor piblico en la practica de visilas e inspecciones que lleve a cabo
en el ambito de sus atribuciones;

V.- Revisar y analizar en el 3mbito de su competencia, los informes de resullados de la
revision y fiscalizacién de las cuenlas pablicas, asi como los informes-de avances de
gestion financiera y el estado que guarda la solventacion de las observaciones de las
cuentas piblicas a que se refieren los articulos 85 BIS de Ja Ley de Fiscalizacion y 7 del
presente Reglamento, emilidas por la Audiloria Superior, debiendo formular y validar las
consideraciones, y presentarlas a consideracion de su Director

Para lal efeclo elaborara para aprobacion de su Direclor, los mecanismos de revision, -

conlrol, evaluacion y seguimiento;

VI.- Colaborar con las unidades administrativas compelentes de la Direccion de
Planeacién y Normatividad Técnica, en el disefio de los Programas Anual de Auditarias,
Visitas e Inspecciones, y de Evaluacion del Desempeiio a la Auditoria Superior, e
implementar su aplicacion y seguimiento en el dmbilo de su competencia;

VIl.- Coadyuvar con las .unidades administralivas competentes de la Direccion de
Planeacidn y Normatividad Técnica, en el disefio e implemenlacion de las metodologias y
los mecanismos de revision, control, evaluacién y seguimiento, para verificar y evaluar el
grado de cumplimiento de objetivos y melas delerminadas en los planes y programas
autorizados de la Auditoria Superior, en el 3mbito de su competencia.

VIll.- Verificar y evaluar la operacion y funcionamiento de 1a Direccian de Inversiones
Fisicas de la Auditoria Superior y de las demas areas administralivas de fa misma que se
consideren necesarias; asi mismo evaluar que los servidores piblicos adscritos a las
mismas, en el desemperio de sus obligaciones, atribuciones y facullades, se apeguen 3
las Normas Generales de Auditoria, polilicas y procedimientos que tengan establecidos y
demas disposiciones legales, reglamentarias y administralivas aplicables:

IX.- Formular y presentar a su Director, los informes de resultados derivados de la
aplicacién de los Programas Anual de Auditorfas, Visilas e Inspecciones, y de Evaluacion
del Desempeiio a la Auditoria Superior, en el dmbilo de su compelencia, con las
abservaciones y acciones de mejora aplicables; asi como los documentos
correspondientes para llevar a cabo la notificacidn.

Asi mismo, elaborar y validar los informes del eslado o avances de solventacion de las
observaciones y acciones de mejora por parle de la Auditaria Superior, y presentarlos a
su Director. : .

X.- Supervisar y evaluar en el &mbito de su competencia, que Ia Audiloria Superior
establezca sistemas de seguimiento y evaluacion que garanlicen la legalidad, eficiencia y

eficacia de las alribuciones que liene conferidas en 1érminos de las disposiciones legales
aplicables,

Xl.- Proyectar y presentar para aprobacion de su Direclor, el diclamen lécnico
correspondiente a los expedientes integrados en el ambilo de su competencia, que
contengan presuntas responsabilidades por parle de la Audiloria Superior y de sus
servidores publicos, los cuales seran remilidos a la Direccion de Asuntos Juridicos, para
el inicio del procedimienlo administralivo de responsabilidad a que hubiere lugar;

XII.- Llevar el control y seguimiento de las recomendaciones y propuestas de acciones de
mejora emitidas a la Audiloria, con motivo de la aplicacion de los Programas Anual de
Auditorias, Visitas e Inspecciones, y de Evaluacion del Desempefio 2 la Audiloria
Supericr, en el ambilo de su compelencia, debiéndo emilir los informes requeridos por su
Director, con molivo de eslas acciones;

Xlll.- Intervenir en los aclos de enlrega recepcion de los servidores -publicos de la
Audiloria Superior; y llevar el control y seguimienlo de los mismos.

Asi mismo, informar de manera inmediala a su Direclor sobre las inconsislencias
delectadas en las aclas que consten su realizacion, en témminos de lo dispuesto por 1a Ley
de Fiscalizacion, del presente Reglamento y demas disposiciones legales, reglamentarias
y administrativas aplicables;

XIV.- Colaborar en el disefio y proponer en el dmbito de su competencia, los programas
de bases de dalos que se requieran para el registro, control y seguimienlo de las
alribuciones que fenga a su cargo, y darles el seguimiento oporiuno, en téminos de lo
dispuesto por la Ley de Fiscalizacidn, del presenle Reglamento v demas disposiciones
legales, reglamentarias y administralivas aplicables;

XV.- Integrar, resguardar y controlar los expedientes que resullen de los asunlos df
ambito de su compelencia;

XVL.- Informar a su Direclor, el estado que guardan los expedientes adminisirativos que le
competa integrar en el ambito de su compelencia;

XVIL.- Asignar y supervisar las aclividades del personal a su cargo para el desempefio de
sus funciones, v; :

XVill.- Las demas que le confieran y obliguen las dispnsicionés legales, reglamentarias y
administrativas aplicables al ambilo de su competencia, asi como las que le delegue el
Director de Fiscalizacion. g

Ademas debera generar la documentacion y asistir a su Director en el mbilo de su
competencia, para e! ejercicio de las atribuciones genéricas sefiaiadas en las fracciones
111, IV, VL VI VI BX, XV, XV XIX del articulo 10 del presente Reglamento.

CAPITULO DECIMO PRIMERO
DEL DEPARTAMENTO DE AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO FINANCIERO

Articulo 19.- Al Departamenlo de Auditoria de Cumplimiento Financiero, le corresponde
supervisar y evaluar que la Auditoria y sus servidores pitiicos, en la practica de
auditorias, comprueben que los entes fiscalizables se ajustaron a la normalividad
aplicable de la maleria, y si los recursos financieros asignados se ejercieron, comprabaron
¥ justificaren conforme a los programas y presupuestos aprobados; y programar y ejecutar
auditorias, visitas e inspecciones a las diversas areas administrativas de la Auditoria
Superior, para verificar la correcta aplicacion de sus recursos conforme a las
disposiciones legales aplicables. \
Sin perjuicio de lo anterior, el Departamento de Auditoria de Cumplimienlo Financiero
conlara con las siguientes atribuciones: : .

.- Proyeclar en el dmbito de su competencia, el Programa Anual de Auditorias, Visilas e

.Inspecciones, y proponer para consideracion de su Direclor, los rubros a revisar y

fiscalizar, el cronegrama de Irébajo. las dreas administrativas de la Audiloria a auditar, asi
como el personal de su adscripcién que estara a cargo de su ejecucion y los mecanismos
para llevar el control y seguimiento del mismo;

Il.- Proyeclar y presentar a su Direclor en el ambito de su compelencia, para su
aprobacion y validacion, las drdenes de audilorias, visilas e inspecciones, contenidas y
aulorizadas en el Programa Anual de Auditorias, Visitas e Inspecciones, asi como de
aquellas no programadas, y aulorizadas por el Titular de la Unidad Técnica;

lll.- Practicar auditorias, visitas e inspecciones a la Auditoria Superior ¥ a sus servidores
publicos, para verificar que en el desempefio de sus obligaciones, atribuciones y
facultades, que les confiere la Constitucién -Politica del Estado Libre y Soberano de
Oaxaca, la Ley de Fiscalizacion, y demas disposiciones legales, reglamertarias .y
administrativas aplicables, se haya regido por lo dispuesto en las mismas: que la
ejecucién de los programas anuales y sistemas aprobados de la Audiloria Superior, se
hayan realizado en los términos aprobados; y que los recursos asignados a ésta, hayan
sido aplicados conforme a la normatividad establecida para tal efecto.

Asi mismo, practicar las demas audilorias, visitas e inspecciones no conlempladas en los
programas de la Unidad Técnica, que hayan sido aulorizadas y ordenadas, en términos
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de lo dispueslo por la Ley de Fiscalizacion, la Ley de Responsabilidades y demas
disposiciones aplicables;

IV.- Fungir como auditor piiblico en la praclica de auditorias, visitas e inspecciones que
lleve a cabo en el ambilo de sus alribuciones; :

V.- Revisar y analizar en el ambito de su compelencia, los informes-de resullados de la
revision v fiscalizacién de las cuenlas publicas, asi como los informes de avances de
geslion financiera y el estado que guarda !a solvenlacion de las abservaciones de las
cuenlas publicas a que se refieren los articulos 85 BIS de la Ley de Fiscalizacion, y 7 del
presenle Reglamento, emilidas por la Auditoria Superior, debiendo formular y validar las
consideraciones, y presentarlas a consideracion de su Director.

Para {al efeclo elaborara para aprobacion de su Direclor, los mecanismos de revision,
control, audiloria, evaluacion y seguimiento;

VI.- Colaborar .con las unidades administralivas competentes de la Direccion de
Planeacion y Normatividad Técnica, en el disefio de los Programas Anual de Audilorias,
Visilas e Inspecciones, y de Evaluacién del Desempefio a la Auditoria Superior, e
implementar su aplicacidn y seguimiento en el ambito de su competencia;

XVIL- Asignar y supervisar las aclividades del personal a su cargo para el desempeio de
sus funciones, y,

XVIIL- Las demas que le confieran y obliguen las disposiciones legales, reglamentarias.y
administrativas aplicables al ambito de su compelencia, asi como las que le delegue e
Direclor de Fiscalizacion.

Ademas debera generar la documentacion y asistir a su Director en el ambito de su
compelencia, para el ejercicio de las alribuciones genéricas seialadas en las fracciones
W11, 1V, VL VI VI, I EX, XV, XV, XIX del articulo 10 del presente Reglamento.

CAPITULO DECIMO SEGUNDO
DEL DEPARTAMENTO DE AUDITORIA DE DESEMPENO

Ariculo 20.- Al Departamenlo de Auditoria de Desempeno le corresponde evaluar el
desempefio de la Audiloria y de los servidores publicos de su adscripcion; verificar y
evaluar el grado de cumplimiento de los objelivos y melas determinadas en los planes y
programas aulorizados, con base en los indicadores eslralégicos y de gesfion que
permitan conocer los resullados de la aplicacion de los recursos, asi como verificar que en
las auditorias realizadas por la Auditoria Superior se revisd el desempefio de los entes

" fiscalizables.

VIl.- Coadyuvar con las unidades adminisirativas competenles de la Direccion de
Planeacion y Normatividad Técnica, en el disefio e implementacién de las melodologias y
los mecanismos de -audiloria, revision, contrel, evaluacion y seguimiento, para verificar y
evaluar el grado de cumplimiento de objelivos y metas determinadas en los planes y
programas autorizados de la Auditoria Superior, en el @mbilo de su competencia;

u . Verificar y evaluar ia.operacién y funcionamiento de la Direccion de Audiloria de
Slimiento Financiero de la Auditoria Superior y de las demas areas adminislralivas de
1a «niSma que se consideren necesarias; asi mismo evaluar que los servidores plblicos
adscrilos a las mismas, en el desempeiio de sus obligaciones, atribuciones y facullades,
se apeguen a las Nomas Generales de Auditoria, polilicas y procedimientos que lengan
establecidos, y demés disposiciones legales, reglamentarias y administrativas aplicables;

IX.- Formular y presenlar a su Director, los informes de resullados derivados de la
aplicacion de los Programas Anual de Auditorias, Visilas e Inspecciones, y de Evaluacion
del Desempefio a la Auditoria Superior, en el dmbito de su compelencia, con las
observaciones y acciones de mejora aplicables; asi como los documenlos
“correspondientes para llevar a cabo ia notificacion.

Asi mismo, elsborar y validar los informes del estado o avances de solventacion de las
observaciones v acciones de mejora por parie de la Auditoria Superior, y presentarlos a
su Director.

X.- Supervisar y evaluar en el dmbito de su compelencia, que la Auditoria Superior
establezca sistemas de seguimiento y evaluacion que garanticen la iegalidad, eficiencia y
eficacia de las alribuciones que tiene conferidas en lérminos de las disposiciones legales
aplicables;

Xl.- Proyectar y presenlar para aprobacion de su Director, el diclamen técnico
correspondiente a los expedientes integrados en el ambilo de su competencia, que
contengan presunlas responsabilidades por pare de ia Auditoria Superior y de sus
servidores piiblicos, Ios cuales seran remilidos a la Direccion de Asuntos Juridicos, para
el inicio del procedimienlo adminislrativo de responsabilidad a que hubiere lugar,

..~ Llevar el control y seguimiento de las recomendaciones y propuestas de acciones de
mejora emilidas a la Audiloria, con motivo de la aplicacion de los Programas Anual de
Audilorias, Visitas e Inspecciones, y de Evaluacién del Desempefio a la Auditoria
Superior, en el dmbito de su competencia, debiendo emilir los informes requeridos por su
Director, con molivo de estas acciones;

XIIL- Intervenir en los aclos de entrega recepcion de los servidores piblicos. de la
Auditoria Superior; y llevar el control y seguimiento de los mismos.

Asi mismo, informar de manera-inmediala a su-Directorsobre-las-inconsistencias
delectadas en las actas que consten su realizacion, en términos de lo dispuesto por la Ley
de Fiscalizacion, del presente Reglamento y demas disposiciones legales, reglamentarias
y administrativas aplicables;

XIV.- Colaborar en el disefio y proponer en el ambito de su compelencia, los programas
de bases de datos que se requieran para el registro, conlrol y seguimiento de las
atribuciones que tenga a su cargo, y darles el seguimiento oportuno, en términos de lo
dispuesto por la Ley de Fiscalizacion, del presente Reglamento y demas disposiciones
legales, reglamentarias y adminisirativas aplicables;

XV.- Integrar, resguardar y controlar los expedientes que resullen de los asuntos del
ambito de su competencia; . .

XV1.- Informar a su Director, el estado que guardan los expedientes administrativos que le
compela integrar en el ambito de su competencia;

Sin perjuicio de lo anterior, el Departamento de Auditoria de Desempefio conlara con las
siguienies atribuciones:

.- Proyectar en el 3mbilo de su competencia, el Programa Anual de Audilorias, Visitas e

_Inspecciones, y proponer para consideracion de su Director, los rubros a revisar y

fiscalizar, el cronograma de Irabajo, las dreas adminislrativas de la Audiloria Superior a
auditar, asi como el personal de su adscripcién que estara a cargo de su ejecucion, y los
mecanismos para llevar el control y seguimiento del mismo;

Il.- Proyectar y presentar a su Director en el mbito de su competencia, para su
aprobacién y validacion, las érdenes de auditorias, visilas e inspecciones, contenidas v
autorizadas en el Programa Anual de Audilorias, Visitas e Inspecciones, asi como de
aquellas no programadas, y autorizadas por el Titular de 1a Unidad Técnica;

lll.- Praclicar auditorias, visitas e inspecciones a la Audiloria ‘Superior y @ sus servidores
piiblicos, para verificar que en el desempefio de sus- obligaciones, alribuciones y
facultades, que les confiere la Conslitucién Pelilica del Eslado Libre y Soberano de
Oaxaca, la Ley de Fiscalizacion, y demas disposiciones legales, reglamenlarias y
administrativas aplicables, se haya regido por lo dispuesto en las mismas, que la
ejecucion de los programas anuales y sistemas aprobados de la Auditoria Superior, se
hayan realizado en los términos aprobados; y que los recursos asignados a ésta, hayan
sido aplicados conforme a la normatividad aplicable eslablecida para tal efeclo y a los
principios que las rigen. ;

Asi mismo, practicar las demas auditorias, visitas e inspecciones no contempladas en los
programas de la Unidad Técnica, que hayan sido aulorizadas y ordenadas, en lérminos
de lo dispuesto por la Ley de Fiscalizacion y demas disposiciones aplicables;

IV.- Fungir como auditor plblico en la praclica de auditorias, visitas e inspecciones que
lleve a cabo en el ambilo de sus alribuciones;

V.- Revisar y analizar en el ambilo de su compelencia, los informes de resultados de la
revision y fiscalizacion de las cuentas publicas, asi como los informes de avances de
gestién financiera y el estado que guarda la solvenlacion de las observaciones de las
cuentas plblicas a que se refieren los articulos 85 BIS de la Ley de Fiscalizacion y 7 del
presente Reglamento, emitidas por la Auditoria Superior, debiendo formular y validar las
consideraciones, y presenlarlas a consideracion de su Director.

Para tal efeclo se elaborardn para aprobacién de su Director, los mecanismos de revision,
control, audiloria, evaluacién y seguimiento;

VI.- Colaborar con las unidades administralivas compelentes de la Direccion de
Pianeacion y Normalividad Técnica, en el disefio de los Programas Anual de Auditorias,
Visitas e Inspecciones, y de Evaluacion del Desempefio a la Audiloria Superior, e
implementar su aplicacion y seguimiento en 2l mbilo de su compelencia;

Vil.- Coadywvar con las unidades administralivas compelentes de la Direccion de
Planeacion y Normatividad Técnica, en el diseiio e implementacion de las metodologias y
los mecanismos de auditoria, revision, control, evaluacion v seguimiento, para verificar y
evaluar el grado de cumplimiento de objelivos y metas determinadas en los planes y
programas autorizados de la Auditoria Supefior, en el ambilo de su competencia;

VIIl.- Verificar y evaluar la operacion y funcionamiento de la Auditoria Superior y de sus
areas administrativas, asi como Ia ejecucién de los programas anuales y sislemas; y
evaluar que los servidores piiblicos adscritos a las mismas, en el desempedio de sus
obligaciones, atribuciones y facultades, se apeguen a las Normas Generales de Auditoria,
politicas y procedimientos que lengan establecidos y demas disposiciones legales,
reglamentarias y administrativas aplicables;

IX.- Formular y presentar a su Direclor, los informes de resultados derivados de la
aplicacién de los Programas Anual de Auditorias, Visitas e Inspecciones, y de Evaluacién



10 SEPTIMA SECCION

SABADO 1 DE AGOSTO DEL ANO 2015

del Desempeiio a la Auditoria Superior, en el ambilo de su compelencia, con las
observaciones y acciones de mejora  aplicables; asi como los documenlos
correspondientes para llevar a cabo la natificacion.

Asi mismo, elaborar y validar los informes del estado o avances de solventacion de las
observaciones y acciones de mejora por parte de la Audiloria Superior, y presentarlos a
su Director;

X.- Supenvisar y evaluar en el ambito de si competencia, que la Auditoria Superior
establezca sistemas de seguimiento y evaluacion que garanficen la legalidad, eficiencia y
eficacia de las atribuciones que liene conferidas en términos de las disposiciones legates
aplicables;

Xl.- Proyectar y presentar para aprobacion de su Director, el diclamen técnico
correspondiente a los expedientes inlegrados en el ambilo de su competencia, que
conlengan presuntas responsabilidades por parte de la Auditoria Superior y de sus
servidores plblicos, los cuales seran remitidos a la Direccion de Asuntos Juridicos, para
el inicio del procedimiento administralivo de responsabilidad a que hubiere lugar;

XIl.- Llevar el control y seguimiento de las recomendaciones y propuesias de acciones de
mejora emilidas a la Auditoria, con molivo de Ja aplicacion de los Programas Anual de
Auditorias, Visilas e Inspecciones, y de Evaluacion del Desempefio a la Audioria
Superior, en e! ambilo de su competencia, debiendo emilic los informes requeridos por su
Director, con motivo de eslas acciones; .

XllL- Intervenir en los actos de entrega recepcion de los servidores piblicos de [a
Auditoria Superior; y llevar el control y seguimiento de los mismos.

Asi mismo, informar de manera inmediata a su Direclor sobre las inconsislencias
detecladas en las aclas que consten su realizacion, en téminos de lo dispuesto por la Ley
de Fiscalizacion, del presente Reglamento y demas disposiciones legales, reglamentarias
y adminislrativas aplicables; .

XIV.- Colaborar en el disefio y proponer en el ambito de su competencia, los programas
de bases de dalos que se requieran para el registro, conlrol y seguimiento de .as
alribuciones que tenga a su cargo, y darles el seguimiento oporluno, en témminos de lo
dispuesto por la Ley de Fiscalizacion, del presente Reglamento y demas disposiciones
legales, reglamentarias y administrativas aplicables; .

XV.- Integrar, resguardar y conlrolar los expedientes que resullen de los asuntos del
dmbito de su compelencia:

XVI.- Informar a su Director, el estado que guardan los expedientes administrativas que le

“competa inlegrar en el mbito de su competencia;

XVII.- Asignar y supervisar las actividades del personal a su cargo para el desempefio de
sus funciones, y;

XVIIL- Las demas que le confieran y obliguen las disposiciones legales, reglamentarias y
administrativas aplicables al dmbito de su competencia, asi como’las que le delegue el
Director de Fiscalizacion.

Ademas debera generar la documentacién y asistir a su Director en el ambito de su
compelencia, para el gjercicio de las alribuciones genéricas sefialadas en las fracciones
ILAIL IV, VI VL VI, 1X, XVIL XV, XIX del articulo 10 del presente Reglamento.

CAPITULO DECIMO TERCERQ
DE LA DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

Articulo 21.- La Direccion de Asunlos Juridicos liene por abjeto representar legalmente a
la Unidad Técnica y realizar la defensa juridica de la misma er los juicios de cualquier
orden radicados ante los tribunales locales y federales. Prevenir el incumplimiento de las
obligaciones, atribuciones y facultades que la Ley de fiscalizacién, la Ley de
Responsabilidades, su Reglamento Inferior y demas disposiciones aplicables, les imponen
a los servidores publicos de la Auditoria Superior en el desemperio de su empleo, cargo o
comision; asi como alender las quejas y denuncias derivadas de dicho incumplimiento.

Iniciar y resolver los procedimientos de- responsabilidad administraliva disciplinaria e
imponer las sanciones administrativas a que haya lugar a los servidores publicos de la
Auditoria Superior; asi como llevar el registro de los servidores piblicos sancionados e
inhabilitados por la Comision y la Unidad Técnica. ’

Llevar el registro y seguimiento de la evolucion de Ia siluacién patrimonial de los
servidores puiblicos de la Auditoria Superior, y conocer y resolver las inconformidades
presentadas por los proveedores y conlralistas con molivo del incumplimiento de los
conlratos y de las disposiciones en materia de Adaquisiciones, Arrendamientos y Servicios
por parle de la Audiloria Superior. . -

En términos de lo dispuesto por la Ley de Fiscalizacion, Ley de Responsabilidades, Ley
para Adquisiciones y el presente Reglamenlo, Manuales y demas disposiciones legales,
reglamentlarias y administralivas aplicables.

" dispuesto por la Ley de Fiscalizacion,

Articulo 22.- La Direccién de Asuntos Juridicos estara a cargo de un Direclor, quien
desempefiara sin perjuicio de lo dispueslo en olras disposiciones legales, las siguienles
atribuciones: :

L.- Representar legalmente a Ia Unidad Técnica, anle los tribunales federales y locales y
demas auloridades administralivas, asi como anle personas fisicas y morales y, en
consecuencia, ejercilar las acciones judiciales, civiles, contencioso-administralivas y
laborales en los juicios en los que la Unidad Técnica sea parte; conleslar demandas.
presenlar y objetar pruebas y alegalos, inlerponer loda clase de recursos, y en general
acluar en defensa de los inlereses juridicos de la propia Unidad Técnica, dando el debido
seguimiento a los procesos y juicios en que se aclie, .

Il.- Ordenar la alencién y seguimiento de las quejas y denuncias que se presenten anle la
Unidad Técnica en conlra de los servidores publicos adscritos a Ia Auditoria Superior, por
el incumplimiento de sus obligaciones en el desemperio de su empleo, €argo o comision;
dictar las medidas legales y cautelares a que haya lugar, y acordar lo conducente de
conformidad con lo dispuesto por la Ley de Fiscalizacion, Ley de Responsabilidades, del
presente Reglamenlo y demas disposiciones aplicables en el mbito de su competencia:

Ill.- Practicar de oficio o por denuncia las visitas de inspeccién que resullen procedentes.
cuando derivado del seguimienlo a la evolucion de la situacion patrimonial de los
servidores plblicos de la Auditoria Superior, se detecte el incremenlo ostensible y
notoriamenle superior a los ingresos licitos que pudiera tener un servidor piblico, de las
derivadas de las quejas y denuncias que le competa conocer y tramilar, y demds a que
haya lugar para allegarse de los elementos suficientes que permitan el desahogo de los
asuntos de su competencia, fundando y molivando el acuerdo que las ordene, y en su
caso, proponer al Tilular de la Unidad Técnica, la solicitud a la Auloridad Judicial
compelente, cuando para su realizacion se requiera de orden judicial, en términos de lo
la Ley de Responsabilidades, del presentr
Reglamento y demas disposiciones que resullen aplicables, e informar al Titular de |
Unidad Técnica sobre el estado que guardan las mismas;

IV.- Acordar e insiruir Ia praclica de las diligencias, acluaciones y audiencias para la mejor
sustanciacion y desahogo de los asuntos de su compelencia, en los términos de la Ley
Fiscalizacién, Ley de Responsabilidades, del presente Reglamento y demas disposiciones
que resullen aplicables;

V.- Iniciar, desahogar y resolver los procedimientos administrativos de responsabilidad
disciplinaria a los servidores piblicos de la Auditoria Superior, por el incumplimiento de
sus obligaciones en el desempefio de su empleo, cargo o comision, asi como imponer las
sanciones administrativas y ordenar su ejecucion en términos -de lo dispueslo por la Ley
de Fiscalizacion, Ley de Responsabilidades, del presenle Reglamenlo y demas
disposiciones que resulten aplicables, e informar al Tilufar de la Unidad Técnica sobre el
estado que guardan los mismos.

En tralandose del Auditor y Sub Audilores de la Auditoria Superior, previo acuerdo de la
Comisién, podra realizar el Iramite ¥ desahogo de los procedimientos administrativos de
responsabilidad instaurados a estos, con excepcion del inicio, resolucion, imposicién de
sancion y ordenamiento de su ejecucion, lo cual le compete emilir a Ja Comision, en
teérminos de las disposiciones legales antes aludidas;

V.- Conocer, desahogar y resolver los procedimientos de inconformidades, conciliaciones
y arbitrajes que promuevan ante la Unidad Técnica los proveedores o contralisias conira
la Auditoria Supericr, derivado del incumplimiento de los contralas y de las disposiciones
en materia de adquisiciones, arrendamientos y sewvicios del sector piblico, en términos de
la Ley de Fiscalizacién, Ley para Adquisiciones, del presente Reglamenlo, y demas
legales, reglamenlarias y administrativas aplicables; |

VII.- Suscribir el oficio mediante el cual se lurne'la resolucion de sancién impuesta a los
servidores publicos de la Auditoria Superior, para su ejecucion, en términos de la Ley de
Fiscalizacion, Ley para Adquisiciones, del presente Reglamento, y demas legales,
reglamentarias y adminislrativas aplicables; : :

VIlL.- Coordinar la recepcion, registro y resguardo de las declaraciones de situacion
patrimonial de los servidores piiblicos de Ja Auditoria Superior obligados a presentarla, asi
como del control y seguimiento de la evolucién de su situacion patrimonial y‘analisis de la
misma, a efeclo de comoborar la congruencia enlre sus ingresos licitos ¥ los 2gresos
reportados, en términos de la Ley de Fiscalizacion, la Ley de Responsabilidades, del
presente Reglamento y demds disposiciones que resullen aplicables para tal efecto;

IX.- Conocer de los expedientes que le turne la Direccion de Fiscalizacidn, derivados de
las auditorias efectuadas a la Auditoria Superior, de los que se presuman
responsabilidades administralivas por parte de los servidores plblicos de la misma,
allegarse de los elementos necesarios para en su caso iniciar y resolver el procedimiento
administralivo de responsabilidad, en términos de Ia Ley de Fiscalizacion, Ley de
Respensabilidades, del presente Reglamento y demas disposiciones que resullen
aplicatles para fal efecto;

X.- Requerir a la Direccion dé Fiscalizacidn, los expedientes que deriven de las Auditorias, .
visilas e inspecciones, de los cuales se presuman responsabilidades administrativas por
parte de los servidores pablicos de la Auditoria Superior, y que resullen necesarios para
allegarse de los elemenlos legales que permitan desahogar los procedimientos
administrativos que le corresponda conocer y resolver en el ambilo de sus atribuciones, -
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en lerminos de Ja Ley de Fiscalizacion, la Ley de Responsabiidades, del presenle.

Reglamento y demas disposiciones que resulten aplicables;

XI.- Solicitar al Titular de la Unidad Técnica, ordene & la Direccion de Fiscalizacion, para
que en coadyuvancia de los procedimientos administralivos que le competen suslanciar a
esta Direccion, realice dentro del ambilo de su competencia, las audilerias, visilas e
inspecciones a la Auditoria Superior y a sus servidores publicos, que procedan en
términos de la Ley de Fiscalizacion, la Ley de Responsabilidades, del presenle
Reglamento y demas disposiciones que resullen aplicables. y remita a esta Direccion el
resullado de los informes que de éstas deriven; .

XIl.- Elaborar y proponer al Tilular de la Unidad Técnica, el requerimiento para las areas
administrativas de ia Audiloria Superior. a las dislintas instancias federales, eslatales y
municipales, asi como a particulares y lerceros, segin correspenda, para que
proporcionen fa informacién y documenlacién necesaria para allegarse de los elemenlos
legales que permitan desahogar y sustanciar los procedimienlos adminislrativos iniciados
por esta Direccién a los servidores piblicos de la Audiloria Superior, ¥ resguardarla, en
términos de la Ley de Responsabilidsdes, Ley de Transparencia, y demas disposiciones
que resulten aplicables. )

XIll.- Presentar a inslancia de la-Comision las denuncias y querellas ante la auloridad
competente, relacionadas con hechos u omisiones que puedan consliluir delito,
imputables a los senvidores piblicos de la Audiloria Superior, asi como su ralificacion y en
su caso, solicilar la coadyuvancia en la indagaloria, en términos de lo dispuesto por la Ley
de Fiscalizacion, Ley de Responsabilidades, el presente Reglamento y demas
disposiciones que resullen aplicables;

XIV.- Tramitar y desahogar los recursos de revocacion que promuevan los servidores
-“Hjicos de la Auditoria Superior ante la Unidad Técnica, respecto de las resoluciones en

se fes impongan sancicnes administrativas disciplinarias, asi como proyectar y
sumeter a consideracion del Titular de la Unidad Técnica la resolucién correspondiente,
para que éste resuelva lo conducente en iérminos de lo dispuesto por la Ley de
Fiscalizacion, Ley de Responsabilidades, el presenle Reglamento y demas disposiciones
que resulten aplicables.

En lratandose del Auditor y Sub Audilores de la Audiloria Superior sancionados,
correspondera a la Comisién instruir, desahogar y resolver el procedimiento de recurso de
revocacion, en témminos de las disposiciones antes aludidas; ’

XV.- Suscribir las aclas circunstanciadas, administrativas, de resguardo y demds
documentacién que genere, con molivo de los procedimientos administrativos que le
compela conocer. sustanciar y esolver, y generar los demas documenlos legales,
administralivos y operativos que brinden certeza juridica en la ejecucion de sus
atribuciones;

XVI.- Firmar !as copias colejadas de los documentos que obren en los archivos de la
Direccion, con motive del ejercicio de sus atribucicnes;

XVIl.- Ordenar, suscribir y desahogar la practica de las acluaciones, audiencias,
diligencias, constancias, razones, citatorios, nolificaciones, acuerdos y resoluciones que
resullen procedentes para el tramite y desahogo de los asunlos de su compelencia, en
términos de la Ley de Fiscalizacion, Ley de Responsabilidades, el presente Reglamento y
demas disposiciones que resullen aplicables; i

XVIIL.- Acordar cuando resulte procedente, la prescripcion de oficio en cualquier momento
de los procedimientos administrativos que le compela sustanciar, y ejecutar los aclos que
-ullen de dicha declaraloria, en los términos que dispone la Ley de Responsabilidades;
para Adquisiciones, del presente Reglamento y demas disposiciones que resulten
aplicables. :

En tratandose de los procedimiénios administralivos de responsabilidad instaurados al
Auditor y Sub Auditores, acordard lo procedente la Comisién, en términos de las
disposiciones anles aludidas; ’

XIX.- Aprobar e informar al Titular de la Unidad Técnica, el reporte de los servidores
piiblicos sancionados e inhabilitados por la Comision y por la Unidad Técnica, y remilirlo
para su integracién en el padron de semvidores piblicos sancionados que: conlrola la
Secretaria de la Conlraloria y Transparencia Gubernamental del Eslado, en términos de la
Ley de Responsabilidades;

XX.- Elaborar y proponer al Titular de la Unidad Técnica, en el mbito de sus atribuciones,
ios proyectos de reformas, adiciones y derogaciones al Reglamento Interior de la Unidad
Técnica y de las demas disposiciones legales, reglamentarias, administralivas y
operativas que sean de la compelencia de la misma, en coordinacion con la Direccién de
Planeacién y Normalividad Técnica. -

Asi como elaborar y proponer los programas especificos y demas mecanismos que
resulten aplicables para el desernpefio de sus atribuciones;

XX|.- Proponer en coordinacién con la Direccion de Planeacion y Normatividad Técnica, el
Programa de Regislro y Seguimiento de Situacion Patrimonial, de los servidores publicos
de la Auditoria Superior, asi como los que se requieran para el regisiro, conlrol y
seguimiento de las atribuciones que tenga a su cargo, aprobarlos y darles el seguimiento
oporiuno, en lérminos de lo dispuesto por la Ley de Fiscalizacion, Ley de

Responsabilidades, el presente Reglamento y demas disposiciones legales,

reglamenlarias y administralivas aplicables;

XXII.- Emitir opinidn juridica de los documentos que emila la Comision, asi como. de
aguellos que genere la Unidad Técnica, y brindar la asescria que se requiera, deniro del
ambilo de su competencia, y.

XXIIl.- Las demas que ie confieran y obliguen ias disposiciones legales, reglameniarias,
administrativas v demas aplicables al ambilo de su compelencia, asi como las que le
designe o delegue ia Comisién y/o el Titular de la Unidad Técnica.

Para el ejercicio de sus facultades, la Direccion de Asuntos Juridicos, contara con los
Deparamentos de Afencion a Quejas y Denuncias, y Situacion Patrimonial; de
Responsabilidades Administrativas; y de Recursos e Inconformidades. Cada
Deparlamenlo eslard a cargo de un Jefe de Deparlamento que dependera jerarquica y
administrativamente del Director de Asuntos Juridicos, y contara para el despacho de sus
facultades con los demas servidores publicos que requiera conforme al presupuesio
autorizado.

CAPITULO DECIMO CUARTO .
DEL DEPARTAMENTO DE ATENCION A QUEJAS Y DENUNCIAS, Y SITUACION
PATRIMONIAL

Articulo 23.- Al Departamenlo de Alencion & Quejas y Denuncias, y Siluacion
Patrimonial, le corresponde tramitar las quejas y denuncias presentadas en contra de los
servidores pliblicos de la Audiloria en maleria de responsabilidades administralivas, asi
como la recepcion y registro de las declaraciones de situacion patrimonial de-los
servidores publicos de la Auditoria Superior obligados y su evolucién; dando el tramile y
seguimiento correspondiente e integrando los expedienles que de éslas se deriven, .y en
caso de conlar con Ios elementos legales suficientes que presuman responsabilidad
administrativa, turnar al Departamento de Respansabilidades Administralivas para el inicio
del pracedimiento administrativo de responsabilidad a que haya lugar, en los términos de
la Ley de Fiscalizacion y Ley de Responsabilidades y, colaborar en el disedio, propuesta y
ejecucion de estralegias y mecanismos que coadyuven en la prevencion de hechos
conslilutivos de responsabilidades administrativas ¥ delitos, por parte de los servidores
ptiblicos de la-Audiloria Superior, en el desempeiio de sus atribuciones.

Sin perjuicio de lo anterior, el Deparlamento de Alencién a Quejas y Denuncias, ¥y
Situacion Patrimonia! contara con las siguientes facultades: -

.- Recibir y tramitar las quejas y denuncias que se presenter ante la Unidad Técnica en
contra de los servidores publicos de la Auditoria Superior, por incumplimiento de sus
obligaciones en que incurran en el desempeiio de sus funciones, en términos de la Ley de
Fiscalizacion, Ley de Responsabilidades, e! presente Reglamento y demas disposiciones
que resulten aplicables; .

II.- Proponer a su Director la procedencia de las visitas de inspeccion, asi como de las
medidas legales y prevenlivas a que haya lugar, ¥ en su caso ejecularlas, a fin de conlar
con los elementos suficienles para la mejor substanciacion del tramite de las quejas y
denuncias que en el ambito de su atribuciones le confiere el presente Reglamento, en
términos de la Ley de Fiscalizacion, ‘Ley de Responsabilidades y demas disposiciones
aplicables.

informar al Director, cuando de lo anterior se desprenda la presuncién de responsatilidad
administrativa o comision de delito por parte del Auditor y Sub Auditores, para que realice
lo conducente en el ambilo de competencia que le confiere el presente Reglamenlo y las
disposiciones antes aludidas, : .

Ill.- Formular para autorizacién de su Director, las actas circunstanciadas, administrativas
y de resguardo, con motivo del tramite de las quejas y denuncias que praclique, asi como
de los demas documentos legales, administrativos y operativos que brinden certeza
juridica en la ejecucidn de sus alribuciones; ’

IV.- Desahogar las diligencias, actuaciones y audiencias, segtn corresponda, derivadas
del tramite de las quejas y denuncias que praclique, en el Zmbito de las atribuciones que
le confiere el presente Reglamento; en términos de la Ley de Fiscalizacion, Ley de
Resporfsabilidades y demds disposiciones que resulten aplicables;

V.- Proyectar para autorizacién del Direclor, los scuerdos ¥ en su caso las resoluciones
requeridas para el tramite de las quejas y denuncias, asi como los de admision,
desechamiento, calificacion, desahogo y valoracion de loda clase de pruebas aportadas,
que en el ambito de su compelencia le corresponda substanciar;

V1.- Formular los requerimientos de informacién para las distintas areas adminisirativas de
la Auditoria Superior, para las distintas instancias federales, estalales y municipales; asi
como a particulares y lercercs segln corresponda, que resullen necesarios para el
desahogo de los asuntos de su competencia, y resguardar dicha informacion; en términos
de la Ley de Responsabilidades, Ley de Transparencia, y demds disposiciones que
resulten aplicables;

VII.- Formular para autorizacién de su Director, los acuerdos de lurne de los_expedienlés.
para el Departamento de Responsabilidades Administrativas, cuando se haya detectado
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que exislen elemenlos suficientes para " delerminar el inicio del procedimienta
administrativo de responsabilidad a los servidores publicos de la Audiloria Superior;

VIIL.- Recibir las declaraciones de situacion palrimonial de los servidores piiblicos de la
Avdiloria Superior, llevar su registro y conlrol, asi como el seguimiento de Ia evolucion de
su situacion patrimonial, a través del Programa de Regisiro y Seguimienlo de Situacion
Patrimonial;

IX.- Elaborar y proponer a su Direclor, el Pregrama de Registro y Seguimiento de
Situacion Patrimenial, y llevar su control ¥ seguimienlo, para analizar la congruencia entre
los ingresos licitos y los egresos reportados por los servidores piblicos de la Audiloria
Superior y delerminar en su caso, las medidas legales y prevenlivas que resullen
procedentes proponer.

Asi mismo, propondra a su Director, los programas de bases de datos que se requieran
para el regisiro, conlrol y seguimiento de sus alribuciones, y en su caso, operarlos y
resguardar la informacion que en ellos sé concenlre; en términos de la Ley de
Transparencia, Ley de Fiscalizacion, Ley de Responsabilidades y demas disposiciones

que resulten aplicables;

X.-  Analizar, formular y proponer a su Direclor, en el dmbilo de sus alribuciones,
proyectos de los programas anuales de la Unidad Técnica; reformas adiciones y
derogaciones al Reglamento Interior de Ja misma, y de las demas disposiciones legales,
reglamentarias, administralivas y operativas de dicha Unidad, asi como de los programas
;:spu?ciﬁcos ¥ demas mecanismos que resulten aplicables para el desemperio de sus
unciones;

X1.- Elaborar los proyeclos de opinion juridica y brindar las asesorias que se soliciten con
respecto al ambito de su competencia;

Xll.- Integrar, resguardar
dmbito de su compelencia;

y conlrolar los expedientes que resullen de los asunlos del

XL~ Informar a su Director, el estado que guardan los expedientes administrativos que le
campeta integrar en el ambito de su competencia: .

XIV.- Asignar y supervisar las aclividades del

personal a su cargo para el desempefio de
sus funciones, y; ' . .

XV.-_ Las demas que le confieran y obliguen'las disposiciones legales, reglamentarias y
administrativas_aplicables al ambito de su compelencia, asi como las que le delegue el
Director de Asuntos Juridicos. .

Ademas deberd generar la documentacidn y asistir a su Direclor en el ambilo de su
compelencia, para el ejercicio de las alribuciones genéricas sefialadas en las fracciones
I LIV, VL VI VI VI 1X, XV XV XIX del articulo 10 del presente Reglamento.

CAPITULO DECIMO QUINTO
‘DEL DEPARTAMENTO DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

Articulo 24.- Al Deparlamento de Responsabilidades Adminisirativas, le corresponde
tramitar y desahogar los procedimientos administralivos de responsabilidad, en contra de
los servidores poblicos de la Auditoria Superior, con motivo de presuntas falias
administrativas que se llegaren a delectar derivados de los expedienles de quejas y
denuncias, de los expedientes de audilarias que le compele. conocer y sustanciar a la
Unidad Técnica, y demds elemenlos que resullen suficientes para iniciarlos; asi mismo,

formular los proyeclos de resolucién e imposicion de ‘sanciones que resullen de los .

mismos, su registro y seguimiento hasta su ejecucion, y los de denuncia o querella que
deban inlerponerse, en los lérminos de Ley de Fiscalizacién, Ia Ley de

Responsabilidades, del presente Reglamenlo y demas disposiciones que resulten

aplicables.

Sin perjuicio de lo anterior, el Departamento de Responsabilidades Adminisirativas
conlara con las siguientes alribuciones:

I.- Sustanciar y desahagar los procedimientos administrativos de responsabilidades que
hayan sido ordenados por su Direclor, derivados del incumplimienlo de sus obligaciones
en el desemperio de su empleo, cargo o comision por parte de los servidores plblicos de
la Auditoria Superior, en téminos de lo dispuesto por la Ley de Fiscalizacion, Ley de
Responsabilidades, del presente Reglamento y demas disposiciones que resulten
aplicables; .

Il.- Proponer a su Direclor las acciones necesarias que lengan que requerirse a olras
unidades adminisirativas de la Unidad Técnica, a fin de contar con los elemenios legales
suficientes para el fincamiento de responsabilidad adminisiraliva en contra de los
servidores publicos de la Audiloria Superior, en lérminos de lo dispuesto por la Ley de
Fiscalizacién, Ley de Responsabilidades, del presenle Reglamento y demas disposiciones
que resullen aplicables. ) :

Informar a su Director, cuando de lo anterior se cuente elementos legales gue alribuyan el
incurrimiento  de  responsabilidad  administraiva en f{érminos de la Ley de
Responsabilidades por parte del Auditor y Sub Auditores:

Formular para autorizacion de su Director, las aclas circunslanciadas, adminisirativas
y de resguardo, con motivo de los procedimientos adminisiralivos de responsabilidad que
le compela desahogar, asi como de los demés documentos legales, administralivos y
operalivos que brinden cerleza juridica en Ja ejecucion de sus alribuciones;

m.-

IV.- Practicar las diligencias, acluaciones y audiencias, segtin corresponda, para el
desahogo de los procedimientos adminisirativos de responsabilidad que le competan en el
ambito de su compelencia:

V.- Proyectar para autorizacion de su Director, los acuerdos y resoluciones requeridos
para el desahogo de los procedimientos administrativos de responsabilidad, asi como los
de admisidn, desechamiento, calificacién, desahogo y valoracion de toda clase de
pruebas aporiadas, y de imposicién de sanciones a que haya lugar;

VI.- Formular los requerimientos de informacion para las distintas dreas administrativas de
la Auditoria Superior, para las distintas instancias federales, estalales y municipales, asi
como a particulares y lerceros segin corresponda, que resullen necesarios para el
desahogo de los asuntos de su compelencia, y resguardar dicha informacion; en términos
de la en términos de la Ley de Responsabilidades, Ley de Transparencia, y demds
disposiciones que resullen aplicables;

VIl.- Proponer a su Direclor los programas de bases de dalos que se requieran para el
registro, conlrol y seguimiento de sus atribuciones, y en su caso, operarlos y resguardar la
informacién que en ellos se concentre; en términos de Ia Ley de Transparencia, Ley de
Fiscalizacion, Ley de Responsabilidades y demas disposiciones que resullen aplicables;

VIIL- Registrar las sanciones que impongan la Comision y la Unidad Técnica a los
servidores piiblicos de la Audiloria Superior en maleda de responsabilidades
adminisirativas, y conlrolar el programa de base de datos del regislro de servidores
plblicos sancionados e inhabilitados de Ia Auditoria, conforme a las disposicion/
previstas por la Ley de Responsabilidades y demas disposiciones aplicables; .

IX.- Proyectar el reporte de los sérvidores publicos de la Auditoria Superior sancionados e
inhabilitados por la Comisién y por la Unidad Técnica, para su aulorizacion;

X.- Analizar, formular y proponer su superior jerarquico, en el ambito de sus atribuciones,
proyeclos de los pregramas anuales de la Unidad Técnica; reformas adiciones y
derogaciones al Reglamento Inlerior de la misma, y de las demas disposiciones legales,
reglamentarias, adminislrativas y operativas de dicha Unidad, asi como de los programas
especificos y demds mecanismos que resullen aplicables para el desempefio de sus
funciones;

XI.- Elaborar los proyectos de opinién juEIdica y brindar las

asesorias que se soliciten con
respecto al ambito de su competencia; = .

XIL- Integrar, resguardar y controlar los expedientes que resulten de los asuntos del
ambito de su competencia;

XL~ Informar a su Direcor, el estado que guardan los expedientes adminisiralivos que le
competa integrar en el dmbilo de su compelencia;

XIV.- Asignar y supervisar las aclividades del personal a su cargo para el desempeiio de
sus funciones, y; A

XV.- Las demas que le confieran y obliguen las disposiciones legales, reglamentarias y
administrativas aplicables al ambito de su compelencia, asi como las que le delegue el
Director de Asuntos Juridicos.

Ademas debera generar la documentacién y asistic a su Direclor en el dmbilo de su-
compelencia, para el ejercicio de las alribuciones genéricas seiialadas en las fracciones
1L 30, BV, W, VL VL VL EX, XL XV, XX del articulo 10 del presente Reglamento,

CAPITULO DEGIMO SEXTO .
DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS E INCONFORMIDADES

Articulo 25.- Al Departamento de Recursos e Inconformidades, le corresponde tramitar y
desahogar los procedimientos de inconformidades, conciliaciones y arbilrajes que
promuevan los proveedores o conlralistas en contra de la Auditoria Superior, por
incumplimiento de los contralos y de las disposiciones en materia de adquisiciones,
arrendamientos y servicios del sector piblico, y formular los proyectos de acuerdos,
convenios y reseluciones derivados de los mismos; elaborar los proyecios de todo tipe de
denuncias y querellas que deban interponerse por la Unidad Técnica en conlra de los
servidores pUblicos de la Auditoria, ante el Ministerio Piblico, en el &mbito. de
compelencia de fa Direccion de Asuntos Juridices; asi como, realizar en el dmbito de sus
alribuciones y encomiendas de su Director, la defensa juridica de las resoluciones,
recursos y demas promociones precedentes que emila la Unidad Técnica y sus unidades
administrativas; y lramitar, formular y proponer lo conducente, para la defensa juridica de
los intereses de la Unidad Técnica ante los Tribunales Federales y Estalales, y realizar
lodas aquellas acciones inherenles a su compelencia en los pracedimientos judiciales,
civiles, contencioso-administrativas y laborales en que deba comparecer o intervenir,

Sin perjuicio de lo anlerior, el Departamento de Recursos e Inconformidades contara con
las siguientes alribuciones: .
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I.- Tramitar y desahogar los procedimientos derivados de las inconformidades que
promuevan ante la Unidad Técnica los proveedores o conlralistas contra la Auditoria
Superior, por €l incumplimiento de los contratos y de las disposiciones en maleria de
adquisiciones, amendamienlos y servicios del sector publico, en términos de la legistacion
y disposiciones reglamenlarias y administrativas aplicables.

Informar a su Director cuando exislan elementos legales que alribuyan e incumplmiento
a que refisre el parrafo anterior, por parte del Audilor y Sub Audilores de la Audiloria
Superior, para que realice lo conducenle en el ambilo de competencia que le coniiere ei
presente Reglamento;

Il.- Por acuerdo del Titular de la Unidad Técnica y del Director de Asuntos Juridicos,
formular y presentar denuncias y querellas relacionadas con hechos que puedan consfituir
delilo que comelieren los servidores piblicos de la Auditoria Superior, detectados con
molivo del ejercicio de ias alribuciones y obligaciones de la Unidad Técnica, en lérminos
de lo dispuesto por la Ley de Fiscalizacion, Ley de Responsabilidades, del presente
Reglamento, y demas disposiciones que resulten aplicables; :

Ill.- Formular y presentar a la consideracion de su Direclor, los proyeclos de escrilos de
demandas, conlestaciones, recursos, alegalos v demas promociones que se requieran

para 1a defensa juridica Unidad Técnica en los juicios civiles, penales, contencioso--

administrativos y laborales en los que sea parte o tercero perjudicado, y las que resulten
para la defensa juridica de las resoluciones y actos que emita dicha Unidad a través de
sus unidades adminisiralivas, y en su caso, realizar en el mbilo de sus alribuciones y de
las que para tal efecto se le encomienden, las acciones para la defensa juridica y
seguimiento ante las instancias correspondientes;

{ ‘ormutar para autorizacion de su Director, las aclas circunstanciadas, adminislralivas
y ue resguardo que se deriven del desahogo de los procedimientos de inconformidades
en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios del sector publico que le
competen, y demas documentos legales, administrativos y operativos que brinden certeza
juridica en la ejecucion de sus atribuciones;

V.- Desahogar las diligencias, actuaciones y audiencias segin corresponda derivadas de
los asuntos que en el dmbito de las atribuciones que le confiere el gresente Reglamento,
en términos de las disposiciones legales, reglamentarias y administrativas aplicables;

V.- Proyeclar para aulorizacién de su Direclor, los acuerdos de admision, desechamiento,
calificacion, desahogo y valoracién de toda clase de pruebas, que permitan el desahogo y
cumplimiento de los asunlos del Ambito de su compelencis;

Vil.- Formuiar y someter a autorizacion del Director, 105 proyectos Ge acuerdo y resolucion
que resullen procedentes, 3si como los de cumplimiento que sean requeridos por
suloridades federales v estalales, con motivo de los procedimientos judiciales, civiles.
contencioso-administrativos v laborales en que la Unidad Técnica actle, en el ambilo ce
las alribuciones que le confiere el presente Reglamento, en {érminos de las disposiciones
aplicables;

Viil.- Formular los requerimientos de informacion para ias distintas areas administralivas
de la Auditoria Superior, y a las distintas instancias federales, eslalales y municipales.
proveedores o conlralistas, parliculares y lerceros, que resulten necesarios para el
desahogo de los asuntos de su compelencia, en 1érminos de las disposiciones aplicables,
y resguardar dicha informacion; en !érminos de la en términos de la Ley de
Respensabilidades, Ley de Transparencia, y demas disposiciones que resulten aplicables;

.- Proponer a su Director los programas de bases de datos que se fequieran para el
regisiro, conlrol y seguimiento de sus alribuciones, y en su caso, operarlos y resguardar la
informacian que en ellos se concentre; en lérminos de la Ley de Transparencia, Ley de
Fiscalizacion, Ley de Responsabilidades y demas disposiciones que resulten aplicables;;

X.- Analizar, formular y proponer a su Directer, en el ambito de sus atribuciones,
proyeclos de los programas anuales de la Unidad Técnica, del Reglamento !nterior de 13
misma, de sus reformas, adiciones y derogaciones, y de las demas disposiciones legales,
reglamentarias, administralivas y operativas de dicha Unidad, asi como de los programas
especificos y demas mecanismos que resullen aplicables para el desempefio de sus
funcionas; '

XI.- Elaborar los proyectos de oginion juridica y brindar las asesorias que se salicilen con

respecto al &mbito de su compelencia;

XIl.- Integrar, resguardar y controlar los expedientes gue resulten de los asuntos del
ambito de su compelencia;

XIil.- Informar a su Director, el estado que guardan los expedienles administrativos que le
competa integraf en el ambilo de su compelencia;

XIV.- Asignar y supervisar las aclividades de} personal a su cargo para el desemperio de
sus funciones, ¥,

XV.- Las demas que le confieran y obliguen las disposiciones legales, reglamentarias y
administralivas aplicables al mbito de su compelencia, asi como las que le delegue el
Direclor de Asuntos Juridicos. )

Ademas debera generar la documentacion y asislir a su Director en el ambilo de su
compelencia, para el gjercicio de las alribuciones genéricas sefaladas en ias fracciones
1, 0, IV, VI VI I EX, XV XEX, XX del ariiculo 12 del presente Reglamento.

CAPITULO DECIMO SEPTIMO
DE LA COORDINACION DE ASESORES

Articulo 26.- La Coordinacion de Asesores, eslara s cargo de un Coordinador, quien
dependera jerarquica y adminisirativamente del Titular de la Unidad Técnica, y ejercerd
adems3s de las funciones que éste le asigne ylo alribuciones que le delegue, las
siguientes alribuciones:

1.- Proporcionar al Titular de la Unidad Técnica las asesorias gue requiera y las que sean
necesarias en el ambito de competencia de la Unidad Técnica;

IL- Superviéar y coordinar a los Asesores, para generar las asesorias que hayan sido
requeridas por el Titular de la Unidad Técnica y las que sean necesarias en el dmbito de
compelencia de |a Unidad Técnica;

lll.- Informar ai Titular de la Unidad Técnica sobre los asuntos que deba elaborar,
gestionar v tramitar con molivo de sus atribuciones, asi como de los que le asigne o
delegue el Tilular de [a Unidad Técnica, en 1érminos del presente Reglamento;,

V.- Coordinar con las diversas unidades administralivas de la Unidad Técnica, las
acciones necesarias para dar cumplimiento & lo dispuesto por la Ley de Transparencia;

V.- Verificar v coadyuvar con la Unidad de Enlace del Congreso, a cfecto de que 1a
informacion piblica de oficio del ambito de competencia de la Unidad Técnica, se
encuentre debidamente actualizada en el partal electrnico del sitio oficial del Congreso;

Vi.- Proponer los mecanismos necesarios para la custodia y conservacion de la
informacion clasificada como reservada v confidencial, que resguarda la Unidad Técnica;

VII.- Proyectar las respuestas y oficios de remisicn a la Unidad de Enlace del Congreso,
respecto de la informacion sclicitada en términos de la Ley de Transparencia; y

IX.- Las demas que-le confieran y obliguen las disposiciones legales, reglamentarias,
adminisirativas y demas aplicables al ambilo de su competencia. -

CAPITULO DECIMO OCTAVO
DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

Articulo 27.- La Unidad Administrativa, estara a cargo de un funcionario publico que
dependera jerarquica y administrativamente de Tilular de la Unidad Técnica y tendra entre
otras atribuciones y funciones que le designe el Titular de dicha Unidad y que dispongan
los Manuales, las siguientes:

I.- Coordinar, integrar y elaborar el Programa Gperalivo Anual de la Unidad Técnica: y
somelerlo a consideracion del Titular de la Unidad Técnica para su validacion;

\l.- Coordinar la administracién de los recursos financieros, humanos, técnicos y
materiales de !a Unidad Técnica, de conformidad con las disposiciones legales y con las
politicas y.normas que emila la Comision; -

lll.- Elaborar el anteproyecto de presupueslo anual de la Unidad Técnica, asi como
conltrolar su ejercicio;

IV.- Coordinar la integracion de los manuales administralivos internos que presenten las
diversas sreas sdministrativas de la Unidad y someterlo a Ia consideracion del Titular de
la Unidad Técnica;

V.- Elaborar Informe Trimestral y Anual correspondiente a los presupuesles ejercidos por
ia Unidad Técnica;

. Vi.- ianiener acluglizados los regisiros comtables y elatorar ios estados financlercs y

demas informes inlernos de la Unidad Técnica en el smbito de sus alribuciones;

VIl.- Proponer al Titular de la Unidad Técnica las adecuaciones presupuestarias que se
requieran para €l optimo aprovechamiento de los recursos financieros asignados a la

Unidad Técnica; y

VIL- Las demas que le alribuyan las disposiciones legales. reglamentarias,
adminisirativas internas y demas aplicables, asi como las que Je designe o delegue ia
Comision y el Titular de la Unidad Técnica.

TITULO TERCERO
DE LAS AUSENCIAS TEMPORALES

CAPITULO UNICO ;
DEL TITULAR DE LA UNIDAD TECNICA, DIRECTORES Y JEFES DE
DEPARTAMENTO
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Articulo 28.- El Titular de la Unidad Técnica sera suplido en sus ausencias por el
Coordinador de Asesores o por el Direclor que delermine, siempre que las ausencias no
excedan de {res meses.

Si la ausencia fuere mayor, la Comision dara cuenla al Congreso para que resuelva lo
procedente.

Durante las ausencias lemporales de los Directores, el despacho y la resolucian de los
asuntos correspondientes, quedaran a cargo de los Jefes de Departamento de su
adscripcion, en el ambite de sus respeclivas compelencias.

Durante las ausencias lemporales de los Jefes de Departamento, el despacho yla
resolucion de los asuntos correspondientes quedara a cargo del servidor publico que el
Director designe.

TRANSITORIOS:

Primero.- El presente Reglamento enlrard en vigor el dia de su publicacion en el
Periédico Oficial del Gobiemo del Estado de Oaxaca.

Segundo.- En todo lo no previsto en el presente Reglamento, respecto de los asunlos de
su compelencia, de manera supleloria se sujetara a lo dispuesto en los ordenamientos
legales, reglamenlarios y normativos aplicables.

Tercero.- Lo lendrd entendido el Gobernador del Estado y hara que se publique en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca.

Lo lendrd entendido el Gobérnador del Estado y hara qué se publique y se cumpla,

DADO EN EL SALON DE SESIONES DEL H. CONGRESO DEL ESfADO.- San Raymundo
Jaipan, Cenlro, Oaxaca a 8 de julio de 2Q15. ‘
" N\

DIP. MANUEL PEREZ MORALES
. SECRETARIO.

Por lo tanto, mando que se imprima, publique, circule y sc le dé el debido
cumplimiento,

.a 22 de julio del 2015,

EL SECRETARIO GENERAL D

e

LIC. ALFONSO JOSE GOMEZ SANDOVAL HERNANDEZ.

Y lo comunico a usted, para su conocimiento ¥ fines consiguientes.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.
“EL RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ"
Tlalixtac de Cabrera, Centro, Oax., 22 de julio del 2015.

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO.

SANDOVAL HERNANDEZ.

) l LIC. ALFONSO JOSE GOM
AlC... :

NOTA: Las presentes firmas corresponden al Deereto N 1270 por el que la Sexapésima
Segunda Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, aprucha el
dictamen con proyecto de Decreto por el que se crea el Reglamento Interior de la Unidad
Técnica de Vigilancia, Evaluacion y Control de la Auditoria Superior del Estado; y se
cxpide el Reglamento Interior de la Unidad Técnica de Vigilancia, Evaluacién y Control de
la Auditoria Supcrior del Estado, v se ordena s¢.comunique el presente Decrelo al Ejecutivo
del Estado para la publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Qaxaca.

\Ninfy
S ,
-‘.-'e £) éf’f, LIC. GABINO CUE MONTEAGUDO, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
2 £ DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA, A SUS HABITANTES
HACE SABER!

b
=

GOBIERNO CONSTITUCIONAL - ¢ |  LEGISLATURA DEL ESTADO, HA TENIDO A BIEN, APROBAR
- DEL LD SIGUIENTE:
ESTADO DE DAXACA
PODER LEGISLATIVO

DECRETO No 1271

LA SEXAGESIMA SEGUNDA LEGISLATURA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y

SOBERANO DE DAXACA,
DECRETA:

ARTICULO UNICO.- Se reforma el parrafo segundo del articulo 14 de la Ley que Regula las
Casas de Empefio en el Estado de Oaxaca, para quedar como sigue:

Ley que Regula las Casas de Empeiio en el Estado de Oaxaca
Articulo 14, ...

Para lo anterior los solicitantes, exhibiran fianza que ampare $265,000.00 (Dos cientos sesenta
y cinca mil pesos 00/100 M.N.) para cubrir los menoseabos que llegasen a sufiir las prendas
empeniadas. Dicha poliza tendrd vigencia de un afio y-debera ser renovada al término de ésle
para efectos de la revalidacion del permiso correspondiente,

TRANSITORIO:

UNICO.- EI presente Decrelo enlrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el érgano de
difusion oficial del Estado. .

-



