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LA SEXAGESIMA SEGUNDA LEGISLATURA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE OAXACA - .

DECRETA:

ARTICULO UNICO: Se expide ei Presupuesto de Egresos del Estado de Oaxaca para ei
Ejercicio Fiscal 2014, para quedar como sxgue

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE OAXACA PARA EL EJERCICXO FISCAL
© 2014 .

Titulo Primero
De las Disposiciones Generales

Articulo 1. El ejércicio, control y evaluacién de resunados del gasto publico estatal para e!
- ejercicio fiscal 2014, se realizars conforme a lo establecido én la Ley Estalal de Presipuesto y
Responsabilidad Hacendaria, 1a Ley de Coordinacion Fiscal, la'Ley de Coordinacion Fiscal para
el Estado de Oaxaca, la Ley de Deuda Publica, 1a Ley de Fiscalizacion Superior del Estado, la-
Ley para Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Oaxaca, fa Ley de Obras
Pulblicas y Servicios ‘Relacionados del Estado de Oaxaca, este Decreto y las demas

. disposiciones legales que le sean ap( icables.

La interpretacion del presente Decreto para efectos administrativos y exdusxvamen(e en el
ambito de competencia de! Ejecutivo Estatal, comesponde a la Secretaria de Finanzas del
Poder Ejecutivb del Estado y a Ia Secretaria de fa Conlraloria y Transparencia Gubermamental,
‘conforme a las disposiciones y definiciones que establece la Ley Estatal de Presupuestoy
Responsabilidad Hacendaria. Asi como determinar las normas y procedimientos adminisirativos
tendientes a armonizar, transparentar, racionalizar y Hevar a cabo un mejor conirof del gasro

pubhco estatal.

Lo antenor sin pedquicio de la interpretacién que corresponda a olros Poderes del Es!ado enel
ambito de sus respectivas atribuciones.

) _ Articulo 2. Para efeclos del presente Decrelo, se entenderd f}or.

[ Administr_écién: Secretaria de Administracion; )

il i Audnoria: Auditoria Superior del Estado;

. Coﬁg!eso: Congreso del Estado;

Contralaria: Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental;

V.  Decreto: Decrelo de Presupuesio de Egresos del Eélado de Oaxaca para el Ejercicio
Fiscal 2014; .

Ejecutores de gasto: Los Poderes Legislativo y Judicial, Organos Aulénomos, asi como

" las Dependencizs, Entidades y Organos Auxiliares del Poder Ejecutivo;

Vil Ley: Ley Estatal de Presupuesto y Besponsabiﬁdad Hacendaria;

VI Ley de Responsabilidades: Ley de Responsabnhdades de los Servidores Puiblicos def
Estado y Municipios de Oaxaca;

IX.  Presupuesto: As»gnac:o': presupirestal aprobada para el ejercicio fiscal, y

.

X.  Secretaria: Secrelaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado.

Articulo 3. Ei ejercicio y evaluacion de resultados del gasto publico se sujetara a la Ley, &l
Clasificador Funcional y Programatico; al Clasificador de Fuentes de Financiamiento; al
Clasificador Geogréfico; al Clasificador de Tipo y Objelo del Gaslo y a fas demas dvsposicmnes
que 2l efecto emita la Secretaria.

Articuio 4. Los titulares de los Ejecutores de gasto, de ias unidades de administracion y los

operativos serdn responsables de que el gjercicio de los recursos publicos se realice con base

en criterios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, fransparencia, honradez, racionalidad,

austeridad, control, rendicion de cuentas y equidad de gerero para lograr los objetivos a los que
estan destinados, con base enlo siguiente: '

1. Priofizar la asignacion de Jos rectirsos a los programas, obras y acciones de alto rmpacto y
beneficio soc:a! que incidan en el desarrollo econdmico y social.

"H. Garantizar la elevacion de los nive:gs de calidad de vida en la poblacion.
1. Identificar la poblacion objetivb, procurando alender a'la de menor ingreso.
IV. Consolidar 1a estructura presupuestaria que facilite la ejecucion de los p}ogrémas.

V. Afianzar un Presupuesto basado en resuitados.

El ejercicio del gasto lendra comb finalidad dar cumplimiento a las metas y objelivos planteados

-en &l Plan Estalal de Desanrollo de Oaxaca 2011-2016 y los mstrumentos legales que de éste

deriven.

Asimismo, en témminos de lo_establecido en el articulo & de la Ley serdn responsables del
contenido, veracidad y aulenticidad de la documentacion justificativa 'y comprobatoria’ e
informacion firianciera que proporc;onen a la Secrefaria y a Jos Organos de control y
fiscafizacion estatales 0 federales.

La guarda y custodia de 1 oocumentccvon aque se refiere el pamalo anferior quedara a cargo
del ejecutor de gasto.

"Articulo 5. La Audiloria, el Consejo de fa Judicatura, los Organos intemos de Control de los”
Organos Autdnomos v la Conlraloria, en el dmbilo de sus respectivas competencias, vigilaran y -
realizardn acciones preventivas para que los Ejecutores de gasto no adquieran compromisos
que rebasen el periodo de vigencia del presenle Decreto, ni el monto def gasto autorizado y no
reconoceran adeudos, ni pagos por cantidades reclamadas o erogacionés efectuadas ‘en’
contravencion a lo dispuesto en el mismo, por fo que vigilarén que cualquier saldo financiero no
pagado al 31 de diciembre, lratdndose de recursos estalales, se teintegre a la Sec:etana '

Traténdose de recursos iederales vigilarén y realizarén acciones preventivas para que cualquier ’
remanente presupuestal que no haya sido comprometido af 31 de diciembre sé reintegre a3 la
Tesoreria de la Federacion, conforme a lo estableckdo en el convenio respectivo. .

Se exceplian de lo anterior, las obras publicas, adquisiciones, aendamientos y la prestacién
de servicios plurianuales aulofizados. en los tminos previstos por el articulo 50 de la Ley; asi
como los recursos calendarizados para su ejecucion abarcando dos o mas ejercicios fiscales o
bien hasta ia conclusion de su objeto vigilando que se observen los criterios sefialados en el

articulo 4 de este Decrelo y 2 las acciones y metas comomdas en los programas operativos
anuales.

Los Ejecutores de gasto, deberan llevar Q registro de su gaslo apfébado, modificado, -
comprometido, devengado, ejercido y pagado: .

Asticulo 6. Los recursos autorizados para gastos de capital no ejercidos durante la vigencia del -
presente Decreto, tratandose de recursos estatales podrén registrarse en el siguiente ejercicio
fiscal, previa aulorizacion de Ja Secretaria. En el caso de recursos federales eslara sujeto afa’

calendarizacion o prorroga quela Federacion olorgue.

La aplicacion y condusnon de los mismios deberd sujetarse a fa Ley y a las disposiciones legales
a normativas que Jes den origen. * . ’

Se podvén olorgar anticipos que se deriven de la aplicacion de recursos federales, con cargo a
Ia fuente de recursos federales que Je den origen 2 la accidn autorizada. .

Articulo 7.. No se aulorizarén asignaciones prasupuestarias mayores a las aprobadas para el
presente ejercicio fiscal, salvo en casos excepcionales, debidamente justificados y aprobados
por i Secrelaria de Finanzas, los cuales no se consideraran gastos regularizables.

Articulo 8. Ningln Ejecutor de gaslo podra comprometer recursos estatales con la Federacion
a lravés de convenios, sin previa aulorizacion de la Secrelaria.

Arficulo 9. E! Ejecutivo Estatal, por conducto de fa Secretaria, en el dmbito de su rompetar’c:a
y de conformidad con ef articulo 19 de Ia Ley, podrd efectuar adecuaciones presupueslanas E]

 conceplos de gasto del Presupuesto aprobado a 105 Ejecutores de gasto.

Los ajustes y reducciones deberén realizarse en forma selecliva, sin afectar a los programas de -
desamollo socisl y de género. En general a los programas estratégicos, optando
preferentemente en los casos de programas de inversion por aquellos de menor productividad e
impaclo social y econémico.

Articulo 10. Las Dependencias y Entidades deberdn registrar ante la Secretaria, todas las
operaciones que involucren compromisos financieros con recursos piblicos estatales, los
cuales sdlo se podran erogar si se encuentran autorizados en el Presupuesto respectivo.
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Articulo 11. B Presupuesto con fuente de financiamiento estalal no comprometido, devengado-

o ejercido al témino del ejercicio fiscal se considerar economia presupuestal y sera cancelado
por la Secretaria, sin que para ello se requiera aprobacion de los Ejecutores de gasto.

Con la aprobacién de la Secretaria, los ahorros o econemias presupuestarias que se oblengan

durante el ejercicio presupuestal, se podran reasignar - ]
Dependencias o Entidades que las generen, siempre y cuando comrespondan a las prioridades

~ establécidas en sus programas de acuerdo a su naturaleza. Dichas reassgnacnones no serén

regularizables para et siguiente ejercicio fi scal

Articulo 12. En el efercicio del Presupueslo de Egresos, los Ejeculores de gaslo sevsujetarén a
los montos y calendarios autorizados, asi como a la dlspombshdad financiera durante el ejercicio

presupuestario.

Articulo 13. En el ejercicio def Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se

sujetardn a la caléndarizacion que determine y les dé a conocer I3 Secretaria, la cual sers -

oongmente con los fiujos de i ingresos. Asimismo, las Dependencias y Enfidades proporcionardn
a'la Setretaria, informacion pfesupues(al y fi nancrera que se les requiera, de’ conformidad con

las disposiciones vigentes.

Arﬁculo 14.Los recursos que losA Ejecutores de gasto genéren o recauden por los servicios que
presten y por el olorgamiento del uso, goce o aprovechamiento de bienes de dominio piiblico, *

estan incluidas en las asignaciones estalales ordinarias aprobadas al inicio del ejercicio fiscal;
por lo que es requisito indispensable ef estricto cumplimiento a lo dispuesto por ef articulo 3 de
laleyde !ngresos del Estado de Oaxaca para el E;en:lao Fiscal 2014.

Los senvidores plblicos que no den cumplimiento a o establecido en é! parrafo -anterior,

mcumran en responsabilidad que se sancionard conforme a la Ley de Responsabmdades la
Ley y los demds ordenamientos legales aplicables.

Articulo. 15. Los titulares de !os Ejecutores de gasto, los titulares de las unidades de

*“adminisiracion y de las reas operativas son responsables de fas cantidades que

indebidamente paguen cuando la documentacion comprobatoria def gasto no cumpla con los

. requisitos fiscales y administrativos: vigentes o cuando rebasen el importe del Presupuesto

aprobado. Es obligatorio que en el ejercicio del gasto se obsarven las disposiciones legales que
le sean aprmb!es ) . .
Asticulo 16. Para el ejercicio de! Presupuesto aprobado los Ejecutores de gasto p:esentaran a
la Secretaria la documentacion que corresponda en los términos y p!azos que se establezcan
enla Ley y demas disposiciones aplicables.

" Articulo 17. La Secfetana en el dmbilo de su competencsa es la Gnica instancia responsable

de aulorizar erogaciones adicionales para aplicarlas a programas de las Dependencias y
Entidades .

Articulo 18. Formarén parte de este Decrefo los monlos de recursos adicionales y distinlos a

" los contenidos en el mismo, que se asignen al Estado mediante el Decreto de Presupuesto de

Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2014 y qUe por disposicion de la legistacion
federal aplicable deban ser administrados, ejercidos, controlados, informados y evaluados por
las Dependencias y Enfidades de la Administracion Piblica Estawl

Articulo 18. Los ingresos Estatales excedentes que se obluvieren durante .el ejertsuo del

- Presupuesto seran destinados preferentemente a la atencién de la pob!ac»cn afedada por’
desastres nalurales y a la inversion piblica. :

Titulo Segundo
De las Asignaciones Generales

Articulo 20. El gasto total importa la cantidad de § 51,730'870,669.00 {Cincuenta y un mil

“setecientos treinta millones ochocientos setenta mil seiscientos sesenta y nueve pesos 00/100

M.N.)

Articulo 21, El Presupuesto de Egresos asignado al Poder Legislalivo es de $389°077,072.24
{Trescientos ochenta y nueve millones setenta y siete mif setenta y dos pesos 247100 MN.),
que se distribuye.de la siguiente forma:

B Pesos
Congreso de! Estado 329'950,255.71
Auditoria Superior del Estado 59086,816.53
Total General 389'077,072.24

Articulo 22. Para el Poder Judicial, se asignan $ 670'150,109.67 (Seiscientos ‘setenta millones

ciento cincuenta mil ciento nueve pesos 67/100 M.N.), que se distribuye de la siguiente forma:

a-obras o aclividades de las .

‘ ) Pe'§os
Tribunal Superior de Justicia 159835,327.70
Presidencia de! H. Tribunal Superior de Justici_a - 150'008,327.70
© Salas 1'117,000.00
Secretaria General de Acuerdos -710,000.00
Consejo de la Judicatura 518'314,781.97
Tribunal de Fiscalizacidn, " 932869522
' Tribunal de fo Contencioso Administrativo 30’913,86;1,47 :
Tribunal Estatal Electoral | 256405941 '
Organbs de Administracién lntemos‘ ‘ " 448'728,862.87
Juzgados del Systema Acusatorio Adversanal 2'394,300.00
Juzgados del Sistema Tradxcronal 4'385,000.00 -
“Total General 670150,109.67

Articulo 23. Los Organos Auténomos, ejerceran un- Presdpuesto de Egresos cuyo monto
asciende a: § 936'945,528.67 (Novecientos freinta y seis millones novetientos cuarenta y cmco
mil quinientos veintiocho pesos 67/100 M.N.), que se dtstnbuye dela sxgutenie fo;ma

. Pesos
.. Defensoria de los Derechos Humanos del Pueblo de .
" Oaxaca - 26'976,883.78
Il Institutg Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana B85'348,784.58
a) Presupuesio Ordinario . 50'594,749.00
b}  Prerrogativas de Ley 34’754,01§5.58
. Universidad Auténoma “Benilo Judrez” de Oaxaca 786°097,469.03 -
V. Comision Estalal de Arbitraje Médico de Oaxaca 12'179,401.03
V. Comision de Transparéncia, Acceso a la Informacion
Pablica y Proteccion de Datos Personales - 26'342,990.25
Total General  936"945,528.67

Articulo 24. Ef Poder Ejecutivo ejercerd un Presupuesto de Egresos de $38,248' 156 802.50.

" {Treinta y ocho mil doscientos cuarenta y ocho miflones ciento cincuenta y seis mil ochocientos -

dos pesos 50/100 M.N.), distribuidos de Ja siguiente forma; ' .
Pesos
1. Administracién Pablica Centralizada 17.259’55?,942.86
1l Administracion Piblica Descentralizada 20,988'603,859.64
Total General 38,248'156,802.50

" Articulo 25. Los Municipios ejerceran "un Presupuesio de Egresos que asciende a:

$11,486°541,155.92 {Once mil cuatrocientos ochenta y seis millones quinientos cuarenta y un
mil ciento cincuenia y cinco pesos 92/100 M.N.), provenientes de los fondos conlenidos en la
Ley de Coordinacion Fiscal distribuidos de la siguiente forma:

_ Pesos
1 Fondo Municipal sobre lmpuesto ala :
Venta de Gasolina y Diesel 66'360,000.00
. Fondo Municipal de Participaciones 2,803'309,950.92
. Fondo de Fomento Municipal 1,186'806,757.00
V. Fondo de Compensacion 88'800,000.00
V. Fondo de  Apordaciones  para
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Infragstructura Social Municipal 5,314'890,307.00 Articulo-30. £l Presupuesto de Egresos asignado para cubrir el costo fi nancoero de Ia Deuda
’ i - ‘Pablica, se conforma dela s:gu:en:e manera; o .
V. Fondo de Apodaciones para- el
Fortalecimiento Municipal . 1,986'374,141.00 Loncepto Pesos
: : : Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales  * 302'448,292.00
VI Fondo de Seguridad Publica Municipal 407000,000.00 iclos Finanas 105y Lomefciax : ]
o Amortizacién de ls Deuda Piblica 263'830,715.00 .
Total General 11,486’541'155-92 Intereses de la Deuda Poblica 381'078,938.00
' Gastos de la Deuda Piblica o 15370,001.00 - -
-Los montos de participaciones que se distribuiran a los 570 Mumcaplos séra de conformidad con o
el Décreto de Bases, Faclores de Distribucion, Montos Estimados y plazos para el pago de’. Costo por Coberturas ‘ . 39085,872.00
Total General  1,001°823,818.00.

‘participaciones fiscales federales aprobados porel Congreso

ta dism'bucién y calendario de pagos de los montos de parlicipaciones, se publicaran en el
Peribdico Oficial del Estado a mas tardar quince dias después de que la Secretaria de Hacienda
y Crédito PGblico realice publicacion en el Diarip Oficial de‘la Feaeraaon det calendario de

entrega, porcentaje, formulas y vanab!es utilizadas.

Los montos que correspondan a los 570 Mumcnpxos de los Fondos de.Aportaciones, serdn
publicados & més lardar el 31 de enero de 2014, de conformidad con lo prews!o enel articulo

35 (ltimo pérrafo de ka Ley de Coordinacion Fiscat:

Articulo 26, Las asignaciones presupuestales a los ejes y temas de gobiemd conlenidos enel
Plan Estalal de Desarrollo-de Oaxaca, 201}-20,1,6, es la siguiente: .

Concepto Pesos
Estado d.g Derecho, Gobernabilidad-y Seguridad 16,416'51 8,542.92'
Crecimiento Economsco Competﬂividéd y .
Empleo - 3;843'374,471;(27. ’
Dessrrollo Social y Humano 27;439'02_6,73737
Gobiernc Honesto y de Resultados  3981'950,617.14
Total General ~ 51,730°870,669.00

Articulo 27, Las asignaciones de fa dasiféacién de Programas Presvpi:eSIarios de acuerdo -

con fas disposiciones emitidas por el Consejo Nacwnal de Annomzac:on Comab!e se incluyen

enel Anexo 1 de este Decreto:

Articulo 28. El presupuesto as»gnado para el funcsonamtemo de las Umdades Ejecutoras que
atienden conflictos laborales, se desglosa de fa siguiente: :

’ Pe‘sos
Junta Local de Congiliacion y Arbitraje ) - 863;169.26
Junta de Arbitraje para los Empleados -l Servié:io -
de los-Poderes.def Estado 185,201.03
‘ Total Gen.eral . 1'048,370.‘29

Articulo 29. E! presupuesto de egresos asignado para el pago de ob!igacionés plurianuales
asciende a & 605731968.2¢ (Seiscientos cinco millores setecientos “treinta v un mil
novecientos sesenta y nueve pesos 21100 M. N.); por conceplo de cumplimiento de:

Estudio y Reduccion de Rlesucs en lnversiones de Obra Pub&:ca Privada y Social en el
Estado de Oaxaca;

3

b) Centro de Reinsercion Social de Media Seguridad,

e

Mantenimienlo, Mejoramiento y Equipamiento del Sistema del Centro Es&atat de Control,

]
Comando y Comunicaciones {C4) del Sistema de Seguridad Estatal;

Servicio para la inlegracion, operacioh y maniemmlento de ta red de voz y dalos del
Gobierno del Estado de Osxaca,
Programa de emision de licencias de conducir, y

e}

f) La conslruccion del Centro de Iniciacion Musical de Oaxaca (CIMO).

Articula 31. E} presupuesto asignado para atender las obligaciones de pago asciende a3
1,356'137,726.00 (Un mil trescienlos cincuenia y seis millones ciento treinta y siete mil
setecientos veintiséis pesos 00/100 M.N), para la alencion de los siguientes compr’omisos:

a) Decrelo nimero 167 de fecha 29 de oglubre de 2005, exped:do por ef Congreso del
Estado, por el que se suscribid ef Contrato de Prestacion de Servicios a Largo Plazo
para el Disefio, Creacion de Infraestructura, Equipamiento y Mantenimiento de la Ciudad
Administrativa, *Benemérito de las Américas Don Benito Judrez Garcia”, en Talixtac de
Cabrefa, y el Centro Administrative de los Poderes Ejecutivo y Judicial *Soldado'de fa
Patria Gral. Porfirio Diaz”, en. Reyes Mantecon, San Bartolo Coyotepec se destinaran
$515'106,000.00 (Quinientos quince millones ciento seis mil pesos 00/100 MN.)

Para cubrir las erogaciones relacionadas con el proceso de bursalifizacion del Impuesto
sobre Nominas y los Derechos por Servicios de Conlrof Vehicitlar, establécidas en los .
- Decretos niimeros 521 y 522 expedidos por el Congreso de! Estado el 14 de sepliembre
de 2007, se deslinardn $ 597'372,434.00 {Quinientos novenia y siele millones -
trescientos selenta y dos mil cuatrocienios trﬂmta ¥ cualro pesos 001100 M N. ) R

b

~

Para cubrir los intereses ordinarios de las obhgacrones de pago derivadas de! Fondo de
Reconstruccion de Entidades Federativas establecidos en el Decrelo nimero 385
. expedido por el Congreso det Estado y publicado en ef Periddico Oficial def Estadoel 7'
de Abril de 2011, se destinardn $ 173853,064.00 (Ciento setenta y &res millones
ochacientos cincuenta y tres mil sesenta y cuatm pesos 00/100 MIN.). /
Para cubrir los intereses ordinarios de las obhgadones de pago denvadas del Fondo de
Apoyo para la Infraestructura y Seguridad autorizados ‘en el Decreto Nimero #76
expedido por e Congreso del Estado publicado e! 2 de abril de Z012°en el Periddico
Oficial del Estado se destinara 1a cantidad de $43'387,702.00 (Cuarema y Ires m;llones
vescnen!os ‘ochenta y siete mil setecientes dos pecos C0/100 MN.). . ’

c

~

d)

Pafq cubnr los m(ereses ordinasios de las obiigaciones de pago derivadas del Fondo de
Reconstruccion de Entidades Federativas autorizados en el Decreto Nimero 1176
expedido por el Congreso del Esiado publicado e 2 de abril de 2012 en el Periddico
Oficial del Estedo se destinard la cantidad de $26'418,526.00 (Veintiséis millones
cuatrocientos dieciocho mil quinientos veintiséis pesos 00/100 M.N.).

&)

Articulo 32. La asignacion presupuesial para las previsiones salariales y econdmicas,
destinadas al personal de base def Podes Ejeculivo asciende a: § 201'564,049.14 (Doscientos .
un millones quinientos sesenta y custro mil cuarents y nueve pesos 14/100 M.N).

Articulo 33. El Poder Ejecutivo destinard ai Fondo de Pensiones del Estado de Oaxaca la
cantidad de: $ 247'271,450.89 {Doscientos cuarenta y siele millones doscientos selenta y un mil
cuatrocientos cincuenta pesos 89100 M.N.).

Articulo 34. EI Ejecutivo del Estade, asignara $ 700'000,000.00 {Setecientos millones de pesos
00/100 M.N.}, destinados a fos programas Bienestar.

Titulo Tercero
De las Clasificaciones del Gasto

Articulo 35. €1 Presupuesto de Egrescs tendra la siguienle conformacion, atendiendo a la
dasficacién administrativa.

Pesos
Poder Legislativo 389'077,072.24
H. Congreso del Estedo - 1329990,255.71
59086,816.53

Auditorfa Superior del Estado
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" Poder Judicial

. Tn‘bunél Superior de Jusli;iia .
Cd.n_sejo dela J’udicatura
Podér Ejecutivo

. Administracién Publica Centralizada -

" Gubematura
Sécretaria Genera.l de Cobiemo
Procu@duria General de Justicia del Esta@o
Secretaria de Seguridad f’ﬁblic_a )

Secretaria de Salud -

Secretaria de las Infraestruciuras y el

_ Ordenamiento Tenitorial Sustentable

Secretaria de Turismo y Desarrolio Economico

Secretaria del Trabajo

Secretaria de.las Culturas y Artes ae Oaxaca
Se&étaria de Desarrol{o Sociaj y Humano

'j~ Secretaria de Asuntos Indigenas

Secretaria Desarrollo Agrbpecuario,
Foresta! Pesca ¥ Acuacultura .

Secretana qe Vialidad y Transporie
Secretaria de Finanias

Fondo de lnveréiéﬁ; Prevision y Pari Passu
Secreta‘xria de Finanzas - Norin_ativé
Secretaria de Administracion

Secretaria de Administracion-Direccion  de
Recursos Humanos .

'Secrefafié de la Contraloria’y Transparencia
Gubernamental

Jefatura de la Gubernatura

Coordinacién General = de Asuntos
Internacionales

Consejeria Juridica del Gobierno del Estado

Coordinacién General de Educacion Media
Superior, Superior, Ciencia y Tecnologia

Representacién del Gobiermno del Estado de
QOaxaca en e} Dsstnto Federal

Coordmacron de Comunxcacoon Soc»al del Poder
Ejecutivo .

Coordinacion para la Atencion de los Derechos
Humanos

Orgahismos Publicos Descentralizados

" 670'150,109.67
151835,327.70

' 518'314,781.97

38,248'156,802.50

17,259'552,942.86
155'970,374.37
340'096,356.72

596'331,119.45

| 1,258'694,487.84

1,884'917,053.00

186'296,238.65

153‘318.171.11'

68'981,034.37
126°934,468.64

146'781,829.84

84'736,610.47

21 3‘82)2.962.07
89719421 72
401'874,590.49
7,826'462,101.87
1,612'696,252.00

1,215°036,944.08

471'745,513.81

82'090,488.91

6'305,891.67

7'487,380.15

27°205,386.57

8'507,860.18

7'100,319.90

273'035,039.98

9'375,045.00

20,977°327,131.47

Caminos y Aeropistas de Oaxaca
Casa de fa Cultura Oaxaquena
Centro de Disefio de Oaxaca

Centro de las Anes de San Agustin

.Centro Supenor de Estudios Tecnologxcos de

Teposcolula -
Colegio de Ba;:hilteres del Estado de Oaxaca

Colegio de Estudios Clenuf icos y Tecnotog:cos
del Estado de Oaxaca

Coleg:o Superior para la Educacion !ntegral
lntercullura) de Oaxaca

Comisién Estatal de’ Cuuurg Fisica y Deporte
Comisién Est'at,al de Vivienda

Comisién Estatal del Agua

Comision  Estatal para la Planeacion y la -
-Programacién de-la Educacion Media Supenor

Comisién Estatal para la Planeacion de la

. Educacién_Superior

Comisién paga la Reg'uiarizaciSn de.la Tenencia
de la Tierra Urbana del Estado de Oaxaca

' Consejo Esratal de Prevencspn y Control del

SIDA
Consejo Estata! del Café de Oaxaca

Consejo Oaxaqueﬁo de Ciencia y Tecnologia

* Corporacion Oéxaquéﬁa de Radio y Television

Direccion General de Poblacion de Oaxaca
Hospital de Ia Nifiez Oéxaqueﬁar

lnsmuto de Capacntaczén y Productividad para el
Trabajo del Estado de Oaxaca

Instituto Tecnolégico Superior de San Mlguel el

Grande .

Instituto de Estudios de Bachillerato del Estado
de Qaxaca -

Instituto de la Mujer Oaxaqueiia

instituto del Patnmonto Cultural del Estado de
Qaxaca .

lnsmuto Estatal’ de Ecologla y Desarro"o
Sustentable

Instituto Estatal de Educacion para Aduitos

Instituto  Estatal de Educacién Publica de
QOaxaca

Instituto Estatal de Proteccion Civil

Instituto Oaxaqueﬁo Constructor de
Infraestructura Fisica Educativa

174'849,780.32
'23'005,234.71
. 8'451,394.80

5280,684.64

784,662.00

780'847,002.21
548'713,409.19

95'716,584.01
36'172,434.92
67'673,746.99

| ’211'526,161.8? .
1"796,612.2#, .
2'883,695.75
5"830,5;35.05 ‘

9913,165.93 .
8'332,342.24

4'532,534.91
46'667,734.64
5'813,153.87

19'377,269.25
54'392,640.22
. 14'360,871.56

291'845,081.00

8'407,371.52

8'428.714.59

12'761,659.15

119'318,330.00

14,371782,133.00

5'990,224.44

26'184,081.03
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Instituto Oéxaqu'eﬁo de Atencion al Migrante 9'564, 768 22

Instituto Oaxaquedio de las Artesanias
Instituto Tecnoldgico Superior de Teposcolula,
Oficina de Pensiones del Estado de Oaxaca

. Senvicioé de Salud del Estado de Oaxaca

Universidad de Chalcatongo 10'776,499.76

Universidad de la Cafiada 19'785,704.68

Universidad de la Costa 9'146,689.82

Universidad de la Sierra Judrez -22'251,652.20
Universi&ad de la Sierra Sur

Universidad del Istmo

148'698,830.78

Universidad del Mar

Universidad del Papaloapan 70°'829,192.68

Universidad Tecnolbgica de fa Mixteca "120'339.920.99

Universidad Tecnoldgica de los Valles Centrales 26'428,239.92

Novauniversitas-Ocotlan 17°378,001.41
" Coordinacion de Espacios Culturales del Estado

de Oaxaca 16'224,580.80

Universidad Tecnolégica de la Sierra Sur de

Oaxaca . " 5000, 000 G0

Instituto de fa Juventud del Estado de Oaxaca

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

del Estado de Oaxaca 241'310,233.56

Servicios de Agua Potable y Alcan!anl!ado de
Oaxaca .

Fideicomisos 11'276,728.17
Fideicomiso para el Desarrollo Logistico del

Estado de Qaxaca 4'248,888.12

Fondo para el Fomento Estatal de las

Actividades Produclivas de Oaxaca
Organos Auténomos

Defensoria de los Derechos Humanos del

Pueblo de Oaxaca - 26'976,883.78
Institulo Estatal Elecioral v de Participacion
Ciudadana 85'348,784.58
Universidad Autonoma "Benito Judrez” de
Qaxaca 786'097,468.03
Comision -Estatal de Arbitraje Médico de

Oaxaca

Comision de Transparencia, Accesc a la
Informacion Piblica y Proteccion de Datos

Personales 26'342,990.25

Municipios 11,4867641,155.92

10’124 983.41 -

| 2,926'918,236.00

141'061,139.51

7'027,840.05.

936'945,528.67.

12'179,401.03

Municipios - Panzupwonesy Aporiaciones - 1 488 541,156.92

Total General. ©51,730°870,669.00

4 '660,583.10 Amculo 38. Como uno’ de los mﬁtrumentm de la Clasificacion Econdmica, se enuncia al
, ! Clasificador por Tipo dei Gasto, homologado. a nivel nacional por el Consgjo Nacional de
53 850, 5“5 78 Armonizacion Contable, e} Presupuesto de Egresos tendrd la s;gusente conformaczon

Pesos
Gasto Cortente. 38,555:223,664.82
Gasto de Capital | 124”"271 478.18
. Amorlizacion de Ja Deuda vy .
Disminucion de Pasivos 699'376,526.00 ’
Totai General ~ 51,730°870,663.00

- 58010, 65’ 72 Amcu!o 3. Como uno de los instrumenlos de fa C!a<:ﬁcacron Economica, se enuncia af
. " Clasificador por Objeto del Gasto, homologado a nivel nacional por el Consejo ‘Nacional de
64 072}555:49 Armonizacién Contable, el Presupues'o de Eg resos lendré fa siguiente conformacion:

. : - Pesos
Servicios Personales 4,148310,635.25
Materiales y Suministros . 279'589, 782 56
Servicios Generales . 2,306'305,651.73
Transferencias, Asignaciones, Subsidios ¥ 25.609'266.746.36 '
Otras Ayudas ' )
Bienes Muebles, Inmuebles e lntanmbles © 7968263588 .
Inversion Piblica 7.081 '698,535:30 ’
Participaciones y Aportaciones 11,446'541,155.92
Deuda Pilblica | 699'375,526.00
Tolal General  §1,730'870,669.00

Articulo 38. En la Clasificacion Funczona{ homologada de confommidad con fas disposiciones
emilidas a nivel nacional por el Consejo Nacionat de Armonizacion Contable y considerando e

+ principio de equilibrio presupuestario, el gasto se distribuyé de fa siguiente manera:
19259,549.58 - ’ ’ )

Pesos

Gobierno 7,086°694,711.54
Legislacion ~389°077,072.24
Justicia 1,560°952,247.77
Coordinacitn de la politica de gobierno 56}9‘140,30&11
Asuntos financieros y hacendarios 963'081,471.55
Asunios de orden ptblico y de seguridad 1,340’743,812‘15'
Otros servicios generales » 2,262’800.007.72
Desarrofio social 28,356'637,713.53
Proteccién ambiental . 726'562,357.02
Vivienda y senvicios a la comunidad . 1,126'344,467.45 - -
Salud 4,003'876,852.18 -
Recrescion, cultura y clras manifestaciones sociales 254'285,338.35
Educacion 18,670°235,500.75
Proteccion sociai 1,986'784,281.13
Otros asuntos sociaies 1,585'548,916.95

Desarrollo econdmico 3,799'173,270.01

“Asunios econdmicos, comerciaes y laborales en -

general’ 1,521'824,432.19

Agropecuaria, silviculiura, pesca y cazar 472'185,304.31
Mineria, manufacturas y constreccion 10'971,128.41
Transporte 264'569,202.04.
Comunicaciones +,034'179,764.18
Turismo 320'482,074.00

Ciencia, tecnologia e innovacion: 12'983,929.71
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161'977,435.17

Otras industrias'y asuntos’econdmicos
12,488°364,973.92

- Otras no clasificadas en funciones amériores
Transacciones de 1a deuda publxmlCosto financiero o
dela deuda 1,001'823,818.00 -

Transferencias, participaciones y aportaciones entre
“diferentes niveles y érdenes de gobiemo

. Total General

11,486'541;155.92
51,730°870,669.00 -

Yitulo Cuarto
De los Fondos de Aportaciones Federales

Articulo 39. Los Fondos de Aportaciones Federales, se constituyen con los recursos que para
el efercicio fiscal 2014 el Gobiemo Federal transfiere al Eslado a través del Ramo 33,
condicionando su gasto 2l cumplimiento de fos objetivos que pata cada tipo de aportaciones se

establezca

su' ejercicio deberd cumplir con las dssposrc:ones contenidas en el Decreto de Presupuesto de
Egresos de la Federacidn, Ley de Coordinacion Fiscal, Ley de Coordmac;én Frscal para el
Estado de Oaxaca ia Ley y demas normatividad aplicable. .

Articulo 40. Del Fondo de Aponac»ones para la Nomina Educativa y Gasto Operativo, el Estado

ejercera la cantidad de: $ 14,371782.133.00 (Catorce mil trescientos setenta y un millones
- setecientos ochenta y dos mil ciento treinta y tres pesos 00/100 M.N.). Ia cual se-destinard

exclusrvamente al eumplimiento de los objetivos del sector educatwo

- Articulo 41, Del Fondd de Aportaciones para los Semmos de Salud, el Estado ejerceré ia
cantidad de: $ 2,826'918,236.00 (Dos mil novécientos veintiséis miliones novecientos dmcho
mil doscientos treinta y seis pesos 00/100 MN ), o cual se destmara exclusivamenté 8l
cumplimento de los ObjeBVOS del sector salud -

Arl:culo 42. Del Fondo de’ Aponacsones para la Infraestructura Social, el Estado e;ercera fa
. cantidad de:'$ 6,047'895.206.00 (Seis mit warenla y siete millones ochocientos noventa y cmco
mil doscsentos seis pesos 00/100 MIN.). .

Anticulo 43, Del Fondo de Aporfadonés Mmzipies, el Estado ejercerd la cantidad de:
3870:866,742.00 (Ochocientos setenta- millones ochocientos sesenta y seis mil setecientos”

cuarenta'y dos pesos 00/100 M.N.), misma que se inlegra de los siguientes Sub-fondos:
g Pesos

Fondo de Aportaciones para As:stenaa Social

(FAM-FASS) | - 536'866,742.00
. Fondo- de Aportaciones Moltiples para la . B
infraesiructura Educativa Bésica (FAM-FAIEB) 292'000,000.00 7
‘I Fondo de Aporaciones © Mdliiples para ’
Infraestructura Educativa Superior (FAM-FAIES}) 42'000,000.00
- Total General 870'856.742.09 .

Articulo 44. Det Fondo de Aportaciones para la Educacion ’Tecnok‘)gica y de Aduttos, él Estado
ejercerd la cantidad de: $ 119'319,330.00 {Ciento diecinueve millones trescientos diecinueve mil
trescientos treinta pesos 007100 MIN). - .

Articulo 45, Del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pdblica de los Estados y del Distrito
Federal, el Estado ejercerd la cantidad de: § 252744,651.00 (Doscientos cincuenta y dos
millones setecientos cuarenta y cuatro mil seiscientos cincuenta y un pesos 00/100 M.NL).

Articulo 46. Del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de Ias Entidades Federativas,
el Estado ejercerd la cantidad de: § 1.274'838.229.00 {Un mil doscientos setenta y cuatro
millones od\oaenlos treinta y ocho mll doscientos veintinueve pesos D0/100 M.NL).

Articulo 47. Los Ejecutores de gasto a los que seé asignen recursos correspondientes a los
Fondos de Aportaciones a que se refiere el presente Tilulo, ejerceran, comprobaran,
informardn, resguardardn y custodiaran la documentacion que se genere en el ejercicio de'los
recuirsos asignados, en los términos de Jas disposiciones legales aplicables, ante fos 6rgancs de
control y fiscalizacion estatales y federales.

Los montos sefialados en este Titulo estardn sujetos a reduccién o ampliacion, segin sea el
caso, al importe que oficialmente comuniquen 2} Eslado Ias Dependencias o Entidades

Federales que correspondan,

Titulo Quinto
Del Gasto Federal Reasignado

Articulo 48. EI Gasto Federal Reasignado se constituye con los recursos que para el ejercicio
fiscal 2014, el Gobierno Federal transfiere al Estado. Su ejercicio deberd cumplir con las
disposiciones contenidas en el Decrelo de Presupuesto de Egresos de fa Federacion del
Ejercicio Fiscal 2014, Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Reglas de
Operacién ylo disposiciones contenidas en otros mstrumentos ;und:cos por los cuales se lieve a
cabo la reasignacion de recursos.

Articulo 49. Por concepto de’ Gasto Federal Reasignado, se ejercerd la cantidad de:

$6,150°391,423.08 (Seis mil cientd cincuenta millones trescientos noventa y un mil cuatroctemos
veintitrés pesos 08/100 M.N.), irtegrada de las transferencias siguientes:

Pesos

. Subsidio a Educacxén Medta Superior y

Superior 1,772'066,256.08

0. Programa de Infraestructura Basica para la’

Atencion de los Pueblos Indigenas 678'000,000.00

Proyectos para ef Cuidado del Medio Ambiente-

y Recursos Nalurales . 427'097,525.00

1,257°488,757.00

V. Fondo Regional
V. Fondo Metropofitano 75'177,011.00
VI, Fondo de Accesibilidad e el Transporte Piblico

para Personas con Qiscapacidad 15'644,821.00
VH. Subsidio paraia Seguridad Municipal 40‘000,000.0(5
,\/HI; Régims;n de Proteccion Social en Salud Seguro .

Popular 1,704'917,053.00

"IX.  Desarrollo Humano Oportunidades 180;000,000.(.)0' .
Total Gehéra; o 6,156‘393,423.08'

Articulo 50, Los Ejecutores de gasto seran directamente responsables de la administracion,
ejercicio, control. evaluacion, informacion, validacién, remisién, guarda y custedia de la

documentacion comprobatoria derivada de la asignacion de recursos correspondientes al Gasio

Federal Reasignado verificando que se realice conforme’ a las disposiciones del Decreto de
Presupuesto de Egresos de 1a Federacion para el Ejercicio Fiscal 2014, reglas de operauon,
acuerg{os o convenios que les den ongen y-demas normatuvndad aphcable :

Lo anterior, sin perjuicio del conlrol, vigilancia, seguxmlento y evaluacion de los recursos a que:
se refiere el presente Titulo a cargo de los érganos de control y fi scaﬁzac:on federales [ 3
esla!a!es .

Titulo Sexto
Del Gasto de Capital

" Anticulo 51. En el ejercicio del gasto de capital en inversin pub!lca para el aﬂo 2014, Jos |

Ejecutores de gasto observarén lo siguiente:

1. Atender prioritariamente las erOQadone§ por concepto de gasto de mantenimiento de los, T
proyectos y obras piblicas concluidas, el avance de los proyectos y obras plblicas que se -
encuentren en procesos vinculados a la prestacién de servicios pubhcos asi'como las que

cuemen con autorizacién phmanual

i lniciar proyectos cuando-tengan garantizada la disponibiudad presupuestal durante el

ejercicio fiscal. En proyectos que abarquen mas de un ejercicio fiscal deberdn su;etarse a
lo dispuesto en la Ley . ’

M. Prever la duspombn!sdad de recursos para su, terminaciGn, puests en'operacién_ y
. mantenimienm‘ o .

. Su;etar la programacion de Ia inversion a los lineamientos estra!eg:cos que sefialen los
programas de mediano plazo;

V. Procurar.la ampbac:on y diversificacion de las fuentes de ﬁnancsamsen!o aﬁemahvas ylo
complementarias al Presupuesto de Egresos;

Presentar para autorizacion de la Secretaria los anexos para 12 ejecucion de obras

i,
publicas, proyectos productivos y acciones de fomento; y
VL. Sujetarse a los Montos Maximos y Minimos que a continuacion se establecen:
Presupuesto anual para Monto miximo Monto Monto miximo | Monto méximo total
reafizar obras pblicas y total de cada | maximo total | total de cada | de cada SERVICIO
servicios relacionados conlas | OBRA que de cada SERVICIO relacionado con .
mismas podra . OBRA que | relacionado con| obra publica que
adjudicarse podrs obra piiblica | podré adjudicarse
directamente | adjudicarse que podra mediante invitacién
mediante '] adjudicarse
) invitacién directamente
Mayor de Hasta Dependencias | Dependendi: Depends Dependenci
. Ejecutoras Ejecutoras Ejecutoras * Ejecutoras
$ 50000000015 -21600000}S 108000000 3 108,000.00 § 81000000
$ 50000010018 1W0000.00000 1S 297000003 148500000} § 148,500.00 $ 1400000
$ 1000000100 S 25000000005 37800000 (S 1830.000.00] § 189,000.00 $ 141800000
$ 2500000000 15 5000000000 (S  459.000.00 {5 228500000 §  229,500.00 $  1721,000.00
$ 5000000100 {3 75000.000.00 |  540.00000|S 2700.000.00f § 27000000 $ 2025.000.00
§ 75000,001.00 | S 10000000000 { S  810.000.001S 4050000007 § = 40500000 §. 3038.000.00
$ 100°000,001.00 S 108000000 | 5%00,00000] § 54000600 | § 4050.000.00

Los mionlos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado. . .

" Los Ejecutores de gasto podran utifizar gl Presupuesto Anual Autorizado del Ejercicio inmediato

anterior para efecto de ublcarse en los Rangos.
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] Titulo Séptimo
De los Si:bsidio,s, Transferencias y Donativos
Articulo 52. Las asignaciones por conceplo de sz.;bsidias transferencias y donativos con cargo
al presente Decreto, se sujetardn a criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad,
selectividad, temporahdad y observando el contenido del Capitulo Sexto de! Titulo Tercero de fa’
Ley.

Articulo §3. Los titulares de las Entidades a los que se aulorice fa asignacion de transferencias
.y subsidios con cargo al Presupuesto, seran responsables de su commecia aplicacion conforme a
lo establecido en 1a Ley, este-Decreloy las demas d;spo<xc:ones aplicables.

Articulo 54. La Secretaria podra emitir durante el ejercicio fi l' scal, disposiciones sobre.la
operacién, evaluacién y ejercicio del gasto relacionado con el otorgarniento y aohcacxon de las
transferencias y subsidios a que se refiere el mcu!o .m‘enor

Articulo 55. La Secretaria y !os Cooidinadores de Sector verificardn en el dmbito de sus
respectivas competencias que las Enlidades coordinadas:

l. Justiﬁquen‘la necesidad de las transferencias autorizadas, en funcion del estado de liquidez
de la Enlidad beneficiaria, asi como la aplicacidn de dichos recursos, mediante fa
presentacion pefiédica de estados financieros ap(obados por sus 6rganos de gobierno;

li.  No cuenten con recursos 6¢iosos o aplicados en operacsones que originen tendimcentos de.

cualquier clase no autorizados por la Secretaria; . . . .

'y acciones, en el Portal Unico de la Secretaria de Hacienda y Crédito Pubhco ¥

Observen esznclamente lo dispuesto en el ariculo 3 de 2 Ley de Ingresos del Es.ado de
QOaxaca para el E;erc:cw Fiscal 2014,

.
Articulo 56. La Secretaria podra reducir, suspender o lerminar las lran=ferencsas y subsidios
cuando a quien se le otorguen;

1. Cuenten con autosuficiencia financiera;

1. Noremitan la informacion referente a la aplicacion de las transferencias:

4. Ya no cumplan con el objetive de su otorgamiento, ¥

. No existan las condiciones presupuestales para seguir otorgandolas.

. Totu!o Octavo
De las Disposiciones de Racionalidad, Austendad y Dnscrpima Presupueszana

Articulo 57. Ad;mnistracién €n coordinacion con Ja Secretaria, emitira disposiciones de
racionalidad, austeridad y discipiina presupuestal en materia de gasto corriente.

Articulo 58. Las Dependencias y Entidades se sujetaran 2 las disposiciones de austéridad,
ajuste del gasto corriente que e establezcan en los términos del Titulo Tercero, Capitulo IV de
1a Ley, las cuales deberan prever cormo minimo:

. No crear plazas, salvo Jas que sean resullado de reformas juridicas;

. La adquisicion y fos arrendamientos_de inmuebles procederan exclusivamente cuands no

se cuente con bienes del Estado ap!os para cubrir las necesidades correspondientes y

previo andlisis costo-beneficio;

M. La remodelacion de oficinas sélo podra autorizarse por situaciones estructurales y que no
puedan postergarse, asi como las que reparen daiios provenientes de casos fortuilos;

L2 adquisicién de vehnculos nuevos, eslard sujeta a la coberiura presupues*al aprobada en
el presente Decrelo al Ejecutor del gasto de que sé irate;

V. Deberan preverse acciones para fomentar la eficiencia energética y el ahorro en ¢l
consumo de agua en 1as oficinas pubbcas

Sélo podran destinarse recursos presupuestales para actividades de comunicacion socia!

vi.
que estén aprobados en e} presente Decreto, por lo que no podrén realizar ampliaciones,
traspasos de recursos de obros capitulos o conceplos de gasto al conceplo de gasto
correspondiente a servicios de comunicacion social y publicidad; y

VI En materia de telefonia, Administracion establecera medidas para la” cancelacion y

suslitucion de lineas directas por lineas conmuladas y cuotas homogéneas para el uso de
telefonia celular con base anual, quedando a cargo del responsable los gastos excedenies
a las cuotas establecidas.

Los Poderes Legislativo, Judicial y Organos Auténomos deberdn implementar - medidas
equivalentes a fas aplicables a Dependencias y Entidades, respecto de fa reduccion del gaslo
destinado a Ias actividades administrativas y de apoyo, para lo.cual publicaran en el Periddico
Oficial del Estado y en sus respectivas paginas de Intemet, a mas tardar el iltimo dia habi! del
mes de enero, sus respeclivos lineamientos y el monto correspondiente a la meta de ahoro.

En los Informes de Avance de Gestion Financiera, que envien al Congreso de forma trimestral
los Poderes y los Organos Auténomos deberdn sefialar las medidas adoptadas.y los montos de
ahorros obtenidos. Reportes que seran considerados por la Comisidn de Presupuesto Y
Programacién en el proceso de andlisis y aprobacién de las ercgaciones comespondientes af
Presupuesto de Egresos para el siguiente ejercicio fiscak

iR

. Realicen los informes trimestrales de avance fisico-financiero de sus programas, proyecios-

Para el cumplimiento de las presentes medidas de- austeridad, racionalidad y'diséiplina :
presupuestaria, la Contraloria y Ia Audiloria seran competentes para el seguimiento y revisién,
asicomode la ﬁscaﬁzac:on respedlvamente ;

) Capxtulo Primero
De los Servicios Personales

Articulo 59. Ningin servidor pOblico del Poder Ejecutivo Estatal podra percibir un sueldo bruto
igual.o superior al del Titular del Ejecutivo del Estado.

Articulo 0. Los Ejecutores de gasto, en el ejercicio presuouestal correspondxeme 3 servicios
parsonales deberdn:

. Apegarse estrictamente a los niveles eslablecidos en los tabu'adores de sueldos del Anexo
2-que forma parte del presente Decrelo;, - .

#. Regular fas remuneractones adnc»ona’es por- jornadas, u horas extraordinafias, de .
conformidad con las disposiciones que establezcan el Consejo de la- Judicatura, 1a
Tesoreria o su equivalente de la Legislatura del Eslado, las tesorerias o su equivalente de
los Organos Auténomos, el Poder Ejecutivo a través de Administracion y la Secretaria, de
acuerdo al presupueslo aprobado; asimismo, se deberan poner en practica mecanismos de
liabajo que permitan reducir al minimo su pago en los €asos en que existan las
asignaciones gorrespondientes; . .

Abstenerse de cubrir gasios por’ concep!o de honoranos que no esten autoruadoc por
Administracion y fa Secretaria; .

. Abstererse de incorporar mediante la celebracion de contratos admxms:rauvos de
prastacion de servicios personales en la modalidad de honorarios asimilados & salario,
personal para el desempefio de labores iguales o similares a las que realiza el personcl que

. forma fa plantila autorizada; .

La vigencia de los contratos adminis!rab’vos de p:ésxacidn de servicios personales en la
modalidad de honorarios asimilados 3 salario, no podrén rebasar el ejercicio fiscal 2014;

V. Geslionar ante Administracion, denlro de los 30 dias na!ura.es siguientes & iz entrada en
vigor del presente Decreto la revision y, en su caso, autorizacidn de los contratos, cuando
se cuente con §a asignacion presupuestal para honorarios;

Vi

Abstenerse de proponer traspasos de recursos de. olros mpltuios de gasto & capitulo de
servicios personales y viceversa; R i .o
Vil. Abstenerse de conlrater recursos humanos que generen incompatibilidad en el empleo. Se
considerara la existencia de incompatibilidad en ef empleo, cuando una sofa persona ocupe
-dos o mas puestos o comisiones remunerados con cargo af Decreto, o cuando se ocupen
uno o mas puestos en cualguier Municipio, en el Gobierno def Estado o en fa redelacwn y

vilt. Abstenerse de Yraspasar recursos a oras partidas que mteoran el presente Decrelo
destinado a programas de capacitacion. .

Articulo 61. Las listas de raya con cargo 3 servicios personales o a programas de inversion,
que por su naturaleza requieran 13 coniratacion de personal eventual, se tramilardn en e
Secrelaria previa validacion de Administracion.

Articulo 62. Se podra confratar personal eventual, con cargo a los derechos recaudados de
supenvision de obra piblica previsto en el articulo 56 de la Ley Estatal de Derechos. Esta
contratacion serd eventual y se aulorizard para el ejercicio fiscal en el que la Dependencia o
Entidad cuenle con recursos financieros para su pago, de no existir disponibilidad financiera, la
contratacion debera darse por concluida. Podrd conlratarse nuevamente -personal en esta
modalidad, cuando vuelva a disponerse de recursos financieros para su pago.

Sera responsabilidad de! titular de la Dependencia o Entidad y del fitufar del drea administrativa
o su equivalente vigilar que dicho personal no forme parte de-la estructura organizacional y
ocupacional aulorizada por Administracion ni _sea beneficiario de estimulos o p{edacnones
laberales que otorgue ef Gobierno del Estado..

Articulo 63. Las Dependencias y Enfidades no podran autorizar ningln lipo de gratificacion,
compensacién, bono o emolumento extraordinario sin la autorizacion de Adminisiracion, previa
determinacion de disponibilidad presupuestal emilida por a Secretaria.

Traténdose de los demas Ejecutores de gasto Ias oratmcac»ones compensaciones, bonos o
emolumentos exfracrdinarios -previstos en las dispasiciones legales gque las regulan, se
autorizaran conforme a su disponibilidad presupuestat en las pariidas que les corresponda.

Articulo 64. Los recursos previstos en servicios personales que por alguna causa no se ejerzan
se consideraran economias y seran cancelados, por la Secrelaria <m que para eflo se requiera -
apro’\acmn por parte de los Ejecutores de gasto,

Capitulo Segundo
Delos Servicios Generales
Articulo .65, Los E;eculores de gaslo, para la adqwsxmon de bienes y sennaos deberan
observar los montos de los rangos minimos y méximos siguientes:
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Modalidad de Contratacion para los - Rangos (Pesos)

E)ecutoras de gasto a través de sus areas

4 uuvd: oeq

Maximo
30,000.00

Winimo
0.01

a) Compra Directa:

b) Adjudicacion directa” obtepiendo como
minimo tres cotizaciones de proveedores que
se encuentren inscritos y vigentes en el padrén
de proveedores de ia Administracién Puiblica
Estatal, con las cotizaclones obtenidas se
debera elaborar un cuadro comparative que
permita hacer andlisis de acuerdo con los
criterios establecidos en ef articulo 7. de la Ley
para Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Estado de Oaxaca. Asi mismo, éste cuadro,
para efectos de validez debera contar con sello
y Ia firma de! titular del érea administrativa o su
equivalente.

Modalidad de Contratacion con auto:izacnon .
del Comité de Adquisiciones de Bienes y
Servicios del Poder Ejecutivo y de los}
Subcomités autorizados -en el presente
Ejercicio Fiscal.

30,000.01 60,000.00
Rangos {Pesos)

Minimo .

Maximo
a) Adjudicacion Directa: £0,000.01 816,000.00
b} tnvitacion Restringida: 8.16.00().01 2,160,000.00
¢} Licitacion Puablica Nacionat o Internacional:_ 2,160,000.01 En adelante

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el lmpone del lmpuesto al Valor
_ Agregada.. .

Articulo 66. Los montos asignados a las partidas presupuestales: placas de Wransito, formas de
registro y control Vehicular, alimentacién, servicio ‘de comedor y viveres para personas;
vestuario administrativo.y de campo; prendas dé pro(ecuon administrativo y de campo; blancos
y telas, excepto prendas de veslin; energla eléctrica; teléfono convencional; telefonia celular;
" intemet, redes y procesamiento de mformac:én . agua; amendamiento’ de terrenos;

" amendamiento de edificios; seguros y fianzas de equipo de transporte; seguros 'y flanzas de

. edificios; primas de seguros y fianzas; impuesios y derechos vehiculares; impuestos y

derechos; suscripcionés oficiales,. servicios de vigilancia; servicios de investigacién cientifica Y.

desarolio; servicios de consulloria administrativa, procesos, técnica y -en tecnologias de l1a
informacion; apoyos a damnificados; ayudas por desastres nalurales y olros sinfestros; servicios
de proteccidn y seguridad; y servicios profesionales, cientificos y téchicos mtegtales solo seran
- transferibles cuando se compruebe que se han cubierto total los requerimientos para los
que fueron amonzados Los saldds no ejercidos se conssderaran economias ;

Articulo 67, Con el pmpésno de optimizar. el ejercicio det gasto comenle ia Secretaria definira
las partidas presupuesta!es suscepub!es de consolidarse. o

Titulo Noveno .
Defa lnformacnon, Transparencia y Evaluacmn

Articulo 68. Ej Ejecutivo Estatal, por conducto de fa Secretaria, entregard al Congr&so los
Informes de Avance de Gestion Financiera y Cuenta Piblica del Estado el que debers incluir lo
previsto en la Ley y Ley de Fiscalizacion Superior para el Estado de Oaxaca.

Los E;ecutores de gasto seran responsabtes de remitir en los calendarios que ﬁ;e la Secre(ana
fa infc 00 que ponda para la debida integracién de los Informes de Avance de

Gestion Financiera y Cuenta Pablica del Estado

Asimismo, debera difundir los mformes que zlude el parrafo antenor en fa pagina de Internet
respectiva, N

Articulo 69. El Consejo de Ia Judlcatura el Organo de Controf Intemo de! Poder Legistative, los
Organos Intemos de Control de los Organos Auténomos y la Contraloria, en el 3mbito de sus
competencias, verificardn periddicamente fos indicadores de resullados de los programas
operativos anuales y ejercicio del Presupuesto de Egresos de los Ejecutores de gasto 2 finde
que se adopten las medidas necesarias para cumpbr con -as ‘metas programatico
presupuestales, y en su caso, coregir los subejercncnos

TRANSITORIOS:

PRIMERO: El presente Decrelo con sus Anexos, entrardn en vigor a partir del uno de
enero de dos mil catorce previa publicacién en el Periédico Oficial del Gobiemno del

Estado de Qaxaca.

SEGUNDO: El Ejecutivo del Estado debera informar al Congreso del Estado en un
plazo de 30 dias naturales, a partir de la publicacion del presente Decreto, la
distribucion de recursos para stender las politicas transversales contenidas en el Plan
Estatal de Desarrollo de Oaxaca, 2011-2016.

TERCERO: EI Ejecutivo del Estado informara al Congreso del Estado trimestralmente
sobre los montos ejercidos y devengados en cada una de las obras y acciones
determinadas en las declaraciones de desastres naturales due se’ atenderan con la
autorizacién contenida en la Ley de Ingresos del Estado de Oaxaca para el Ejercicio

Fiscal 2014.

CUARTO.- La Secretarfa de Finanzas del Poder Ejecutivo deberd realizar Jas
mod:ﬁcacaones presupuestales, de las reasngnacnones aprobadas por el Congreso, que
se muestran en el apexo nimero 3, en un plazo no mayor a 30 dias naturales contados
a partirde la emrada en vigor del presente Decreto. ~ -

Las modificaciones. pfesupuestales a que se refiere .el parrafo anterior, lendrdn como tope
maximo, el importe total del presente Decreto ¥ que oonespcnde al importe total autonzado en

la Ley de Ingresos R

QUINTO.- Se exhorta al Titular del. Poder Judrc;al del Estado, a los Titulares de los
Organos Auténomos y Organismos Publicos Descentralizados, para que homologuen el
formato del tabulador de sueldos’ y salarios, tomande como referencia el cuadro de,
reporte de Ja Administracion Publica Centralizada y a su vez verifiquen la informacién
contenida en el mismo.

SEXTO.- E} Congreso del Estado aprobé un monto de $ 15'000,000.00 {Quince Millones

‘de Pesos 00/100 M.N.), como aportacion Estatal al Fideioomisoque Administra .el
* Fondo para el Fortalecimiento de Sociedades y Gooperativas de Ahorro y Préstamo y

de Apoyo a sus Ahorradores. -

SEPTIMO.- Con el Propésito de atender las propueslas que los H. Ayuntamsenms
formulen a fravés del Congreso del Estado, en el marco de las funciones de gestoria y
promocidn que desempeﬁan los integrantes del Poder Legislativo; Ja presente ley
considera recursos del presupuesto de inversidn pubhca por un monto no menor de.
Doscientos Diez Millones de pesos, los cuales se concertaran en el primer semestredel -
Ejercicio Fiscal con las Dependenc:as y Entidades del Poder Ejecuhva para su

aphcac'én . .

ANEXOS 'DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL- ESTADO DE QAXACA, PARA EL

" EJERCICIO FISCAL 2014.

ANEXO 1.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO PESCS

Sujetos a Reglas de Operacion ; 55779,738.42

1,408°133,501.93

Otros Subsidios
Provision de Bienes Publicos 80'000,000.00
Prestacion de Servicios Publicos 12,835'610,623.32 1
Promociérry Fomento ’ ‘ l873'1 07,533.86
Proyectos de Inversion 600'000,000.00
. Planeacion, Segmmrenio y Evaluac:on de Politicas A -
Publicas -59'574,968.64
Especificos 194'446.600.00
Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar la - . .
Eficiencia Institucional ~ 13,485'776,519.98
Apoyo a la Funcion Pubhca y al Mejoramiento.de la . .
Gestion 67'878.463.01
Desastres Naturales 567,409.92
Pensiones y Jubilaciones ‘ 23'244,463.63
Gaslo Federalizado 8,947'513:446.37

Panticipaciones a Entidades Federativas y Municipios 11,486'541,155.92

Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y

Ahorradores de ia Banca 1,612'696,252.00

Total General §1,730'870,669.00
ANEXO 2.
TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS.
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10 EXTRA
VBB, Cpmchonons - H.CONGRESO DEL ESTADO DE OAXACA
| TelXllLegistatura - TABULADOR DE SUELDOS CONFIANZA
B ‘ EJERCICIO 2014 V
o N . PERCEPCIONES DEDUCCIONES B
PUESTO ‘ MVEL "‘ms% | [ OBLIGACIONES | SEGURDAD m?f:;gw
o > | SUELDO | ADICIWAL | BRUTO | FISCALESDE | SOCIALDE |
‘ ol RETENCION | RETENCION ,
DIPUTADO &2 5474400 000] 5474400 12,744.00 0.00]  504,000.00
AUXLIARDEOFICNA - | . 1A RN 78324000 28710000 107,034.00] 2048.40( 10263600 9382200
AUXLIAR : RO . S N 82116000 4071000  122,826.00 3361.20] 10,76040] : 108,704.40
AUXLIAR DE OFICINA 03A 1 8241600 2871000 . 11082600 . 33120 1076040 - 9670440
AUXLIAR DE OFICINA - 04A 2 84492000  37,15920] 121851200 36040} 1107120  106859.50]
OFICIAL ADMINISTRATNO 04A 2 8449200 2871000]  113,20200 3620400 11,07120] - 9851040
OFICIAL ADMINISTRATIVO Mc 8547600  2871000f  114,186.00 4158000 11200807 . 98.827.20]
OFICIAL ADMINISTRATIVO © A 2 .8578800] 28710001  114,498.00 419150 1124160  99.064.80]
AULIRTECNCO -  0A 2 BBOMO0|  1S140]  12555840] 7507600 1153680] 10643400
OFICIAL ADMINSTRATNO o 06A 4 88044000 Wsta40] 125558400 758760 1153680 10643400 -
OFICIAL ADMINSTRATVO _ A 2 9141600, 2871000,  12012600] - 7.55040; 1197840/  100.597.26].
AUXILIAR DE OFICINA 08A 2 Wu7s00l 3818760  13296360] 8088.00) 1241880y  112.456.80
AUXLR TECNCO 08A 1 9477600] 3818760  13296360] 808800 1241880] 11245680
OFICIAL ADMINISTRATVO ®A . | R 4716000 2871000]  12348600] 808800 1241880 10297920
|OFICIAL ADMIISTRATIVO 08C 2 | o]  Ba6s0| 1581480 85320 1275840 11455320
OFICIAL ADMINISTRATNVO oA 2 959200  B920] 19716120 86%880| 1201020 11554320
OFICIAL ADMINISTRATNVO 098 2 10334400 2871000]  13205400] 946080 1354200]  109051.20]
OFICAL ADMMISTRATMO - | - 09C 1 105276.00{ - 3923760 14451360/ 9807.60] 1379520 12031080
OFICIAL ADMINISTRATIVO 10A 3 103,16800, 5152680  159,694.80 10326000 1417320] 13519560
TECNKCO 10A 7 10816800,  28710.00]  136,878.00 1032600] 1497320 11237880
TECNICO o e 1 H3ZR200,  4003320] 15326520 123020 1483680  127,195.20]
TECNICO ‘ A 3 15788001 47748000 16353600 1169160 1517280] 13667160 -
-~ |TECNCO 18 5 1632800,  4034280]  156670.80{ 1178760 1524360 12963960
AUXILIAR DE ANALISTA . e 1 118992000 48,17520) © 167,6720{ - 1226520 1559160;  139310.40
TECNCO : e 3 11399200] 4250280 16156480 1226520 1559160  133,728.00
AUXLARDE ANALISTA A : { 12169200] 4696320 16865520} 12,74880( 1594560, 13996080
TECNICO ‘ A 9 | g0 51040 17271240) - 1274880] 1594560  144,01800]
{TECNICO ADMNISTRATIVO 124 { 2169200 26710000 150402000 1274880 1504560 12470760
AUXLIAR DE ANALISTA -~ 128 1 12436800]  45.20280) 16966080 13255200 16,296.00]  140,109.60
TECNKO o 128 3 124368000 4321920]  167.587.20 1325520{ 16296.00{  136,036.00
TECNKCO 12 2 | 12889200]  2671000] 15760200 1422240 1686830  126.490.80]
TECNICO ADMINISTRATNO 12 2 128892000  M.710.00] 16360200 14.22240]  16,888.80] 13249080
ABOGADO ) A .- 13170000 2871000]  16041000] 1482240] 17257200 12833040
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B CONGRESDDEL ESTAb00E OatAc
L relatar TABULADOR DE SUELDOS CONFIANZA
' ’ EJERCICIO 2014 ,
‘ ) PERCEPCIONES  omucciones |
PUESTO WVEL m{mpe - T e TOT;;LETA(P;UAL
S ‘ SUELDO | ADKIONAL |  BRUTO  NESFISCALES DE p SOCIAL DER
AUGLARDE ANAUSTA | 13A - 1 13170000 4407480 17577480 1482240 17257200 14369520
REPORTERO DE EVENTOS ESP, 134 1| 13170000]  2871000{  160,410.00 1482240 17.257.20{ 12833040
TECNICO ' A 13A s 131700.00) 4846440/ 18016440 14.82240] 17.257.20(  148,084.80
TECNICO ESPECIALIZADO 134 5 13170000 4846440  180,16440) - 1482240 1725720 14808480
ANALISTA ’ T 13 2 134556.00] 4216560 17672160 . 1543200 17,6310  143658.00
CONTADOR - - 138 1 1455600 4206560  17672160]  1543200) 17.63160)  143658.00)
. [TECNCOESPECILZADD R 5 455600 4216560 17672150 1543200, 17,63160| 14365800
“lasoGapo - B 9 197.36400] 4702560 18438960 1605200 1800000 150.35760]
anasTA | e I 13736400 5073600 188,10000{ 1603200 18,000.00] 15406800
- {CONTADOR . SR < 2| 136400 2871000 - 16607400 . 16032000 18,000.00]  132,04200
IPSICOL0GO ‘ 1 e 1 13736400 4931520 18667920 16032000  18,000.00] 15264720
TECNICO ‘ e 2 | wrsson) 50200 te125200 1603200 1800000 15722520
TECNCOESPECALZAD0 | 13C || rasas]  ssman . 19125720 1603200 1800000  157,225.20]
ADMINISTRATNVO S0 2 43332000 3800400  81,336.00] - 000 567840 7565760
AUXLARDE SECRETARA | - 05 - S - 4333200)  3800400)  81,33600] - . 000 557840 7565760
ADMNISTRATVO | 06 1 456000 38244000 82800000 o000 583800 7696200
- |CHOFERTT.OE SECRETARD. |~ 07 2 46320000 BIB00| 84696000 000 606960] 7862640
TECNICO ADMINISTRATIVO 10 2 5539200] 3910800 9450000 40440)  7.258.80] - 86.836.80
ANALISTA ) ' 13 7 0812000 4076400]  11157600{ 307320 9,278.40 99,224.40]
TECNICO o 3 49656.00) 27552000 77,2080 840 650640 7069320
TECNCO 12 2 5563600 2155200 8338800) 104280 731640 7502880
JEFE DE DEPARTAMENTO - - - 1A 40 8260000  11821200). 20080200 " 17.41200] -1083360] - 172,646.40
JEFE DE UNDAD- S A § 83,160.00] 15634800  239,508.00 23988.00] 10,89720{- 20462280
DIRECTOR ~ ' 24 16 83640.00]  191,604.00]  275244.00 00200 1095960 2342124
SECRETARIO PARTICULAR WA 1 83640000 . 19160400]  275.244.00 001200 10,959.60] 23421240
. |SECRETARIO TECNCO. 204 1 8364000 19160400 275244000 007200 10,959.60] 23421240
CONTRALOR _ _ 24A 1 3437600 669504000  983.88000]  186,40.00] 41,194.80 75644520
OFICIAL MAYOR ‘ WA 1 31437600] 66950400  "983.880.00|  18624000{ 41,9480 75644520
TESORERO - T 1 3600 66950400 98388000 18624000 41,104.80  756.445.20
ADMINISTRATVO A 1 45600 3824400 62800000 00| 583800  7696200]
CHOFER TIT. DE SECRETARIO A ) 46320000 3837600 8469600 - 000| 606960 7862640
TECNCO 10 1o 55392000 39,108.000 9450000 40440/ 725880 8683680
ANALISTA ' B 13 7081200)  4076400] . 11157600 307320 927840] 9922440
AUXLIAR DE JUNTA B 1 70812000 4076400 11157600 3073200 927840  99.22440) -
JEFE DE OFICINA 5 7 78192000 - 42528000  120,720.00 7,11000] 1024560 10336440
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* H..CONGRESO DEL ESTADO DE OAXACA

g%g;..c.‘,.....,.;.m;, ANALITICO DE PLAZAS
;o 5 tXiLegislatura EJERCICIO 2014
'NOMERO DE REMUNERACIONES
PLAZA “p s . ~ .
- DE |  Hasta
BASE 162 8,918.50 15,938.10
__CONFIANZA - .32’ 6.900.00 1,060.00
CONTRATO CONTR{\TO 5 4,138.00 4,653.00 )
MANDOS MEDIOS ¥ sup.| 67 16,741.00 81,980.00
CONTRATO CONFIANZA 15 6,778.00 9,298.00
HONORARIOS - 120 ] 5,374.00 24,114.00f
DIPUTADOS _ . 42 . 54,744.00
"AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO ..
- TABULADOR DE MANDOS MEDIOS
- EERCICIO 2014
‘ . PERCEPCIONES , DEDUCCIONES o
eso | e (MO OBLIGACIONES [SEGURIDAD | '0'ALAMVALY
: : 4 SUELDO | ADKIONAL | BRUTO | FISCALESDE |SociALDE |- METO.
JEFE DE DEPARTAMENTO 168 1| 10309200 42667000 14575000 1782500 338304 12455096
JEFE DE DEPARTAMENTO ‘ 17A o 11895600 22916200  348,118.00 6318400 3392000 26154200
SECRETARIO TECNICO : WA - [ 1 163,15200{  35526200] 51841400 11137500{ 3432240 40360676
DIRECTOR ' 24 8 LAI217600] 54786000  960.03600]  243862.00{  7,848.00( - 708,326.00
SUBAUDITOR 23A 2 560800 618696000 1,145604.00{  29953200[ 7.848.00] 83822400
AUDITOR SUPERIOR DEL ESTADO uA |1 564280.00] 742205000 132648500)  353796.00]  7.87800! 96484100
AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO
AS T TABULADOR DE SUELDOS CONFIANZA
T EJERCKCIO 2014 '
PERCEPCIONES DEDUCCIONES :
PUESTO R e OBLIGATIONES | SEGURIDAD |1+ 10"
' SUELDO | ADICIONAL | BRUTO | FISCALESDE |SOGWLDE| NET
RETENCION | RETENCION
AUDITOR 13 5% 70812000 4076400] 11157600 307320  290568] 10559712
JEFE DE OFICINA o 15 8 7819200 4252800] 12072000 711000]  320856) 11040144
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H. TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA

TABULADOR DE SUELDOS CONFIANZA
EJERCICIO 2014
: _ PERCEPCIONES | - DEDUCCIONES A
PUESTO NVEL f‘m‘}ﬁ e OBLIGACIONES | SEGURIDAD rovﬁ;gm
L ~ .| SUELDO | ADICIONAL | BRUTO | FISCALESDE | SOCIALDE
' ‘RETENCION | RETENCION
MAGISTRADO PRESDENTE - 2 0 (2619850 13533700 16153550 4423090 . 3011.80] 137140440}
" |MAGISTRADO NUMERARIO 2 0 1823000]  8804850] 10627850 . 2766280 220470 91585200
MAGISTRADO JUBLADO o2 0 1823000] 3161300, 4984300 347360  65400]  552,18480
PENSIONADA L 2 0 1823000 3161300] 4984300 317360 65400 - 552,184.80
DIRECTOR . oo 0 7885000  SB70900] 6659400 15,75790]  1,033.20]  507,634.80
SECRETARIOPRVADO 21 0 788500] - 30,13800[  38,023.00 718660 103320 35763840
SECRETAROPARTCULAR | . 20 0 697000 3805700  45027.00 926780 91330 41791080
' |SECRETARIO GENERAL DE ACUER 19 0 . B95000] 6554600  735900f  1785650]  91070|  657.921.60
JFECEUNDAD [ 18 9 693000  175%00] 2452000 3785000  '908.10  237,92280
[SECRETAROAUXLUAR - - | w7 0 691000 2597700 3286700 - 567070 90550 31572960 -
JUEZ L B T 0 691000 5385263 60,76263 1423510  90550| 547.464.36
AESOR . o | o 0 691000) 2608500 - 3299500] - 577870  90550| 315.72060]
* \JEFE DE DEPARTAMENTO 7 0 689000] 1205800}  1894800]  255300|.  90280|. 18590640
" |SECRETARIO DE ACUERDOS DE SA 16 0 685000 1325400 2010400 280000  8oz60| 19687680
SECRETARODEESTUDIOY CUEN] 16 0 685000 1325000) 2010400/ 280000 89760 19687680
SCORERODESSTUDOY |46 | 0 | 00 76600 7e600| . 000 000 9151200
'|UEFE DE OFICINA s -0 651600 - 473000  1125000{ - 78250  85380| 11536440
s ACLERDOS s o .esw6o0  tawmoo s 206850  85380] 17556640
ANALISTA : o 0 590100 4842000 1074300 70110 77320)  111,224.40
TECNICOADMINISTRATIVO - 12 0 521100 447400 9,685.00 30270 - 68280 10439400
EJECUTOR - i 0 461600 446200 907800{ . 2370  604.80]  98.836.00
TECNKCO < 10 0 461600 4462001 907800 2370 60480  98838.00
" {CHOFER PRESIDENCIA : 7 0 386000) 470800 8,568.00 15700 50580 9486240
CAPTURISTA DE DATOS 5 0 3611000 435000 796100 18300  47320] 6765760
OFICIAL ADMINISTRATIVO 4 0 3563000 434000 786300 . 18000]  46430] 8686440
R " 0 328000 429800 7.587.00 " 16600, 431000  83,880.00
ANALISTA ‘ 3¢ 0 144700 286750] 1431450 143740 1499.90] 13652640
ABOGADO : 3¢ 0 U700 286750)  1431450] . 143740] 149990 13652640
TECNICO ESPECIALIZADO 13¢ 0 11447000 2867500 1431450 1437400 149990 13652640
ABOGADO ' 13A 0 10975000 286750 1384250 133650  143820]  13281240)
TECNICOESPECALZADO - 13A 0 10975000  286750( 13842500  133660] 1438.20{ 13281240
ANALISTA 13A 0 10975000 - 286750 1384250 13660  143820] 13281240
TECNICO ' - onc 0 1074100 286750 1360850] 128660  1407.50]  130.972.80
EJECUTOR e 0 1074100 286750 1360850 128660  1407.50  130,97280
 [Tecnco ‘ . 128 0 1036400 286750, 1323150 1,206.10]  1358.10]  128,007.60
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* O % TABULADOR DE SUELDOS CONFIANZA

A gA ' &maom |

| . PERCEPCIONES DEDCIONE
e W "?{;’;2305_ T T ORLIGAINES [SEGURDA Tmﬁ;éw
SELDO | ADCIONAL | BRUTO | FSCALESDE | SOCALDE |

| RETENION | RETENCIN
TECHKO f2A | 0 00 2675 13085 L1850 130880 12625440
ELECUTOR me o | smw o wmal e s o)
TECHED o | o | el oms ows| e o] wand)
CETR A o | s ome]  nms] k] i o)
RGOS m‘a” J sl ol s wsn| ool e
R 0 o | suew omra  nms g e s
EICUTOR 08 | 0| samw amsy  wowsl g0 12| 160m
o 108 0| oamew o oses s AN 8% 187020
FECTR A 0 soee  arms sl o te) sl
TECNCO 104 ! T Lo ST R 10 T T
OFCALIOMNSTRATND | 9A- o | em  omm mms|  ma wea| wve
OFICALAMISTRATHD TR 0 oss - mges e tguso]  fpd
FOLIOMSTN | A o || oms wms e wa| s
OFICIL AMMSTRATHO 6A 0| mm o) sl e e s
\oFc omsTRATHO 5A 0 O oS e W o6 mgs
CAPTURSTADE DATOS 5A ) wow]  osws umal wal o asal
OFVCALANNSTRATH I I T N 10 B T R R
OFCL AMNSTRATND A oo ol amal sl mw| on s
AULIRTECHED T m 2a ol xS wom| s
AHLIR o]0 T30 BT Y %) N I 77
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ANALITICO DE PLAZAS S ANALITICO DE PLAZAS
[EJERCICIO 2014 afas EJERCICIO 2014 S
, LAZA DE HASTA PLAZA PLAZAS
. - o DE HASTA |
MAGISTRADO , : .
PRESIDENTE 1 161,535.50)  161,535.30 ABOGADO 1 1431450 1431450
‘ RADO R - 4 ABOGADO ' 1384250]  13,842.50
| mﬁ&m 21 106278.50]  106,278.50 OGO : =
, - : ‘ ESPECILZADO 5 13,84250  13,842.50
MAGISTRADO JUBILADO| 14 14984300  49,843.00 : : y
' : TECNICO 4 1431450) 1431450
. DIRECTOR 3 66,594.00 £6,594.00 ESPECIALIZADO - A LT
-PENSIONADA 7 49.843.00/ 4984300 ANALISTA 5 13,84250]  13,842.50]
iﬁgﬁ_ 1 45027.00]  45,027.00 TECNICO 10 13,00850] - 13,00850]
: : : TECNICO 1 13,60850] - 1360850
- | SECRETARIO PRVADO 1 _38,023.00 3802300 TECNICO 4 12516500 - 12.516.50}
‘ SECRHAR’OAPX-’LM 2 32867.00) 32887000\ opamaADORASOCIAL | 1 11,09350]  11,993.50
SECRETARIO GENERAL ' ol EJECUTOR 1 12,303.50] . 12,303.50
\ 1 7350600 73,596.00 303.50 3035
DEACUERDOS : : EJECUTOR 1 1201850]  12,018.50] -
JUEZ 1 60,76263]  60,762.63| TECNICO I 1178350] 1178350
~ ASESOR 6 3299500] 3299500 ~ EJECUTOR 2 11,73150]  11,731.50
JEFE DE UNIDAD 1 24,52000{  24,520.00 EJECUTOR 1 13608.50]  13,608.50
JEFEDE ' : " EJECUTOR 4 12,78350].  12,783.50
18 18,948.00]  18,948.00 EJEC 783. 783.
 DEPARTAMENTO ~ SRARIEN S EJECUTOR 2 1251650 1251650
. AC%EEC;?DE&FS”;? gfm 6 2010400]  20104.00] TECNICO 1 1323150] _ 13,23150
: ' TECNICO 8 11571.50] . 11,57150
SECRETARIO DE 58 | 2010400]  20,104.00 " OFICIAL
ESTUDIOYCUENTA | > - | ™ T 1 10773500 10,77350|.
SECRETARIO DE ADM’(’)*SCT&L”‘VO : .
~ ESTUDIO Y CUENTA 1 7,626.00 7,626.00 50
e , -8 ADMISTRATNG 11 1045550/ 10,455, |
JEFE DE OFICINA 14 11,250.00 11,250.00 OFICIAL : :
- " z X - : 50
~ SR AIODE _ A 2 ADMINSTRATIVO 2 1017550) 10,1755
© .|ACUERDOS AUXLIARDE| 10 17553.00]  17,55300] | OFCIAL N
~_ SANA ADMINISTRATVO 6 5,894.50 9,994.50
ANALISTA 8 10,743.000 ~ 15,043.00 OFICIAL ; 970650 ' 9.706.50!
TECNICO 1 068500,  9,685.00 ADMINISTRATIVO C T
ADMINISTRATIVO CAPTURISTA DE DATOS 1 9,706.50 9,706.50
EJECUTOR 8 9,078.00]  9,078.00 OFICIAL : |
TECNICO 2 9,076.00 9,078.00 ADMINSTRATVO 5 9,635.50 9,635.50
CHOFER PRESIDENCIA 1 8,568.00 8,568.00 OFCAL . :
CAPTURISTA DE DATOS 6 ' 7,961.00 7,961.00 V&) 9,598.50 9,898.50
OFICIL , ADMINISTRATNVO
. 883.00
ADMINISTRATIVO 51 7,883.00 7, AUXILIAR TECNICO 5 9,598.50 9,598.50
AUXILAR 2 7,581.00 7,587.00 AUXLIAR 2 9,084.50 9,084.50
ANALISTA 7 14,314.50 14,314.50 365
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
TABULADOR SALARIAL MENSUAL PARA PERSONAL DE BASE
ol o VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERO DEL 2013
ARl B 2A. QUINCENA DE ABRIL DEL 2013
. v . ‘ ACTIVIDADES
NIVEL : SUELDO BASE DESPENSA | ~ P.S.M. | CULTURALES| SUBTOTAL | COMPENSACION| TOTAL
. : ‘ Y DEPORTIVAS : ’
01A '6,527.00 768.00 1,003.50 621.00 8,919.50 300.00{ 9.21950]
018 6,578.00 768.00 1,00350 621.00 8,970.50 300.00{  9.270.50,
. oiC - 6,615.00 768.00 1,00359 621.00] 9,007.50 300.00]  9.307.50
02A 666500  768.00 1,003.50 - 621.00 905750 . 30000] 9,357.50
028 673100 768.00 1,003.50 621.00 9,123.50 30000  9,423.50
02¢ C - 677400 768.00 1,00350  621.00[°.  9,166:50 300.00]  9.466.50)
. 03A . | 6,84300] ©  768.00 1,00350 621.00;  9,23550 300.00] 953550
038 .6,901.00] - 768.00 1,003.50 621.00 9,29350) - 300.00] . 9,593.55
03C 6,976.00 76800 . 100350} . 621.00] 9,368.50 ©300.00]  9,668.50
W\» 7,041.00 | 76800] - 100350 © 671.00] -9,433.50 , 300.00] 9.733.50)
048 707800  768.00] 1,003.50 621.00 9,47050] 30000,  9,770.50] ,
-p4C 712300 . 76800,  100350| 621.00 9,515.50 130000  9,815.50 '
05A 7,149.00{.  768.00 1,003.50 621.00 9,541.50 '300.00]  9,841.50
058 -+ 7211.00 768.00 100350  621.00 9,603.50 30000  9,90350)
05C 7,276.00 768.00 1,003.50{  621.00} 9,668.50 30000 - 9,968.50
06A _ 733700  768.00 1,00350 .621.00 9,729.50 300.00{ 10,029.50
068 . 742200 76800 - 1,003.50 - 621.00 9,814.50! 30000] 1011450
06C. 4 752900/  768.00 1,003.50 621.00 992150 30000 10,221.50
07A ‘ © 761800 - 768.00 1,003.50] 621.00{ 1001050, . 300.00] 10,31050]
078 771500 - 768.00] .  1,003.50|- 621.00 10,107.50] 300.00] - 10,407.50)
orc ) ' 7,800.00 768.00 1,003.50 621.00 10,192.50 300.00 10,492.50
08A ’ 7,898.00 768.00 1,003.50] 621.00 10,290.50{ ~ 300.00] * 10,590.50
088 - A 8,025.00 768.00 1,003.50 621.00 10,417.50 30000 10,717.50
08C 8,114.00 768.00 1,003.50 621.00 10,506.50 300,000  10,806.50
094 ' ~ 8,216.00} 768.00 1,003.50 “62100]  10,608.50 300.00] -10,908.50
098 ) 8,612.00{ 768.00f 1,003.50 621.00] - 11,004.50 300.00{ 11,304.50
09C 8,773.00 768.00 1,003.50 621.00,  11,16550 300,000 11,4650
10A . 9,014.00 766.00 1,003.50{ - 621.00{  11,406.50} 300000  11,706.50
108 9,226.00 768.00 1,003.50 621.00 "11,618.50 30000{ 11,91850
10C 9,436.00 768.00 1,003.50 621.00 11,82850, 300.00{ 12,128.50
11A 9,649.00 768.00 1,003.50 621.00 12,041 50 300001 . 1234150
118 9,694.00 768.00 1,003.50 621.00 12,086.50 30000] 1238650
11C _ 9,916.00 768.00 1,003.50{ 621.00 12,308.50 30000 12,6085
12A 10,141.00 76800{ - 100350 621.00 12,533.50 30000| 1283350
128 o 10,364.00 768.00 1,003.50 621.00 12,756.50 300.00{ 1305650
12¢ 10,741.00 768.00 1003500 62100 13,13350 300.00] 1343350
13A ©10,975.00 768.00 1,003.50 621.60 13,367.50 400.00]  13,767.50
138 . , , 11,213.00 768.00 1,00350 621000 - 13,605.50 400.00{ 14,0550
13C 1144700 768.00 1,003.50 62100[ 1383950 40000 1423950
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. GOBIERNO DEL ESTADO DE QAXACA

TABULADOR DE QUINQUENIOS MENSUAL PARA PERSONAL DE BASE
VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENEROC DEL 2013

TS 2A. QUINCENA DE ABRIL DEL 2613
Nivel 1 2 3 - 4 5 5
{3dias) {3.5 dias ) {4 dias ) {45 dias ) {5.5 dias) (65dias) |

01A 652.70 761.50 870.30 © 979.10 1,196.60 1414200
018 - 657.80 767.40 877.10 986.70 1,206.00 142520] -
01C 661.50 771.80 882.00 992.30 1.212.80 1,433.30
02A 666.50 777.60 888.70 999.80 1.221.90 1,444.10)
028 67310 785.30 ' 897.50 1,009.70 1,234.00 1458.40
02¢ : 677.40 790.30 903.20 1,016.10 1,241.90 1,467.70
03A 684.30] . 798.40 912.40 1,026.50 1,254.60 1,482.70
038 690.10 805.10 920.10 1,035.20 ©1,265.20 1,495.20
03C - 697.60 813.90 930.10] . 1,046.40 1,278.90 1,511.50]
04A 70410, 82150 938.80 1.056.20 1,290.90 152560
048 © 707.80 825.80 943.70 1,061.70 120760 . 153360
04C 712.30 831.00 943.70 1,068.50 1305.90{ 154330,

© 05A ~714.80 834.10 953.20 1,072.40 1,310.70 '1,543.56 S
058 " 721.10 841.30]° 961.50 1.081.70| 1,322.00 1,562.40
05C " 72760 848.90 970.10 1,091.40 1,333.90 1,576.50

- 06A 73370 856.00{ - 978.30 1,100.60 1,345.10 1,589.70
068 . 74220 865.90 989.60 1,113.30 1,360.70| 1608.10] -
06C _752.90f  878.40{  .1,003.90 112940 1,380.30 1,631.30
07A 761.80{  888.80 101570] - 1,142.70 139660 1650560
078 771.50 900.10 1,028.70 1,157.30 141440 = 167160
07C 780.00f  ~ 910.00 1,040.00 1,170.00 1,430.00 1,690.00

08A 789.80 921.40 1,053.10 1,184.70 1,448.00 T1711.20
08B 180250 936.30 1.070.00 1,203.80 1,471.30 173880
08C 811.40 946.60{ .  1,081.90 1,217.10 1,487.60 1,758.00

09 821.60 .958.50 ' 1,095.50 11,232.40 1,506.30 1,780.10
098 86120/ - 1,004.70 1,148.30 1,291.80 1,578.90 1,865.90
09C 877.30|  1.023.50 1,169.70 1,316.00 1,608.40 1,900.80}
10A 901.40 1,051.60 1,201.90 1,352.10 1,652.60} 1,953.00
108 92260{  1,076.40 1,230.10 1,383.90 1,691.40 1.999.00
10C 943.60|  1,100.90 1,258.10 1,415.40 1,729.90 2.044.50
11A 964.90)  1,12570 1,286.50 1,447.40 1,769.00 2,090.60{
118 969.40]  1,131.00 1,292.50 1,454.10 1,777.20 2,100.40
11C 99160  1,156.90 1,322.10 1,487.40 1,817.90 2,148.50
12A 1014.10)  1,183.10 1352100 152120 1,859.20 £ 2,197.20
128 1.036.40{  1,209.10 1,381.90 1,554.60 1,900.10 2,245.50
12C 1,074.10]  1,253.10 1,432.10 1,611.20 1,969.20 2,327.20
13A 1,097.50]  1,280.40 1,463.30 1,646.30 2,012.10 2,377.90{
138 1,121.30]  1,308.20 1,495.10 1,682.00 2,055.70 2,429.50
13C 1,14470] 133550 1,526.30 1,717.10 2,098.60| 2,480.20}
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" GOBIERHNO DEL ESTADO DE OAXACA
TABULADOR DE QUINCUENICS MENSUAL PARA PERSONAL DE CONFIANZA
VIGENTE A PARTR DEL 16 DE ASRL DEL 2013

: . GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
x TABULADOR SALARIAL MENSUAL PARA PERSONAL DE CONTRATO

VIGENTE A PARTIR DEL 16 DE ABRL DEL 2013
2A. QUINCENADE ABRIL DEL 2013 : 24 QUNCENA D BFS 08 2012
: , Quin ¥ Guing. Ging. | Gung | G
i’ ACTIVIDADES TOTAL { e v il S ‘ m;nq 5 ]
NIVEL CONTRATO | CULTURALES | INCENTIVO [ oo o |- = - = -
' | Y DEPORTIVAS - : n, w0 W 13850] 4s340] sm300] - 11260}
- b : = 0 - sl masy - s 505.20| 612.50] . ns.ml
o1 290700 . 1,504.00 792.00 5,293.00 " T Y wonl - sww] ] e
~ 02 3.057.00 1.504.00 792.60 5.353.00 o 1 sl e e sns sigs0|  76070]
s 313500)  150400] 792,00 543100} [T w0 wm] e prvs w0
04 3,229.00 1.504.00 | 792.00 5.525.00 P prge ma] wmal @] ] w9
05 3280.00) - 1.504.00 792.00 5.576.00 o7 386,00, 45030, . 5'14.7of 573.00 707.70] &3&30]
06 3 3,368.00 1.504:00 . 7_92.00 ) . . 5.664.00 08 40058} ) ) 467.30; 534&] £00.80 73430‘ 867.80
(174 3456.000  1,504.00 792.00 © 579200 ®» 427.10] 438.30/ ssg;ao[‘ ) 640.70% 733.00!, 92540
08 361600] - 1,504.00 792.00 5912.00{ 1 s smso;  ewss| es2do 8630 1000.10;
09 - 3.773.00} 1,504.00{ . 792001 = 606900 | . n a0 6950 s8]  mem|  sum| 105760
10 4138000 © 1,504.00 79200  6.434.00 2 sai0f . soaoo] - estm  seirof - sssaof . 1zmt0f
11 442400 1504.00f - 79200{  6,720.00 B | 500 58850 786,80} 8520] . 108130, - 1278560
‘ ; [ i
12 4,653.00 . 1,504.00] - . 792.00; 6,949.00 L] 628.60, 733.40{ 538.10! ) 9@2_90 . 1,15240{ 1.352.00{
13- 5.032.00 150400 . 892.00 7428000 | %S e 0| s s L L
GOBIERNO DEL ESTADO DE OAYACA . } GOBIERNG DEL ESTADO DE OAXACA
TABULADOR SALARIAL MENSUAL PARA PERSONAL DE CONFIANZA " TABULADOR SALARIAL MFN&ML PARA PERSONAL DE MANDOS MEDIOS Y QUPER}ORES
VIGENTE A PARTIR DEL 16 DE ABRIL DEL 2013 © . - RD.L HAXHO
, 2A. QUINCENA DE ABRIL DEL 2013 . : - 1o. DEENERODEL 2010 NN 1o eSS
: SUELDO | CANASTA I TOTAL o Lo
! NIVEL BASE } BASICA { PSM. | ESTMULO IPERCEPCIOHES} e PERCEPCIONES umgx mmg::s
¥ g -
o 3280000 13s7.00) - 128400] 491.00! 6,421.00] - SUED0” [CONFRACOT ¢ o | rencerconts
0 3sseo0]  13s200]  12mi00] - 495.00] 6,504.00 S - '
03 345500 135700] 128400, 50800 6,604.00, 16 i 0 o 1 284 11.087
o oy 3sazo0]  rasroof  128400) 519.00 670300 B 8870 3 1343 2863 1w
05 361100]  1s700] 1800l s26.00) 6,778.00 1A ias) T | 1343 3414 1332
pos ] ae] 1z 5560 590000 178 §910] 25088 - M) - 3728 14,559
07 386000]  1357.00] 128400, 55100 7.058.00 184 633 35521 1543 ol I
08 . 400500  13s700] 128400 582.00] 7.226.00 WA} 8 4278 1343 s321 16,892
0 saniool T s3sr00]  128400] 558.00] 7,510.00 wA 597 © 528 1343 a5 18267
10 4,61660] 1,357.00 1.284.00] - 618.00 7.875.00( 2tA 7.885 6,493 1343 5398 21,125
1 488100 1,357.00 1.284.00] 63400  8,156.00 24 - 18,230 14,775 13430 - a17se 46,102
'R sarnoel 1astoo] 2800 664.00 8516.00 28 w20] sl gl 1754 46,102
13 ssotgol 1392000 128400 72100 9.298.00 2A 2542 19024] - 1343 15018 58,927
14 6,285.00 1,392.00 1284000 19100 9,759.001 24A %198 .49 T 143 16,650, 65,340
15 651600  139200] 128400 868.00 10,060.00} A 3,170 B39 1343 69,083] 133923




MARTES 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2013

EXTRA 19

GOBIERNO DEL ESTADO DE DAXACA
TABIAADOR DE HABERES { GUINCENAL )
HABER VIGENTE A PARTIR DEL 16 DE ABRIL DEYL 2013
T 2A OUNCENADE apRL DEL 2013
- i (Kbl TYRIAC
H " . - ! s
M HABERES 15 | HABERES 16 CANASTA o = i
CLAVE l DESCRIPCION ‘ HABER 2013 BAS DIAS COMPENSACION P.SM BASICA TRANS’OR'IE EP lqm;mgs
Mémina de POLICIA .
4502008 {Poicia A 130.90 1,963.50 2094 40 50001 43501 UBSQ 35.00! 65000 295801
4502038 Policis 8 ’ 132.80: 1.992.00 2.124.80| 60.00] 449,50} 4850 35.00, " 60,00} 298.70;
. - 450303 Foticia Primero 138.70 2,000.50] 2219.20 50.00 4950 4850 35.00 “easo] . 0780
4503038 . Poficia Segunda 137.00, 2,055.00 219200 60.00 449.50] 448,50 35.00 £5.00 304.85)
4503037 Pobcia Terceto B 134.680; 2,022.00 2.15%.80 60.001 443.50) “8',50 JS,OO! 50, 301.40;
Harmina ds BOMBEROS
) 4502044 Borbero A | 130.90 1.963.50 208440, . 60.00, 449,50 448.50 35.00 _s0.00] 20580
4502048 Borbero 8 132,80, 1,992.00 2.124.80] . B0.00). 449,504 KBS0, 35.00 60.00 298.70)
" 4S0004C | [BomberoPrivers 138.70] 2.080.50 221920 60.00} 443.50 448.50) 35,00, 60,00, 307.60
03048~ Bombero Segunda T 1an.00] 2.055.00 2,192.00 6000] ° 449.50) 44850 35.00) 60.00f : 30(.851
450004 [Borbem Tewero 1e80]  20me0] 215680 £0.00) w350l 44850 35.00) snoo] 30140
Noenina de TRANSITO DEL ESTADO, ) . - - .
4502054 - Agenie de 1r3ﬂﬁ|o A 130.90 1,963.50] 2093440 60,00 MQ.SOII 44850| - 35.00 60.09] 29§ B0}
4502058 -lagente de Transito B 132.80 199200 212080 s000] wes0l a0l 35.00 60.00) 29870
| 4SE005C Agente e Transito Primer 138.70 208050 221920 80.00, 49.50° 44850 25.00 60.00, 307.60]
> - B e
4503058 - ltgenta de Trinsio Segurf - 137.00 +2.055.00) 2,192.00 60.00 49.50] 44850 35,00] 60.00 304.85)
4503054 | Agente de Tramsito T 134.80; . 2,0?2.005 215680 60.00] 4!9.50; - 448_501 35.00 £§0.0G; 301.40}
GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
-  TABULADOR DE HABERES { QUNCENAL )
. wa OFICILIADAD PREVENTIVA
Qaxacianos HABER VIGENTE A PARTIR DEL 16 DE ABRIL DEL 2013
2A, QUINCENA DE ABRIL DEL 2013
‘ Nomina de Oficiafidad Preventiva .
: : wem | - CanasTA ; ACTIMIDADES
Cave mmg Quimg | ESTMULO ] m“ CULTURALES™
‘ | i Y DEPORTIVAS
2Np402 Suboficial 2,048.30 34.50] 95550] © M27s .
280507 Ohcal | " 208180 388.00 956,50 345.55]
ME04  [Subcomanda 213320 398.00 gs550) 35300
M0701  lcomondane | 220480  403%0] 9550 305
GOBIERNQ DEL ESTADO DE OAXACA
. JLADOR QUINCENAL DE HABERES POLICIA AUXILIAR, BANCARIA, INDUSTRIAL Y COMERCIAL
HABER VIGENTE A PARTIR DEL 16 DE ABRIL DEL 2013 .
COMPENSACION, P. S. M., CANASTA BASICA, TRANSPORTE, E. P.
2A QUINCENA DE ABRIL DEL 2013
Kémina de Oficialidad Auxdiar
e ACTIVIDADES.
CLAVE  DESCRIPOION s Bng A1 stiuo Gw”-" ‘SCA' A | cururaLes
- : ¥ DEPORTIVAS
20402 Suboficl et sl esss| s
20507 |oscil 180040 3800 955.50 27.50
" ZN0B4 Subcomand 193570 3800 955,50 N
20701 Comandante 1997200 40350 95550 020
GOBIERNO DAL, ESTADO DE GAXACA
Iz TABULADOR GUINCENAL DE HABERES POLICIA MXILIAR, BAMCARIA, IHDUSTRIAL vcousacw
" HABER VIGENTE A PARTIR DEL 16 DEABRL. DEL 2013
" 2ZA QUINCENA DE ABRR DEL 2013
! ACTIVIDADES
aAvE | oescreon  [wemzon| MABTESYS | HABERESIS | cevioon] s | SVASTA | panspoRTE | QULTURALES
: DIAS DIAS BAsICA
: Y DEPORTIVAS
Nomina do POUICIA AUXILUAR Y BANCARIA
4502034 Porcia A nosg]  rpune] 175380 50,00 ugs] g5 310 262.80
4502038 " lpotica B 121.00 156950 1,780.60 50.00 44950 44850 3500 26550,
| 450303C Policis Primsro 126.10 1.740.00 1.856.00 80.00 449501 a1850 35.00 273.05
} 4503038 Foficia Segundo 124.10 1.713.00 182720 £0.00 44950) 44850 3500 . 270.30}
i 4503034 Policia Tercero 12250, Lsgo,soL 1,803.26 so,oo[ 4950 44850 35.001 m.so}
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C L5 COWSESO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO
w? e TABULADOR DE SUELDOS CONFIANZA
i ford o EERCCIOZ0M
- « PERCEPCIONES DEDUCCIONES »
PUESTO vy - |NOMERODE : OBLIGACIONES | SEGURIDAD | TOTAL ANUAL
' PLAZAS | sumpo | Apicional BRUTO | FISCALESDE | SOCIALDE |  NEFO
. : RETENCION | RETENCION
MAGISTRADO PRESDENTE ) 0 2619850 [ 135307.00| - 16153550 | 4423090 | 3.011.80| 1371404.40
CONSEJERD ‘ 2 o 1823000 | 88.048.50 | 10627850 | - 2766280 229470 91585200
MAGSTRADOSUPLENTE - | . 22 0 1823000 | 7330200 |  9153200| 2323930 | 229470 79197600
MAGISTRADO NUMERARIO ) C 22 0 18,230.00 83,048.50 106,278.50 27,662.80 2,294.?0 915,852.00 §
{DIRECTOR _ 21 0 788500[ 5870000  66,504.00 15757.90 | 103320 | 59763480 |
VISITADOR GENERAL ' R 21 ¢ 786500 |  58.709.00 66,594.00 1575790 103320 597.634.80
WD& | 19 ' 2 6.950.00 |  66,646.00 73,596.00 17,858 50 910.70 |  657.921.60 |
SECRETARIO EJECUTVO 19 ) 695000 |  66,646.00 7359 .00 1785850 91070 | 657,92160
| SECRETARIO PRVADO . '_ - 21 .2 . 7.885.00 30,138.00 '38,023.00 | 7,185.60 | 1033201 357.638.40
SECRETARIOPARTICULAR  § 20 1. [T ser000]  38,057.00 45,027.00 9,287.80 913.30 |  417,910.80°
JEFEDEUNDAD S 18 0 6,930.00 17,590.00 | . 24,520.00 378500(  908.40] 237,922.80 ‘
SECRETARIO AUXILIAR ' o7 2 591000|  25977.00|  32,887.00 567070 ~ 90550| -315729.60
SRIO.ECTAAUTPIDICT, - 17 0 691000)  26085.00]  32,995.00 577870] . 905501 31572960
JUez . - 17 0 6.910.00 33,084.60 1;9,994.60 777820 905.50 375,730.80
JUEZ JUBKADO o 0 - 2036300}  20,363.00 -1 - 244,356.00
SECRETARIO AUXILUR EJECUTNVO] 17 0 591000 |  26.085.00 32,995.00 5778.70 905.50 |- 315,729.60
fmmsggmo ADMINISTRATIVO DE | o 0 691000  26,085.00 32,995.00 577870 %0550 | 31572050
ADMINISTRADOR DE DISTRITO 17 0 691000 |  26,085.00 3299500 577870 90550 | - 31572060
JEFE DE DEAPARTAMENTO A7 0 8,890.00 | 12,058.00 18,948.00 2.553.00 902380 |  185806.40
;ZTHW PEALUERBOSDE ™ |7 g 6 6.850.00 |  13.254.00 20,104.00 2,800.00 897.60 | . 196,876.80 |
SECRETARIO DE €STUDIO ¥ CUENT 16 1] 6,850.00 13.254.00' -20,104.00 2,800.00 897.60 196,876.80 |
MEDIADOR ’ 16 0 6.850.00 [  13254.00]. 20104001 280000 BI7.60{ 196.876.80
SECRETARIO DE CONSEJO ‘ 16 0 685000 |  13.254.00|  20,104.00 2,800.00 897.60|  196,876.80
JEFE DE OFICNA : 15 0 6516001 4734001 = 11.25000] °  782.50)  853.80] 115.364.40
AUDITOR - . 15 0 8,516.00 6,142.50 12.658.50 1,034.60 853.80 129,241.20
SECRETARIO JUDICIAL 15 0 6516.00 | 11.037.00 17.553.00 2.068.50 853.80 |  175568.40 |
SECRETARIO JUDICIAL JUBRADO 15 0 - 3,637.60 383760 - <l 4365120
GESTOR ADMNISTRATNG 15 ] 6,516.00 4.734.00 11,250.00. 782.50 853.80 115,364.40
PERITO JUDICIAL . 15 0 6.516.00 6.142.50 12,658.50 1034:60 | - 853.80 ! 12924120
DICTAMINADOR i 0 6.286.00 4,947.00 11,233.00 780.20 823.60| 11555040 |
ANALISTA : 13 "0 5,901.00 4,842.00 10,743.00 701.10 77320 | 111,224.40
TECNICO ADMINSTRATIVO 12 0 5211.00 4.474.00 968500 = 30270 66280 |  104394.00
“ [TRABAJADORA SOCIAL 1 o 4.881.00 4.444.00 9,325.00 26350 | 639.60]  101,062.80
EJECUTOR JUDICIAL 10 0 4,616.00 4,462.00 9.078.q0 23670  604.80 96,838.00
TECNICO 10 0 4616.00 4,462.00 8,078.00 23670  604.80|  98.838.00
EJECUTOR 10 ) 4.616.00 4.462.00 9,078.00 236.7 504.80 |  98,838.00
AUXILIAR CONTABLE , ’ 10 0 4,616.00 4,462.00 9.078.00. 2%6.70] 60480 9883800
SECRETARIA EJECUTIVA DE DIREC 8 ] 4,005.00 4,926.00 8,931.00 N 220.70 524.70 98,227.20
CHOFER PRESDENCIA 7 ) 3,860.00 4,708.00 8.568.00 157.00] 50580 9486240
CAPTURISTADEDATOS - 5 0 3,611.00 4,350.00 7,961.00 18300| 47320 8765760
OFICAL DEPOLICIA 5 0 3,611.00 4,350.00 7,961.00 18300] 47320 8765760
OFICIAL ADMINISTRATIVO a 0 3,543.00 4,340.00 7.883.00 180.00| 46430 ]  86:864.40 |
AUXILIAR 1 0 328900 |  4,208.00 7.587.00 166.00|  431.00| 8388000
EDUCADORA 13¢ 0 11,447.00 2,867.50 14,314.50 143740 149990 136526.40
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CONSELO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO .

ij . TABULADOR DE SUELDOS CONFIANZA
EJERCICIO 2014 o
. PERCEPCIONES DEDUCCIONES :
PUESTO NIVEL NOMERGDE [ N {OBLIGACIONES | SEGURIDAD | TOTAL ANUAL
PLAZAS | SUELDO | ADICIONAL BRUTO | FISCALESDE | soctaLpe |  NETO
ANALISTA. 13C 0 11,447.00 2867.50]  14.314.50 1,437.40 ] - 149990 | 136526.40
ABOGADO 13¢C 0 11,447.00 2.867.50 1431450 143740) 1,499.90] 13652640
TECNICO ESPECIALIZADO 13¢ 0 11,447.00 2,867.50 14,314.50 " 143740 149990 | 13652640
ANALISTA 138 0 1121300 2.867.50 14,080.50 138740 146930] 13468560
ABOGADO 134 o 10,975.00 286750 . 1384250 133660 | 143820 13281240
TECNICO ESPECIALIZADO 134 21 10,975.00. 2,867.50 © 1384250 | 133660 143820] 13281240
ANALISTA 13A 0 10,975.00 2.867.50 13,842.50 133660 143820| 132.812.40
EJECUTOR 12¢ 0 10,741.00 . 2867.50 1360850 128660 |- 140750 130972.80
TECNICO 12¢ 0 10,741.00 286750 1360850 128660 | 140750 | 130972.80
|EJECUTOR 124 o 10,141.00 2,867.50 13,008.50 | 1,158.50 | 1,3_28.80 126,254.40 '
TECNKCO - 12A 0 10,141.00 2,867.50 13.008.50 1,158.50 | 1.328.80| 12625440
TECNICO - 11¢C o 19,916.00 2,867.50 . 12,783.50 111040 | 129930 124.485.60
AUXILIAR DE ANALISTA 1c 0 991600 | - 2,867.50 .12.783.50 1,11040{ 129930 | 12448560 |
TECNCO ‘ 10 39 9,014.00 271750 F 1173150 918.70.] 118120  115579.20
EJECUTOR 11¢C 0 9,916.00 286750 1278350 111040 |  1299.30 | 124,485.60.
EJECUTOR 18 0 9694.00] . 286750 1256150 106740 | 127030 122,685.60
TECNCO 18 0 9,694.00 2.867.50 12,561.50 1067.40 | - 1,270.30 |  122.685.60
TECNCO . 1A 0 3,649.00 2,867.50 1251650 105840 126430 | 12231360
TRABAJADORA SOCIAL _; ’ 1A 0 9,649.00 2867.50 | 12516.50 105040 | 1,264.30| 12231360
-JEJECUTOR 11A o 9,649.00 2.867.50 " 12,516.50 105940 | - 1.284.30 | 12231360
TECNICO 10C 0 9436.00 255750 11,993.50 965.70 1,235‘_40 117,496.80
EJECUTOR 10¢ 9. 9,436.00 286750 )}  12303.50 102120 | 1,236:40 120,550.80
EJECUTOR 108 0 9.226.00. 279250 1201850 97016 | 120850| 118.074.00 }
TECNICO 108 0 9,226.00 2.557.50 11,783.50 92800 120890 115759.20
EJECUTOR 10A 0 9.014.00 271750 11,731.50 T91870| 148120 11557920
AUX ANALISTA 10A 0 9,014.00 2.557.50 11.571.50 89000 | ~ 1,181.20 | " 114,003.60
AUXKIAR CONTABLE 10A 0 9,014.00 2,557.50 11,571.50 89000 { 1,98120| 11400360
OF ICIAL ADMINISTRATVG 9A 0 8,216.00 2,557.50 10,773.50 | 751.30 ‘, 1,076.50 | 107,348.40
OF ICIAL ADMINISTRATIVO 8C. 0 8,114.00 2,567.50 10,671.50 73500 | 106330 106478.40
OF ICIAL ADMINISTRATIVO 8A 0 7.898.00 - 2,557.50 10,455.50 70040] 103490 | 104,642.40
OFICIAL ADMNISTRATVO 7A ¢ 7,618.00 2,557.50° 10,175.50 655.60 99820 |  102,260.40 |
OFICIAL ADMINISTRATVO 6C’ 0 7.529.00 2,557.50 10,086.50 541.40 986.60 |  101,502.00
OFICIAL ADMINISTRATVO 68 0 7,422.00 2.557.50 9,979.50 624.30 972.60 | 100.591.20
OFICIAL ADMINISTRATNVO 6A 0 7,337.00 2,557.50 9,894.50 61070 |  961.40|  99,868.80
OFICIAL ADMINISTRATVG 5C 0 7.276.00 2557.50 9,833.50 £00.90 953.40 99,350.40
OFICIAL ADMINISTRATIVG 58 0 7.211.00 2,557.50 9,768.50 374.00 944.90| 10139520
OF ICIAL ADMRVISTRATIVO 5A o 7,149.00 2,557.50 9,706.50 367.30 936.80 | . 100,828.80
OFICIAL ADMINISTRATNVG 4c 0 7.123.00 2,557.50 9,680.50 364.50 93340 100591.20
OFICIAL ADMINISTRATVO 48 0 7,078.00 2.551.50 9,635.50 359,60 92740  100,182.00
AUXILIAR TECNICO 48 0 7.078.00 2,857.50 9,935.50 359.60 927.40|  103,782.00
OFICIAL ADMINISTRATIVO 4A ' 7.041.00 “2,558.50 9,599.50 35550 922.60 99,856.80
AUXLAR TECNICO 4A 0 7.041.00 255750 9:598.50 355.50 92260 99,844.80
AUXLIAR TECNICO 3A 0 6,843.00 2,557.50 9,400.50 298.10 896.70 98,468.40
AUXLAR 1A 0 6.527.00 2557 50 9,084 50 263.70 85520 95587.20
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2 CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADOG.

ANALITICO DE PLAZAS

? ANALITICO DE PLAZAS
$oet O ' ;o e, EJERCICIO 2014, v
e . EJERCICIO 2014 P ey
_%?gﬁzlmth . . ) NUMERO DE ?
" S i PLAZAS DE [ hHasta
PLAZA - NOMERODE[ ~ REMUNERACIONES TECNICO 6 5.078.00 | . 9.078.00.
. PLAZAS DE " HASTA SECRETARIA EJECUTIVA
: . l i DE DIRECTOR. 13 8,931.00 | - 8931.00
MAGIST : 4 161,535.50 161,535.50 CHOFER PRESIDENCIA 18 .- 8,568.00 8,568.00
PRESIDENTE . . CAPTURISTA DE DATOS 43 7.961.00 7.961.00
CONSEJERO -106,278.50 106,278.50 | [OFICIAL DE POLICIA 11 7.961.00° 7,961.00 |~
AGISTRADO o OFICIAL . . }
‘gufé:ne ; 6 . 91,532.00 91,532.00 | |ADMINISTRATIVO 271 7.883.00 7.883.00
MAGET : . . AUXILIAR 68 7.587.00 7,587.00
RADO EODUCADORA. 1 14,314.50 14.314.50
NUMERARIO 9 (10627850 | 10627830 | [ QarisTA 21 12.314.50 | 14.314.50
DIRECTOR 45 - 66,594.00 ]  66,594.00 ::SOGADO g : g -g;g-gg :gg;ggg
VISITADOR GENERAL 1 66,594.00 66,594.00 TECONG‘,C‘DOO U e
SECRETARIO GENERAL ; |ESPECIALIZADO 21 13.842.50 14,142.50
2 73,596.00 73,536.00 TECNICO - .
DE ACUERDOS : 1 E SPEC I IZADO 14 1431450 1461450
SECRETARIO PRIVADO _ 2 3802300 3802300  LaSea > T TR EEEETY YT R &
. | SECRETARIO ' : ’ TECNICO. 21 13,008.50 13.308.50
PARTICULAR 1 45,027.00 ‘ 45,021.00 ) TECNICO 5 13,608.50 13,908.50
SRIO.E.CTAAUT.PIDICT. 1 3299500 ] 3299500 | HTEENCO.. 2 }g?;g-gg L g;‘;g-gg
SECRETARIO AUXILIAR 2 " -32,887.00 32,887.00 | . [TRABAIADORA SOCIAL T 12:515:50 12:516:50
SECRETARIO ) : [ ANALISTA 2 14,080.50 14,080.50
EJECUTIO S B |
JUEZ_ 152 3099460 | 309480 |eESion B 1530350 1230350
JUEZ JUBILADO 21 . 20,363.00 20,363.00 | |EJECUTOR 8 12,018.50 12,018.50
' - TECNICO . 7 11,783.50 11,783.50
SECRETARIOAUXILIAR |4 3299500  3299500| [Eoecuron : ERETEoN I T
EJECUTVO EJECUTOR 2 13.608.50 13,608.50
SECRETARIO A, . . |eJecuTor 21 13,00850 . 13.008.50 |
ADMINISTRATIVO DE 1 3299500 3289500 EJECUTOR 7 12,783.50 12,783.50
CONSEJO . o " [EJECUTOR 3 12,561.50 |  12,561.50
JEFE DE UNIDAD 7 2452000 | 2452000 | [EECTOR 12 12.818.50 | 1251850
ADMINISTRADOR DE ‘ | JAUXILIAR DE ANALISTA 1 11.571.50. 11.571.50
DISTRITO 5 32.995.60 32,995.00 ' [TECNICO i 39 11,571.50 12,571.50
JEFEDE o 1804800 | 18.998.00 gté:gxxa CONTABLE 1 11,571.50 11,571.50
DEPARTAMENTO R Jes ADMINISTRATIVO 5 10,773.50 10,773.50
SECRETARIODE ' . -
ACUERDOS DE SALA 6 0.1 04‘00 20.104.00 C o CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO
SECRETARIO.DE ’P" . ANALITICO DE PLAZAS
ESTUDIOY CUENTA 2 20,104.00 20,104.00 . “«:1? p ' EJERCICIO 2014
MEDIADOR 8 20,104.00 20,104.00 | ~SEERBRENEL :
SECRETARIO DE . PLAZA NUMERO DE | REMUNERACIONES
CONSEJO 8 20,104.00 20,104.001 F PLAZAS DE [ rasta |
JEFE DE OFICINA 174 11,250.00 11'250'00 ’ OFICIAL ADMINISTRATIVO] . 2 10,671.50 10.671.50
AUDITOR 12 12.65850 12,65850 OFICIAL ADMINISTRATIVO 33 10.455.50 | 10,755.50
SECRETARIO JUD’C!AL 187 17.553‘00 27'753'00 OFICIAL ADMINISTRATIVO] - 1 10.086.50 10,086.50
R ' . ) OFICIAL ADMINISTRATIVOY 9 10,175.50 ‘10,175.50
o ATODIEAL - g1 369760|  369760| |orcmr aommisraThe] seres0] aeraso
GESTOR ‘ OFICIAL ADMINISTRATIVQO 32 9.894.50 10.194.50
H & 14 T5 Py
ADMINSTRATIVO i 11,250.00 11,250.00 _ o::cw_ ADMINISTRATIVO 3 9.7}0350 | 9.768.50
PERH_O JUDICW. 16 ) 12.65850 12,55850 O CIA!'_ ADM:NISTRATNO 1 . 9.836.50 $,833.50
DCTuiNAO0R o — e ) == B e e
T NiSCTA 133 - 1(_)'743'00 10.743.00 OFICIAL ADMINISTRATIVO 11 . 9:'635:50 9.'835:50
ECNICO 10 9.685.00 9,685.00 AUXILIAR TECNICO 1 9.935.50 9,935.50
ADMINISTRATIVO i . L |OFICIAL ADMINISTRATIVO) 156 9,598.50 9,898.50
EJECUTOR 111 9,078.00 9.078.00 AUXILIAR TECNICO 30 9,598.50 '9,628.50
UXILIAR CONTABLE 4 9,078.00 907800 - PPy Ry
TRABAJADORA SOCIAL 1. 9,325.00 9,325.00 AUSILIAR o 0.084.50 9.064.50
EJECUTOR JUDICIAL 1 9,078.00 9,078.00 TOTAL 2077 .
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INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS

T D TABULADOR DE SUELDOS CONFIANZA
go - EJERCICIO 2014 -
[ | B PERCEPOIONES DEDUCCIONES .~ ]
M Pt EST‘ 0 . saveL i ) DE wn.amg—r*‘mo TOTAL ANUAL
. : . PLAZAS SUELDO ADIGONAL, BRUTO FISCALESOE | SOCIAL OE NETO
. - . REYENCION | RETENGION .
ADMINMISTRAT VO ESPECIALZADO 2 3 54,261.58] 2551524 89,776.92 485072] © 823031 76,895.85,
OFICIAL DE SERV. ¥ MTTO 2 4 257,046.72]  106,665,96 363,712.68  1823064] 3282550[. 312.656.44
[ALDALIAR O ADMINISTRADOR 2 2 | ss2336 66.446.52 194.569.68 13.26528] -16.492.49] 16521211
TECNICO MEDK), I3 15 1,028,186.88] 650946921  1,683,12380 123,777.60] 132.832.36] 1.426,523.84
SECRETARWG 2. 8 . 514,09344] 28550582  799599.24 §5567.20] | 6622494 677.807.10]
ESPECIALISTA EN PROY. TECNICOS 2 19 1.220.971.92]  916.510.74]  203728276) ©  155372.28| 157.268.27] 1.724.842.21
ANALISTA AOMINISTRATVG E 2 1285.41032]  854016.24] 2239342656 © 175993.08] 17767236 1.885.761.12
COOR. EN TECMICAS DE COMP, 4 1 67.689.84) 4306188 110,751.72 9.426.00] 872206 92,603.66
JEFE O OFICINA - 5 32 2226,35520] 1,727064.72]  3.953419.92 372,13332] 285956.50] 3295.330.10],
TECNICO SUPERIOR 7 10 719.71200]  694.976.88] 141468588 15322848 91.992.53] 1,169,468.87
TECNICO DOCENTE 7 170 12,235,104.00|  9.928.647.12] 22.160.751.12]°  2,213.266.92] 1.551.919.60] 15,398.564.40
$§Q,,CEC‘:SSV ENPROY. : ] 2 14223652  10965264]  251.888.15 24219.84] 1823628 20943204
ANALISTA ADMINISTRATVO i 3 2 1566392 10768200 . 25334552 . 2451384 18g00ss| 21023153)
TECNICO DOCENTE 7 13 1.011,40728]  872377.35] 188428454 207.880.32] 126,969.53] 154943479
TOTAL HASE ) ) . a0 21,146,66208 16.293.470.12] 374s032320]  3551.525.52] 3693.54358] 31,194 763.10
JZONA ECONCMICA S . . R : ’
SECRETAR EJEQUTIVA D I 1 64,264 04 20.160.00 84,425.04 aparaeo| 81037 7228447
ANALISTA ADMINISTRATAVO 3 R . 65,985.84 21,660.00, 87,645.84 445560 8.44538] . 74.744.86] .
SECRETARW EJECUTIVA B [ 1 70775.76] - 2736240°  98.138.16 6p6096) 895430] 8312290
ECSPO? 0. B UNIDAD DE SERV. H 6 43697654  245032.56 wzloos.ép 5893632 se843.77] 566322931
TOTAL CONFIANZA s - 638.00328]  314.214.95 952.218.24 73.490.28) - 80345.62] 79638134
TOTAL BASE Y CONFIANZA 310 21,784,665.35| 16.607.785.08] 38,392,450.44 3,625,015.80 27742502 31,993 144,44
DIRECTOR GENERAL ZES ) T 17533392 513645.68 788,979.60) 165022.30] 20629.24] 75432806
[ CODROINADOR REGIONAL Z.E. # S oat 1 sa157.28] 14132112 205,478.40 253332] | 681672]  196.128.36)
IEFES DE DEPARTAMENTO 2.2 § oAt . s 337381.92]  sorp0e.32]  1.234.986.24] 182,850.96]  36.069.95] 1,016.065.32
COORDINADOR DE ZONA Z.E. 1 a1 j 1 553.204.08] 171277416,  2.265976.24] 304962,96] 59,383.57] 1.901.631.71
|COORDINADOR DE ZOMA ZE. 8 o1 . S ] 25937.50{  772454.00,. 1032201.60] .  153.03564] 28,0743  e51.067.63] -
COORDINADOR DE ZONA ZE. 8 - | * oat 2. 111.585.12]  299.376.00 410,961.12 €0,800.16] 11,855.92]  338305.04
TOTAL GENERAL : 336 23.265,065.28] 21644970.36] 44,331,035.64 4,345,212.14] 2,935,152.74] 3705067076
B INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS _ ) ) . .
. ANALITICO DE PLAZAS . . g’ . "
ey ers] . EJERCICIO 2014 - . . R
— NUMERO DE REMUNERACIONES .
‘ AZ _PLAZAS DE HASTA
ADMINISTRATIVO ;
1. 76.895.89 89.776.
. |eseeciaLzapo . 6.8 89.776.92)
OFICIAL. DE SERV. ¥ - )
I yttianag . 4 312,656.44 363,712.68
AUXILIAR DE
: g 1 .1 ,969.88].
ADMINISTRADOR - 2 65,212.11 . 194,969.88
TECNICO MEDIO 16 1,426,523.84]  1,683,133.80
SECRETARIAC . 8 677.807.10 799,599.24
ESPECIALISTA EN PROY. ’ . P
TECNICOS 19 1.724,84221] 2,037,482.76
ANALISTA .
R A426.
ADMINISTRATIVG L24 1.885.761.12]  2,239,426.56
COOR. EN TECNICAS DE X
X 1 .
comp. 1 92,603.66 110,751.72 .
JEFE DE OFICINA B 32 3,295,330.10] _ 3.953,419.92
TECNKCO SUPERIOR 10 1,169,468.87 1.414.688.88
TECNICO DOCENTE 170 18,398,564.40] 22:163,751.12
ESPECIALISTA EN PROY. .
. 09,432.04] . 88.
TECNICOS ] 2 209,432.0 251,888.16
ANALISTA
1 1. .
ADMINISTRATIVO 2 210,231.53 253,345.92
TECNICO DOCENTE 13 1,549,434.79 1,884,284.64
gECRET’ A EJECUTIVA 1 72.284.47 84,425.04
ANALISTA :
; 7 . o .
ADMINISTRATIVO 1 4.744.86] . . 87,645.84
gECRETARlA EJECUTIVA s 83,122.90 98.138.16
COORD. DE UNIDAD DE
.1 .
SERV. £3P. . 1 9 568,229.11 682,009.20
g’g‘f‘CTOR GENERAL 1 754,238.06 788.979.60
COORDINADOR . "
REGIONAL Z.E. I - 1 196,128.36 205,478.40
JEFES DE :
DEPARTAMENTO Z.E. I 6 1,016,065.32 123,986.24
;_:OEO; WDINADOR DE ZONA 11 1,901,631.71]  2,265,978.24
‘Z:OEO.’!m" ADOR DE ZONA 5 851,067.83] 1,032,201.60
g E INADOR DE ZO 2 338,305.04 410,961.12
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INST"WOES‘TATMDEMW&MDGWA

f 1 - — o PERCEPCIONES ' ~ DEDUCCIONES
| mmero TOYAL
PLAZAIPUESTO NIVEL DE svapo  |REMUNERACIOl  op ny  |OBLIGAGIONES | SEGURIDAD | . y0ny
. R PLAZAS | BASE NES - 1 pruto FISCALESDE | SOCIALDE | "L o
: v . . ADICIONALES WTO. | RETENCKON | RETENGION -

E0101 INSPECTORA DE JARDINES |+ - . . y

DE NINGS, FORANEA, \ ; [ 1 - 17,866.,00 ' . oo o
E0103 INSPECTORA 0E JARDIN . . . . . .
DE NINOS TITULADA ENLA ‘ ST . . 25.450.00 : : :
LICENCIATURA DE PREESCOLAR A

EQ105 INSPECTOR GENERAL DE - | - - ) . . :
SECTOR DE JARDIN DE- . . 19.875.00
NINOS FORANEQ,

E0107 INSPECTORA GENERAL DE ;
SECTOR LE JARDIN DE NNOS

TITURLADA EN LA LICENGIATURA | - T : 27.888.00
DE:D%EESCOLAR ENLAUPN ) ) L . .

CENTROS DE DESARROLLO 7 . 17.755.00
BEANTR., -
E0119 DIRECTORA DE JARDN DE

NINOS DE TEMPO COMPLETO i
7,629.

TITULADA EN LA LICENCIATURA A 17.629.00
DE PREESCOLAR ENLAUPN ]
E0121 DIRECTORA DE JARDN o )

- : 9,945.00{
NINOS, FORANEA. . 4 ' - >
E0125 DIRECTORA PARA - B S
CENTROS DE DESARROLLO 7. o 14.604.00

MUSICALES - 1 3400

ELEMENTALES PARA JARDIN DE _ AT .

s conaico :

E0181 MAESTRADEJARO‘MDE . . ; . 8.645
" 7 . ,6456.00

£0182 BACHLLER ENSERVICIC . | 7 ’ 5.909.00

EN EDUCACION PREESCOLAR : e o

'£0183 HORAS DE ACOMPANANTE .- ’ '
DE MUSICA PARA JARDRN DE ) 7 . : 387.00}
NINOS, FORANEO.,

ED185 MAESTRA DE JARDAN OE ; ] !

NINCS OF TEMPO COMPLETG : .

MIXTO TITULADA EN LA ’ ‘ 16.605.00
LICENCIATURA DE PREESOOLAR.

" [ E0190 EDUCADORA PARA

. |CENTRO DE DESARROLLO 7 : 14.351.00

INFANTIL D€ TEMPO COMPLETO < .

- [CON FORTALECIMEENTO - -

E0191 PROMOTOR DE : : v

COMUNDAD RURAL, TECHC0 EN 4 8,370.00 '

EDUCACION PREESCOLAR. .

ENYS ELK R ADORA PARA N B

CENTROS CE DESARROLLO ) 7 12.334.00

INEANMTIL

€0199 MTRA DE JARDN DE NINOS

DE 3/4 OE TEMPO EN CURSO CON : 7 11,420.00

FORTALECIMIENTO CURRICULAR )

£0201 INSPECTOR OF ZONA DE . | 17.e66.001;
ENSEMANZA PRMARIA, FORMED. | . . : B : '
£6203 INSPECTOR DE ZONADE | ,

ENSENANZA PRIMAFUA TITULADO , 25,490.00
EN LA LICENCIATURA DE
PRIMARI EN LAU P N
£0205 JEFE DE SECTOR DE - 7 19.675.00 }
EDUCACION PRIMARIA, FORANED, ‘

£0200 JEFE DE SECTORDE
EDUCACION PRIMARIA TITULADO ; . 27.858.00
ENLA LICENCIATURA DE
PRIMARIA EN LA UPN, FORANEO.
RT3 INSPECTOR T

WTERRADOS DE ENSENANZA | 7
ERSIARIA_ECRANEQ.
| £0218 CONSEJERO DE : a5
7 8,856.00

EDUCACION RURAL. .
E0315 DIRECTOR DE PROGATTA : ’
DE TIEMPO COMPLETO TITOLADO 7 | 1762000
EN LA LICENCIATURA DE . ‘
PRMARIAENLAUP N ;
E0221 DIRECTOR DE PRMARIA, .

A 945.00
FORANEO. ! >
-| Ep223 DIRECTOR DE INTERNADO ; : " yarrio0

E0241 SUBGRECTOR . .
[ SECRETARIO DE NTERNADO DE 7 13.171.00
PRIMARIA, FORANEC. X

17,75500
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INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PUBLICA DE OAXACA
TABULADOR DE SUELDOS CONFIANZA
- : . EJERCICIO2014 . .

NUBERO = TOTAL

o . ] uma_ oE SUELDO MES SUELDO - | DE L bE | m,v.ug,
i
i

o S
o

V?’

PLAZAS BASE ADCIOMALES | BRUTO RETENCION | RETENCION

£0261 MAESTRO DE
ADESTRAMIENTO DE mewa.
FORANEO IV . " . B co .
E0265 MAESTRODE T o ’ . - o
ENSENANZAS ARTISTICAS DE - | 7 335.00 ’
INTERNADOQ DE PRIMARIA, )
E0271 TECMCODOCENTEDE | : :
NIVEL BACHULERATO EN. S 7 : . 7.783.00
SERVICIO. : . - NE
E0272 AUX. TECNICO DE : : - j
SUPERVISION DE EDUCACION . 7 ) . 9,613.00
PRIMARIA :
E0281 MAESTRODE GRUPODE | - . :
PRMARIA, FORAMED, - ' 7 8.646.00
EC285 MAESTRO DE GRUPO DE | N
PRIMARIA DE TIEMPO COMPLETO | L ‘
MOTO TITULADC EN ; T : : 16.605.00
LICENCIATURA DE PRIMARIA I = C . .
£0289 MAESTRO "A” DE PRIMARIA| - j o : i o .
RURAL. o 7 ~ as4600) ~ o . B
€029t MAEsmO'B-DEPR)MAm! ' j - . : : : 3
RURAL | T | ostwew . D L -
£0298 MAESTRO DE GRUPO DE i ] N : - - -
PRIMARIA NOCTURNACON | . | .7 . . : 5,497.00
FORTALECIMIENTO CURRICULAR. . . . - : .
EO295 MAESTRO DE GRAPO DE i X : . g -
PRMARIA DE 34 DE TIEMPOEN 5 . . ) . 11.470.00 . .
CLRSO CON FORTALECIMIENTO . 4 e
CURRICULAR : :
E0301 NSPECTOR GENERAL DE ' . . .
SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO. | 7 . - 2.789.00
£0321 ORECTORDE ~ ~ * : ‘ . iy : . - :
SECUNDARIA FORANEA, B 3 . 4 ) ’ . 87600 . : - L
£0325 DIRECTOR DE INTERNADO | ) . ] .
OE SECUNDARIA, FORANEA. 7 a 23.876.00
E0327 DIRECTOR DE - . ) " .
SECUNDARIA, PARA i 7 - : . 23,876.00
TRABAIADORES; FORANEQ. . : B | 1.

Ted SR T I - R .

7 : 22.978.00

E0341 SUBDIRECTOR
SECRETARIO DE SECUNDARIA
FORANEA AL g . i
0345 susmvzcron Tt g - - - ;
SECRETARIO DE SECUNDARIA 7 E 22.978.00
NOCTURNA, FORANEA, : S
£0350 JEFE DE ENSENANZA .
SECUNDARIA DIURNA. |
E0351 JEFE DE ENSENANZA :
SECUNDARIA, FORANEQ. i

E0358 JEFE DE ENSENANZA DE ¢ . j
SECUNDARIA, PARA - T 7 24,815.00
TRABAJADORES.

0361 PROFESOR DE ]
ENSENANZAS DE :
ADESTRAMIENTO DE . i

v 24,815.00

r : 24,815.00

7 424.00] - : IR

FORANEQ. i
ED366 HORAS DE ENSENANZA DE
ADE STRAMIENTO DE . } . .
SECUNDARIAS GENERALES PARA - 7 441.00
FORTALECIMIENTO CURRICULAR, |
PROFESOR TITULADO.DO, f
reo“sn PROFESOR ORENTADOR
DE ENSENANZA SECUNDARIA, {
FORANEA.
E0550 ORAS DE ENSEIITA DE I
ADIESTRAMIENTO DE
SECUNDARIAS GENERALES PARA |
FORTALECIMIENTO CURRICULAR |
E0392 HORAS DE ENSENANZA -
SECUNDARIA PARA : 7
FORTALECIMIENTO CURRICILAR |

E0401 INSPECTOR GENERAL DE

SECUNDARIAS TECNICAS. |

£0409 NSPECTOR GENERAL DE |

ESTUELA SECUNDARIA i 7
;

7 . 424.00

441.00

7 25.789.60

- 25,788.00 : .
o §
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WITHUTO ESTATAL DE EDUCACION PUBLICA DE GAXACA:
ABULADOR DE SUELDOS CONFIANZA
A " EJERCICIO0 2014 L . ) ;
PLAZA/PUESTO : . RIVEL DE SUELDO . . SUELDO I ANUAL
] . PLAZAS 8AsE NES BRUTO FISCALESDE NETO

€0421 DRECTOR DE ESCUBLA | ' ' C 3
SECUNOARIA TECNICA, FORANEO 7 . ) 23,876.00

€0440 SUBDIRECTOR ‘

SECRETARIO DE ESCUELA -7 22.978.00
SECUNDARIA TECNICA ) :

E0441 SUBCARECTOR .
SECRETARIO DE ESCUELA 7 22.978.00
SECUNDARIA TECNICA, FORANED ¢ .

EG451 JEFE DE ENSENANZA ’
SECUNDARIA TECNIGA, FORANEG v 24'8'5"?9 ]

£0461 PROFESOR DE ‘ . o
ADIESTRAMIENTO DE 7 : 424 00
SECILAVOARIA TECNICA FORANEA. - .

ENSENANZA SECUNDARIA . 7 © 441.00} -
TECNCA, FORANEO, : i . . -
E£0465 PROFESOR DE . . i R ’ ) : : o } -
ADESTRAMIENTO DE T S ) sat00l
SECUNGASIA TECNICA, FORANEO, " : } :
T ADO.
£0466 HORAS DE ENSENANZA DI .
ADIESTRAMIENTO DE . R .
SECUNDARIAS TECNICAS PARA 7 o : 441,00
FORTALEMENTO CURRICULAR, | : ) : N
PROFESOR TITUAADO ) . -

E0490 HORAS DE .
ADIESTRAMIENTO DE 7 424.00
SECUNDARIAS TECNICAS PARA ) - - } N

*.| E0492 HORAS DE ENSENANZA DE J. - - ) - : .
ISECUNDARSA TECNICA PARA 7 ) 441 00} :

FORTALECRMENTO CURRICILAR i :

E0524 SUPERVISOR INGENIERD - R . .
AGRONOMO. v ) [ 12.093.00
E0541 SUBDIRECTOR - T -
SECRETARIO DE CENTRODE

|ENSENANZA AGROPECUASIA 7 11.590.00 _ . .
FUNDAMENTAL, FORANEQ, . v
ED553 JEFE DE ENSENANZA . T i
PRACTICOAGRICOLA AGRONOMO | 7 ‘ 13.57800f - -
| TITULADO, FORANEO. ] -
E0555 JEFE DE ENSENANZA" : -

PRACTICOPECUARIA, MEDICO 7 - 13,574.00 A

E0563 PROFESOR DE ] B
. - 424.00

EQG571 PROFESOR ORIENTADOR
DOF ENSENANZA TECNICA, - 7 . 441.00;
FoRaNEOD b I R .. T
E0581 MAESTRO DE PLANTA DE
CENTROS DE ENSENANZA ) 7 8.415.00
AGROPECUARIA FUNDAMENTAL, - <336
EORANEO. ) -
£0820 PRESIDENTE DEL . .
CONSESO NACIONAL TECNICO DE | - 7 10.553.00
A EDUCACION ]

€0621 DRECTOR PARA ESCUSA ] ;
DE EDUCACION ESPECIAL DE o7 17,651.00] .
TIEMPO COMPLETO TITULADO EN : . o
E0627 DRECTOR DE ESCUELA
NORMAL OE ESPECIALIZACION, 7 15.219.00}
FORANEO . :
ED0629 DRECTOR DE ESCUELA DE . ' |
EDUCACION ESPECIAL 7. 9.899.00
E0631 DREGTOR DE ESCUELA DE
EXPERIMENTACION PEDAGOGICH 7 © 2,889.00
FORANED, R -
E0633 SUPEITVISOR £€
- [EDUCACION ESPECIAL FORANEO, 7 18.043.00
E0835 SUPERVISOR DE 0
EQUCACION ESPECIAL DE TEMPO 7 20.511.00
COMPLETO, TITULADO EN LA .
EO661 PROFESOR DE -
ADIEST RAMVENTO DE ENSENANZA | 7 ) 424.00
SUPERIOR. FORANEO »
E0663 PROFESOR DE - . .
ENSENANZA PREPARATORIA, 7 441.00;
E0671 PROFESORORENTADOR |~~~ 7~ ’
PROFESIONAL DE ENSENANZA 7 241.00
SUPERIOR FORANEOD.
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T IRSTITUTO Exraruoewsmp&mmkoemm .
. Tmmoswa.oosoourum
EJERCICIO 2014 ) . o .
: ) nquRo ﬂE» 3 zm £S : - _DEDUCCIONES YOTAL
PLAZA/PUESTO - HIVEL ‘ pE | sumpo - |RBAUNERACIOL o0 ho OBLIGACIONES [ SEGURIDAD |\ uiia)'
T ! NES ‘BRUTO FISCALES DE - | SOCIAL DE NETO
PLAZAS ADICYOMALES - - RETENCGIOM RETEHCION

E0681 MAESTRO DE-ESCUELA DE i . . -
EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, 7 . 9,021.00
FORANEO. ;
ED683 MAESTRO PARA . . -

EDUCACION ESPECIAL DE TEEMPO 7 16.771.00
COMPLETO MIXTO TITULADO EN .
£0687 MAESTRO DE EDUCACION

N . 8,021,
ESPECIAL® 7 . .021.00

E0689 MAESTRO PSICOLOGO j . . _
ORENTADOR PARA EDUCACION 7 9,021.00 . . . ..

EO0690 MAESTRO PSICOLOGO )
ORENTADOR PARA EDUCACION : o )
ESPECIAL DE 34 DE TIEMPO EN 7 11,839.00
CURSO CON FORTALECIMIENTO . :
CURRICULAR

E£0692 MAESTRO DE EDUCACION : )
ESPECIAL DE 3/4 DE TEMPO EN 7 N ‘
CURSO CON FORTALECRIENTO ) )
CURRICULAR . ; .

E0701 INSPECTOR NORMALISTA . . o ’ : )

739
DE EDUCACION FISICAFORANEA L . 25.739.00

E0761 PROFESOR DE EDUCACION] - ’ : :
FISICA FORANEOD . T 42400
| E0763 PROFESOR NORMALISTA : _ 444.00
DE EDUCACION FISICA] FORANEQ : . s
0765 PROFESOR Y LIC.EN . 7 o " 00
EDUCACION FISICA FORANEO ) : :
E0773 PROFESOR DE ‘ S
ENSENANZAS PROFESIONALES DE 7 R B 441.00
EDUCACION FISICA, FORANEG
E0792 HORAS DE EDUCACION - | .
_ |FISICA PARA FORTALECIMENTO 7.

CURRICULAR

£0825 DIRECTOR DE ESCUELA C ' :

NORMAL DE PRIMARIA, FORANEA. | 7 ’ 15,219.00

ED827 DIRECTOR DE ESCUELA
NORMAL DE PRMARIA URBANA, 7
FORANEA., .

0843 SUBDRECTOR ’ ' ) .
SECRETARI) DE NORMAL. DE 7 . 14,630.00
PRIMARIA URBANA, FORANEA. )

£0861 PROFESOR DE : g
ADESTRAMENTO DE NORMAL DE 7 424,00
PRIMARIA, FORANEC :

15,219.00

E0863 PROFESOR DE MATERIAS |
DE SECUNDARIA EN ESCUELA ’ 7 . 441.00
* [NORMAL DE PRIMARIA, FORANEO.

E0873 PROFESOR DE MATERIAS .
PROFESIONALES DE ENSENANZA 7
NORMAL DE PRIMARIA, FORANEA

E0885 PROFESOR A DE’ .
MATERIAS AGROPECUARIAS EN ; : 6.416.00
ESCUELA NORMAL DE PRIMARIA AT
FORANEA ’

€087 PROFESOR B DE
MATERIAS AGROPECUARIAS EN 7 8.472.00
ESCUELA NORMAL DE PRIMARIA e
FORANEA .

E0889 PROFESOR C DE k :
MATERIAS AGROPECUARIAS EN 7 8,529.00
ESCUELA NORMAL DE PRPAARIA
EDBI1 PROFESOR D DE
MATERIAS AGROPECUARIAS EN 7 8.589.00
ESCUEBLA NORMAL DE PRIMARIA

DE EXPERMENTACION
PEDAGOGICA DE ENSENANZA |

PREESCOLAR ANEXA A LA - 7 ’ 11,833.00
NORMAL DE MAESTROS DE 34 DE
TEMPO EN CURSO CON

ACTL AL ST AL LY

£0893 PROFESOR E DE
MATERIAS AGROPECUARIAS EN
ESCUELA NORMAL DE PRMARIA

7 8.646.00
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ms"nruro ESTATAL DE EDUCACION POBLICA pE OAxM:A
. TABULADOR DE SUELDOS CONFANZA CoL
) EIERCICIO 2014 . . .
| NOMERO PEM‘;PCDHE? ] ogxxx:x;ﬁss o TOTAL
PLAZA/PUESTO HIVEL i ‘pE - SUELDO REM NEBSU W0 SUELBO CFBWUG“GO'DE'ES MEGU * pE AMUAL .
: e ! . PLAZAS BASE . BRUTO X . NETO
: o S ADICIONAL ES .| RETERCION" | RETENCION

LU T O O SOOI
DE EXPERMENTACION . o . \
PEDAGOGICA DE NORMAL DE Tt
PRIMARIA ANEXA A LA NORMAL 7 . 11,839.00 : .
OE MAESTROS DE 344 DE TEEMPO
EN CURSO CON
I a vl FVE 7o PT Nu 7oV 81 . i -
EQS2S5 OFECTOR DE ESCUELA : f .

TECNOLOGICA, FORANEOQ ‘ 7 3 15.858.00

E0927 DHRECTOR DE ESCUELA b ]
VOCACIONAL, FORANEO T i 15.219.00
ngcezs DIRECTOR OE ESCUELA . 7 | 15.219.00 R
NICA SUPERIOR, FORANEO. ! L

E0931 SUPERVISOR “A~ DE ,
ENSENANZA TECNICA SUPERIOR, 7 ! . . 9.685.00,
FORANEO. : ;
£0333 SUPERVISCR B~ DE ! -
ENSENANZA TECNICA SUPERIOR, 7 . ) 14,873.00
FORANEO. . - oL
E0941 SUBDRECTOR  ~ | . - ) o . .
SECRETARIO DE ESCUELA 7 (. 15,100.00 ’
[ TECHOLOGIKCA, FORANED. . : : L
E0943 SUBDRECTOR j )
. |SECRETARK DE ESCUELA o 7, + 14,680.00 S . X -
VOCACKO NAL, FORANEO i -

E0945 SUBDRECTOR ) o 0 : '
SECRETARX) DE ESCUBLA . 7 14,690.00
TECNICA SUPERIOR, FORANED, . i

E0961 PROFESOR DE RN
ADIESTRAMIENTO DE ENSENANZAL 7 Lt
TECNOLOGICA VOCACIONAL © - . L )

TECNICA SUPERIOR FORANEO. : Cob . ) E R DT
D963 PROFESORLE: i T mmm el - - : L :

|ENSENANZA TECNOLOGICA, I H
EOR AN, : s

E0965 PROFESOR INSTIRUCTOR :
DE CAPACITACION PARA Y EN EL. 7 : . 441.00

TRABAJO
EUY6Y PROFESURDE E S i X
- ¢ 441.00

ENSENANZA vocacm 7

EDNANED. H
E0971 PROFESOR OR[ENTADOR ° H

PROFESIONAL DE ENSENANZA 7 ) £44.00
TECNOLOGICA, VOCACIONAL O | . i :
TECNICA SUPERJOR FORANEQ. ) :
EUST I PROFESOR '
ENSENANZA TEC.‘&CA supgmm 4 441.00
EORANED .

E0975 PROF ESOR PARA CURSOS 7 ’ 441.00
DE POSTGRADUADOS, FORANEO. i

E0985 PROFESOR DE CLASES .
EXPERMENTALES DE ENSENANZA] - 7 i 42400
TECNCLOGICA, VOCACIONAL O . ; :
TECNICA SUPERIOR, FORANEQ,
ED952 HORAS DE WSTRUCTOR }
DE CAPACITACION PARA Y EN EL ) - ; s41.00
TRABAJO PARA : ;

FORTALECIMIENTO CURRICULAR ;
E1025 DIRECTOR DE ESCUELA DE :
ENSENAMZAS ARTSTICAS, ] 7 f 12,576.00
FORANEO. ! ‘ .
E1063 PROFESCOR DE \ 3
ENSENANZAS ARTISTICAS PARA 7 : 44100 ,
POSTPRIMARIAS, FORANEO. :
E1065 PROF ESOR DE ) 7
ENSENANZAS ARTISTICAS 7 } 424.00
ELEMENTALES, FORANEQ. .
E1067 PROFESOR DE i T
ENSENANZAS ARTISTICAS PARA 7 ) 432,00 ; i
POSTPRIMARIAS, FORANEQ, i . |
E1069 PROFESOR DE -

ENSENANZAS ARTISTICAS 7 | 44400
VOCACIONALES O : - ‘ )
PROFESIONALES, FORANED. | . L ) ’ - . o o N . B i
E1073 PROFESCR OE
ENSENANZAS ARTISTICAS i
v e 6 . ‘ 7‘ | . 441.00
PROFESIONALES, FORANED, ;
E1090 HORAS DE ENSENANZAS .
ARTISTICAS Y MUSICALES !
ELEMENTALES PARA 7 A +24.00
FORTALECMIENTO CURRICIMLAR |
E1092 HORAS DE ENSENANZAS ] ] . i
ARTISTICAS Y MUSKCALES DE |} - 7 ! ‘ 44100
POSTPRMARIAS PARA l ’
FORTALECMENTC CURRICULAR .
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!NSTITUTO 'ESTATAL DE EDUCACION PUBLICA DE CAXAGA
TABULADOR DE SUELDOS CONFIANZA

EJERCICIO 2014

" DEDUCCIONES

PLAZNPUESTO

PERCEPCIONES

0o RERUNERACIO
NES .

BASE ADICIONALES |.

BRUTO -

OBUIGACIONES | SEGURIDAD
FISCALES DE | SOCIAL DE
. RETENCION RETENCION

TOTAL

NETO

E1151 JEFE DE ENSENANZA,

11,395.00

FORANEO
E1161 PROFESOR DE
ADIESTRAMIENTO, FORANEQD .

424.00

E£1163 PROFESOR DE MATERIAS
PROFESIONALES DE NORMAL DE

441.00

PRIMARIA URBANA FORANEO
E1303 NSPECTOR DE MISIONES
CULTURALES, MAESTRO -
NORMALISTA URBANO TITULADO,
FORANEO

17.755.00 )

-{ E1305 JEFE DE MISION
CULTURAL, MAESTRO

12.568.00

NORMALISTA URBANG TITULADG
E1331 MAESTRO 'A' DE MISION
CULTURAL

' 10,553.00

£1333 MAESTRO "B" DE MISION -

11.040.00,

CULTURAL
E1335 MAESTRO “C” DE MISION

11.771.00

CULTURAL
E1390 MAESTRO DE MISOES
CULTURALES DE T'EMPO

13,021.00

COMPLETO CON
| E1401 INSPECTOR DEMUSJO\,
FORANEQ

6.715.00

E£1403 NSPECTOR GENERAL DE
ASUNTOS INDIGENAS, FORANEO

- 8,939.00

£1405 JEFE DE BRIGADADE
MEJORAMIENT O MNDIGENA

11,821.00

MAESTRO NORMALISTA URBANO
Ei411 JEFE DE ZONA DE
SUPERVISION DE EDUCACION

19,725.00

INDIGENA, :

E1421 DIRECTOR DE CENTRO DE
INTEGRACION SOCIAL INDIGENA,
MAESTRO NORMALISTA URBANO

13,771.00

TITULADO,

£1435 PROFESORADE |
ENSENANZAS AGR.OPECUARLAS
" {FORANEOQ,

7.717 00

E1437 PROFESOR B DE
ENSENANZAS AGROPECUARIAS,

7.839.00

FORANEQ.
E1441 PROFESOR A DE
JADIESTRAMENTO TECNICO, PARA

8,416.00]

INDKGENAS, FORANEQ.
E1443 PROFESOR B DE
ADIESTRAMEENTO TECNICO, PARA

8,529.00

MAESTRO NORMALISTA URBANO

13,171.00

rmuLano

E1447 JEFE DE ZONA DE
SUPERVISION DE EDUCACION
INDIGENA, DE TEMPO COMPLETO,
TITULADO EN LA UPN.

27.,888.00

E1451 PROFESCR ORIENTADOR

8,416.00

" {DE ENFERMERW FORANEQ

£1461 ORENTADOR DE
COMUNDAD DE PROMOCION
INDIGENA, MAESTRO NORMALISTA
URBANO TITULADQ, FORANEO.

8,646.00

E1471 MAESTRO A DE MUSICA DE
EDUCACION INDIGENA FORANEQ

8,416.00

EDUCACION INDIGENA FORANEO

E1473 MAESTRO B DE MUSICA DE|

8,472.00

E1477 PROMOTOR BLINGUE DE
EDUCACION SECUNDARIA

3,540.00

TERMINADA
E1478 PROMOTOR BRLINGUE DE’
EDOVCACION INOIGENA

4723.00

BACHILLERATO TERMINADO
F14R1 NSPECTOR RS INGHEE TFE
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TABULADOR DE SUELDOS CONFIANZA
) - EJERCICIO 2014
- PERCEPCIONES
RERFORERRCRS

‘ INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION POBLICA DE OAXACA

TOTAL

PLAZA/PUESTO NIVEL ' DE suELDq . NES 3:510;) FISCALES DE | SOCIAL DE —_
. N PLAZAS BASE Anicionatgs | - BRYT RETENCION. . | RETENCION

£1482 NSPECTOR BILINGUE DE ;
EDUCACION PRIMARIA INDIGENA N : . ;

D€ TIEMPO COMPLETO TITLLADO 7 : 2549000
ENLAUPN, - . :

E1483 DRECTOR BILINGUE OE 7 , i S.ITE.00
EDUCACION PRIMAIIA BIOIGENA ) : ) s
€1484 DRECTOR BRNGUE DE ] )
EDUCACION PRIMARIA DE TEMPO | ° o

COMPUETO TITULADO EN LA T 17.628.00
UPN. .
£1485 MAESTRO BIUNGUE DE s  8.646.00
EDUCACION PRIMARIA INDIGENA - : g e
E1486 MAESTRO BILINGUE DE )
EDUCACION PRIMARIA INDIGENA o

DE TIEMPO COMPLETO MIXTO A 16.605.00
TITULADO EN LAUP.N, - :
£1487 PROMOTOR BRINGUE DE : 7 ) T 27000
EDUCACION PRIMARIA NDIGENA . ke
E1488 MAESTRO BILINGUE DE i
EDUCACION PREESCOLAR : :
PDIGENA DE TIEMPO COMPLETO 7 16,606 00
MXXTO TITULADO EN LA U.P.N. )

E1489 MAESTRO BUNGUE DE | : . - -
EDUCACION PREESCOUAR 7 ) . 8.646.00 : i d
PNOKGENA : :

E1490 MAESTRO DE GRUPO DE - - - : ; : :
PREVARIA DE CENTRO DE . ) ) 1 ) -
NTEGRACION SOCIAL INDIGENA 7 : . 12,872.00
DE TIEMPO COMPLETO CON :
FORTALECMIENTO CURRICULAR
E1491 PROMOTOR BILINGUE DE N :
EDUCACION PREESCOLAR 7. . 8,370.00
FOIGENA -
E1492 MAESTRA BLINGUE DE
EDUCACION PREESCOUAR DE 4 .
DE TIEMPO EN CURSO CON 7 71.420.00
FORTALECBAENTO CURRICULAR o 55
£1453 MAESTRO “A° DE BRIGADA -
DE MEJORAMENTO INOIGENA -] . 7 10.288.00
E1494 MAESTRO BILINGUE DE . )
EDUCAQION PRIMARIA DE 374 DE . . .

TIEMPO EN CURSO CON X 7 . 11.:420.00
FORTALECMIENTO CURRICULAR .
£1495 MAESTRO B° DE BRIGADA

DE MEJORAMENTO INDIGENA 4 10.614.00

£1497 MAESTRO "C" DE BRIGADA .
. 10,937,
DE'MEJORAMENTO INDAGENA . 4 . . “ 09
E1458 MAESTRO OE BRIGADA DE. -
MEIJORAMENTO NIIGENA DE
.021.00
TIEMPO COMPLETO CON 7 13.02
FORTALECMIENTO CURRICULAR.
E1493 MAESTRO DE CENTRO DE -
INTEGRACION SOCIAL BNDIGENA, 7. 11.050.00
NORMAL ISTA URBANO TITULADO.
CETSUT RSPECTORTE T T
EDUCACION BASICA PARA 7 4.875.00
A0 TOS EORBNEQ. .
E1503 SUPERVISOR DE 7 8.711.00
ALFABETZAGION, FORANEG .
E1525 DRECTOR DE EDUCACION . . .
BASICA PARA ADULTOS 7 : 4,849.00
NOCTURNA, FORANEO.
‘ ’ 7 8,420.00 -

CLATURAL MOTORIZADA,
[EORANED
E1563 MAESTRO DE . .
ADESTRAMENTO DE ENSENANZA 7 330.00
CCUPACIONAL, FORANEQ,

£1587 PROFESOR DE EDUCACION : K
BASICA PARA ADULTOS 7 4.233.00
NOCTURNA, FORANED. . .

€1589 PROFESOR DE CENTRO DE

ENSENANZA OCUPACIONAL 7 3,780.00
NOCTURKNA FORANEO

€1538 PROFESOR DE EDUCACION
BASICA PARA ADULTCS 7 o i 5,497.00
NOCTURNA CON

FORTALECBMIENTO CURRICULAR - -
E1601 JEFE A DE TALLER, 7° 5.808.00
FORANEC :

E1609 JEFE E DE TALLER . 7 ] 10,410.00
FORANEQ

E1611 JEFE F OE TALLER, . :
7 10,506.00
FORANEQ . - . ' |
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INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACHOMN PUBLICA DE OAXACA
TABULADOR DE SUELDOS CONFIANZA

. EJERCICIO 2014 .
{ PERCEPCIONES ) DEDUCCIONES
: . NOMERO TOTAL
- REMUNERACIO OBLIGACIONES | SEGURIDAD
PLAZAPUESTO . RIVEL DE SUELDO NES SUELDO FISCALES DE | SOCIAL DE ANUAL
PLAZAS BASE | apiciowaes|  BRUTO ReTEnCION | RETERCION|  METO
E1613 JEFE G DE TALLER, j :
IFORANED ‘ 7 10,689.00
VE1615 JEFE H DE TALLER, : -
IF ORANED ) 7 10,877.00
{ E1707 MAESTRO D DE TALLER, }
FORANED 7 8,455,00
E1709 MAESTRO E DE TALLER, | - :
IrormED 7 8,644.00,
E1711 MAESTRO F DE TALLER,
ORANEO r .8,414.00
E1713 MAESTRO G DE TALLER, . .
FORANE 7 8,563.00
E1715 MAESTRO H DE TALLER,
FORANED 7 8,711.00
£1811 AYUDANTE A OE TALLER
DE PRMARIA_FORANEQ 7 4.741.00
E1813 AYUDANTE B DE TALLER
OE PRMARIA, FORANEO 4 4.790.00
€1815 AYUDANTE C DE TALLER
DE PRIMARIA FORANEO ’ 4,833.00
E1817 AYUDANTE Or DE TALLER
DE NTERNADO DE PRIMARIA 7 5,416.00
FORANEO. : )
E1819 AYUDANTE £ DE TALLER : .
DE INTERNADO DE PRIMARIA, 7 6.549.00]
FORANEOQ.
E1901 AYUDANTE "A° DE TALLE‘R
DE CENTRO DE ENSENANZA
7 :
pe ENTAL, 8,983.00
£ ORANED.
£1903 Avu:-mre"a'oemusa .
DE CENTRO DE ENSENANZA
AGROPECUARA FUNDAMENTAL, 4 . 9.133.00
FORANED.
E1905 AYUDANTE C- DE TALLER . .
DE CENTRO DE ENSENANZA
70.
o BYTAL 7 . ‘ 10.270.00
FORANEQ.
£2001 AYUDANTE A DE TALLER
DE NDUSTRIAS DE EDUCACION 7 4,807.00
PNOIGENA, FORAEO,
2003 AYUDANTE "B° DE JALLER i
DE NDUSTIRIAS DE EDUCACION 7 ’ 4,880.00
INOIGENA, FORANEO. :
E2005 AYUDANTE "C~ DE TALLER . ’
. 1DE ROUSTRIAS DE EDUCACION 7 4,857 00
NOKCENA, FORANEQ, :
£2007 AYUDANTE D" DE TALLER :
DE BDUSTRIAS DE EDUCACION 7 6,285.00
ROGENA, FORANEQ. , .
£2101 AYUDANTE A DE TALLER
PARA ALFABETIZACION, FORANEC 7 ) 6.512.00
E2221 AYUDANTE A DE TALLER, 7 ’ £201.00 !
FORANEO
£2223 AYUDANTE 8 DE TALLER, y ,
FORANEO : ’ 6244.00
E2225 AYUDANTE C DE TALLER,
FORANED _ 7 ; 6.278.00
€2227 AYUDANTE D DE TALLER. : . ;
FORANED 7 ) 6,638.00
£2229 AYUDANTE E DE TALLER :
454 |
FORANEO ’ 8.454.00
E2231 AYUDANTE F DE TALLER, 12.00
E v 7 8,512.
E2233 AYUDANTE G DE TALLER 06
FORANED 7 11,729.00 )
£2331 PREFECTO A FORANEQ 7 8,804.00
£2333 PREFECTO B FORANEG 7 8,823.00
E2335 PREFECTO C FORANEO T 8,546.00
E2401 HORAS DE AYUDANTE A,
O
- 7 358.00
E2403 AYUOANTE B, FORANEO ~ 7 6,478.00
E2405 AYUDANTE C_FORANEC | 7 §,250.00
£2407 AYUDANTE D_F ORANEO 7 6,363.00
£2409 AYUDANTE E, FORANEO -7 7.616.00
E2501 PROMOTOR A DE :
EDUCACION AUDIOVISUAL., 7 7.878.00
FORANEQ.
E2503 PROMOTOR B DE e
EDUCACION ALIDIOVISUAL , 7 : 7.960.00
FORANEQ,
E2505 PROMOTOR C DE
EDUCACION AUDIOVISUAL 7 8,102.00
FORANEOD,
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mmOB’TAYALDEEm)CAC'OMPUBUC&DEOAXJ\CA .

EJERCICIO 2014 .
: RIS T DEDUCCIONES
- “TOTAL

PLAZA/PUESTO :
: | PLAzZAs BASE

| E2513 ORIENTADOR : .
PROFESIONAL DE EDUCACION 7 5.218.00}"
AUDIOVISUAL , FORANEQ. : .

EZ705-JEFE DE SECTOR DE g 25,789.00}-
TELESECUNDARIA, FORANED -

E2711 WSPECTOR DE ZONA DE 7 24,815.00
TELESECUNDARIA FORANEC . . . : - - -
£2725 DIRECTOR, MAESTRO DE 7 23.876.00 '

TELESECUNDARIA. FORANEO,

E2781 HORAS DE MAESTRO,DE 7 441.00
TELESECUNOARIA, FORANEQ
£2792 HORAS DE ' )
TELESECUNDARIA PARA 441.00
F ORTALECMIENTO CURRICULAR

E7001 PROF ESOR INVESTIGADOR
DE ENSENANZA SUPERIOR, £7001 . 3.815.00}"
ASISTENTE *A", 1/2 TEMPO, .

FORANEO.

E7003 PROF ESOR INVEST IGADOR . 4
DE ENSERANZA SUPERIOR, E7003 . 4.603.00
ASISTENTE *B°, 172 TEMPO, .
|F ORANED. ' : i

£7005 PROFESOR RNVESTIGADOR .
DE ENSENANZA SUPERIOR, . ’

ASISTENTE *C™, 172 - TEMPO, E700s 811200
FORANEQ

E€7007 PROFESOR Nvesncw)on . .
DE ENSERANZA SUPERIOR, £7007 5,835.00
ASOCIADO “A”, 172 - TEMPO, .

FORANEO.

E7005 PROFESOR IWESTIGADOR
DE ENSENANZA SUPERIOR, E7008 7,719.00
ASOCIADO "B°, 172 - TEMPO, .

FORANEQ. )

E7013 PROFEGOR INVESTIGADOR | -
DE ENSENANZA SUPERIOR, £7011 . 8.613.00
ASOCIDO ", 172 - TEMPO, .

FORANEO.

£7013 PROF ESOR INVESTIGADOR |-
DE ENSENANZA SUPERIOR, . E7013 8,975.00
TITULAR "A", 1/2 - TEMPQ, -

FORANED.

€7015 PROFESOR NVESTIGADOR
DE ENSENANZA SUPERIOR,

THULAR 8, 172 - TEMPO, 7015 : i
FORANED.

E7017 PROFESOR WVESTIGADOR : o ’
DE ENSENANZA SUPERIOR,

TIULAR "G, 172 - TIEMPO, gro7 ’ 1360800
FORANEO.

E7013 PROFESOR DE
ENSENANZA SUPERIOR £7019 3,815.00
ASISTENTE *A”, 112 TEMPO, .

FORANEO. -

E7021 PROFESOR DE
ENSENANZA SUPERIOR £7021 4,603.00
ASISTENTE “B°, 122 TEMPO -+ -

FORANED. : . )

£7023 PROFESOR DE ’

ENSENANZA SUPERIOR ASOCIADO £7023 §,83500
A", 172 TEMPO FORANEO.

E7025 PROFESOR DE ] ’
ENSENANZA SUPERIOR ASOCIADO E7025 ) 7.719.00
"B, 1/2 TEMPO - FORANEO.

7027 PROFESOR DE
ENSENANZA SUPERIOR TITULAR E7027 9.875.00
“A", 172 TEMPO, FORANEO.
£7029 PROFESOR DE
ENSENANZA SUPERIOR TITULAR £7029 11,787.00
8", 112 TEMPO FORANEQ.
£7031 PROFESOR DE
ERSENANZA SUPERIOR
[ASISTENTE *G* 172 TIEMPO, E7031 5.412.00
FORANEQ

E7033 PROFESOR DE
ENSENANZA SUPERIOR ASOCIADO E7033 8,613.00

£7035 PROFESOR DE : .

ENSENANZA SUPEFUIOR TITULAR E7035 13,605.00 . .

"C” 172 TEMPO, F ORANEG . .

£7037 TECAOO DOCENTE EN

HORMAL SUPERIOR O BASICA, : :
UXIAR &%, 172 TEMPO : E7037 341400 , )

K;oemeo ) ) |
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-y ) - IMSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PURLICA DE OAXACA
~ ,é’ A TABULADOR DE SUELDQS CONFIAMZA .
T : ___EJERCCIO2014____ . o _
KUMERO T - - TOTAL
o . - RERACIO ~ [GALIGACIONES | SEGURIDAD
PLAZAPUESTO _ NIVEL DE sueLpo . |REMUNER sumpo.| {GEUISECONE mpe | AL
‘ PLAZAS BASE | amiciomALES BRUTO RETENRCION * | RETERCION | - &7

£7036 TECRSCO DOCENTE B4, = - = 1 :
NORMAL SUPERIOR O BASICA, :
. 3,583,
AUXILIAR "B°, 172 TEMPO - 7039 : 3.00
FORANEQ.
E7041 TECRICO DOCENTE EN i
NORMAL SUPERIOR O BASICA, - :
4,472.00
AUNILAR °C, 112 TEMPO, B7o41 < ] 20
FORANEQ. .
E7045 TECRKD DOCENTE EN : . i !
NORMAL SUPERIOR O BASICA - g .
: 5.568.00
ASOCADG “A™, 172 TIEMPO, E7043 . . B .568 o
FORANEO.
£7045 TEGRS0 DOCENTE BN A
NORMAL SUPERIOR O BASICA, . S 6683,
ASOCIADO *r, 172 TEMPO, E7045 . .683.00
FORANEO. -
£7047 TEGNKO DOCENTE BN T ;
NORMAL SUPERIOR O BASICA, - T .
ASOCIADO *C*, 122 TEMPO, , E7047 ‘ [J2z200
FORANED.
€7049 TECHKD DOCENTE EN ) _
NORMAL SUPERIOR O BASICA, - Eroas - . 7.816.00}"
. oA 12 TeMPO, i .,
£7051 TEGHIGO DOCENTE BN, T ~ i N
NORMAL SUPERIOR O BASICA, . . e ;
TITULAR 5", 172 - TEMPO, - E70s1 : . BS0s00 ,
FORANED I R : : -
£7101 PROFESOR NVEST)GADOR : A T ‘
DE ENSENANZA SUPERIOR, T s
ASISTENTE "A". 3/4 DE TIEMPO, Eron ) -724.00
FORANED.
£7103 PROFESOR WVESTIGADOR
DE ENSENANZA SUPERIOR. -
. 6,904,
ASISTENTE "B, 3/4 DE TIEMPO, - Enoes -904.00
FORANEO. - . ’
E7105 PROFESOR INVESTIGADOR , ,
DE ENSENANZA SUPERIOR,© ~ [* ~ ’ ’ 7 ; o
ASISTENTE °C-, 314 DE TIEMPO, . Er10s . 7e73.00) : -
E7107 PROFESOR FVESTIGADOR| o . :
DE ENSENANZA SUPERIOR, o - ]
ASOCIEO "A", 314 DE TEMPO, &ror 10289001 .
|Foranco. :
£7109 PROFESOR RIVESTICADOR .
DE ENSENANZA SUPERIOR . o
1.561.00
ASOCIADKO “8°, 374 OE TEEMPO, ‘ E7109 AL
FORANEO.
£7111 PROF ESOR WVESTIGADOR . i
DE ENSENANZA SUPERIOR,

s 12,923,
ASOCIADO "C”, 3/4 DE TEMPO, SAL 2.923.00
FORANEO. . ]
E7113 PROFESOR MVESTIGADOR | : " .
OE ENSENANZA SUPERIOR, . s A +4.965 00,

TITULAR A", 3/4 DE TEMPO,
FORANEO.
E7115 PROFESOR INVESTIGADOR - -
DE ENSENANZA SUPERIOR - s
TITULAR "8", 34 DE TIEMPO, E7115 ] . 17.e87.00 ]
FORANEQ. . ) )
£7117 PROFESOR INVESTIGADOR . :
DE ENSENANZA SUPERIOR, ' L ) . .
TITULAR *C", 344 DE TEMPO, gr 20,409.00
FORANED.
£7119 PROFESOR DE -
ENSENANZA SUPERIOR . .
7 724 01

ASISTENTE "A°, 34 DE TIEMPO, E7119 s, 0
FORANEO.

£7121 PROFESOR DE
ASISTENTE “B°, 3/4 DE TIEMPO E7123 6.904.00
FORANEO.

E7123 PROFESOR DE
ENSENANZA SUPERIOR ASOCIADO £7123
“AC, 4 DE TIEMPO FORANEQ.

£7125 PROFESOR DE
ENSENANZA SUPERIOR ASOCIADO
"B, 3/4 DE TEMPO - FORANEO,
£7127 PROFESOR DE
ENSENANZA SUPERIOR TITULAR
A", 314 DE TEMPO, FORANEO.

. | 7125 PROFESOR DE
* IENSERANZA SUPERIOR TITULAR £7129
B, 3/4 DE TIEMPO FORANED

10,253.00,

£7125 , T+ 1s8100

ET127 14,965.00

17,687.00
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TABULADOR DE SUELDOS CONFIANZA

EJERCKIO 2014

PERCEPCIONES

TOTAL

T PLAZA/PUESTO !

NHAERQ
DE
PLAZAS

REMUNERACIO
’ NES
ADICIONALES

SUELEO,
BASE

SUELDO
BRUTO

E7131 PROFESOR DE .
ENSENANZA SUPERIOR i
ASISTENTE “C" 34 TEEMPO,

FORANEO. NI D

7,673.00,

12,923.00

E7135 PROFESOR DE
ENSENANZA SUPERIOR TITULAR

20,409.00

"C” ¥4 TIEMPO, FORANEO. !
£7137 TECNICO DOCENTE EN ‘
NORMAL SUPERIOR O BASICA,

AUXILIAR "A”, 3/4 DE ~ TEMPO, i

E7T137

5,126.0G

FORANEQ.

E7138 TECNICO DOCENTE EN l
NORMAL SUPERIOR O BASICA,
ALDILKR B, 34 OF - TEMPO, |

E7139

5,376.00

FORANED.
E7141 TECNICO DOCENTE EN. ,
NORMAL SUPERIOR O BASICA, |
IAUXILIAR °C™, 314 DE — TEMPO,

FORANED.

E7141%

6,711.00

. E7143TECNCODOCENTEE‘J
. {NORMAL SUPEFOOR O BASICA,
ASOCIADO “A”, 34 DE - TIEMPO,

. 8.,356.00)

FORANEO.

£7145 TECNICO DOCENTE EN
. INORMAL SUPERIOR O BASICA,
ASOCIADO "B", 4 DE - TEMPO,
FORANEQ, .
E7147 TECNKCO DOCENTE BN,
NORMAL SUPERIOR O BASICA, ~ |
ASOCIADO “C*, 4 DE TEMPO, |

o

—_—

£7145

E7147

10,029.00

10,843.00

FORANEOD,
E7149 TECHXO, DOCENTE EN .,
NORMAL SUPERIOR O BASICA, |
TITULAR "A", 3/4 DE TIEMPO,

E7148

11,425.00

FORANED. i

E7151 TECNIOO DOCENTE B
NORMAL SUPERIOR O BASICA. |
TITULAR *B", 3/4 DE TIEMPO, J
FORANED

E7151

12.762.00

OE ENSENANZA SUPERIOR, l
ASISTENTE "A°, TEMPO :

P
E7201 PROFESOR mvsxrmooa‘

E7201

7,638.00

COMPLETO, FORANEO.
£7203 PROFESOR INVES TIGADOR [
DE ENSENANZA, SUPERIOR,

ASSTENTE *B°, TEMPO . l

£7203

9,200.00{

COMPLETO, FORANEO. ;
E7205 PROFESCR RWESTIGADOR |
DE ENSENANZA SUPERIOR, |
ASISTENTE °C”, TEMPO ’ !

10,234.00

COMPLETO, FORANEO.

E7207 PROFESCOR INVESTIGADOR {
DE ENSENANZA SUPEIIOR, |
ASOCIADO "A”, TEMPO :

:

E7207

13,680.00

COMPLETO, FORANEO.
E7208 PROFESOR mvesncADOR‘
DE ENSENANZA SUPERIOR, i
ASOCIADO *B°, TEMPO '
COMPLETO, FORANEO. L

ET208

15,445.00

' JCOMPLETO, FORANEO. _J
ET213 PROF ESOR INVEST)GADOR
DE ENSENANZA SUPERIOR, l
ATIMUAR *A", TEMPO COMPLETO,

E7211 PROFESORNVES’T)GNDORI .

Er211

E7213

17,233.00

19.957.00

FORANEO.

E7215 PROFESOR !NVEST)GADOR]
D ENSENANZA SUPERICR, i
TITULAR "B, TEMPO COMPLETO

£7215

23,579.00

FORANEO ]
E7217 PROFESOR INVESTIGADOR
DE ENSENANZA SUPERIOR, |
TITULAR C*, IEMPO COMPLETO, ;
FORANED, !

ET217

27,214.00

E7219 PROFESOR DE
IENSENANZA SUPERIOR
ASISTENTE "A”, TEMPO H

ET219

7.6386.60

COMPLETO, FORANEQ.
£7221 PROFESCR DE ;

E7221

$,209.00
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msrrruro ESTATAL DE EDUCACION PUBLICA DE OAXACA
: TABULADOR DE SUELDOS com:um .

EJERCICIO 2074

-PLAZAPUESTO

x4

PBZCEPCDNES .

DEDUCCIONES

NOMERD -

SuELbo HES

| Base ADICIONALES

sUKLDO

BRUTO

'OBLIGACIONES | SEGIRUDAD |
" FISCALES DE

RETENCION

TOTAL

RETO

E7223 PROFESOR DE - -
ENSENANZA SUPERIOR ASOCIADO
A", TEMPO COMPLETO
FORANEQ. )

E7223

13,680.00

E7225 PROF| ESOR De

"B, TEMPO COMPLETO -
FORANEO.

ENSENANZA SUPERIOR ASOCIADO |

E7225

1544500

E7227 PROFESOR DE |
ENSENANZA SUPERIOR Tﬂ'UU\R
AT, TEMPOCOMPLETO
FORANEQ.

- ET227

19,957.00

(P ET223 PROFESOR DE
ENSENANZA SUPERIOR TTI'ULM
B, TEMPO COMPLETO

F ORANED.

£7229

23.579.00

| E7231 PROFESOR DE

ENSENANZA SUPERIOR
. JASISTENTE *C", TIEMPO
COMPLETO, FORANEQ.

E7231

10.234.00

£7233 PROFESOR DE

“C" TIEMPO COMPLETO,

Y E7233

1723300]

JFORANEQ, .

'£7235 PROFESOR DE
ENSENANZA SUPERYOR TITULAR

“C" TIEMPO COMPLETO FORANEO.

E7235 -

27,214.00{

’ E7237 TECNICQ DOCENTE EN
- INORMAL SUPERIOR O BASICA,
ALXILIAR “A°, TEMPO ~

£7237

6,835.00

COMPLETO, FORANED. -
E7239 TECNCO DOCENTE EN
" INORMAL SUPERIOR O BASICA,
ALDGUIAR "8°, TEMPO —

E7239

7.170.00)

COMPLETO, FORANEO.

E7241 TECNICD DOCENTE EN
NORMAL SUPERICR O BASICA,
AUXILIAR "C%, TEMPO COMPLETO,

E7241

8,956.00f

FORANEQ.

‘E7243 TECNICO DOCENTE EN
NORMAL SUPERIOR O BASICA,
ASOCIADO A", TIEMPO ~

E7243

11,144.00;

OOMPLETO, FORANEQ.
 £7245 TECNICO DOCENTE EN
NORMAL SUPERIOR O BASICA,
ASOCIADO "B, TIEMPO — .

£7245

13.378.00

COMPLETO, FORANEQ.
£7247 TECNCO DOCENTE EN
NORMAL SUPERIOR O BASICA,
ASOCADO °C", TIEMPO -

T E7247

14.456.00

COMPLETO, FORANEO:

E7249 TECHICO DOCENTE EN
NORMAL samoao BASICA
TITULAR "A", TEEMPO -

E7249

15,241.00f

COMPLETO, FORANEQ.
E7251 TECNICO DOCENTE EN
NORMAL SUPERIOR O BASICA,
TITULAR °B”, TIEMPO -

E7251

17.016.00;:

COMPLETO, FORANEQ.

E7303 PROFESOR NVESTIGADOR
ASIGNATURA "A™ FORANEQ,

E7303

338.00

[ £7305 PROFESOR INVESTIGADOR
DE ENSENANZA SUPERIOR,
ASIGNATURA 8" FORANEO,

E7305

3580.00 *

E7307 PROFESOR DE
ENSENANZA SUPERICR,

E7307

338.00)

ASIGNATURA "A” FORANEO.

. E7308 PROFESOR DE
ENSENANZA SUPERIOR,
ASIGNATURA "B", FORANEQ,

E7309

300.00]

E7311 TECNICO DOCENTE EN
NORMAL SUPERIOR O BASICA,
ASIGNATURA "A”, FORANEO,

E7311

250.00

E7313 TECNICO COCENTE EN
NORMAL SUPERIOR O BASICA

E7313

276.00

ASIGNATURA "B", FORANEO.
£7315 TECNICO DOCENTE EN
-INORMAL SUPERIOR O BASICA,
ASKGNATURA “C” FORANEO,

ET315

294.00}




MARTES 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2013

36 EXTRA

INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION POBLICA DE OAXACA
TABULADOR DE SUELDOS CONFIARZA .

' EIEROCIO 2014 L .
HOMERO PERCEPCIONES DEDUCCIONE TOTAL
PLAZA/PUESTO NVEL o sumLpo [REMUMEIACIOl - sympo | GRLICACIONES | So oot | AwuaL
: c : PLAZAS BASE : BRUTO ISCALES DE | SOCIAL DE REYO

E7403 PROFESOR E

NVESTIGADOR DE ENSENANZA |

SUPERIOR ASOCIADO BF., E7403 184.00]

e A R . I SRR N
£7405 PROFESCR E - i

NVESTIGADOR DE ENSENANZA -

SUPERIOR ASOCIADO CP., Er40s

FORANED. :

€7407 PROFESOR DE NORMAL -

SUPERICR, O BASICA, . €7407

PREINCORPORACION "A”

FORANEQ.

E£7409 PROF ESOR DE NORMAL

SUPERIOR, O BASICA,

PREINCORPORACION *B°" E7409

FORANEO. - ] )

E7601 PROFESOR ASISTENTE A ; ;

esizmowro | FST g0 o dewey " . . o] .
£7607 PROFESOR ASOCIADO “AF : T :

(E.5.) DE CAPACE TAGION Y -

MEJORAMIENTO PROFESIONAL £7607 6.535.00

DEL MAGISTERIO, /2 TEMPO
£7609 PROF ESOR ASOCIADO *8” )

(E.5.) DE CAPACE TACION Y } -

MEJORAMIENTO PROFESIONAL £7609 7715000 ) )

DEL MAGISTERIO, t/2 TEMPO :
E7611 PROFESOR ASOCIADO "C* . L ’ ’ . .

8,613.00 ) . :

184 .00

158.00

184.00

(E.S.) DE CAPACH TACION Y ~ i €7611
MEJORAMIENTO PROFESIONAL
DEL MAGISTERIO, 172 TEMPO
_{[€7613 FROFESOR TITULAR *A°
(£.5.) DE CAPACH TACION Y e7613
MEJORAMENTO PROFESIONAL :
DEL MAGISTERIO, 112 TEMPO
£7615 PROFESOR TITULAR B y
(£.S.) DE CAPACK TACION Y . .
MEJORAMIENTO PROFESIONAL - ETE1S - 1178700
DEL MAGISTERIO, 172 TEMPO
£7617 PROFESOR TITULAR °C
- HE S.) DE CAPACITA- CION Y 7617
MEJORAMIENTO PROFESIONAL | -
DEL MAGISTERIO, 1/2 TEEMPO
E7637 TECMICO OOCENTE
Asocwpo AT (ES)DE eresr
CAPACITACION Y MEJORAMENTO
PROFESIONAL DEL
E£7701 PROFESOR ASISTENTE A
e o £7701 . 5.724.00
£7707 PROFESOR ASOCIADO *A°
(E.5.) DE CAPACL TAGION ¥ .
MEJORAMIENTO PROF ESIORAL :
DEL MAGISTERID, 3/4 DE TIEMPO
£7705 PROFESOR ASOGIADO B
(E.S.) DE CAPACK TAGION Y : : ]
MEJORAMIENTO PROFESIONAL 7709 11.881.00 :
DEL MAGISTERIO, 34 DE TIEMPO
£7711 PROFESOR ASOTIADO T T A
(£.5.) DE CAPAGH TAGION ¥ -t . .
MEJORAMIENTO PROFESIONAL &7 12.923.00
DEL MAGISTERIO, :v4.DE TIEMPO
TE7713 PROFESOR TITULAR *A°
(E.S.) DE CAPACH TACION Y er713
MEJORAMIENTO PROFESIONAL
DEL MAGISTERIO, 3/4 DE TIEMPQ
€7715 PROFESOR TITULAR ‘T
(E.S.) DE CAPACE TACION Y s
MEJORAMIENTO PROFESIONAL
DEL MAGISTERIO, 3/4 DE TIEMPO
E7717 PROFESOR FITULAR °C
(E.S.) DE CAPACL TACION Y C
MEJCRAMIENTO PROFESIONAL
DEL MAGISTERIO_ 3/4 DE TEMPO -
£7737 TECHICO DOCENTE
ASOGIADO A" (E5) DE err7
- |CAPAGITAGION Y MEJORAMENTO
PROFESIONAL DEL
£7801 PROFESOR ASISTENTE A .
£S. IEMPO COMPLETO E78m 7.636.00
£7807 PROFESOR ASDCIADD "A°
(E.S.) OE CAPACE TACION Y ereor
MEJORAMENTO PROFESIONAL
DEL MAGISTERIO, TEMPO
€7509 PROFESOR ASOCIADO &
(E.5.) DE CAPACH TAGION ¥ £7500
MEJORAMIENTO PROFESIONAL
DEL MAGISTERIO, TEMPO

19,975.00

13,605.00

5,568.00

10,259.00

14,965.00

17.687.00

20,408.00

8.356.00

13,680.00

15,445.00
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NOMERD. | - PERCEPCIONES . DEDUCCIONES. . ToTaL
. . . SUELDO - : fssamnp: T AMUAL
: FISCALES DE | SOCIAL DE
. . . F . NETO

PLAZAS. . BASE ; . ®BRWIO - | | perEncion

E?snmesmpsoamo‘c{ ] . R | i o f
{ES.) DE CAPACYH TACIONY : : . B L . -
MESORAMIENTO PROFESIONAL: |~ E7811 - 17,233.00 < 1 R : :
DEL. MAGISTERIC, TIEMPO . . . . o - ’ . B
COMPLETO )

E7813 PROFESCR TITULAR A
{(E.5.y DE CAPACH TACION Y o . Lo
 |MEJORAMIENTO PROFESIONAL E7813 . 19,957.00}

" |DEL MAGISTERIO, TIEMPO : . :

. {COMPLETO : - ‘
E7815 PROFESOR TTWAR B~
(E.S.) DE CAPACE TACION Y
MEJORAMIENTO PROFESIONAL
DEL MAGISTERIQ, TIEMPO
COMPLETO . .
E7817 PROFESOR TITULAR °C” ) e i B ) o
(E.5.) DE CAPACH TACION Y : T . T - S .
MEJORAMIENTO PROFESIONAL E7817 27,214.00{ . . .
DEL MAGISTERIO, TIEMPO ’ ' ) T .
COMPLETO b : . :
E£7837 TECNICO DOCENTE
ASOCIADO “A™(ES} DE ) - . ) . -
T JCAPACITACION Y MEJORAMENTOP - E7837 © 11,144,00 ’ NS .
-[TEMPO COMPLETO. - B . o o -
7563 PROFESOR ASIGRATURA | .

I"A” {£.8.) DE CAPA- CITACION Y ) o 1 SR A
MEJORAMENTO PROFESIONAL. ;. ET903 ‘ A 338.00
DEL MAGISTERIO

E7905 PROFESOR ASIGNATURA C E : ..
B {€.5) DE CAPA- CITACION Y~ . : B SR D ke
MEJORAMENTO mossssowu. - BT80S o ’ ,390‘00
DEL MAGISTERIO ) ) .

£7907 TECNICO DOCENTE - . -
ASIGNATURA "A° (ES) DE . o : s ’
CAPACTTACION ¥ MEJORAMIENTO - ErSOT P
PROFESIONAL DEL MAGISTERIO, |- . o
£8009 PREINGORPORACION *& |- ; ) .
{E.S.) DE CAPACH TACKONY . o - : :
MEJORAMIENTO PROFESIONAL | - £8009 . 164.004
DEL MAGISTERIO ' —
EB015 PREINCORPORACION AA . .. E i
(E.S.) DE CAPACITACON'Y E8015 g 162,00

E7815 -+ 23579.00

MEJORAMIENTO PROFESIONAL
DEL MAGISTERIO . «
AG1803 ADMRNISTRATVG : : - ‘ - —— — +— :
ESPECIALZADO 2 - 585500 , e
AD1805 ALXGLIAR DE - . . . )
0 655,
ADMINISTRADOR - 21 . 5.855.00
AD1806 ANALISTA : :
ADMIMSTRATIVO ‘ . 25 1 . 6.201.00 .
AD1807 JSEE DE OFICIA - 37 , 5.693.00 T T
“A01B08 AYUDANTE : : - :
ADMPMSTRATIVO “A° A , 5555.00 I
AG1805 AYUDANTE : ;
FADMINISTRATIVO "B~ ) 2 5.655.00 . A ‘
P1810 AYUDANTE — v - ‘ ~
ADMIMSTRATVO ¢ : = 5.65.00 :
AD181S AYUDANTE - )
ADMPESTRATIVO T L= : 5.895.00
"AG1820 AY UDANTE . ‘
ADM MISTRATIVG £ oA 5.655.00
A02802 AGENTE DE »
REORMACION 21 5.655.00
702804 PROMOTOR 53 5873.00
AD3803 SECRETARIA DE APOYO 21 ' 5.655.00
AD3804 SECRETARA 'C- 23 ‘ 5.104.00
01806 EDTOR 25 - 5.201.00
C01808 ASISTENTE EN TECRKAS '
DE LA COMUNICACION 21 ‘ 5.855.00
02802 OPERADOR DE EQUPO 21 565500} -

PO1801 ABOGADO 25 6,201.00
P02802 MEDICO 25 1 - 6,201.00
| PO3802 DENTISTA CIRUANO 25 - - §,201.00
- | PD480Z PSICOMETRA L2 5,655.00]
£04803 PSICX.OGO 25 6,201.00 ) N
S01803 OFICIAL DE seszvoosy :
MANTENMIENTO 21 - 565500
S01804 JEFE DE SERVICIOS ¥ ’ y
MANTENMIENTO - 2 = 5.655.00 . :
501807 ASISTENTE DE SERVICIOS . ’

EN PUANTEL 21 , 5,655.00 . i J R
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INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PUBLICA DE OAXACA
TABULADOR DE SUELDOS CONFIANZA
. EJERCICIO 2014 N .
WOMERO | T PERCEPCIONES i DEDUCCIONES YOTAL .
: : REMOHERACIO e,
rAzAPUESTO e e [ NS wmee [ eeve | wonoe | Ay
_ - . ADSCIONAL ES . .
S01808 ASISTENTE DE SERVICIOS - . z : -
21 ; 5,655.00 .
Y MANTENMENTO N |
S01809 ASISTENTE DE SERVICICS - T ) !
Y MANTENMENTO EN PLANTEL 21 , 5,655.00
et i . i - - = »
SOIET0 ASISTENTE DE SERVICICS| . l ) !
Y MANTENMIENTO EN PLANTEL 21 : 5.655.00 .
“8° i . {
S01811 ASISTENTE DE SERVICIOS 1 ]
Y MANTENRENTO EN PLANTEL 23 5,655.00 :
A : i ° :
. ; ;
501812 AXIIAR DE SERVIGIOS ¥ 21 : 5.655.00
MANTENMENTO £M PLANTEL i :
S01813 OFICIAL DE SERVICIOS 24 i 6.130.00 !
GENERALES : :
507803 MESERO 21 5,659.00 )
502804 COCNERA 21 | 5,655.00] }
S02805 ECONOMO (PARA USO ' 5.87 !
EXCLUSIVO DE PLANTELES) = -873.00 )
502810 AUSTENTE DE COCNA_ H - . 5855001 | - 4
[soysoz CHoFER 1 5.655.00 L. N - 1. .
$05805 TECNICO MEDIO EN
IMPRENTA : ; 5.655.00 ,
SO580€ TECNCO EN MPREMTA 23 ! 6,104.00 !
S08802 CFICIAL DE :
i 5,655.00
MANTENSAENTO MECANICO a ! 855 ;
509801 ELECTRCISTA 21 : 5655.00] ! )
$10602 TECNKCO EN i i .
|MANTENMENTO DE EQUIPO DE 22 ] '5,873.00 '
COMUNGCACIONES : - 3
Y03803 TECNICO MEDIO 22 ; 5,873.00 .
703804 ESPECIALISTA TECNICO 25 { 6,201.00 {
T04801 X UMINADOR TEATRAL 21 5,655.00 :
TO4802 BALARN 21 [ 5 655.00
T04803 MUSCO T 21 1 5 655.00 ]
TO5808 TECNKCO BBUOTECARIO 23 - . 5.655.00 i -
05809 ASISTENTE 21 : 5.655.00
BBLIOTECARIO i i
T06503 COORDEIADIOR DE 25 i 6.441.00 i
TECNICOS EN COMPUTACION
T06806 OPERADOR DE EQLPT 21 T 5,855.00 '
108803 DBUANTE 23 ] 6,104.00 i
TO9802 ENFERMERA 21 ! 5,655.00 |
TOSEG] ENFERMERA 23 | 5.104.00 [
ESPECIALIZADA 1 ? !
T13801 AUXILIAR DE FOTOGRAFO 21 ; $,655,00 ‘
T13803 FOTOGRAFO 21 t 5.655.00 i
T13807 LABORATORISTA DE - - :
FOTOGRAFIA 23 ! 5.104.00 |
T14805 PUERICULTOR (PARA USO, 24 ; 6.130.00 '
JEXCLUSIVO DE PLANTELES) i
T 14807 NINERA ESPECIALIZADA 21 1 5.655.00
T 16803 LABORATORISTA = 5 873.00,
T16807 ASISTENTE DE 21 . 5.655.00 :
LABORATORK) > i
T17804 OPERADOR DE EQUPO 24 i 6.130.00 !
ESPECALIZADO : R
718802 MARNERO 21 ! 5.655.00 T
T18804 ASSSTENTE . 1 B
ESPECALIZADO DE SERVEIO fr] | 5,873.00
NAVAL ! §
| [ 118817 ESPECIALISTA DE 24 K 6.130.00
SERVICIO NAVAL | i
T22818 JEFE DE OFICINA 27 6.693.00 [
T22827 ASISTENTE TECNICO EN 2 { 5.665.00 i
RADIOY TV, : :
T22828 OFICIAL TECNICO EN i .
5,655.00 .
RADIO ¥ TELEVISION 21 I - i
T25802 TERAPISTA (PARA LSO . s
EXCLUSIVODE PLANTELES) 2z 5.873.00 :
T26803 TRABAJADORA SOCIAL 24 : 5,130.00 ]
T26805 AYUDANTE DE TRABAJO
5,873.00
|CFO3803 CHOFER DE DRECTOR :
5,873 00| !
DE AREA 2
CFO3803 CHOFER DE SPS 25 i 6,201.00
%r-:owos SECRETARA EJECUTVA 23 ! 6.104.00 !
i
_ccrioasos SECRETARIA EJECUTNA 1 6.441.00 |
f:;o-csor SECRETARMA EJECUTIVA ! 6.772.00 ;
! : i
S\WB SECRETARIA EJECUTVA 2774 §.787.00
CFO6801 GUARDA 21 . 5,655.00 :




"MARTES 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2013

XMTWTOESIAT&DEMWDEW
: TA.BULADORDESUELDOSCONF\ANZA

N : EJERCICIO 2014 .
; PERCEPCKRIES : GEDUCTIONES
o NOMERO - - ;i TOTAL
PLAZAPUESTO VEL - be.. | sumpo |REMURERACIOL  gup gy | OBLIGACIONES | SEGURI ANUAL
. : o FISCALES DE | SOCIAL DE HETO
-PLazas BASE ADICIONALES BRUT RETENCION | RETENCION |
CFO?B‘OAM&‘" T LT - h : .—['“ e 0r T - Tt .—r T T B
MANEJADOR DE VALORES 2 5.655.00
CF07817 RESPONSABLE DE .
FONDOS ¥ VALORES = 5.104.00
CF 08822 SUPERVSOR 33 6.104.00
CF10604 CAPITAN DE BARCO _ 25 5.201.00 § e
ICF11808 NSPECTOR 7 T Y £ LT - T N I I
CF 12503 COSROMADOR DE . ~
TECNICOS EN COMPUTACION .28 5,441.00
CF12804 ANALISTA .
PROGRAMADOR 5 ka 8.772.00 -
. [GF 12812 PROGRAMADOR y
T A4
ESPECALIZADO 26 5.441.00
. |CF12814 ESPECIALBTA EN ' AN
ot o 2728 6.767.00
CF12825 ANALISTA DE SISTEMAS . i
MACROCOMPUTACIONALES s 5.868.00 . :
CF 17605 COLUMNGTA 2 5.873.00
CF21802 ABOGADO 25 5.201.00
CF21803 AUDITOR 6 6.441.00
ICF21807 ANALISTA PROFESIONAL - 25- 6,441.00
CF21817 AUDITOR { 3 )
R didpmpinl 2728 6.787.00
CF21856 PROFESIONAL . :
DICTAMINADOR EN EL:MANEJO oe ~ 272 ) 6.772.00}
FONDOS Y VALORES' : .
CF21858 PROFESINAL. . ;
DICTAMINADOR ESPECIALIZADO ~ :
EN EL MANEJO DE FONDOS Y arza 6.767.00
tvaLore
- {CF21853 COORDIADOR OE - -
" JPROFESIONALES 4 2728 6,866.00
- [DICTAMINADORES .
CF21887 ASSTENTE EN,
ESTUDIOS PROFESIONALES 22 5873.00
CFZ3611 INVESTIGADOR iy
ESPECALIZADO 2 6.130.00
{CF33871 ESPECALITA TECHIGO 35 520100
[CF332828 PRODUCTOR ; "
 |RADIOF ONKCD BLINGUE 2 6:201.00
- {GF33834 TECHECO ;
e, oans 27 5.693.00
CF33865 JEEE DE NIGAD
RADIOF ONICA BILINGUE 25 5.201.00,
CF 33650 COORDINADOR DE
PROYEGTOS ¥ SERVICIOS 2778 6.868.00
CULTURALES .
CFa3691 OFIG, TEGHCO S R - T )
CF33852 TECRCO SUPEFIOR 312K
CF34806 SUPERVISOR . .
ADMINISTRATIVO z 6.104.00
CE34807 AUSGLAR DE ,
ADMNSTRADOR 21 5.655.004.
CF32810 ANALISTA :
e T O A=Y~ E S PR I
CF34613 JEFE DE OFCHIA 27 6.693.501
CF34844 ASISTENTE DE ALMACEN 21 5,655.00
ED01604 ESPECALGTA EN
SISTEMAS DE CAPAGITAGION 23 . 610400
ED02605 COORDEADOR OF :
ESCRITORES DE LBROS DE - 27z 8.772.00!
TEXTO PARA EDUCACION BASICA
002807 ESCRITOR DE LIBROS DE '
TEXTO PARA EDUCACION BASICA 26- 6,431.00
E002 608 PEDAGOGO
ESPECALZADO 24 §,130.00
EDG2810 TUTOR ESCOLAR (PARA '
LSO EXCLUSIVO DE PLANTELES) 2 . Saseo )
JR01004 JEEE DE MESA A" 05 5613.00
| JAD 1005 JEFE DE MESA & 06 5,550.00
JAD1007 JEFE DE PROYECTO G 12 ; 3.843.00
JAD 1006 JEFE DE PROYECTO B i1 3.196.00
JAD1009 JEFE DE PROYECTO “A° 16 7 635.00
oADI02 PREFECTO. o3 4884.00] T T :
JAD 1036 AUXEIAR :
ADMNISTRATIVO 03 4.884.00
JA01028 JEFE DE MESA “C- o7 5.373.00
IAAG03 ANALISTA DE SISTEMAS
ADMRISTRATIVGS o8 6,545.00
JAGBICE SECRETARIA BLINGUE (D 5.545.00
JAGE01 TACUMECANGGRAFA S 4354 00) T : I -
JADBODS MECANOGRAFA 02 " 4.695.00] .
JADED16 SECRETARIA DE
DRECTOR DE PLANTEL *A° o 6.273.00 1 {
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INSTITUTO ESTATAL DE EDUGACION PUBLICA DE OAXAGA
TABULADOR DE SUELDOS CONFIANZA -
EJERCICIO 2014

. NUMERO : TOTAL
. REMOREITALT N R CACTONES TSECRIDAD |
PLAZAPUESTO NIVEL DE speoo [T e ° “SUELDO p b e | - ANUAL
: . PLAZAS BASE - s BRUTO sc“f’s: isocuu_ . NETO
JADB025 SECRETARIA DE JEFE DE T : '
DEPARTAMENTO 5" - o . . barsoo
JAD8026 SECRETARIA DE
DIRECTOR DE PLANTEL B” o . 6.929.00; - ) .
JAD8028 SECRETARIA DE JEFE DE ' : ) . . i : . T
DEPARTAMENTO “A” 04 5.357.00 - )
- |JF34004 SECRETARW DE JEFE DE '
DEPARTAMENTO 04 ' 5,357.00
JPO1002 ANALISTA ’ )
ESPECALZADO. - - o8 - 85500
JPD7537 ARALISTA, - ;
ESPECIALIZADO "A” ) 10 . 7.639.00
JPO7539 ANALISTA PROFESIONAL | 12 8.843.00
3:})7540 ANALISTA PROFESIONAL 3 9.209.00
: :1;07541 ANALISTA PROFESIONAL | " _ 9,585.00
3;07542 ANALISTA PROFESIONAL 5 9.978.00
JS06006 AUXILIAR DE ~ j
| N TERDENCIA ot ‘ 4,577.00
JSO6008 OF ICIAL DE SERVICIOS. )
E£SPECIALIZADOS I 09 . 6,929.00
JSD6003 OFICIAL DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS "G o8 6.545.00/
JS07001 OFICIAL DE SERVICIOS ) :
627300
ESPECALIZADOS 'B® . o ' 2
1507002 OFICIAL DE SERVICIOS y
ESPECIALIZADOS "A” . os 5.950.00
1508012 OF ICWAL DE SERVICIOS 03 4.884.00
goama OFICIAL DE SERVICIOS o 5.257.00
1703001 ANALISTA TECNICO €~ 13 9,203,00
JT03002 ANALISTA TECNICO "A” ] 09 6.929.00
JTO3003 ANALISTA TECNICO °C” 11 8,196.00
JT03004 AUXLIAR DE ANALISTA v ‘
: . 5,850,
TECNICO 06 950.00),
JT05003 BIBUCTECARIO 05 5,613.00
JTO5010 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 01 4,577.00 .
JT07501 ANALISTA TECNICO 08 6,545.00
JT07503 TECNICO BIBLIOTECARIO 07 ’ 6.273.00
[ AAD101 DRECTOR GENERAL DE E - [
28.361.30
EDUCACION 2
| AAD201 COORDINADOR GENERAL '
DE ADMINSTRACION EDUCATIVO B, : 222187
AAD301 DRECTOR DE AREA YIO :
8 17,097.21
- [ASESOR EDUCATIVO 2 : 2
AADAD1 SECRETARIO TECNICO DE ; .
ADMINISTRACION EDUCATVO A" | 2 1243564
AAD402 SUBDIRECT OR OE AREA |- . .
DE ADMINISTRACION EDUCATIVO 2 14,003.75
c
AAD501 SECRETARIO TECNICO DE
ADMINISTRACION EDUCATIVO *B° 2 8.771.47
AADEOT SECRETARIO TECNICO DE T e 723814
ADMINISTRACION EDUCATIVO *C” o
AADT01 JEFE DE DEPARTAMENTO .
DE ADMINISTRACION EDUCATIVO 18 6,36167
o ,
AADS01 JEFE DE DEPARTAMENTO)] ,
DE ADMINISTRACICN EDUCATIVO AT 8,727.73
a
AADBDZ JEFE DE DEPARTAMENTO )
DE ADMINISTRACION EDUCATIVO 17 4,888.35
- .
APDI02 JEFE DE DEPARTAMENTO)] T
DE ADMINSTRACION EDUCATIVO 16 . 359061
c
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SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE GAXACA

EJERCICIO 2014 - )
] PERCEPCICNES DEDUCCIOHES
o - . PLAZN sive, | WMERODE | IREMUNERACION s SEGURIDAD | TOTAL ANUAL
oo PUESTO ) . PLAZAS | SUELDO BASE . E8 SUELDO BRUTO| FISCALES | SOCIAL OE NETO
: ’ . ADICIONALES ) ) 0E | RETEMCION
2 C40004C | NOAPLICA 55" 155,017.44] 0.00{ - 15501744} 19,802.40 0.00] | 743682720
2 © csooooce | nNoAPUCA | . 6 - 402,377.52 : 0.00] - 402377.52]  76.564.08] 0.00 1.954,880.64 '
2 CF40001 {Noapca ] L a2 . 100956.00{ ©  129,720.00 230676.001 . 35963.041 . © 000F 2,336,555 52
2 CF40002’ NOAPLICA |~ 3 8910000  104,760.00f ~ © 193,860.00] 28,089.20} 0.00 497,282.40]
S SR B K B B s D A L 0.00] 125313088
2 CF40004 NO APLICA 236 . 80,916 00 7828300  159204.00] 1752288 0.00] 33,436,744.32
2 ) CF41001 NO APLICA 18 182,436,00 20784000 .  390,276.00} - 73,099.92 - .0.00 5,709,169.44)
2 ] - CcR4r00e NO APLICA 1 | 213.708.00 224796.00]  438,504.00l 87,402.00 . 000 351,102.00|
- 2 ] © CF41007 NOAPLICA 1 233,100.00 245424.00] - 478,524.00 * 99.408.00{ 0.00 379,116.00
2 Craioit . | NOAPLCA 3 182,436.00] ~ 207,840.00 390.276.00 . 73,099.92| 0.00, 951,528.24
2 ‘CF41015 NOAPUCA 1 . 152,988.00 160,476.00 '313464.00] 5503368 " 0.00 258,430.32¢
2 cF41018 | nOAPUCA .2 158,388.00]"  34,974.00 193,362.00] "27.992.88] 0.00 330,738.24
2 ‘CF41024 NO APUICA 18 - * 159,024.00 ‘170,724.00]  328,748.00} 58,883.84] 0.00, 5,146,799,04
2 4 CRa030 [ NOAPUCA o 91592.00{. 12024000 10371600, 952800 - 000}  54,188.00
2 CF41031 . | NOAPLKCA, 1| 133.596.00] 24,458.40 163,154.40} 21,510.48 0.00 141,613.92
2 ~ CF41032 NOAPLICA 1 91,692.00, 12,024.00 103,716.00}  9,528.00] 000f ©  94,185.00}.
2 Y oo homuea | 0T 1T wa3ieoo] Tiseszeco]  seeracol erexas] - o0of | 30004152
2 - CF41054  ° | NOAPLICA 2 123,888.00f  21,15720{ 15104520 18,958.00} . 0.00[ . _-132.081.20
2 < CF41056  jmoprca| . s 87,108.00 14,612.40 101720400  9,199.20 <. 000f  462,606.00f
2 CF41058 | NOAPLICA 2. 11343600{ .  16,696.80 130,132.80] * 14,487.12 - 0.00f . 231,291.36
2 | CF41059 NOAPUICA 2 12504000 1839960  143,4209.60] - 17,329.44 000} 151332192
2z ovacic | | noasLica 1 . {.-57588440] 0.00 575684.40} 12855624 © 0,00 447,128.36]
2 - M01003 NO APLICA 38 - 151,452.00 3559640,  187,448.40| 2672976 0.00 6,107,308.32
2 MO1004 NOAPLICA | 322 175,560.00 196,020.00]  371,580.00] 68,702.64 0.00f 97.526,509.92
. 2 MO1005 . | NOAPLICA K4 171,348.00 197,844.00]  .369,192.00} 68,143.04] 8.00 2,107,356.72
2 M01006° NOAPLICA | 744  151,476.00 24,519.60 175,995.60  24,283.44 0.00f 112,873,847.04
2 . MO1007 - NOAPLICA | T 110 © 145308.00] 226600 167,574.00] 22,484.64] 000  15.959,629.60
-z T Twewore | Twosewca | e [ Uasszsiss] T Goo|  2measies] asemost | 600 190094754}
2 MOI011 NOAPLICA ‘11 209,304.00 22015200}  429,456.00] ‘'B4s87.60] = 000] 3792452405
2 MO2001 NOAPLICA s 138696.00] = 24,458.40 163,154.40{ - 21,540.48¢ " 0.00 9.204,904:801,
2 MO2002 NOAPLICA | z 138,696.00 24,458.40 163,154.40]  21,54048] .- 0.00f - 28322784
2 MO2003 NOAPUICA 55 88,224.00 11.163.60 99,387.60]  8,826.00 0.00f . 4,980,888.00}
2 MO2005 | NOAPLCA | 6 : 73 836 00 9,580.40 8342640} 654648 7 . 000 461.279.52
2 MO2008 NOAPLICA 52 . . 9129500 11,750.00 103,086.00f  9417.84 0.00 4,870,744.32|
2 MO2011 NosLca | 3 $1,848.00 12.258.00 104,106.00f  9597.84] . 0.00 283,524.48]
2 Mo2012 - NO APLICA 2 _88,224.00 11,163.60, 99,367.60] 8,826.00] 8.00f - 1851,123.20f
2 MO2015 NOAPLICA 75 130,032.00 24.458.40{ 15449040 19589.84] . 0.00f  10,110,042.00
2 . . M02016 NO APLICA 4 - 88,224.00 11,163.60 99,387.60|  8826.00 0.00] .  382,245.40f .
T T Tweos oseuea [ 17 [T sezace|  woanzoo|  1zsasecsl isasssz| | owo] | iit.esz.08p
2 MO2034 NO APLICA 10 " 107,304.00 17.067.60 12437160f 1325640, 0.00f | 1,111,152.00]
2 MO2035 NOAPLICA | 1054 9724800] 1656360 13811607 1133712 0.00{ 108,008,101 92
2 MO2035C NOAPLICA 58 185,712.00 T 000 185,712.00]  25,358.72 0.00 9,242,490.24]
2 M02036 NO APLICA 541 84,000.00] 12,855.60 96,855.60; 842088 0.00f ~ 47.843,183.52
2 M02038 - | NOAPLICA 7 - 88,224.00 11,163.60 99,387.60]  8,826.00 . 000 633,831.20
2 M02040 NOAAXA | . 12 93228.00{ 1332720 10655520] 1003656 - o000} 115822088
2  MO2045 NOARLICA |~ 2 88,224.00 11,163.60 99.387.60;  8826.00{ - 0.00f ©  181,123.20
2 MO204T NO APUICA 14 73.836.00 7,365.20 81205.20] 630450 6.0, 1,048,605.60
2 MO2048 NOAPLICA 38 | 73,836.00 725400 - 8109000 §292.32 . 000 2,842,311.84{
2 MO2043 NO APLICA 26 119,736.00 18074 00 13581000}  15699.8¢ 000l 312286415
I T wozess [ momuca | 1 | mmmsoo] | 738920 8120520} 630430]  oool  74,500.40
2 MO2055 _NOAPLICA LI 84,000.00 10,699.20 94699.20f  6,076.00 0.00]  1,559.217.60{
2 MOZ2057 NOAPLICA 2 .. 86292.00 11,005.20 97297.20f  B,491.68 0.00 177,611,04)
2 MO2058 NO APLICA 20 84,000.00] - 10,699.20[  94699.20{  B,076.00 000] 1,732.464.00
z MO2053 | NOAPLICA 19 73,836.00 7,369.20 81205.20{  6,304.80]. 0.00 1,423,107.60,
2 MO2061 . | NOAPUCA 30 73,836.00 7,36920 81,205.20]  6,304.80 000}  2247,012.00}
2 MOZ064 NO APLICA 1 -73,836.00 7.369.20, 81.205.20f  6.304.80] _ 000 74.,900.40
2 M02066 NoARLICA | 2 85,152.00 10,183.00 95340.00) 817848 000} © 183039192




MARTES 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2013

SERVICIOS, DE SALUO DEL ESTADO DE OAXACA

TABULADOR DE SUELDOS EVENTUAL
EJERCICIO 2014 i
PERCEPCIOHES DEDUCCIONES
2008 PLAZAY aveL | NUMERODE  |reuuneracion e ] SEGURIDAD | TOTAL ANUAL
PUESTO PLAZAS | SUELDOBASE ES. SUELDO BRUTO | SOCIAL DE NETO
ADICIONALES iy RETENCION
2 MO2063 NO APLICA 136 - 84,000.00 10,699.20 . 9469920 ° 8,076.00 0.00{ 11,780,755.20
Co2 M02072 NO APLICA 1 97.248.00 16,560.00 11380800  11,336.40 000 10247160
2 M02073 NOAPLICA 274 73,836.00 9,590.40, 8342640  6546.48 0.00{ . 21.065,095.08
2 102078 NOAPLICA . 2 130,032.00 115,872.00 24590400  30,215.78 0.00 413,376.48
2 M02085 NOAPLICA 1 94,080.00 15,771.60 " 109,851.60] 10,627.44 "6.00 99.224.16]
2 103001 NOAPLICA s 143,808.00 130,572.00 274380.00]  45,841.20 0.00]  1.142.694.00
2 M03002 NOAPLICA 1 138,696.00 24,458.40) 163,154.40  21,540.48) 0.00 141,613.92
2 MO3004 NOAPLICA 75 88,224.00 11,163.60 99,387.60]  8.826.00 000 679212000
2 MO03005 NO APLICA 1 73,836.00 7,254.00 - 81,00000 629232 0.00 74.797.68
2 MO3006 NOAPLICA 112 73,836.00 7.254.00 8109000 629232 000  8377,340.16
2 MO3007- NOAPLICA 1 143,808.00 130,572.00 274,380.00] 4584120 0.60, 228,538.80
2 03021 NOAPLICA 32 73,836.00 4,557.60 78,393.60{  5.998.80 0.00)  2.316,63350
2 MO3012 NOAPLICA 1 73,836.00 4,557.60 78,393.60]  5.998.80 0.00 72,394.80
2 M03018 NOAPLICA 2 . 80,540.00 44,064.00 124,704.00]  13327.44 0.00]  3.118,54368|
2 M03019. NOAPLICA 3t 77,350.00] 7,480.80 '84,82080[  6698.16 0.00]  2421,801.84
2 M03020 NO APLICA 53 76,740.00 6,138,00 8287800  6486.72 0.00]  4,048737.84
2 MO3021 NOAPLICA 32 . 76,440.00 4,424.40 80,866.40]  6267.84 0.00]  2,387,089.92
2 M03022 NO APLICA 105 T 76,140.00] - 3,322.80 79.462.80{° 611520 06.00]  7.701,98.00
2 MO3023 NO APLICA 91 75,840.00 2,336.40 78,376.40] 597528 0.00] 6570301 92)
2 M03024 NO APLICA 324 75,240.00 2,016.00 77,296.00f . 587520 . 0.00] 23,127,379.20
2 M03025 NO APLICA 439 74,640.00 1,774.80 7641480 578352 0.00[ 31,007.131.92
2 204001 NO APLICA 59 *108,000.00 0.00 ' 108.000.00]  10,295.52 0.00] 498292848
2 M04002 NOAPLICA 50 120,000.00 0.00 120,000.00] 12,445.92 0.00]  5377,704.00
5616 662,238,786.48
SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE DAXACA
TABULADOR DE SUELDOS SEGURO POPULAR
EJERCICIO 2014
PERCEPCIONES . DEDDCCIONES
ZoNA PLAZA ey | NUMERODE REMUNERACION oet ESG' CONT securioan | TOTAL ANUAL
PUESTO PLAZAS | SUELDO BASE ES SUELDO BRUTO| = | SOCIAL DE NETO
ADICIONALES Py RETENCION -

2 CF40001 NO APUCA 20 100,856.00 R 2372000 2306765.00 ' 35.963.04 0.00 3,894 .259 20
2 CFa0002 RO APLICA 14 89,100.00 124.260.00 213,380.00] 32264.40 0.00; 2.535,338.490
2 CF40003 NO APLICA 102 84,876.00 84,595.00 $79,472.00; 25,026.00 0.00 15,753,482.00
2 CF40004 NO APLICA 27 B0,916.00 78,288.00 159,204.00[ .  20,606.64 0.00 . 3.739,698.72]
2 MO1004 NO APLICA 1 175,560.00 $96,020.00 371,580.00 £8,702.64 0.00 302,877.36
2 MO 1006 NO APLICA 105 151 476.00) 161,172.00 312,648.00: 5484192 0.00. 27,069,638.40]
2 MO1006H NO APLICA 35 185,224.80] 0.00 185,224.80|  26,254.80 “0.00 5,563,950.00,
2 MOTO0SM NO APLICA 2% 185,224 .80 0.00: 185,224 80 26254 .80 0.00 3,338,370.00
2 MG1007 NO APLICA . 2, 145,308.00 0.00 145,308.00 17,728.56 0.00 . 285.% 58;
2 402001 NO APLICA 1 138,696.00 132,912.00 ’ 271,608.00 45,189.12 -0.00 ) 226,4!8.8?
2 MO2015M NO APLICA 40 " 154.490.40 0.00 "154,490.40]  19,689.84 0.00, 5.392,022.40
2 MO2035 NO APLICA 1 . 97.248.00: 0.00 97248.00 8,483.76 0.00 88,764.24
2 M02035M NO APLICA 20 113811.60 0.00 11381160 11337.12 a.00 2,048 489,60
2 MO2038 NO APLICA ] 84,000.00 0.00 84,000.00 6,608.88 0.00 656,520.08
2 MO2036H NO APLICA 26 96,855.60 0.00 96,855,600, 8,420.88 0.00 2,299,202.72]
2 M02036M NO APLICA 20 95.855.60 boo 96,855.60 8,420.88 0.00 1,768,634 40
2 MOZ040M NO APLICA 5 106,555.20 0.00 108,555.20 310,036.56 0.00 482,593.20,

2 MOZ045M NO APLICA 17 158.672.00 0,00 150,672.00 18,874.32 0.00 2.?40,550 56
4 M0O3018 NO APLICA 51 80,640.00 44.064.00 124.704.00: 13,327.44 0.00 5,680,204.56|
2 MO3018R NO APLICA 5 124,704.00 0.00 12470400] 1332742 0.00 668.259.36
2 MO3019 NO APLKCA 58 77,340.00 36,936.00 114,.276.00 11,420.16 0.00, 5,965,638 72,

2 MO3019R NO APLICA P 114 ,276.00 0.00 114,276.00 11,420.16 9.00 7,302,76:6:
2 M03220 NO APUICA 5 76,730.00 32,460.00 109,200.00 10,510,586, C.00 4;3-_4—4—;.‘26

2 M03021 - NO APLICA 208 76,440.00 '26,748.00 103,188.00 9.434.15, 0.00 19,594,552.56
2 M03023 NO APLICA 2 7584000 19,788 .00 95.628.00 8224 56 0.00 174,806.88
2 M03024 NO APLICA 2 75.240.00 18,720.00 $3,860.00, 7,957.68 0.00 1‘892_051;4—
2 MO03025 ’ NO APLICA 1 74540.00 17,916.00 92,556.00, 7.733.04 0.00 84,822.96]
891 1 19,553,59%
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_ SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE GAXACA
TABULADOR DE SUELDOS REGULARIZADO

EJERC!C!O201f
- zmy PLAZAI ‘ NIVEL NUMERO DE . REMUNERACION | DBGZWQ SEGURIDAD | TOTAL ANUAL
: PUESTO PLAZAS  |suElDoBASE| . ES SUELDOBRUTOf | 0 o | SOCtLDE | - NETO.
ADICIONALES oy RETENCION
"2 CF40004 NOAPLICA 131 84,072.00 81.336.00| 165408.00[ 22219.20{°  8.902.80]  19.927.929.60]
2 © CF41013 NOAPLICA 8 - 222048.00]  233556.00]  .455504.00{. 93936.00]  23,751.84 3,083,358.72
2 CF41015 NO APLICA § | 157.356.00|°  -.168,336.00| 32569200 58,657.68] - 16716.12]  283753.44
2 CF41024 NO APLICA 1 165,228.00] 177,384.00 34261200} 62919.60]  .17.582.96] 297,375.35
2 . CF41059 NOAPLICA [~ s 129.912.00 100,572.00 230,484.00]  36,857.76 13,930.80 1,037.785.20,
o2 M01003 NOAPLICA 2 157,356.00{ . - 168,336.00 325,602.00] 58,657.68 16,719.12 $67,506.88]
2 M01004 NOAPLICA 178 182,412.00 203,664.00 386,076.00{ - 83932.32 23,385.12]  57,944,126.40
2- M01006 NO APLICA 629 157,356.00{ 168,336.00]  325,692.00] 62,358.72 18,300.96] 177.204,546.96] -
2 MO1007 NO APLICA 168 150,972.00 157.692.00 308,864.00]  82,036.64 19,376.40]  44,688,621.68
2 M02001 NOAPLICA 30- 144,108.00 138,096.00{.  282.204.00] 56490.40 18,501.36]  7,356.448.80
2 M02003 NOAPLICA 37 91,668.00 57,568.00/ . 149.256.00[ 23423.52] . 1181520  5.092,964.16
2. M02005 NOAPLICA 2 76,716.00 45,684.00]  122,400.00] 1741228 9,940.80 230.457.12
2. M02008 NOAPLCA 14, 94,860.00 59124000 1538B1.00|. 24,569.76 12,222.00 1.982,987.36
2 MoZ007: NO APLICA 1 91.668.00f  57.588.00] = 14925600] 1925112 9.739.68 139,744.56
2 M02015. NO APLICA 54 |135,108.00 120,396.00 255,504.00{ . 45609.36 " 15.918.24(  12,193,895.52
2 M02016 NOAPLICA 5 - 91,668.00 57,588.00f 149,256.00f . 23,167.20 11,687.76 . 688,882.80}
2] "M02029 " NO APLICA 1 115224.00) . 7219200 187,416.00)  27.658.32 12.370.08 172,127.76§
) 2 M0O2035 NO APLICA 639 101,040.00 97,440.00] '~ 198480.00] 30,021.60}° " 10,863,12] - 114,586.451.28
. 2 M02036. NOAPLICA | *' 372 87.276.00) 82,392.00 169.668,00f 23,867.28 9,400.56] 57.734,876.16}
2 M02038 NOAPLICA | 2 91,668.00} 57,588.00{  149,256.00] -20,878.08 10548.96]  3,195,318.24
2 MO2040 NOAPLICA 19~ 96,864.00 80,880.00, 17774400} 27.661.44 11,448.48]  3.069,089.76
2 - M0Z047 NO APLICA 8 - 76,716.00 | 37,992.00 114708.00]  13,766.64 . 9,083.84 880,281.60]
2 MO2048 NOAPLICA 38 76,716.00]  37596.00 11431200}  13,681.92 9,093.84 3,950,061.12
2 M02049 NOAPLICA 3 124404.00]  "67.816.00] 21222000 -35,613.84 14867.12] . 573,819.84)
Sz M02050 NOAPLICA .2 95,436.00 64,104.00 15054000] ' 2374248 11,281.68 294,158.40] "
2 ' M02054 NOAPLICA 1 81,060.00 48.912.00 12997200/ 15452.40 877200] 12329160
2 MU2058 NO APLICA 7 8727600 53,268.00 14054500) . 19.510.80]  10327.92 919,527.84
2 M02059 NO APLICA 5 76,716.00 37,99200]  11470800] 13766.64]  9,003.64 550,176.00}
2 MO2061" NG APLICA 3 . 76,716.00 37.992.00 114,70800]  13,510.32 8,966.16 330,491.52)
2 _MO2066 NO APLICA 18 83,436.00 ' 59,820.00 14925600] 21,417.84]  '10,580.18]  2,629,945.08
2 | M02073 NO APLICA 21 © " 76,716.00 45,684.00] | 122,40000{  16,791.84] 9.781.44]  2423,181.60
2 M03001 NO APLICA 1 149,412.00 13567200  285084.00] 5262096 17.462.40 249,925 44
2 MO3004 NOAPLICA ] 91,668.00 57508.00]  149.256.00 - 21,209.04]  10,743.84 6,105,475.20f
2 M03005 NOAPLICA 43 76,716.00{ 37,596.00 11431200]  13.681.92 9,093.84 4.718,128.56}
2 M03006° NO APLICA 73 76.716.00 37,596.00[ 11431200} .13,681.92 9,093.84 8.009,846.16
2 M03011 NOAPLICA 26 76,716.00 28,392.00 105,108.00  11,936.88 9,093.84 2,658,888.96
.2 - MO3018 NOAPLICA 31 83,940.00]. as,;72000}  120966000] " 15321.60 9.046.08f  3,824,918.88
2 M03019 NO APLICA 43 80,640.00 38,400.00{  119,040.00] . 7,088.00 8695.68]  5,911,834.32]
2 MO3020 NOAPLICA 192 80,040.00 34,200.00]  '114,24000{ 12,198.72 8,631.60{ 21,249,192.96
) M03021 NO APUCA 44 79,746.00 28200000  10794000f 10854.72] 8,472.24]  4,644,530.88
3 M03022 NO APLICA 68 79,440.00 ' 24,600.00 104,040.00{  10,155.84/ 8,440.56 6,958,080.96
2 M03023 NO APLICA 64 79,140.00 21,300.00 100,440.00f  '9,725.78 8536.08]  6,054,269.52f
L2 M03024 NO APLICA 367 78,540.00 20,220.00 98,760.00{ . 10,194.72 8,928.96]  35,780,386.08
2 M03025 NO APLICA 468 77.540.00 18,800.00 97,74000;  9.071.28]  8280.96] 45.372450.24
: 3892 ' " 675,691,043.52|
SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADG DE OAXAGA
TABULADOR DE SUELDOS FEDERAL 416
EJSERCICIO 2014 R B
PERCEFPCIONES CEDUCCIONES ;
Zona Mver | NYMERO Oe R ’ ararro] TR CONT SECURIDAD TOTAL AuAL
- ADICIONALES N FISCALES | RETENCION
2 . M010q4 NO APLICA 177 182,412.00, 203,664.00 386,076.00 84,022.32 23.416.80 57,608.274.96¢
3 MO1004 NO APLICA- 12 201,840.00 223.764.00{ - 425,604.00. 97.226.40 24.770.88 4.237.7325
2 © MO100S NO APLICA 7 178,032.00; 205,560.00 383,592.00/ 53.374.32 22.986.00 R.262,425.76}
2 MO1006 NO APLICA 493 157,356.00 168,336.00 325,692,000 62,852.64 18,613.92 138,756.467.04
3 MOI006 NO APLICA 13 174,084.00 184,788.00( - 358,872.00, 71,050.08 2056920 4,009,084.56
2 MO1007 RNO APLICA S8 . 150,972.00 157.682.00( 308,664.00 55217.28 186,295.76 15,645,063 84
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44 EXTRA
SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE OAKACA
TABULADOR DE SUELDOS FEDERAL 416
EJERCICIO 2014
PERCEPCIONES DEDUCCIONES :
20MA PLAZA NIVEL NUMERQ DE REMUNERACION oaus-woul SEGURIDAD | TOTAL ANUAL
PUESTO PLAZAS | SUELDO BASE 3 SUELDO BRUTO €3 SOCIAL DE NETO
. "1 ADictonatES FISCALES | RETENCION .|

3 . MO1007 NO APLCA 3 166,51200 A‘ 173,964 .00 340,4765.00, 70.602.72i Zi,5(7_20‘ B74,171.44

2 01008 NOAPLICA 69 164,088.00 181,644.00 345732.00]  67.794.96; 19.432.80; 20,518518.96

3 01008 NO APLICA 2 179,964.00) 201,792.00 381,756.00] 77350641 2125632 651.303.35

3 T omotoos | voarLca 7 178.03200] ©  204.192.00 382.224.00 .—;7',‘622.2;; - 2}1'.6;—32?, 879377472

3 MO1009 NOAPLICA 4 197.484.00 224,604.00 42208500 9007584 2333592, 142139232

2 MO1010 NO APLICA 45 189,552.00 . 215,952.00 405,504.00 90.279.12 244327.35, 14,840,298.56,

3 MO01010 NO APLICA 3 213.240.00 234,540.00 447,780.00 10465320 24,770.88:  1,102.693.04

2 MO1013 NO APLICA 37 217,464 00 228 744.00 446,208.00] 104,525.04 24,770.58] 13,558,792.08

3 01011 NO APLICA 1 240,120.00 252,684.00 492,504.00] 119,863 20 2477088 387.711.68

2 MO1014 NO APLICA | 2 157,056.00 171.588.00 3854400] 6723384  20247.84 - 56331500

2 MO01015 NO APLICA 1 164,628.00 179,004.00 34393200] 7134096' 2131532 293 506.16

2 . M02001 NO APLICA 15 144,108.00 138,096.00 220400] 5570208]  18.597.12]  3.676.485.60

3 102001 2 160,175.00 152,520.00 31269600 63629520 2064552 539,424.00

2 MO2003 63 91,668.00 57,588.00 14925600 2342352 11.81520]  8.671,803.84

3 M02003 2 101,292.00 63.456.00 164,748.00] 27.40008F  13,168.76 301,035 35,

. 2 MO2005 10, 76,716.00 45,684.00 12240000]  17.240.40] 10,004.40] 1,151,640.00

z MO2006 4z 94,860.00 59,124.00 153,98400] 24762000 1231776 5.944.669.92

‘3 102006 1 104,484.00 65,148.00 169.632.00 za,sm.sal - 1357656]  154.628.88

ST T - w2007 2 | eigespo]  s7.se8.00 149256.00] 19763750 699456, 21897360

T2 T N wozoiz | nomeuca ] 3 Tsveesv0|  57.588.00 '149.256.00 -mzé,sas';sT T iietorz | 41265288

2 MO2014 2 91 86800 57 588.00 149,256 00 19,599.68" 9,962A88§ 278 038.40

2 Mo2015 24 135,108.00 120,396.00 25550100 42643.44] . 1457832 5458535412

3 M02015 1 149.412.00 132,732.00 2s2.144.00] 5249375 1171752 247,367.76,

2 M02016 15 91,668.00] 57.588.00 149.256.00{  23,743.92| 11.97456]  2062.299.60
2 M02018 NO APLICA ' 91,668.00 57,588.00 149,256.00] 2178576 1100064, 138.470.88)

2 M02029 NO APLICA 43 115.224.00 72,192.00 187.416.00] . 27.978.721  12.529.44]  7,391,568.96

3 02029 NO APLICA s 127,284.00 81,264.00 208548.00] 3249264 1381080 949,330.80

2 M02031 NO APLICA 148 159,264.00, 157,404.00 31666500] 56,888.16]  17.081.04] 40.975.410.24

3 MO2031 NO APLICA 9 175,188,060 174.864.00 350.052.00{ 69.142.560 2076192  2.715042.24

2 MO2032 NO APLICA 1 152,66.00) 162,840.00 315456.00] 5688528 16.502.16] 275.072.88,

2 M02034 NG APLICA 3¢ 111.492.00 106,320.00 2781200] 3685272 1331736 660540576

.2 MO2035 NO APLICA 568 101,040.00 97,440.00] 198,480.00 32.5(1).32‘ 12.055.75] 101,324,925.36

T3 MO2005 NG APUCA 29 111,420.00 131.696.00 223.116.00] 37728.00' 1318152 575851608

z NO APLICA 508 87.276.00 82.392.00 163,658.00 25,796.684 “in3sasol 7834981535

- 3T T 1 noaruca 6 o7siscol | 96,12000 193,968.00 '—2'9,121.&] o 10?555.63{ T y0sz411.08

2 Moz037 NO APLICA 2 120.900.00, 71.340.00 152240.00] 2081696  14,03160] 350,909.28

3 MO2037 NO APLICA 1 133,692.00 78,816.00 212.508.00] 35,273.28‘5 15,454.0B; 192,688.80,

2 M02008 NO APLICA 21 91,668.00] © - 57,588.00 149.256.00] 19,763.76) 0994560 292972280

' MO2040 NO APUICA 96,864.00 80,880.00 177744.00] 79566.60] 1260506  4.550,504.96

73 MO2040 NO APUICA 3 102,492.00 93,900.00 19639200] 2021280 1223376, 529.813.44

2 402045 NO APLICA 1 9166800 ST58600]  14925600] 2178576) 11000641 152317968

3 MO2045 NO APLICA 1 161,.292.00 63,456.00 164708.00] 2520648, 1209336 . 151604.88

2 1402048 NO APLICA 5 76,716.00 4568400] 12240000 1730448] 10036320  690.791.04

3 MOZ046 NO APLICA 86.19600] © 5037600 13657200] 18,895.44:  10.329.12] 256,011.36

2 M02047 NO APLICA 42 76,716.00 37.99200].  11a708.00] 14,022.96| 9221280 451606544

3 M02047 NO APLICA 2 81,096.00 45.85800]  126984.00]  15,802.64 9.764.88) 239,892.48

2 M02048 NO APLCA 38 76.716.00 37.596.00 114312000 13.681.52 9.093.84]  4,189,508.56

3 102048 NO APLICA 2 81,096.00 44,556.00 125652.00]  15941.52; 9.478.32] 238,377 60

2 202049 NO APLICA 8 124.404.00 87,816.00 212220.00] 35.806.08]  14,762.88'  153.414.40

o Ty T T TTwoeoes T [ hoaeuca 3 " 1374300  Ss.44800]  735884.00] 38/ 7526§ Ciarsrez] 21257064

3 102050 NO APLICA 10526408 70,848.00 w7e11200] 25564320 1147104, 162.018.72

2 MO2051 NO APUICA 1 76.716.00 37.992.00 11470800  12,497.52] 8.406.24! 11081672

2 MOZ054 NO APLICA 187 8106000  48912.00 129,97200]  15388.32. 8.740.08)  73.061.503.12

3 MO2054 NO APLICA 20 89,556.00 54,204.00 143.76000] 22.159.20] 11545920  2.662.934.40)

2 MO2055 NO APLICA 9% 87.276.00 53.266.00 140,544.00]  17.966.88, 9.559.92]  12,685.155.84

3 MOZ055 NO APLICA 9 96,300.00 58.968.00 15526800] 2522592] 12564961  1.283.463.3

2 02056 NO APLICA 34 89,652.00 55,200.00 14485200] 271696  1171728]  4.550978.88

3 M02056 NO APLICA 11 99,12000] . 60,924.00 160,044.00] 26366.40]  12924.72'  1612.625.52
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SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADC DE OAXACA

EJERCICIO 2014
ZomA m savgy | NUMERODE [T REMUNERACION] GBUGACION] SEGURIDAD | TWA;T*:)”&
: : PLAZAS “ISUELDOBASE| *  ES  [SUBLDOBRUTO] B3 | SOCALDE .
e LA es | . £ i_RETEMCION
E 402057 NO APLICA 38 Bags200} - 5520000] . 14485200] 18.887.04' 9,812.40]  5,159,539.68
3 MOZ057 NO APLICA 1 99,120.00 5092400 . 160.044.00] 22,003.92]  10754.64| 148,794.72)
LR L mezss O APLCK 82 . wasool 53268000 | 140544001 17.90280]  952824]  B13450528
T3 M02058 NO APLICA 3 96,300.00 58,968,00 155268.00 23,168.88] .  11,541.84 430,922.88)
2 MO2059 NO APLICA 14 76.716.00} 37,992.00{ ° 11470800 139s58.88] _9.189.12!  1539,135.35
-3 MU2059 - NO APLICA 2 81,096.00] _ 45,888.00 - 126,984.00 14,750.16; 8.743.92) 241,955.52
2 M02061 NO APUICA | 2 76,716.00 37.992.00 114708.00}  14,067.04! 9,753.20! 219,748.32
2 MO206S - NO APLICA 4 '8943600] sosenool 149256000 21674360  1070784| | ssausarzl
2 MO2068 NO APLICA 89 99,612.00 £0,756.00 160.368.00f 2426496,  11,897.04]  13.172.007.12 [
2 M02072 | NO APLICA | 2 101,040.00, 98.22000f 19926000 32666.88]  12,095.76} 357,377.76
3 MO2072 NOAPUICA 1 111.420.00 11250000]  2382000f 37.83552] - 13,149.60] 199,234.08
2 M02073 NO APLICA ‘236 76.716.00 45,68400  122.40000] 1679184 9.761.44)  27.231.945.60
3 402073 /NG APUCA, 24 86,196.00 - 5037600] 13657200, 2022408 10990080  3,056.112:00
2° 02074 NOAPLICA 27 94,860.00) - -~ 59,124.00] ' 153,984.00] 24.826.08]  12,349.68] 382070520
3 Mo2074 - NO APLICA. 1 T . 104,484.00 €5,148.00 169.632.00] 2851560! . 1354488 . -154,661.29
2 Mo2077 NO APUICA 12 160,850.00 172908.00]  333,768.00{ 66688.48] 20764800 343013184
2. . MO2078 NO APLICA 8- 135,108.00{ - - 120,396.00 255.504.00] 42.“9.52[ 14,3'55.36[ 1,821,678.72
N ezter | moreuen | se | ioracone] w0 1stoo) arssendo]  sassie  tzpmzs  10siosmere
‘3 Mo2081 NO APLICA 4, 118650.00] ° - 117.924.00f = -236,604.00]. 41059.92 14,1256 838,679.04
’ I — omozez [ Nomeuca | T st |7 asaseool. | eszraoo] | 1sazesco] 2947538 | 1141632 oas2si072
3 102062 | noAeLIcA 2 105,372,00 103.57200f  208.944.00] 34763760 1257024 373,500,956
2 Moz083’ NOAPLICA 6 . 101,040.00, 97,440,00 19848000} - 2021384 1095864  1075348.80]
2 M2084 NO APLICA 3 T 12991200 10057200]  230.484.00f 3982488 1540656}  618,197.04
2 - 402085 - NO APLICA 6 97,752.00 96,612.00f ; 194,354.00]  31,550.88! 11711.76]  1,047,349.28
2 'MOZ086 NO APLICA 5 89,964.00 70,392.00 16035600, 215208 955872 741,463.20
2. 2402087 NO APLICA 2 118,680.00 122,556.00] -~ 241.236.00] . 42,148.52]  14,125.68] 426,424,322
2 " M02088 NO APLICA 3 150,972.00 157,692.00]  308,664.00| © 62383441 1953578,  797.430.96}
2 ‘MozO34. NO APLICA ] 95.436.00 64,104.00 159,540.00f 2510144 12.455.04) 145,893.60
2 MO2095 NosPLca 3 ©.93.996.00 57.360.00 151,35500] 24291.84;  12271.44] . 418,006.80
3 " Mo2095 NO APUICA 1 tod05200]  s309600] - 167.14800] 2805454 13553.28] 152,606.64}
2 Ma2097 NO APUCA 2 93996.00] . 57.360.00 151,356.00f 2429184 12271.44] 278,571.20
2 MO2058 NOAPLICA | 22 '91,668.00 * 57,588.00 149.266.000  19,827.84; - 10026.72]  3,068,007.36]
3 M02098 - NO APLICA 4 - 101,262.00 "63456.00] . 164748.00] . 27.464.16°  13201.68 601,942.08}
2 M02105 NO APLICA 509 135,108.00 120684.00] 25579200 61,796.16] 14482561 106,115.505.60
R . mozios [woseuca | 180 [T msaszool . 133pseco|  2e245600f 5256720, 1771752]  44%81376
2 Moz107 NO APLICA 15 149,412.60 130,200.00]  279,61200f 51827.76!  17.685.60  3.662.047.60
2 402110 NO APLICA 126468.00, 10401600 . 20048400] 39751200 1500408 123442128
2 MO300$ NO APLICA 3 149/412.00 135,672.00 285,084.00f 49,383.88] . 16 002.48] 755,092.80
2 MO3004¢ NOAPLICA | 13- 91,666.00 57,568.00f  149.256.00] 21.657.60]  10,935.80]  16,425,181.60]
z MO3005 NO APLICA 150 76.716.00 37506.00] ~ 11431200, 1237296  837432)  16.547.004.00
3 MO3005 NO APUICA 12 81,096.00 44,556.00f  125652.00 :5,941.52}' 9.478.32] . 1.430,265.60]
A 2. MO3008 NOAPLICA 28 -76,716.00 37,596.00 114,312.00]  12.265.44 8310.48|  3,200,354.16
e - MO3005 NOAPLICA | 81,096.00 desscool 12565200 16454.15! 9.733.20 118,931.04
2 103011 MO APLICA 34 76.716.00 28,392.00 105,108.00]  11,536.88] S.033.841  3477,006.64)
3 MO301 1 NOAPLICA 3 81,006.00 32,988.00 114,084.00  13.470.48) 8.478.32| 33027552
2 03012 NO APUICA 27 76,716.00 28,39200{ - 105,308.00{ 12,098.16} 9.189.12, 27593712
2 Ma3013 NG APLCA 5 76,718.00 45,684.00 122400000 15473785] 912552 580,258 50
2 MO3018 HO APLICA 51 83,940.00 45,720.00] . 129,660.00]  16.540.88] 970224  6,258,769.36
2 403019 NO APLICA 164 80,640.00 38,400.00 119,040.00[ 13,117.84] . 8727.35]  18,802,586.88)
) T oot T | Noaeuca 5 8484000 4490000] 12894000, 1536024 0237360 514.085.60]
2 " M0ao20 NO APLICA 233 80,040.00] 34,200.00 114,240.00]  13.416.9) 932280 25.663,960.72
3 M03020 NO APLICA 13 84,180.00 39,600.00 12378000] 1425782 9,167.28]  1542.961.68
2 M03021 | no sPLICA 19 79,740.00 28,20000]  107,940.00| 1223136 928672  12,494.685.64
‘3 MO3021 MO APLICA 7 83,580.00 29,400,001 112,960.00]  13,264.80f 8,757 20| 766,306.80
2 MO3022 NO APLICA 712 79,440.00 24,600.00 10406000 1037088' sses00; 2167426944
3 M03022 NO APLICA 15 82960.00] 2580000 108,780.00{  11,381.52] 9039.60! 150657120
2 MO3023 NO APLICA 163 78,140.00 21,300.00 100,440.00]  10,772.15 9156721 16,108,403.28
3 MO3023 NO APLICA 3 82,440.00 25,200.00 107,640.00{  10800.96] *  8.750.28] 950,384.88]
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SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE OAXACA
YABULADOR DE SUELDOS FEDERAL 415
EJERCICIO 2014 .
' " PERCEPCIONES DEDUCCIONES )
Z00A PLAZN NVEL MUMERO DE | REMURERACION CRUGATION] SEGURTDAD | TOTAL AMUAL
b PUESTO PLAZAS  |SUBLDOBASE| ES . SUELDO BRUTO ES SOCIAL DE REFO
. ADICIONALES FISCALES |  RETENCION
2 #M03024 NO APLICA 228 78,540.00 20,220.00 98,760.00 9,734.48 8,345.04] 2231448758
3 MO3024 NO APLICA 8 81,840.00 24,000.00 105,840.00]  10,693.44 8,823.12) 531,757.44
2 CF21135 C 28 1 54,480.00 90,672.00 145,152.00 7,771.44 127.68| 137,508.24
2 CF21905 ° z 5 §3.156.00 190,812.00 253,968.00{ 116,334.00 0.00 687.870.00
3 CF21905 27 1 §3,156.00 190,812.00 253.968.00] 116,754.00 127.68 137,341.68
2 CF34068 28 3 54,480.00 90,672.00 145,152.00{ 40.634.88| - 159.36 314,029.44
3 CF34068 28 1 57,132.00 99,456.00 156,588.00]  42,701.04 159,35 114,046.32)
2 CF34245 ] 11 65.232.00 156,372.00 221,604.00]  90,794.64 159.36 1,440,655.92
3 (73{1245 23 1 67,884.00 165,180.00 233.064:00 110,987.04 0.00 122.076.96
2 CF34260 30 4 82.836.00 243,216.00 326,052.00 186,336.00 0.00 556,464 00|
2 CF 34264 20 9 65,232.00 158,372.00 221,604.00  99,469.92 T 2% 1.101,213.36
1 CF34263 T2 -2 54.480.00 90,672.00 145,152.00] 54,761.04] - 0.00 180,781.92,
2 CF34263 28 27 57.132.00 99,456,00 156,588.00]  55729.20 127.68)  2,726,634.96
2 CF40001 NO APLICA tt 104 89200 134,784 00 239 676,00 38,659.68 11,431.68 212 448 00
2 CF 40002 NO APLICA 1 92,580.00 129.096.00 221,676.00] 34,814.88 10,123.44 196,984.56)
2 CF 40003 NO APLICA 3 88.188.00 98.252.00 186,480.00]  27,040.56{" ,529.20) 506.905.92
B 2 CF40004 NO APLICA 2 84072b0].©  81,336.00 165,408.00]  22,539.60 9,092.16 303,.921.12
2 CF41001 NO APLICA 4 189 552,00 215,852.00 405504.00]  79,266.00 20,426.64 1,386,658.56)
3 CF41001 NO APLICA 1 213,240.00 234,540.00, 447,780.00] 91,133.80 22.656.72 379,297.92
B T CFa1002 NO APLICA 6 196.680.00]  22504800] 42072800 8332320]  20.897.28]  2.155.812.48
2 CF41003 NO APLICA 4 208,164.00 218,232:00 426,395.00]  84,723.60 22,117.44]. 145515936
2 CF41011 NO APLICA 3 189,552.00, 215,852.00 40550400 79,266.00 20,426.64 1,038,993.92]
- f B 2 Tcrasonn | | noamca] -1 2204800]  233556.00] - 45560400] 9420600]  23.847.60] 38524560
2 CF41014 NO APLICA 24 208,154.00 218,232.00, 426,396.00{  B5,533.60 2240424} 8718,393.35
3 CFe1014 NO APLICA 3 229,908 00 241,392.00 471.300.00{ 98,194.80 24,427.68 1,192.598 54
T CFat01s ‘moarca| 157.356.00] 16833500  125692.00] 6923272  17.005.82]  9.352.371.60)
3 CF41015 NO APLICA 4 174.084.00) 184,788.00 358.872.00]  66,461.52 18,496.56 1.243628.18
2 CF41018 NO APLICA 3 164,448 00 181,296.00 345744.00]  63,867.84 17,695.68 898,715.52
T e T T erar0zs | noarLca % 165226.00  177.384.00 “aazs12.00] e327240] | 1784232  10698.549.12
3 CF41024 NO AFPLICA 4 180,348.00. ' 194,808.00 375,156.00 70,856.16 19,416.96 1.234,867 .20
2 CF41028 NO AFPLICA 1 192,888.00 207,384.00 400,272.00  77,696.40 20,761.36 343.356.96)
2 CF41030 NO APLICA 4 95.268.00 65,088.00 160,356.00]  22,198.80 10,409.04 594,264 96,
2 CFa1031 NO APLICA 6 144,108.00 138,096.00 282204.00]  48993.84 15,566.64 1,492,660.80
2 CF41032 NO APLICA 1 R 95,268.00 65,088.00 160,356.00 21,878.40 10,249.68 148,727.28
2 CF41038 NO APLICA 15 95,436 .00 54,104.00 159,540.00]  21.896.40 10,363.20  2.220.102.00
3 CF41038 NOAPLCA 3 105.264.00| 70,843.00 176,112.00]  25.500.24 11,439.12 486,152.64
2 CF41040 NO APLCA 2 . | 178.032.00 187,452.00 365.484.00]  68,016.72 1391584 7,216,811.76
3 CF41040 NO APLICA 4 197,484.00 206,220.00 403,704.00] _77,916.00 ,20,982.72 1,387,082.88;
2 CF41054 NO APLICA 2 134,952.00 100,500.00 235452.00]  37.662.48 14,338.80 424 256.64
2 " CF41055 NO APLICA. R . 76.716.00 45,684.00, 122400.00{ 13514.64 8,151,12 117,036.48] ,
2 CF41056 NO APLICA ‘1 93,120.00 £5.420.00 159.540.00] 21768.24 10,053.35 1,626,076.32
3 CF41056 NO APLICA R 102,912.00 73.200.00] 176,112.00]  25,308.00 11,093.76 161,897.76|
2 CF41057 NO APLCA [ 96,864.00 81,720.00 178,584.00{  26,002.32 10,578.72 978 422.40
3 CF41057 NO APLICA 2 107,052.00 100,212.00 207.264.00] 31,9620 11.533.68 373671.36
2 CF41058 NO APLICA 9 103,131.12 70,916.88 174048.00] 2499528 11,180.88 1,442,102 40|
2 CF41059 NO APLCA- 5 129,912,00 100,572.00, 230.484.00 37.178.16 14,080 16 1,035,980.00
T T Teret060 NOAPLICA “wo 1 imsszeol T 1oosocco 235452.00] 38.111.08]  14861.78] 211902720
3 CF41060 NO APLICA 1 148,172.00 112,224.00 261,396.00] 3402320 15,072.80 233,439.60]
2 CF4106% NO APLICA 2 150,372.00 161,484.00 311.856.00]  55,756.32 16,136.40 544,472,165
2 CF41062 NO APLICA 3 152,616.00 161,760.00 314376.00]  56.631.12 16,502.16]  6307,681.92)
3 CF41062 NO APLICA 2 169,296.00 177,876.00 347.172.00] 64.062.48 18,147.12 602.513.28
2 CFa1084 NGO APLICA 4 164,448.00 181.296.00 345,744 00 63,867.84 17.695.68 1,198,287 36
2 - CF4Y065 NO APLICA 5 175,116.00 177.120.00 352,236.00] 6539472 18,829.20 1.528,352.40
3 CF41065 NO APLICA 1 192,636.00 196,572.00 389,208.00] 74,287.20 20,722.56 33564335
2 CF41074 NO APLCA 1 120,500.00] 71,340.00, 18224000} 26,752.9% 13,005.92, 176,492,165
2 CF41075 NO APLICA I 126.972.00 74,520.00, 201,492.00] 3058544 13,777.68] 2,027,126 64
2 CF41087 NO APLICA 1 174,399.60| 18552384 359,923.44]  67,344.00) 18.816.96 311,396.40,
? CF52254 33 1 144 264 00 416,784.00 561,048.00] 3446,684.00 0.00 314,384.00
2 CF53083 3t 1 64,344 00 200.304.00 265,248,001 131,280.00] 0.00 133,968.00,
’ h - A T - 6248 o Y T P | 1,106,625,834.00
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Lo

e DEFENSORIA DE LOS DERECHOS HUMANOS DEL PUEBLODE OAXACA. -

~* TABULADOR DE SUELDOS CONFIANZA -
EJERCICIO 2014 V _
_ [ PERCEPCIONES © DEDUCCIONES
eSO | e - |MOMERODEF— — N I TOTAL ANUAL |
. : PLAZAS | SUELDO | ADICIONAL | BRUTO fs FISCALES DESOCTAL DER  NETO
DEFENSORIA - CAAM 1] 28542800 944_,108:00_ | 94410800  197.936.02 621912 | 73995286 |
COORDINADORAGENERAL ~ | ~ ~ BBI 2] 6SIMB3| 24776 | o4ig62s2].  167.66280| 62202 | 766,089.90 |
CONTRALOR/A INTERNOIA. B8R 1] amtedte| 10Mstd | seaMon0|  araeso| 62212 4598412]
DIRECTOR/A R L 6| 3wMoets) 170504 | S344930| o] 622012 | 4598628
SECRETARI/A TECNCOIA o BBL T} aBI04t6| . 0M5M | 56344930| - 89i7290| 622912 | 46804728
CONSULTORA™ - - | .BES 6|0 300416 17034504 56344930 80.12790] 623012 46804628
SECRETARIVA TECNICOIA cet 1] 3TMI00| 1645540 | - 48442040] - 6537128 623192 | 41282699
SECREFARDAPARTCULAR | €2 1] swogeos| gumedr | asmoere| - wssaa| exen| aeesnas]
COORDINADOR/A e 4] 30000000 13000000 |  430,000.00 4758480 | 623512 37618008 | .
- [COORDNADORA et 6] 2555000] 16184200 | 41738200  S64s856| 620602 | 35459732
COORDINADORA .. Ces 4] 21600000 13680000 |  35280000| 4330790 623612 | 0325598 |
COORDNADORA ~ ~ . CC6 4| 18000000 . 7800000 |  258,000.00 458320 623712 21019968 |
DEFENSOR/A REGIONAL oDf L. 0| 1s200000{ " 8320000 |- 27520000 3%679.00| 626812 | 23225278
(DEFENSORIAREGIONAL | . DD2 - | .. 7| 16176000 7009600 |  231,.856.00 464151| 626912 [ 17917237
DEFENSOR/A ESPECIALIZADOIA - DD3- 5| 1000000] 7800000 | 25800000  4156320] 625912 | 21017768
 DEFENSORIA ESPECIALZADOA o4 - | 5| 16176000 8009600 | 23185600  464tdst| .62812| 17915137
JEFEADELAUNDA - | BBt | 3| 14400000] 6240000 | 20640000 041780 629812 | - 17968408
DEFENSORIA ADJUNTO FF1 1) 1300000] 5980000 | 19780000 - 1104732| 626097 1804319
TECNCOA ESPECIALIZADOVA FR 8] 13200000| 5720000 f 18920000 946800 630112 | 17343088
TECNICOA ESPECIALZADOA FF3 4] o000 . 5200000  t7200000]  88136[ 630212 15688652
- | OFICIAL ADMINISTRATVOIA. - GG 0] 12000000 5200000 | 17200000 851136 633002 15684952
OFICIAL ADMINISTRATVO/A 662 ’ 30| 11400000{ 4940000 | 16340000 748536 630002 14957552
OFICIAL DETRANSPORTE 663 10| 9768000 4232800 |  140,008.00 1263440 | 633912 | 12403448
TECNCOR - HH | w00000| 4160000 | 13760000( - 1203196] 630302 11926492
SECRETARIVA . T 8 B3180.00! 3603600  119,1%6.00 635035 63390121 10650553
NOTIFICADOR/A Ji : 4] BAK]  3MT000 | 10492000) - 403462) SULL| 945426
" | INTENDENTEIA | KK . 6] 6000000] 16312897 7631289 | a2 eegeerr|
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@, O ETATAL ELECTORAL V OE PR ACON CUMBAR
| E _ rmmogm?mm
’:%}g‘; DEFENSORIA mmﬁséﬂmmmmEBWDEOWCA PUB’IO L ; ,ﬂm % m&g %:W .BETAWAL- oTaL L
S EJERCICIO 2014 — T uAi00s HEDS Y o :
o CONSEJERS PRESDENTE e 1 9ps4.00| 110275200 - | 18300
T NUMERO DE REMUNER;AQONES CONSEIERD ELECTORAL "m Yioe 000 2A0008] 52400000
PLAZA PLAZAS y mm i) MAOGSMEDOSY N
0 HASTA BaaTe T pauics| 9 0% Cison0] 12500000
DEFENSORIA 1 944,108.00 | 944,108.00 DRECTOR GENERAL - my 1 w00 104800 105640000
mNADOR/A ) 94196282 | 94196282 SECRETARO GEHERAL "“&&“Y 1 0| 54216000 8595560
TR : CECRETARO PARTIUUR T |1 | s s0m00 59534400
INTERNOIA 1 56344930 |  563,449.30 CONTRALOR NTERYO st | w2520 76734000
DIRECTORIA 6 553,449.30 563;449.30 DRECTOR EJECUTMVO um)osnm?y 5 42.412.00]  525.228.00 767.340.00
- : WADGS HEDRS Y
. TSEEélNR)CE&Af}OIA 1 34930 834N | (COORDINADOR ABHNSTRATVO i mgs : 1 w1200 52522800 75734000]
A , , ' 008D, COMUNIC, SOCH, - e 1 wagsemo| amssaon | 4530400
CONSULTORIA . ) 563449301  563449.30 o000 WNCGSMEDOSY || o] 29s200 2900
TECCQCE;ASOIA 1 48442940 f184,429.40 AscoR E ""&"&?Y 3 o200 27319200 | 3o
- ) B COCRONADOR DE AREAA COCRORACIR 5 19.30000] 25756000 65000
SECRETARCIA X 4570979 |- 44570979 S ‘ i
_IPARTICULAR  [COORDNADOR A toch i 108,360.00{ 23833200 34729200
COORDINADORIA 4 430000001 43000000 | lcocrpmunoras - w?”@“gm 1 s 10836000 22238600 1075600
COORDINADOR/A 6 4’7'382-90 417'382'00 coamwomm W 2 10836000]  209,150.00 31152000
(X)MMDOPJA‘ , 4 352800001 352,800.00 —— R »
COORDINADORA 4| 25800000] 25800000 i TEICA M Wi Wl i
- ‘ - - Jeoororvoore - COORDHACEN 1 10,15200] 16350400 2695600
DEFENSORA 10 7520000| 27520000 | . e :
REGIONAL » s COCRONADOR 002 TECHOA L1 10015200 16444800 26450000
ggngA 7 73185600 23185600 | ——— O“:w 1 *1015200] 15253200 25268400
i [COORDINADOR D02 COORDNALH 7 9540000]  142.740.00° 23814060
-1 DEFENSOR/A - ' oA : T
‘ 5 528000001  258,000.00 COCRDNADOR £02 COORDEACOH 5 9540000 11628000 150
%SE?E(I:‘JSNORIA A - g : COORORADORF m%;"cfgm 3 832000 11006400 198.64400
ESPECALZADOIA 5 23185600 231,856.00 - COORONACTH - ol sz o
‘ : COORDRUADR TECNCA :
JEFE/A DE LA UNIDAD. 3 206400.00 | 206,400.00 SECRETARA EJECUTIVAB m%m 2 sa.«aa.ooi 10252800 - 218000
DEFENSOR/A ADJUNTO 10 197,800.00 |  197,800.00 | S PERSONAL 2 5«!2‘!2.00‘ - wsoum]
TECNCOIA v i TECHCOAOMND
ESPEC!AL DO 8 189,200.00 |  189,200.00 | - {recwcoesecmzroa e |2 m,esaml 125,916.00 1850800
~ STECHICO ESPECALEZADO B PERSONAL 2 ba46800] 10252800 S e
Eﬁ%ﬁto{éADOlA L 17200000 | 1200000 | b ceuac ST 3 se:samt 8029200 w0
TECHTOADUNO o : o o
10.2.6:" R 10 17200000 172,000.00 TECNCO ESPECALZADOD vm~o 5 §945000)  76.068.00 ’ T 14553900
A(?FM }(}?A:[_STRATN OA TECNICO ESPECALIZADO G 1 m:vo 7 56,10000] 7520000 132.300.00
‘ ADMINSTRATVO/A 30 16340000 | 163 400.00 TECCO ESPECIHLZADO GO2 me ? ss,mo.o‘of £6.27500 m:frsoo
OFICIAL DE TEGRCO MEDO A ml smtsamo iwo 7 Sz EI% M 130600
TRANSPORTE 0 140,008.00 | 140,008.00 TECNCO MEDOB mp?c{uwﬁwo 1 so.zso.w’ 62.172.00 11245200
TECNICO/A i " 13760000 137,600.00 TECHIO MEDOC E&”&m ‘ so.zso,oo; 55.550.00 10554000
SECRETARIO/A 8 19,196.00 | 11919600 | Isoreramor @?ﬁm i zs,sss,ooI 260000 5,150
‘ NOTIFICADOR/IA 4 104,920.00 |  104,920.00 -  PERSORAL l i
INTENDENTEIA 6 7631285 7631269 mocoung | 1| BRE G sl
NISNORNTE B m‘ lﬂm‘”m“m 2 Aa.ass.ooI 51,192.00 | W280] .
NTBIOENTE C m%”&w 1 mgsa.oo[ 526400 | 250400
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lNST !TUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION C!UDADANA' /

0
ANALITICO DE PLAZAS
EJERCICIO 2014
. 10 REMUNERACIONES
PLAZA NUMERO DE it
S PLAZAS DE HASTA
[CONSEJERG . o -
PRESIDENTE | 1 1,102,752.00)  102,752.00 | .
DIRECTOR GENERAL 1 ~ 710,448.00} - 710,448.00 -
SECRETARIO GENERAL 1 542,160.00{ - 542,160.00
|SECRETARIO X - N
- |PARTICULAR 1 396,096.00}_ 396,096.00
- [CONTRALORINTERNO _ 1 525,228.00]  525,228.00
DIRECTOR EJECUTIVO 5 525,228.00| .525,228.00
COORDINADOR ' '
ADMINISTRATNVG 1 525,228.00)  525228.00
' . JCOORD. COMINC. R B
“lsocmr. 1 _273,19;.90 273,192.00
|ASESOR 4 273,192.00] 329,952.00
"'|COORDINADOR - 49 - 90,228.00]  257,580.00
. |SECRETARIA EJECUTIVA 4 " 100,548:00f  102,528.00
ITECNICO RN JUSEE RN
ESPECIALIZADO A 22 66.276.00| . 125,016.00
- ~ |TECNICO MEDIO 12 55,560.00]  68,796.00
SECRETARIO 1 42,600.00]  42,600.00 |
. |CHOFERD -1 43,260.00]  43,260.00
INTENDENTE 3 . 51,192.00]  52,644.00
UNVERSIDAD AUTONOMA "BENITO JUAREZ" DE OAYACA -
“ YABULADOR DE SUELDOS CONFIANZA
EJERCICIO 2014
)  PERCEPCIONES DEDUCCIONES |- |
PLAZAPUESTO NVEL NUMERO DE REMUNERACIO | OBUGACIONES | SEGURIDAD | TOTAL ANUAL
PLATAS |SUFLDOBASE|  MES  [SUELDOBRUTO| FISCALESDE | SOGALDE |  NETO
. . | ADICIONALES RETERCION | RETENCION |-
.[TCPASISTENTE A  BASE ACADEMICOS 3 W7M992). AM220] 811333 . 15533582) 170283010 48571249
TCPASISTENTE B8 BASE ACADEMICOS 7 66054336  BO0S8RG6| - 155013202 29173085 32241236 93636881
TC PIASISTENTE C BASEACADEMICOS | 12 134418624 156222353 2.90540977) 55127482 606,568.18) 174854677
TC P ASOCADO A BASEACADBMCOS | 46 | 6400749600 862180334] 15022632.04) 291545728(3235380.18] 887179549
TC PIASOCIADO B  BASE ACADEMICOS 53 8552,006.88] 10426486.54| 1897849542 3.704,975.59)4,09373253 11,179,787.30
TCPIASOCADOC BASE ACADEMICOS 78 | 14281,08370] 16.906,560.80] 31,187,67350] 6,125,204.24]6,766,168.71] 1829530055
|TCATIUARA | BASEACADEMICOS- | * 85 | 17.300,875.70{ 19,680,875.30] 35981,751.00] 7.296,165.12|8,042616.34] 21,642,968.94
TCATIUARG BASE ACADEMICOS 71| 186B0857.30] 2353596718 42216824.48] 841245683 9314,174.67] 2449319318
TCATIUARC BASE ACADEMICOS 49 | 1388946090 20,184,143.04) 3407360994] 6,844572.87, 761649167 1961254440
ASIGNATURA™A"  (hom) || BASEACADEMICOS | 237 | 17938817.30] 20063443.16] 38,00236046| 6,874,900.33}7,523,634.32) 23,603,625.81
ASIGNATURA'B"  (homn.) - BASEACADBMICOS | 303 | 28546.00420( 3542030101 63966,305.21| 1197046236 sma | 3880252097
ASIGNATURA A" NH BASE ACADEMICOS. 51 217030968] 341444029) 558477997)  942,91339) 1,04243770] 359942889
ASIGNATURA "B" NH BASEACADEMICOS | 63 235626720) 3HSIE5E 6301, 64276  1,041,20348)1,162,025.05 410832422
ASIGNATURA 'C" NH BASEACRDBMIOS | 920 | 2860656460| 3482876545 6343535005 92543676, sk 44,109,507.28




MARTES 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2013

50 EXTRA
TCPIASISTENTE A M BASE ACADEMICOS 3 16835920 32389118 51205038  9344416] 10398125 31462497
TC PLASISTENTE B N BASE ACADEMICOS 4 52647624|  405028.94) 9325058 17625130 19332251 56493137
TCPLASOGADOA NH BASE ACADEMICOS 3 200014160 364765280 634779.44|  11885089] 131.421.09) 384,797 45
TCPTITULAR BNH - BASE ACADEMICOS 1 19590432]  31161358] 50751790 - 100,74994] 113,00152]  203.676.04
TCPTITULARC NH BASE ACADEMICOS 3 “35TII6| 40666933 85024669 16333697 17915854  SO7.751.18]
TC TAASISTENTEANH BASE ACADEMICOS 5 230515200  37073662)  601251.82] 10357459 11455347  383.424.05
TC TAASISTENTE B NH BASE ACADBMICOS | 11 508.748.64| 92180130  152055003] 26873693 29774366  954,099.44
TC TA ASISTENTE C NH BASE ACADEMICOS 6 37853208  42477241)  80030449|  140,52048| 15424507) 505520.94
TC TA ASOCIADO A NH BASE ACADEMICOS 2 12166944 - 18380769)  305477.43] 5483531 6105263  189,589.18|
TC TAASOCIADO B NH BASE AGADEMICOS 1 6374832  9110840] - 15486672 2785645 3095037  96,049.89
TC TA ASOCIADG G NH BNSEW#COS 3 218,280 48 336,030.78 » 55431126 102,11538] 113968.10 338,226.78
AYUDANTE DE NVESTIGADOR” | BASE ACADEMICOS " 828957.36]  527.990.21| 1356947.57]  235.00940] 25008031 87185786
PENSIONISTAS BASE ACADEMICOS 2 392573112 2089,195.86]  6.014.927.98| 1.111,09349] 1,188527.00) 371530746 -
|BECADO BASE ACADEMICOS 1| 19m24l  343072)  53459%| . 680res| 7511200 3905100
ASESOR ESPECIALZADO ENINFOR|  BASE ACADBMICOS 5 43893060 338834.03] 77777363 140,10952) 15092200]  486.742.11
JARDNERQ | BASEADMVOS 33 160400760] 161269382] 321673142  SI5.477.13| 56364416 2.411610.13
AF ANADORA BASE ADMVOS 76 3694,14720( 406692586 776107305 1,305.98126] 1389.56740] 506552440
Jeor 1 maseaomvos 126 | 613280688 848113404 1451400092 2535,16570| 267117638 94070885
AUXLIAR DE SERVICICS - BASE ADMVOS 199 9629.26848) 10.384796.10] 20,014,064.58] 3.356.378.03| 354754584 13.110,140.71
AIXLIAR DE MANTENMENTO BASE ADMVOS 6 - 290097.42]  33227839| 62237551 10507355 11342878  403873.18
AUXILAR DE MPRENTA BASE ADMVOS 1 5118456 . 4853550] 9972006 1669060 1760321 6542625

ADIARDECLINCA T BASE ADMVOS 19 | 100385688) 864209.80|  1,868,066.68] - 311.619.20] 32822386 122822362
AUXLIAR DE ANFITEATRO BASE ADMVOS 1 5442168  4754471)  10206639) 1717697 1805978) 6682964
OFICIAL JARDINERO BASE ADMVOS 1 5219400 10155742)  15375142)  27.90302) 2851337 9733503
MECANOGRAFA BASE ADMVOS a7 247341120 199082126 446393246]  13.23472) 78335000 29424775
AUXLIAR BBLIOTECARIO BASE ADMVOS 40 | 202012560] 176249390 378261950 62493976 659531.51 249814823
OFICIAL DE SERVICIOS BASE ADMVOS 87 4557.25672] BTS5070.4a 14312328.85) 1997,01901)2,149854.35] 7,165,455 51
TAQUMECANOGRAFA BASE ADMVOS 38 | 200126576 193661501) 397788077 67321204 711.968.02] 259269980
ENCUADERNADOR BASE ADMVOS 1 C5285184]  7491088) 12776252 250050 2327875 8198326
 [OFICIAL DE MANTENMENTO BASE ADMVOS n 114998616 157754487 272753103  477.423.07] 514.759.21] - 1735.48.75
BBLIOTECARD ' BASE ADWVOS 57 3627319.20) 4A1542888)  8.04274808| 143954310/ 1,519,785.67) 508341931
ENCARGADO DE CLINICA BASE ADMVOS 5 2250950 41374624  695355BM|  12436724) 13244922) 43953938
TECNICO DE MANTENMEENTO BASE ADMVOS 3 14844528)  166970.00]  31541528]  S340737] 57666.22 20434169
OPERADOR DE RADIO DIFUSION BASE ADMVOS 6 206,142400 38212824 66827084  11457501) 12293588  430.750.75
OFICIAL DE TRANSPORTE BASE ADMVOS » 119104656  1,390,898.70)  258134526]  447.439.81] 47563224 165947321
CFICIAL DE MPRENTA BASE ADMVOS 2 120,609.60] - 166,567.32 287 276.92 5157496 5330486 18239710
REDACTOR BASE ADMVOS 3 148446720 274417590 4286431] 1571874 77841 26931716}
LOCUTOR . BASE ADMVOS 10 54430704 75781432  130212136)  229967.82 24512684]  827,026.70
ENCARGADO DE ANFITEATRO BASE ADMVOS 4 21768672) 29953293 51721965 9120426 9875038]  327256.02
SECRETARA ' BASE ADMVOS 29 | 1797451280 2326898495 41243597 75|  7,551,743.62]8,037,874.03| 25,654 010.10
TECNICO BBLIOTECARIO BASE ADMVOS 13 C94170960) 143889231 238060181  44132286| 47195595| 1467,323.10
ENFERMERA BASE ADHVOS Y 80042424|  88375391) 168447805 30496193 33092795! 104828827
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UNIVERSIDAD AUTONOMA "BENITO JUAREZ™ DE OAXACA
TABULADOR DE SUELDOS CONFIANZA '

. EJERCICIO 2014~
[ ) R PERCEPCIONES DEDUCCIONES
PLAZAPUESTO MIVEL 1 NOMERO DE | REMUMERACIO OBLIGACIONES | SEGURIDAD | TOTAL ANUAL
: PLAZAS | syt DO BASE NES SUELDO BRUTO| FISCALES DE | SOCIAL DE NETO
ADICIONALES " RETENCION _| RETENCION |
MEDICO BASE ADMVOS 14 1,967,116.16] 1416.102.44]  2,583,218.60 479,141.45] 51593843 1588,138.72
ARCHIVISTA BASE ADMVOS 41445312 42213529  B836,588.41] 14554365 152.621.67]  538,423.09]
MULTICOPISTA BASE ADMVOS - 156,163.68 17584143  '332,005.17 56.844.71 6124567 - 213914.78]
ENCARGADO DEL CONMUTADOR BASE ADMVOS 1 49,481.76]  74,178.44 123,660.20 21,622.27 © 24.023.78 78,014.15}
TEC PRENSISTA EN SISTEMA OF S| BASE ADMVOS 1 157,110.48]  78,950.54 236,061.02] - 44,90741] 47.397.18]  143756.43
CAPTURISTA . BASE ADMVOS 1 4820952] 7000642 118.215.9¢ 20524.09) 2123408) 7645766}
ENCARG DE AREASEC.EDITORIAL | - BASE ADMVOS 1 ' 62.623.20 99,357.63 161,980.83 2058698 3041642}  101,977.43]
PROMOTOR DE USUARIOS BASE ADMVOS 3 250,096.32 434,013.81 684,110.13 129.724.27]  138,831.26 415,554.60
ENCARGADO DE ARCHIVO BASE ADMVOS 6 43312320, 60026690/ 103332010 190,089.32f 206,580.69{  636,720.10}
PRODUCTOR DE PROGRMAS | BASE ADMVOS 1 49,48224f  59.805.50 109287.74] " 18,674.71] 19,406.19 71.206.83
' TECNICO DE IMPRENTA BASE ADMVOS -~ -1 ) 62,623.20 - 99,357.63 161,980.83 29,586.98] . 30,416.42 101».97733:
ALMACENISTA . BASE ADMVOS 1 '52,192.80] .78339.38]  130.532.18 23.073.02] 23.833.21 83,525.95
SECRET.AUX SERVICIOS E BASE ADMVOS 1 62.230.56]  95139.04f  157.369.60 2856991 31871540  96,908.15
OPERADOR DE EQDE COMPUTO/  BASEADMVOS - | 1, 142633.44]  175,399.48 318,032.92 6188877 64.114.31]  192020.84]
OF ICINISTA ADMINISTRATIVO BASE ADMVOS -5 361.841.76} . . 635962.34 997 524.10} 18684674} 195.978.03 614,999.33
BECADO ADMVO BASE ADMVOS 1 100,672.08 5338540  154,058.48 27,923.92] - 29.803.13 96,331.43} -
OFICIAL DE CORRESPONDENCIA BASE ADMVOS 3 " 156;164.40]  251,632.04 407.796.44] . 72512.19) 7662092  256,663.33]
OPERADOR DE EQDE COMPUTO CONFIANZA 1 - 72439.20 46,681.38] 119,12058]  20,705.54] 21,853.50 76.561.541
EX-DIRECTOR SUPERIOR ‘ - CONFIANZA 13 "3,107.816.16] 2697,568.31] 5805384471  1,150.337.43[1,201.068.49] 3.453.978.55
!EX-DIRECTOR MECIA SUPERIOR * CONFIANZA 5 1.057.931.760  1,015.813.95] © 2,073.745.71 409.513.77] 427.030.870 123720107
REPORTERO - - - CONFIANZA - '} 2 208,742.88 135,359.65 344,102.53 63,321.13 66,752,114 214,029.29¢
. |SECRETARIA EJECUTIVA CONFIANZA. 93 671341152 678988725 13503.208.77|  2,426.368.26|2,505.964.44) - 8,480.466.07}
OFICIAL MAYOR CONFIANZA 2 . | 3r2s1576] 28821575 670,731.51 130873.74) 136,850.01f  402.907.76}
CAJERA GENERAL CONFIANZA 1 7594440}  103648.09 . 179.592.49} 3318578} 36.871.61}  109.535.10
SUPERVISOR DE PERS(}&AL CONFD\NZA : 27 2,222.243.76 ] -2,121,354.99 4,343.598.75 792270.59; 841,566.29f 2.709.761.87
AUXILIAR CONTABLE CONEIANZA 5 1.261,060.44] . 144825000  2.709,319.44 501.369.60] 538.398.24] 1.669,551.60}
AUXILIAR ADMINISTRATIVO " CONFIANZA 3 | 246574.08] 32888667 57546075  107.256.10[ 114,131.64]  354.071.02}
AF ANADORA EVENTUALES ADMVOS 15 72910800  54575340|  1.274.851.40| 20457555 219.957.71  850.328.14f
AVELADOR EVENTUALES ADMVOS | . 2 98,917.44 73,373.60 172,291.04 27754500 20841.47F  114694.99
AUXILIAR DE SERVICIOS EVENTUMESADMVOS | 218 | 10.539,497.50f 7.911.366.06| 15,450,863.56] 2,857,207.57]3,179.561.33] 12.314.094.66]
AUXLIAR DE CLINCA EVENTUALES ADMVOS 7 329,002.80}, 250.679.58 579,682.39 9231271} 99253.76! 38811592
MECANOGRAFA EVENTUALESADMVOS | 78 4,071,132.00]  2937,547.08  7,008579.08]  1,142,201.73[1,228.181.23] 4,638,206.12
AUXILAR BBLIOTECARIO  © EVENTUALESADMVOS | 33 1,666,597.68] 1222936.11]  2889,533.79]  467.619.56] .502.780.13] 1.919.134.10
OFICIAL DE SERVICIOS EVENTUALES ADMVOS | 1 51,778.80} 37,513.01 89,291.81] 14,528.27 15,620.66 59.142.88
OPERADOR DE RADIO DIFUSION | EVENTUALES ADMVOS 5 238452.00[  180.285.40 418.737.40] 66.505.65| 71936.32]  279.895.42
OF ICIAL DE TRANSPORTE EVENTUALES ADMVOS 2 108,276.96 7670662] 18498358 3038071 32665.05|  121.937.82
SECRETARIA EVENTUALES ADMVOS t 72.187.20 44.780.66 116,967.86 2025453  24,777.47 74,935.86
MULTICOPISTA EVENTUALES ADMVOS 8 . 418230400 30070408 714334480 . 116226.15) 124,96526)  473.14308
SECRETARIA EJECUTIVA EVENTUALES ADMVOS 505,310.40] 31346462 818,775.02 14178168 152.442.32F  524.553.02
COORDACADEMICO MEDIOS Y SUPERI)| 47 4,859,672.16;] 3328.85006] B8.188,522.22]  1,509,320.52] 1,585,960.26] 5,093.241.44] -
COORD ADMINISTRATIVO Foosmemosvsuasnx) 63 6.565947.36| 687751425/ 13.443.461.61]  2.533,566.07| 2681,058.03] 8,228,837.52
SYB-JEFE }:oos MEDIOSY SUPERID| 11 1.205490.000 142593857  2.631.42857)  501,072.35] $34,901.30{ 1.595452.92
JeFE lpos MEDIOS Y sUPERID, 43 5.347.089.36| 6.603,866.38] 11,956,955.74] 2.304.413.67]246572051] 7.185812.55
|ASESOR ESPECIALIZADO EN INFORYDOS MEDIOS Y SUPERIO] 32 3,640,420.86] 2,684,17526|  6.324.596.06 1,182.676.94] 1.243,422.78] 3,898.496.24].
ADMINSTRATVO "E” boos MEDIOS ¥ SUPERID]  © 22 4.355157.38) 2642151510 -6.997,308.87) 1361457 85| 1430,804.76] 4 205.046.24
AOMINISTRATIVO D LDOS MEDIOS Y SUPERID| 36 9.427,799.04) 427970292 13,707,501.96|  2.694,779.20| 2.844,183.50] 8.168,539.16)
DIRECTOR DE ESCUELA HDOS MEDIOS ¥ SUPERID) 12 2,637,209.52] 2655817.36]  5.293.116.88] 1,048,553.03) 1,089.679.82] 3.154.824.03
ADMINISTRATVO B fpos MEDIOS Y suPERIDl 1 18529560 8222891  267.524.51 51.396.37] 54855.22)  161,272.83
DIRECTOR DE FACULTAD ' };Bosmzmosvsmsmo S12 3,043,051.20] 2,584,2733%)  5627,324.59]  1,117,557.21| 1,164.274.24] 3.345.493.14
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UNIVERSIDAD AUTONOMA "BENITO JUAREZ" DE OAXACA UNIVERSIDAD AUTONOMA "BENITO JUAREZ™ DE OAYACA-
ANALITICO DE PLAZAS ANALITICO DE PLAZAS
EJERCICI0 2014 - EJERCICIO 2014
PLAZA Ry : : o NOMERODE| ~ REMUNERACIONES
e | msm PLAZA
' . PLAZAS DE “’ HASTA
ADMINISTRATIVO 8" t 7.720.65 7.720.68] . :
OFICIAL DE IMPRENTA 7 - 2,512.70 2512.70
ADMINISTRATIVO D" 3% 10,805.60 12,717.28 . .
OFICIAL DE 2 1,067.88 2.188.01
ADMINSTRATIVO £ 22 5,268.74 9,923.21 MANTENIMIENTO , 7 - 188
AFANADORA' 91 2.025.30 2.025.30 OFICAL DE SERVICIOS 87 2,157.45 2481.10
OFICIAL DE
ALMACENISTA i 2,174.70 2,174.70 24 225517 225577
ARCHMSTA | 7 2.331.37 3,007.80 TRANSPORTE
. OFCIAL JARDINERO 1. 2,174.75 2,174.75
"SESOSNE;‘;EOCR‘T;‘:W 3 205085 8.042.69 OFICIAL MAYOR 2 ~471589]  10,805.60
‘ : . OFICINISTA 5 2 528 88 3473.56
ASIGNATURA A" (hom){ 237 401.60 6.760.89{" __ADMINISTRATIVO i L
— OPERADOR DF EQ.DE _
ASIGNATURA A NH 51 544.47 4,038.74 COMPUTO'A" 1 5,943.06 5,943.06
ASIGNATURA B {hom. 303 312.92 8.157.15 OPERADOR
~ (hom?) .» DERADIO 1+ 4 1,987.10{ - 1987.10
ASIGNATURA B° NH 63 189.42 3.976.70 DIFUSION :
« ASIGNATURA"C"NH 920 201.91 6,257.47 - PENSIONISTAS 32 1,231.45 116,790.92
AUXILIAR PRODUCTOR DE ]
AOMINISTRATNVG 3 322526 352433 PROGRMAS 1 2,061.76 2,061.76
AUXILIAR BIBLIOTECARIO| 73 - 2,104.29 2,104.30] - PRSS%% :O(?s De 3 347356 347356
ARER Sos 15 3:203.94 35203 REDACTOR 73 2.06176]  2.061.76
AETTEATRO 1 2.267.57 226757 REPORTERO _ ~2 _ 434881] 434881
AUXILIAR DE CLNICA |~ 26 195835 2.247.02 SECRETAUXSERVICIOS | * 259294  2.592.94
AUXILAR DE IMPRENTA 1 2,132.69, 2,132.69 - ESCOLARES ,
- ﬁ&'ﬁ [gg . s 201443 201453 . SECRETARIA 249 3.007.80] . 3,007.80
AUXILIAR DE SERVICIOS | 417 1,838,681 2248563 SECRETARWEJECUTNVA] 101, 3.007.80  3,007.80
AYUDANTEDE - 1 3,130.99 3,130.99] - SUBJEFE 1 4,30822 7,146.55
INVESTIGADOR . SUPERVSOR OE
BE.CADO 1 798.01 .798.01 T PERS .27 “3.164.35 4,308.22
BBLIOTECARIO 57 2.645.00 3,018.30 ONAL
CAJERA GENERAL 1 3,164.35 3,164.35 TAQUIMECANOGRAFA 38 - 2,23823 2,238.23
CAPTURISTA 1 2,008.73 2.008.73 TCPIASISTENTE A 3 3,275.02 13,271.60
COORD.ACADEMICO 47 4,303.22 4,308.22 TC PIASISTENTE A NH 3 222180 . 2918.15
COORD ADMINSTRATNO| 63 430822]  6063.83 TCPIASISTENTE B 7 384202) 394677
TC PIASISTENTE 8 NH 4 2,926.91 9,265.67
. |DIRECTOR DE FACULTAD] 12 10,566.15 10.566.15 TC Pi ASOCIADO A 46 5,55591 5,808.12
- TC PLASOCIADO A NH 3 3,582.98 4,084.63
ENCARG.DE AREA : !
SEC.EDITORIAL 1 2,609.30 2609.30 TC P1ASOCIADG B 53 6,556.41 11,204.88"
ENCARGADO DE TC PIASOCIADO C 78 6.997.14] 1436580
ANFITEATRO 4 2.267.57 226757 TCPITITULARA 85 838170 1443180
ENCARGADO DE 6 3007.80[  .3.007.80 TCPITITULARB 77 957884] 1836857
ARCHNO . TCPITITULAR 8NH 1 8,162.68 8,162.68
ENCARGADO DE CLINICA 5 2.355.08 2,355.08 TCPITITULARC 49 11,437.72 21,504.36
: TCPITULAR C NH 3 4,.844.21 8,793.97
CONMUT ADOR:DEL 1 2,061.74 2,061.74 TCTAASISTENTEANH 5 192096 182096
ENCUADERNADOR 1 2,202.16 2,202.16 TCTAASISTENTE B NH 11 1,939.23 4,365.44
ENFERMERA 11 3,031.91 3,031.91 TC TAASISTENTE C NH 6 2,012.63 4025.27
"EX-DIRECTOR MEDIA s 881355 862629 TC TAASOCIADO A NH 2 253478 2534.78
___SUPERIR TC TAASOCIADO B NH 1 2,656.18 2,656.18
EXDRECTOR SUPERIOR| 13 8,813.96 10,169.54 '-TfiETé\ }fggocs“‘m CNH 3 2,561.25 397252
, NSISTAEN
JARDINERQ 33 2.025.30 2,025.30 SISTEMA OFSET 1 6,546.27 6,546.27
JEFE 43 4.715.89 8,603.50 : » :
LOCUTOR 10 226795 2.267.95 TECNICO BIBLIOTECARIO 13 . 3,01830 301830
MECANOGRAFA 125 217475 3,007.80] -
MEDICO 14 347358 347356 TECNICO DE IMPRENTA 1 2,509.30 2,609.30
MULTICOPISTA 12 2,157.45 217467 TECNICO DE :
I o y — — MANTENMIENTO 3 206174 2.061.74
CORRESPONDENCIA VELADOR 128 2,050.78 419467
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TABULADOR DE SUELDOS CONFIANZA
© EJERCKIO2014

‘ ' NmERO oI e roraL A

,@07 oo MR | PAZAS | smpo | ApciowaL | BRUTO- u&smesos{soq&ges NETO
COMISIONADO PRESIDENTE _ 1| 254889.48] 67445086 92934904 5443351 992880  864,986.72
SUBCOMISION A A S 2 302,800.68] 1,056,73554  1,359,536.22 5194829 19.857.60| 1,287,730.33]
DRECTORA B 1 ©21617669] 53907160 75524828 a318322| 992880 70213626
" |DIRECTOR B 1 126,486.36]  349.490,99 475,977.35 19,398.71 9.928.80/ 446,649.84
CONSULTOR 4 -} 45075139) 131550199  176625338) 6302822 3971520 166350996
JEFE DE DEPARTAMENTO 4 21454352  66045874] 87510226 183658 3971520/ 83355048
JEFE DE OFICINA B 53.660.88) 8923496 - 14289584] . d6242] 992880} 132504562
ANALISTA ’ 2. 9655920 19230066  20204658] 000 19857.60| 27218898
{SECRETARIA DE AREA 5 249,139.60] 36695295  61600275| 000l 4968400] 56544875

OFICIAL DE TRANSPORTE 2 9965592 - 4678118 24643710 oo 1985760f 22657950f

 |RecePcionSTA , _ 1 | 4A628]  4363027) . 78,12655| . .000] 992880 6819775
. [VIGLANTE - ‘ P 2 6899256 6224904 . 13124160] 000} 19.857.60] . 11138400
T REMNERAGORES. | = _2171.340.18) 543695777 766830695  23420095| 2%81488{ 747586720
[SECRETARIO ESECUTVD o 1 "] 6209330} 9004855 15214185 197392} © 9,171.28]  140,996.65
 |consesero P 8 2,714,112.00 000} - 2,714,11200 271392000 T 000] 2442,720.00f

_ |PRESTACIONES ANUALES ’ ’ ' _ ‘
CUOTAS AL IMSS PARA CONFIANZA si3yMes2l . . | | 8133812
- |LIQUDACIONES POR RETIRO 20,00000] ° o ~20,00000
INDEMNIZACIONES POR DESPIDO ‘  50,000.00] ’ - 50,000.00}
TOTAL SERVICIOS PERSONALES CONFANZA : 35 | 4s47.55048] 556700632 1141790893 50765687 267,32009] 1064293197

* nchye bono por punhxa'ﬁ'dad, bono por asistencia, prostaciones de prevision social, subsidio para el srpleo, prima vacacional y aguinakdo.
- *Conforme & plan de prevision social aulorizado por la CONSAR

e, COMISION ESTATAL DE ARBITRAJE MEDICO DE OAXACA

? ol 3 , ANALITICO DE PLAZAS
B, T T EJERCICIO 2014
’ ' ‘| NOMERO 'REMUNERACIONES”
PLAZAI PUESTO  [NUM SDE ——
PLAZA DE | Hasta
COMISIONADO
PRESIDENTE 1 929,349.04 | 929,349.04]
SUBCOMISION 2 679,768.11] - 679,768.11
DIRECTOR A 1 755,248.28 755,248.28
DIRECTOR B 1 475.977.35]  475.977.35
CONSULTOR 3 441,563.34]  441.563.34
JEFE DE ~ -
DEPARTAMENTO .4 218.775.56 218,775.56
JEFE DE OFICINA 1 142,895.84 142,895.84
ANALISTA 2 146,023 .29 146,023.20
SECRETARIA DE AREA- 5 123,216.55 123,218.55
OFICIAL DE v
TRANSPORTE 2 123,218.55 123,218.55
RECEPCIONISTA 1 78,126.55] - 78,126.55}
VIGHANTE 2 65,620.80 ~ 65,620.80
{SECRETARIO EJECUTIVO 1 152,141.85 152,141.85}
CONSEJERO 8 339,264.00 339,264.00
_TOTAL DE PLAZAS 35
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comabuosrmmm ACCESO A LA HFORMACION P(;wcmmoreccmumnos PB?SONALESDB.ESTADODEOAXACA
TABULADOR DE SUELDOS CONFIARZA ‘
EJERCICIO 2014
PLAZAIPUESTO HIVEL Morizas | suapo [RERRERRIOT g oo

L ' S S apcowues]  PRUT0
[EOENSEJERO PRESDENTE [ v | tassri2e0’  r3peces| 156786 31454520 1611486 1236.718.80
CONSEJERO ' - : 1 11971200 37366686 | 156737886  31454520| 1611486 123671880
CONSEJERO , v | 1109712000 37366685 | 156737886  31454520| 16114860 1206.718.80
SECRETARIO GENERAL DE 1 A1B4000,  135096.00] 54693600 7998432 | 1285465 454097.03
SECRETARK TECNICA f 41104000 135096.00|  546,936.00 7998432 | 12854651 454097.03
DRECTOR - : T .| 4118000 13500600  545.936.00 7996432 | 1285455| 454,007.3
DRECTOR 1 118000]  135006.00|  £4693600| 7998132 1285465 45409703
DIRECTOR 1| 4180007  1350%6.00|  546,986.00 7998432 | 12854656 454,087.03
DIRECTOR 1 | 4000l 13500600 54693600 7998432 | 12,85465] 454,097.03
CONTRALOR NTERNO 1 41184000 13509600 | - 54693600 7996432 | 1285455 45409700
SUBDRECTOR - 0 | arsesta;  srasesz|  3sast|  97ms0| 7emse’ 26754568
COORDNAOON .~ | - -1 a758573°  B13seA2| 3394384 3978360 | 751456, 26754568
SECRETARICS DE ACUERDO v | 188138001 68647.46| 25678545 2705400 571844 22401331
SECRETARIOS DE ACUERDO 1 16813800 . 6864745 | © 25678545| . 2705400| 571814° 2401331
SECRETARIOS DE ACUERDO 1 168,13000 6864745 | 25678545 2705400 571814 ] 22401331
JEFE DE DEPARTAMENTO ‘5" 1 151257601  57039.36| 20829696 19,7600 | 450165, 18457930
JEFE DE DEPARTAMENTO B 1 15125760  57.039.36 208,296.96 1917600 { 4541.66° 184,579.30

 |JEFE DE DEPARTAMENTO B° 1 15125760 5703936 | 2082969 1917600| 4541661 184579.30
JEFE DE DEPARTAMENTO '8 1 | 15125760  57.009.3| 20829696 1947600 454166 18457930
JEFE DE DEPARTAMENTO 8" 1 15125760 |  57.039.36| 2082969 197600 454166 16457930
JEFE DE DEPARTAMENTO 'B° 1 15125760,  57,000.35|  208,296.% 19.476.00 | 4.54166] 184,579.30
JEFE DE DEPARTAMENTO B* 1 15125760 '  5701936|  208,296.9 1917600 454166, 184579.30
JEFE DE DEPARTAMENTO 8" 1 15125760 |  57.039.36|  208.296.9 1917600 | 454166 164579.30
JEFE DE DEPARTAMENTO 8" 1 15125760 570036  208,296.%6 1917600 4541661 164579.30
JEFE DE DEPARTAMENTO 'B° 1 15125760 57,03836|  208,296.9 1917600 | _ 454166, 18457930
JEFE DE DEPARTAMENTO 8" ! 15125760 ' 57.039.36|  208.296.9 19,17600| 459166, 184579.30
JEFE DE DEPARTAMENTO ‘& ) 15125760 5702036 |  208.296.96 19.17600| 454166 18457930
SECRETARIO PARTICULAR . 1| wraneo,  esse2|  2%mn 698632 570819 2367772
SECRETAROPARTICUAR ‘ 1 197.8400] 6954623 2563722 29063 570819] 236772
secRETROPARTICUAR | 1T 1 | ersaaoo| essw23| | ze3r2z3|  assesi|  srosre zagmr
SECRETARIAS 8" 1 11206441, 4470355  156,767.% 11,14200| 329128 14233468
AUDTOR 1 13228800 | 5106846 |  163,356.46 1512360 | 333651 16429635
DISENADORA 1 11469669)  4553195|  160,226.64 151360 | 337523 14523981
CAPACITADOR : 11232000, 4478400 | 157,104.0 1118784 | 3209531 14261653
(CAPACITADOR : 1 1232000° 4478400 15710400 1118784 | 329953 14261663
CAPACITADOR 1 1232000 4478400 [ 15710400 118784 329953, 14261663
CAPACITADOR ) o 1| 230000 aagsaco} istacapo|  t1as7ss| 3,29553 14261663
JEFE DE DEPARTAMENTO ‘A" 1 10483200 ]  4242120| 14725920 984600 | 306055 13435265
JEFE DE DEPARTAMENTO A" ) 10483200,  4242720| 14725820 984600 | 306055 13435265
JEFE DE DEPARTAMENTC A" 1 10483200 4242120 14725920 984500| 306055] 13435265
JEFE DE DEPARTAMENTO A" 1 10483200 4242720  W725920|  9B#600| 306055; 13435265
JEFE DE DEPARTAMENTO A" 1 10482200 @4220|  wrzsem|  smasoo| 306055 13435265
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y JEFEDEDB’ARTAMENT_(Z:A’ B u oo 404;5}32.00} _4_2‘”.12’?22-‘  4725920 | - 984600 | ' 3Q605$ 13435265‘
. |ABOGADOAUXLIR A 128544.00°  43890.06| - 17643406 1432392 3817.05 | 160,293.09
 |ABOGADO AUXLIR A . 1 128504000 4980006 wBam0s|  mamu:| 281705 1602309
CABOGADOAUXLMR - ]« 10 12854400 49.89006] 17843406 | 1432392 381705 | 160293.09
ACTUARIO ~~ SR S 7 ) 1 104472081 4231391 '146,785.98 9.781.44 . 3D49.11; 13395543
AR B = ] 1 T 1ows03l wvoasss| tarasser|  90s901] 202069, 12947908
AvaBR B I 1004303 4104588 Turassst| 90804 2920695" 129.479.8 |
.AU.J?:?\R?‘ . N 10044303 4104583 |, 14148891 | _ .903904" 292069 129,479.18
BT A R 10044303  aipses|  t4r4sser| . o08904] - 2920841 12947903
fawawre | | Tt ] ioos308 4104588 1en48891] - 908904 | 202069 ; | 12047918
AUGLR A T o B 7987200°  3457086| 11444286 619176 | 226431: 10598679
AUXLAR A . s . 1 7987200 | 3457085 | . 11444286 | . 619176 | 226431 10598679
AUXLR A . S 1 7987200, 3457085  11444286| 619176 226431 - 10598673
AUXLUR A" T 1 1987200 34570.86| 11444286 - 619176 _225431] 10538679
AUXLUR ~ e 1 . 79872001  3457086| . 11444286 | 619176 | 225431 T 105.986.79 '
AULAR 'A'“ N I 79,87260.:' Eism.'gs"‘ tien2ss | etenre 2'26431? 105,986.79 |

COH!S}OH DE TRAXSPAREJC!A ACCESO A LA INFORMACION PUBUCA Y PROTECC!QN DEDATOS PERSONALES DEL ESZ' ADO DE OAXACA .
. TABULADOR DE SUELDOS CONFIANZA .

.;"f o e EJERCICIO 2044
PLAZAIPUESTO - NIVEL Mot sueLpo - [REMURERACIOL — oop oo™ O&m o]
o : . N . BASE NES BRUTO FISCALESDE | SOCIALDE | :
. : 3 ADICIONALFS R
JauxLaR A o . : 1 79.872.00 3457086 | 114,442,686 . .B9176) 226431] 105986.79 )
JAUXILIAR “A° , ‘ o R 7987200 | 3457086 114,442.86 6,191.76 | 226431 105.986.79
- JAUXLAR A" = ' N - 1 7987200 . 34,57086 ) 11444285 619176 2.264.31 | 105,986.79 |
. |SECRETARIA A o o 1- 65.738.40 30,122.40 | 95,860.80 4654081 181339 89.393.33 |
. [SECRETARIA A" ' s 1 6573840 |  30,12240 95,860.80 465408| 181339 89,393.33 |
OFICIAL DE PARTES - ’ ’ 1 £9,888.00 3142863 | . 10131663 510552 1,945.82 | 9426529
. |cHoFER A : 1 80,745.60 34,845.99 115,591.59 628680 | 220208} 10701271
CHOFER A~ 1 80,745.60 34,84599 115591.59 ‘628680 229208 | 10701271
CHOFER A - , 1 80,74560 | 3484599 | 11559158} 6,286.80 | 229208 | 07,0127
ASISTENTE . - o 1 56,014.73 27,061.95 83.076.68 . .350592 1520.33 77.951.43
ASISTENTE - ) . 1 56.014.73.]  27.061.95| 8307658 . 359592 - 1,529.33 77.95143 |
TOTALES ' . 69 13,606,284.06 | 4,871,137.88 | 1847742154 231142272 | 349.489.75 | 15.816,509.47 |

| COMISION DE TRANSPARENCIA, , ACCESO A LA INFORMACGION
PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADODE

T QAXACA
gty T ANALITICO DE PLAZAS
P ca EJERCICIO 2014
) NOMERG DE REMUNERACIONES
PLAZA
FPLAZAS DE HASTA -
CONSEIEROS 3 1.236.718.80
SECRETARIO GENERAL
DE ACUERDO ! 454.057.03
SECRETARIA TECNICA 3 454.097.0
DRECTORES ) 454,087.03
CONTRALOR INTERNG 3 354.097.0
SUBDIRECTOR 7 287.545.6
COORDINADOR 1 287.545.6
SECRETARIOS DE )
CUERDO 3 224.013.31
JEFE DE T
DEPARTAMENTO *8” 2 184.579.30
SECRETARIO - ; ;
oA 3 223.677.72
SECRETARIAS B 42334,
AUDITOR 4.296.
DISERACORA 45,239,
CAPACITADCR 3 : 192,616,
JEFEDE :
DEPARTAMENTO "A” s 134.352.85
ABOGADO AUXAIAR 3 16629305
ACTUARIO - 33.9554
AUKGLAR B ; 264701
AUXILIAR AT [
SECRETARIA “A° > . )
CFICIAL DE PARTES . 54.265.2
EHOFER A ; 107.012.7
ASISTENTE 3 77.951.43
TOTALES &9 . 5.887,646.00
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o SISTEMA PARA EL. DESARROLLO INTEGRAL DE LA FASIILIA DEL ESTADO DE OAXACA
D";" TABULADOR DE SUELDOS CONFIANZA .
EJERCICIO 2014
- NOMERD DE R CEITACIONES SEGTRDAD| ToTAL AU
PLAZATPUESTO MR PLAZAS |SUELDOBASE|  NES  [SUELDOBRUTO| FISCALESDE |SOCIALDE | = NETO
Esl REIENCION | RET )
AUXILIAR DE DIRECTOR 01 1 3346800 4756063  87.028.63 000] 193512 8500351
NTENDENTE . 01 50 1,966,392.00] 2,349,00340]  4,315395.40] 000/ 95269.28) 4,219,126.12
AUXILIAR DE AUMENTACION [ 2 8083200| 9569653  176,528.53 000] 354128 17258725
AUXLIAR DE OFICNA 02 62 - | 2498328.00] 2.937.209.00| 5435537.00 0.00] 118,859.04] 5316,677.96
CHOFER . 02 2 8083200  95696.53]  -176528.53] - -000] - 3341.28]  172.587.25
CHOFER DE DIRECTOR 02 1 4041600]  4784827[.  88.26427) 000/ 197064 8629363
ADMINISTRATVO ; 03 9 37314000, ~ 43441350,  607,553:50 000 18,1160  789.441.90
AURLIAR DE DES MATERNO NFAN] 03 9 314000 43441350 - 80755350 000] 17.91240| 789,641.10
AUXEIAR DE OFICNA ' 03 4 165840.00] 19307267 35891267 000] 804960 35086307
CHOFER 03. 1 4146000,  48,268.17 89,728.17 000f 201240 8771577
OFICIAL ADMINISTRATIVO 03 | 3762000 3329950  70.919.50 0.00 0.00f  70919.50
CAPTURISTA DE DATOS " 10 42516000 486,671.00]  911,831.00 000] 2053920  891,.291.80
ADMINSTRATNVG 05 2 8665400 9791473 . 18457873 9840 417120 180309.13
ALMACENISTA 05 1, 455000 4950677 94,062.77 18750[  2,13648 9175869
ALMACENSTA 07 1 4632000  5008467) ' 9640467 23060 © 2203.20{  93970.87
OFICIL ADMNISTRATIVO o 2 8390400]  67.92267) 15182667 000]  377040] 14805627
" | SECRETARIA EJECUTIVA DE DIREC 07 X 4632000{ 5008467 96,404 67 23060] 2203200 9397087 -
" [recrco o7 60 277920000 3,005080.00]  5784,280.00 13,836.00] 132,192.00] 5538,252.00
AUXILAR DE ARALISTA 09 10 51252000[ 51823367 103075367 523400 2394000{ 100157967
OPERADOR DE COMPUTADORA 09 1 5125200/ 5182337  103.075.37 52340)  23%4.00]  100,57.97
eowo | . ® i 85530800 86354303  1726.951.03 “837440] 40298.88] 168027775
 |TECNICO ADMINSTRATVO 08 § 5125000 5182337 103,075.37 52340[  2394.00[  100,157.87
AUXILIAR DE ANALISTA 10 4 2156800 21243047} 434.007.47 402880} 10198.08] 41978059
TECMCO 10 1 5539200]  5310087)  108,501.87 1,007.20 '2,549.52 104.945.15
TECNCO ADMINSTRATIVO 1 2 17144000 10821140  22535540) 351920] 533712} 216439.08
ABOGADO - ' 10 62532000]  554,667.00]  1,179,967.00 2324800, 28,207.20] 1,128531.80
ANALISTA 12 17 106304400  94293390] 200597790 52160 47952.24 1.318504.06
MEDICO GENERAL 12 4 © O 250,12800f  221,866.80]  471,994.80 929920 11,282.88  451412.72
PEDAGOGA FORMATIVA 12 3 187,596.00]  166400.10]  353996.10 697440 846216 33855054 ‘
PSICOLOGO 12 5 43772400 38826630  825390.90 15,285.80] 19745.04]  790,960.06
SUPERVISOR DE OBRA 12 T 62532000  5546670]  117.998.70 2324800  2820.72)  112853.18
ANALISTA 13 3 21243600)  190,15350] 40258950 1178400, B8804.16| 38200134
JEFE | 15 50 3.987.192.00]  3.176953.20]  7,164,745.20 432,265.00| 176,672.15] 6,555,808.04
JEFE DE OFICINA 15 45 351864000 282143880 6,340,078.80 37178100 15302520 5809272.60
AUXILAR 1A 1A 12 939.868.00]  596.46220)  1536.350.20 4980960 37316.16] 144922444
AUXILIAR DE OFICINA 1A 01A 3 23497200 149,115.55] 38408755 1245240  9329.04]  362306.11
ALDILIAR 2A 02A 2 15996000  108,296.17]  268,256.17 872440  6568.56| 25296321
AUXILAR 28, 028 2 161544.00]  11302637] 27457037 | 892520]  65749.28] 25889589
AUXILAR 3A BA 397 | 320250400] 214444995 5697395 180,749.40] 131,402.40] 5,034,822.15
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AUXLIAR DE OFICNA3A . 03A - 6 |- 4;apos00] ae7s3i0{  swsmato]  27.80760] 20125200 77151630
‘ OFWLDETRA.‘&PQRTEM ®A 1 ‘ 82,116.00  61,670.45] 14378645 483460 3560.88] 13550097}
[wamran 0B R 182,667.05] 43110305 - 1525260] 1067544  405175.01]

ADILWRIC. 0 - 4 3B484800) M645507)  SBI0307) . 2080580 1442040 546077.07

. [AXLURDECFICMAZB 038 i 8281200] 6056942  143381.42] 508420 354936(  134747.86|
- |AUXILAR DE OFICNA3C - 03 , | 83712000 6091627) -.14462827 - 520140 3,535.’12' "135,941.75

AUXILUR TECNCO 4A 04A 59| 4989.780.00] - 358164505 | 8571425050 .  317.54940 étz,sfw 8.04156181]

OFICIAL ADMINISTRATVO 44 A, 2| tsweeco] 12195050 313841450] - 12017320] 765648 294058482

PROMOTORAA A 1| sA9200f 6262415 M78a50  536060] 365640] -138099.15)-

AUXLIAR TECHICO 48, M8 8 679488000 50671413  1.186202.13] 4374550 36930.24] 1,105526.29)

OFICIAL ADMBISTRATIVO 48. 048 3 25450800 16902190 aaasms0] 1640450 1108256 41716274

CARPINTERO SA - 05A -1 T 6578800 - G45TATS|  1S0%275| 791950 374904 1363417
|OFICAL ADMIISTRATVO 5A 0sA 18 154548000] 110686770| 265234770]  14402480) 6599376| 2441420.84}
. |OFICAL ADMINISTRATVO 5C. 05C 1| 8131200 StM47  1304RA7[ 834100 3435360 127650.11
- |caRPNTEROSA D6A. 1 | sepa00] 6830788 156,441.88 854880] 392352  143,969.56]
_orxa&ogrmmresk “VOSA ’ 44 3,879.744.00 | 288142533] 6761169330 37457420 164,980.92f 6,221,605.2f
" |OFICAL ADMNISTRATVO 6C. ©06C 1| ooaso0]  6349188] 15083088 948600 402072] . 14633 6]

OFICHL D TRANSPORTE 7A' 07A - 21 | 1sozson] 140072700 33asero|  asaease] 9130560] 302670930
- |OFICAL ADMNISTRATNVO 7. oc. 5 468,00000) 34784000 81584000 5057900 205068 14475132
- |OFIAL DE TRANSPORTE 7C 07¢ 1 ‘9350000 - 7096000  16456000] . 1009980 415560 15030460

c e ‘SISTEMA PARA EL DESARROLLOINTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE QAYACA
——— TABULADOR DE SUELDOS CONFIAZA o
EJERCICIO 2014
| , wuaao - ok ——troma |
}DE | : ' .
m;wmo MEL PLAZAS suﬁmsﬁss,muuugsmosuaoomo FISCALESDEDSOCIALDER,  NETO
| ADICIONALES |~ fB 5 SR

IOFICIAL ADHINSTRATIVO 84 08A 1| LeTIu0| 119512 273980002 1773000 6R50560] 249392052
" {OFICIAL DE TRANSPORTE 8A 08A 2 | ieso0|  1mnET|  3WIMAT, w6400 1662342 20200075
- |OFICAL ADMINSTRATVO BC. | 08 - 1| MMM TRONS 18097 1B GSTIE 16784114

OFICIAL ADMINISTRATIVO 9A 09A b 59185200,  333,270.80 i 984,822:80] 66:53400] 3341256  884,876.24
|OFICAL ADMINSTRATVOC. 0% 7 THG2000 6540320 124247232 8847440 4093201 111306472

ENFERMERA 104 V 104 4 M0 0413 703833 4385140 905644 65024649

OPERADOR DE COMPUTADORA 10 10A 3 324504.000 21697390 64!,477.90‘ 3060280 933072  50154438] -

TECNICO 10A 10A 3 7,909,656.00] 5345846431  13.255,50243, 970,783.80; 357,149.521 11927,563.11

TRABAJADOR SOCIAL 10A. 10A 2 216336.00; 14245207 35878807 6497200 915864 32313223

ENFERMERA10B. 108 1 HOTI200]  TIBTTL 8B0TTF  1378480] 499824] 16923273
" {TECNCO 108. 108 7 MASA00|  SBSEIT  133SNITF T 9703060 3342408 117306440

AUXILIAR CONTABLE 114 A 1 STBR00] TG4 1920042 1485660 4608  17308174)

TECNCO YA A 45| 521808000] 346515213 883NN MO0 Z384040( 777325473

TRABAJADOR SOCIL 1A 1A 4 463,15200) 29485367 758,105.67 - 5942640] 19.476.96 619_2_02%5
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TECNCO 11C e | s R 014821 157920 S84 1804TR
TENCOIA 12 | SG03T600| 372846897 933220497 7SST0N20| 24465048 83318537
TENCO1C. | | 6 TI3X%200[  SI06.10) - 136345810 11513660] 33.39576] 1.204.92574
ABOGADO 134 - | 13 2| %BA000 MSER|  4SWEEY 3B 1L 355914
AVALSTA 13 T 19| 2503000 154176742 404408742) 36467460 10518854 357422418
CONTADOR 134 A 4 60000 assmer| o ssNte|  mauen 209 727
EDUCADORAI3A. | B || ;) - s1ss| 232725 1919340 55856 1885305
|MEDCO OFICAL 134 L M| IBOR000| 112736803 207146803 26996960 7725840 262392003
ODONTOLOGO3A - [ . 1% 4l n000] | 7ras282 . 08829 1918340 54256 18426655
PSICOLOGO 13A \ BA- 6 702000 4461100 1268661.00] 11516040 3297600| 142052470
TENCOESPECALZADOI3A. | 134 | 39 | 50630800 335058445 B5M8045)  754.99060] 21892656 15975
s 1B 2 2011200 16780 67| 3982240 112006 BB
MEDCOOFCHL 13, 138 6 873%600| 51041090 1377460 11946720 4628592 115199378
TECNCO ESPECILZADO 138 BB 4 5B2400) 3569313 . 85120030 8092680 2464 719090569
BOGRDOTIC. 0|3 | A0000] 272035 BM42MS|  6185100) 1791720 6446655
aasTARC , 1 2 daTsm|  asMesI|  soOms| 4367900 1165728 adsnan
CNTADOR13C. 13 3 412002000 - 764315 68903515 6270500 1805472 60827543
MEDICO GENERAL 13C oo 5| 66s000] 4328072 112190072 10372600] 4123200) 9614272
{MEDCOOFCWL 13C 1% 7| 23408200 145743018 379828508  351531.00] 99,26256| -334749162
PSCOLOGO13C. | 13 1 364000 83M6T8| 2121078 2061700 57536 19481842
TECNICO ESPECIALZADO 13C. 0|2t | 28MpMm0] 19388125 48B4\  43976800] 123.50040] 426016885
DELEGADO REGIONAL 17A 8 B61.44000] 104214133 170356133 20038240 84.95616] 141824277
JEFE DE DEPARTAMENTO 17A 3| 205016000 49289967 801205067 686850 S8BOIILY 647717715
SECRETARODEACUERDOS |~ 17A. | 1 0600 1289367  2M6W67] 504780 187255 16783035
ASESOR 8 - 3 24340000 TSBE3100] 100B11100] 836120 10573536 75401444
" VEFE DE UNDAD | 1| uietom| 26|  3o4200|  4essassn] 248066 293969376
SECRETARIO EJECUTNVO A 1 L S316000 19856100 28172100 3861040 1858536 2245524
SECRETAROPRVADO | A |t | 836000 15708500] 24005000 . 3123040 1856536 1904094
SUBPROCURADOR | 18A 3 23480000 48200700)  T3AGTO0| 9369120 4446384) 5933316
[SECRETAROPARTIUAR |2 16580000 61985533 78665533 12165060 6069576/ 60420997
DIRECTOR " 66912000 317365067 38427T067  64943520] 246,668.16] 294666731
PROCURADOR 204 1 QK000 367063) 480633 8117940 3041560) 36675133
DRECTOR GENERAL CowB |t | 26700 TSNS MRETIET) 8851940 1523592  T40MB3s




MARTES 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2013 .

EXTRA 59

S?STEJA PARAEL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL

T

" ESTADO DE OAXACA
DIRECCION DE ADMINISTRACION DE FINANZAS
. UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
ANALITICO DE PLAZAS .
-  [NOMERODE] _ REMUNERACIONES
PUEAPUESIO | Tnaas [ oe | s
ABOGADO 10 112853.18| . 112,853.18
.- ABOGADO 13 2 190,66368  194.927.76"
ABOGADO 13C. .3 © 20146898  201.488.98
ADMINISTRATVO 1 81157 - 90,5457
ALMACENISTA 2 9175869 - 9397087}
ANALISTA S 112,853.18)  129276.58)
ANALISTA13A 19 184,266.96]  194,927.76}
ANALISTA 138, 2 191,701.68]  193,879.92
ANALISTA 13C 2 194,81842]  250,922.85
ASESOR 3 | 19040924 -306,770.60}
~AUXILIAR A 12 120,768.70] _ 120,768.70]
AUXILIAR 2A 2 - 12259744]  130,365.76
AUXILIAR 28. 2 126,269.98]  132,625.90] -
AUXLIAR 3A 39 124.056.09] . 140,090.01
AUXILAR 3B 2 13340746 137,018.70
~ AUXILARIC, . 3 135,841.75{ _ 136,841.75,
MJ)GLW??}(\)NTABLE 1 . AT3081.74)  173081.74) -
AUXILIAR DE .
ALMENTACION 2 86,293.63 j 8629363
AUXLIARDEANALISTA | 14 100,157.97]  104.945.15
AXLARDE | - - P
OES MATERNO FANTIL| 9 R Y
AUXLARDE DIRECTOR |~ 1 85093511 8509351
ADILAR DE OFICINA |~ 66 68,128.] 8826427
ADUBRDEOFCNA | 3| vinrearo) 12076870}
AUXLARDE OFICNAA] 6 12695600 13875993
AUXILIAR DE OFICNA3B] . 1 14747865 134.747.85
AUXLIAROE OFICINA3C] 1 13584175 13584175
AUXLARTECNICD4A | 59 127.15658) 14701947
AUXILIAR TECNICO 4B. 8 12759593 142.768.49]
CAPTURISTADEDATOS | 10 T 89,129.18] _ 89,129.18
"CARPINTEROSA._ |~ 1 T138694.11] 13669411
CARPINTERO 6A 1 143969.56]  143,969.56
CHOFER 3 8629363 8629363
CHOFER DE DRECTOR 1 '85.29363] 8629363
CONTADOR 13A 4 164,266.96]  191,386.60
CONTADOR 13€., 3 201488.98] _ 205,297.46
DELEGADO REGIONAL 8 17595195]  186,577.47(
"DRECTOR "]~ 8 . 36675133 366.751.33
DIRECTOR GENERAL 1 740,11835] 7401183
EDUCADORA 13A. 1 18853056 _ 188,530.56
ENFERMERA 10A 4 15893931] 16884963
_ ENFERMERA 10B. 1. 169,23273] _ 169.232.73
INTENDENTE 50 6731874 8509351
JEFE - 50 12849424] 12849424
JEFEDE : '
DEPARTAMENTO 3 16781035 213.925.3)
JEFE DE OFICINA 45 12849424]  138.568.72}
JEFE DE UNIDAD 11 190,40924] - 258.425.48
MEDICO GENERAL 4 112,853.18]  112,853.18
MEDICO GENERAL 13C 5 19242134]  197.042.%6
MEDICO OFICIAL 13A 1 171474720 197.783.32)-

SISTEMA PARAELDESARR&LOMEGR&DELAF}\DMDGL

ESTADC DE OAXACA
DIRECCION DE ADMINISTRACION DE FINAHZAS
UKIDAD DE RECURSOS HUMANGS
- ANALITICO DE PLAZAS
WOMERG DE] REMUNERACIONES
PLAZA PUESTO PLAZAS DE _HASTA
MEDICOOFICAL 138. |- 6 - 191,701.68 193,879.92}
MEDICO OFICIAL 13C . 17 194,818.42) 201,488.98]
ODONTOLOGO 13A. 1 "184.266.96 184,266.96]
OF ICIAL ‘
19. 4,028.1
| ADMINISTRATIVO. 3 70.915.50 74.028.13
. OFICAL
INSTRATIVO 4A. 22 127.156.59 157,713.39
oFicAL ’
} 7207
ADMINSTRATIVO 48 3 135,846.17 142,720.73
OFICAL w707 ral
NISTRATIVO SA 18 125,492.79 143,797.63
OFICIAL ~ N )
4 . Rii
INISTRATIVO 5C. 1 127 650,11 127 850.1
CFICIAL. L - F
ADM TRAT| . 48,311,
NISTRATIG 6A. 42 128,343.38 148,311.88
OFICIAL .
NSTRATNO EC. | i 146.333.16 146.333.16]
OF ICIAL - i
CSTRATNG 74, 20 131.358.37]  147.637.08
OF ICIAL ) b
R . 4. » X
| aompusTRATIVO 7C. s 1424340  150.304.60)
: OF ICAL i i
. 91 ,305.66}.
i INSTRATIVG BA. 17 134,862 » 160.305.66
© OFICIAL ;
AD .'148,602. ,705.39).
INSTRATIVO 8C. 11 148,60239) 157 05.39
OFICAL . aat ]
INSTRATIVG 9A. [3 7 128,796.81]  156,354.01
1 OF ICIAL ’
] 79.66§ .
" O SC. 7 | 14547965 164,227.02f
OFICALDE " : ;
590.97 135,590.97) .
TRANSPORTE 3A. ! 1.5 3555097
" OFICAL DE ,
72, o
TRANSPORTE 6A. 2 141.172.36 144 02236
OFKCAL DE -
TE7A 1 . 144677.65.  144677.65
OFICIAL DE - .
TRANSPORTE 7C 1 150,304.60| 150,304.60].
. OFICIAL DE i
7 can - 2 140,366.83 151,740.91
OPERADOR DE - R
R 3 87}
COMPUTIOORA 1 . 100,157.97 00,157.97
OPERADOR DE ! .
. comPUT oA 3 16419267 17258423
'PEDAGOGA FORMATIVA 3 112.853.18 112,853.18f
PROCURADOR i 366,751.331. 36675133
PROMOTOR 4A 1 138,099.15 138,098.15|
PSICOLOGO 6 112.853.18 112,853.18F
PSICOLOGO 134 6 184,266.96 188 530.56
) PSICCOLOGO 13C. 1 ©194,818.42 194,618.42
- {SECRETARI EJECUTIVA |
DE DRECTOR 1 §3.97o.a7 83,970.67
SECRETARIO DE :
ACUE 1 ~ 167.830.35 167,830.35
SECRETARIO
EIECUTIVO 1 224,525.24 224,525.24]
SECRETARIO . : b
PARTIC .2 27551583] . 328,784.15
SECRETARIO PRIVADO 1 150.409.24 190,409.24
SUBPROCURADOR 3 190,029.32f  202.396.76
SUPERVISOR DE OBRA 1 112,853.18 112,853.18
TECNCC 78 77750290 104,845.15
YECNKCO 10A 73 148.432.59]  180,657.91
TECNICQ 10B. 7 161,784.09 170,744.97
TECNICO 1A 45 156,210.94 182,658.22
TECNICO 11C 1 180,474.63 180,474.63
TECNICO 12A 46 167 608.02 222 .966.70
TFECNKCO 12C. 3 187,501.82 230,503.22
TECNCO
NISTRATIVO 3 100,157.97 108.219.5¢
- TECNKCO N
ESPECALIZAO 134, ag 185.074.40 222,892.56{
TECNCO !
ESPECIALZADO 138 4 196,197.92 198,235.92]
TECNICO
ESPECILZADO 13C. 21 190,370.50 258,437.50
10A S 2 360,650.11 162,442 11
T 1A 4 167 A57.58 17120638
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. ANEXO 3.
* REASIGNACIONES PRESUPUESTALES

REASIGNACIONES PRESUPUESTALES 2014
IMPORTE
UNH?AD RESPONSABLE REASIGNADO
PODER JUDICIAL 100,000,000.00
PODER LEGISLATIVO 275,009,744.00
giisnsom DE LOS DERECHOS HUMANOS DEL PUEBLO DE 16,000,000.00
INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y PART. CIUDADANA 10,000,000.00
COMISION DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION 5.000,000.00
SECRETARIA DE SALUD 21,000,000.00
HOSPITAL DE LA NINEZ OAXAQUERA 8,000,000.00
SECRETARIA DEL TRABAJO 29,000,000,00
SECRETARIA DE VIALIDAD ¥ TRANSPORTE 15,000,000.00
INSTITUTO DE ESTUDIOS DE BACHILLERATO 17,500,000.00
INSTITUTO OAXAQUERNO DE ATENCION AL MIGRANTE 1,500,000.00
SECRETARIA DE ASUNTOS INDIGENAS 10,000,000.00
SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO, FORESTAL, PES. 29.660,000.00
CONSEJO OAXAQUENOQ DE CIENCIA Y TECNOLOGIA - 4,000,000.00
INSTITUTO ESTATAL DE PROTECCION CIVIL 6.000,000.00
CAMINOS Y AEROPISTAS DE OAXACA 14,000,000.00
"| UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA MIXTECA 10,000,000.00

Lo tendra entendido el Gobernador del Estado y haré que se pubﬁque y se cumpla

DADO EN EL SALON DE SESIONES DEL H. CONGRESO DEL ESTADO San pODER LEGISLATIVO

Raymundo Jalpan Centro, Oaxaca a 29 de diciembre de 2013.

DiP. JESUS UDPEZ RODRIGUEZ
PRESIDENTE.

' DIP. EDITH YOLANDA LOPEZ VELASCO
SECRETARIA.

" DIP. SANTIAGO GARCIA SANDOVAL

SECRETARIO.

DIP. LMA LOPEZ.

SECRETARIA,

3

Por lo tanto, mando que se unpnma publique, circule y se lc dé el debido
cumplimiento. i

dc diciembre del 2013.

Palacio’ de Gobiemo, Ceplzas

Y lo comunico a usted, para su conocimiento y fines consiguientes.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.
“EL RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ”
. Tlalixtac de Cabrera, Centro, Oax., a.31 de diciembre del 2013.

AlC. ..
NOTA: Las presentes firmas corresponden al Decreto N°® 24.- mediante el cual se expide ¢l
Presupuesto de Egresos del Estado de Oaxaca para el Ejercicio Fiscal 2014. .

LIC. G)\BINO CUE MONTFJ\GUDO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANQ DE OAXACA, A SUS HABITANTES

HACE SABER:

QUE LA LEGISLATURA DEL ESTADO. HaA TENIDO A BIEN, APROBAR
LO SIGUIENTE:

DECRETO No. 25

LA SEXAGESIMA SEGUNDA LEGISLATURA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE OAXACA, )

DECRETA:

ARTICULO UNICO.-La Sexagésima Segunda Legislatura Constitucional del Esiado Libre y
Soberano de Qaxaca, con fundamento en los articulos 59 fraccion XXXIV y 88 de Ia
Constitucién Politica del Estado Libre y Scberano de Oaxaca y 21 fraccion VI de fa Ley
Organica del Poder Ejecutivo, ratifica el nombramiento, rea:;zado por el Ciudadano Gobernador
Consfitucional del Estado, del Ciudadano Licendadio Alberto Esteva Salinas, como Secretario

de Seguridad Publica.

TRANSITORIO:

UNICO.- El presente Decreto entrara en vigor el dia de su aprobacién. Publiquese . en el

Periédico Of cnal del Gobierno del Estado de Oaxaca.





