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DECRETO NUM. 641

EATADO DE Qe Ca

PODER LEGISLATIVD

LA SEXAGESIMA PRIMERA LEGISLATURA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE OAXACA, APRUEBA:

LEY ORGANICA DE LA PROCURADURIA GENERAL DE
JUSTICIA DEL ESTADO DE OAXACA

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GEMERALES

CAPITULO |
GENERALIDADES

Articulo 1. Esta Ley Organica es de orden plblico e interés social, y tiene por objeto organizar
a la Procuraduria General de Justicia del Estado de Oaxaca para el despacho de los asuntos
que a ésta, a su Titular y al Ministerio Publico les confieren la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Poiitica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, la
presente Ley Organica y las demds disposiciones aplicables.

Articulo 2. Para efectos de esta Ley Organica se entendera por

l. Agencia Investipadora: A la Agencia Estatal de Investigaciones;

L. Centro de Control de Confianza: Al Centro de Evaluacion y Control de Confianza del
Estado de Oaxaca que corresponda,

.. Consejo: Al Consejo de la Procuraduria;

Consejo Local de Profesionalizacion: Al Consejo Local de Profesionalizacion del
Servicio Civil de Carrera de la Procuraduria,

V. Caonstitucidn Federal: A la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

VI, Constitucion Estatal; A fa Constitucidn Poiitica del Estade Libre y Soberano de Oaxaca;

VIIl.  Ley Orgénica: A la Ley Orgénica de la Procuraduria General de Justicia del Estado de
Oaxaca,

VIl Ley General: A La Ley General del Sistema Macional de Seguridad Piblica,

IX.  Ministerio Publico: Al Ministerio Piblice del Estado de Qaxaca,

X Procurador: Al Procurador General de Justicia del Estado de Oaxaca,

Xl Procuraduria: A la Procuraduria General de Justicia del Estado de Oaxaca;

Xll.  Reglamento de la Ley Orgénica: Al Reglamento de esta Ley Orgénica;

Xiil.  Reglamento del Servicio Civil de Carrera: Al Reglamento del Servicio Civil de Carrera a
que hace referencia esta Ley Orgdnica; y

XIV. Servicio Civil de Carrera; Al Servicio Civil de Camrera de la Procuraduria, que

comprende a los agentes del Ministerio Plblico, les integrantes de la Agencia
Investigadora y a los Peritos del Instituto de Servicios Periciales.

Articulo 3. La ftitularidad de la Procuraduria corresponde al Procurador, quien preside la
Institucion del Ministerio Piblico, y a quien le compete el gjercicio originario de las facultades,
atribuciones y funcionas que le otorgan a la Procuraduria v al Ministerio Piblico, la Constitucion
Federal, la Constitucidn Estatal, esta Ley Organica y las demas dispasiciones aplicables,

La Procuraduria es la institucion adminisirativa en el cual reside el Ministerio Piblico, yes ala
que le competen las atribuciones, facultades o funciones que le otorgan la Ley Orgénica y las
demas disposiciones aplicables en el ambito de procuracion de justicia, por lo cual administra
de manera autdnoma su presupuesto, asi como sus recursos humanos, materiales y
finantieros, determinando sus prionidades de acuerdo con sus requerimientos y necesidades.

El Ministerio Publico es el érgano del Estado, dnico e indivisible, con independencia técnica
para ejercer las facultades, atribuciones y funciones de su competencia, de conformidad con
las disposiciones aplicables, el cual dirige la investigacién y persecucién de los probables
hechos constitutivos de delito, los que determinen la participacion punible y los gue acrediten la
Inocencia del imputado, premueve el ejercicio de la accion penal ante les Tribunales de
Justicia, protege y brinda atencién a las victimas, ofendidos y testigos, e interviena en los
asuntos del orden civil, familiar y otres, en la forma en que sefiala la legislacion aplicable. Tiene
a su cargo ejercer |a representacion y defensa de los intereses de |a sociedad en general y, en
particular, de la victima u ofendido del delito.

Articulo 4. La actuacion de los servidores plblicos gue integran la Procuraduria se regird por
los principios de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, imparcialidad, honradez,
secrecia, |ealtad y respeto a los derechos humanos reconocidos por la Constitucion Federal,
Ios Tratados Internacionales ratificados per el Estado mexicano y la Constitucién Estatal.

Articulo 5. El Procurador intervendrd por si o por conducto de los agentes del Ministerio
Piblico en el ejercicio de las atribuciones conferidas a diche érgano por la Constitucion
Federal, la Constilucién Estatal, esta Ley Orgénica y las demds disposiciones aplicables, en
todo el temitorio del Estado.

Asimismo, ejercera las afribuciones que las disposiciones aplicables le confieran a I3
Proturaduria, por si o por conducto de los servidores plblicos adscritos a la misma.

Articulo 6. E| Procurador sera designado y removido de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 95 de la Constitucian Estatal,

Articule 7. Corresponde a la Procuraduria;

L Coordinarse con el resto de las Instituciones de Seguridad Pdblica de la Federacidn, &l
Distrito Federal, los Estados y los Municipios, en el dmbito de su competencia y en los
términos de la Ley General para;

a) Integrar el Sistema Nacional de Seguridad Publica y cumplir con sus objetivos y
fines;

b) Formular politicas integrales, sisteméticas, continuas y evaluables, asi como
programas y estrategias, en materia de seguridad publica;

C

Ejecutar, dar seguimienta y evaluar las politicas, estrategias y acciones, a través de
las instancias previstas en la Ley General;

d

Participar en la elaboracion, ejecucion y evaluacion de los programas de seguridad
publica en términos de las disposiciones aplicables;

-}

Desarrollar las actividades especificas que se le asignen, como integrante del
Sistema Macional de Seguridad Piblica, para el cumplimiento de sus fines;

f) Determinar criterios uniformes para la organizacién, operacion y modemizacion
tecnologica de las Instituciones de Seguridad Publica de los tres drdenes de
gobiema;

Realizar acciones y operativos conjuntos con las Instituciones de Seguridad Poblica
de los tres drdenes de gobiema,

Determinar la participacion de la comunidad y de instituciones académicas para
coadyuvar con los procesos de evaluacién de las politicas de pravencion del delito,
asi como de las Instituciones de Seguridad Publica de los tres ordenes de gobierno,
a fravés de mecanismos eficaces;

h

=

i) Foralecer los sistemas de seguridad social de los servidores plblicos de las
Instituciones de Seguridad Plblica, de los tres érdenes de Gobierno, sus familias y
dependientes, e instrumentar los complementarios & éstos; y

i) Realizar las demas acciones que sean necesanas para incrementar la eficacia en el
cumplimiento de los fines de la Seguridad Publica en el marco del Sistema Nacional,

1. Coadyuvar en la politica estatal de prevencion del delito;

. Admiristrar, suministrar, inbercambiar, sistematizar, consultar, analizar y actualizar la
informacion que diariamente se genere en materia de Seguridad Publica dentro del
territorio del Estado a través de bases de datos, en términos del Reglamento de la Ley
Orgdnica. Por informacion en materia de Seguridad Publica, se entiende la que hace
referencia el articulo 5, fraccion |l de la Ley General;

Atender |a regulacidn en materia de Cerificado y Registro de los miambros del Servicio
Civil de Carrera, en termines de esta Ley Crgdnica y de la Ley General,

V. Intervenir en 13 entrega de los indiciados, procesados ¢ sentenciados, asi como
practicar el aseguramiento y entrega de objetos, instrumentos o productos del delito,
atendiendo a la autoridad de cualquier ofra entidad federativa o del Gobierno Federal
que los requiera, en los términos de los convenios de colaboracion que al efecto
celebren las enfidades federativas,

V. Asesorar al Gobernador del Estade con intervencian de la Consejeria Juridica y asistilo
en su calidad de integrante del Consejo Macional de Seguridad Pablica, en temas
relacionados con la competencia de la Procuraduria;

VIl Instrumentar y aplicar mecanismos de coordinacidn con la Secretaria de Seguridad
Publica del Estado de QOaxaca y con Instiluciones de Seguridad Pdblica de los tres
trdenes de Gobierno, para la prevencién & investigacion de los delitos;

Vill.  Administrar los fondos de procuracion de justicia, asi como realizar Ias funciones que

deriven de las disposiciones aplicables, respecto de la constitucion y administracian de
fondos que le competan;
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IX.

X,

XII.

XI.

XV,

XV,

XVl

XVl

XIX.

XX

XXL.

XXII,

XXIIL

Determinar el destino de los bienes asegurados y los bienes que hayan causado
abandono a faver del Estado, en términos de los Acuerdos que al efecto se emitan;

Establecar mecanismos e indicadores que sirvan para que la sociedad pueda coadyuvar
en la evaluacion de las politicas en materia de procuracion de justicia, &n los términos
del Reglamento de la Ley Organica y de conformidad con las disposiciones aplicables
en materia del Sistema Nacional de Sequridad Plblica, sin perjuicio de otros sistemas
de evaluacion que e sean aplicables;

Velar por &l respeto de las garantias individuales y los derechos reconocidos en la
Consfitucion Federal, los Tratados internacionales ratificados por el Estado mexicano y
en la Constitucion Estatal, en la esfera de su competencia. En el ejercicio de esta
atribucion la Procuraduria debera:

a) Fomentar entre sus servidores publicos una cultura de respeto a las garantias
individuales y los derechos humanos;

b)  Atender las visitas, quejas, y, en su caso, propuestas de conciliacion y
recomendaciones de la Comision Nacional de los Derechos Humanos, de la
Comision para la Defensa de Derechos Humanos del Estado Libre y Soberano de
OQaxaca y de organismos internacionales de proteccidn de derechos humanos
cuya competencia haya sido reconocida por el Estado mexicano, conforme a las
disposiciones juridicas aplicables; y

¢)  Proporcionar informacién a la Gomisidn Nacional de Derechos Humanos y a la
Comisién de Derechos Humanos del Estado Libre y Soberano de Oaxaca,
cuando la soliciten en ejercicio de sus funciones, siempre que no ponga en riesgo
investigaciones en curso o la seguridad de personas, observando la legislacidn
aplicable;

Promaover la celebracion de acuerdos interinstitucionales en asuntos relacionades con
sus atribuciones;

Opinar y participar en los proyectos de iniciativas de ley o de reformas legislativas que
estén vinculadas con las materias de su competencia,

Establecer medios de informacion sistemdtica y directa a la socledad, para dar cuenta
de sus actividades. En todo caso se reservara la informacion cuya divulgacion pueda
poner en resgo las investigaciones que realice el Ministerio Publico y mantendra la
confidencialidad de los dates personales, de conformidad con las disposiciones
aplicables;

Orientar a los particulares respecto de asuntos que presenten anta el Ministerio Pdblico,
que no constituyan delitos del orden comun o que no sean de su competencia, sobre el
tramite que legalmente corresponda al asunta de que se trate;

Ofrecer y eniregar recompensas en numerario con cargo al presupuesto de la
Procuraduria, en los términos y condiciones que mediante Acuerdo determine el
Procurador, ya sea en un solo pago o en exhibiciones periddicas, a personas gue
aporten informacian Gtil refacionada con las investigaciones que realice, asi como a
aquélias que colaboren en la localizacion y detencion de probables responsables de la
comision de delitos, natificando dicha situacion a la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia Gubernamental,

Celebrar acuerdos o convenios con instituciones plblicas o privadas para garantizar a
los imputados, ofendidos, victimas, denunciantes y testigus perenecientes a los
pueblos y comunidades indigenas, la disponibilidad de intérpretes y fraductores;

Emitir dispasiciones para la recoleccion, el levantamiento, la preservacion y el traslado
de indicios, huellas o vestigios del hecho delictuoso, y aseguramiento de los
instrumentos, objetos o productos dal delito, asl como los procedimientos y protocolos
para asegurar su integridad,

Consultar los antecedentes de los aspirantes a ingresar en el Servicio Civil de Carrera
de |la Procuraduria, en las bases de datos con las que cuente, asi como en el Registro
Nacional de Personal de Seguridad Publica a que alude la Ley General;

Contar con agentes del Ministerio Publico especializados en adolescantes, en términos
de la Ley de Justicia para Adolescentes del Estado de Oaxaca;

Prestar al Poder Judicial el auxilio necesario para el debide ejercicio de sus
afribuciones;

Instruir &l procedimiento a que hace referencia el articulo 72 de esta Ley Organica, de
conformidad con lo previsto en el Reglamento def Servicio Civil de Carrera; y

Las demas que establezcan las disposiciones aplicables.

Articulo 8. Son facultades indelegables del Procurador

Establecer, dirigi y controlar la politica institucional de la Procuraduria;

VI

Vil

Vil

Xl

X,

Xl

XIv.

XV,

XvI.

XL

XvilL.

XIX.

XX

XX,

XXl

Comparecer ante el Congreso del Estado en los casos y términos previstos en las
disposiciones aplicables;

Integrar y participar n la Conferencia Macional de Procuracion de Justicia, en términos
de las disposiciones aplicables,

Garantizar la autonomia del Ministerio Pdblico como érgano técnico en el ejercicio de
sus funciones, 1as cuales no podran ser influidas ni restringidas por ninguna ofra
autoridad,

Dictar los criterios generales que deberan regir a funcién de proteccitn, asistencia y
atencidn de victimas, ofendidos y festigos del delita;

Promover y gesfionar convenios de colaboracion, coordinacion y concertacion, en el
ambito de competencia de la Procuraduria, que suscriba en conjunto con el Titular del
Poder Ejecutivo y con asistencia del Consejero Juridico, en términos del articulo 84,
primer parrafo de la Constitucidn Estatal,

Suscribir convenios de colaboracsdn, coordinacidn y concertacion, en el ambito de
competencia de la Procuraduria;

Emitir acuerdos, circulares, instructivos, manuales y demas disposiciones juridicas y
administrativas gue sean de su competencia, conducentes al buen despacho de las
funcienes de la Procuraduria,

Coordinarse con el Secrefario General de Gobiemo para proveer y dar cumplimiento a
los compromisos contraidos en la atencion de los asuntos de politica intema,
relacionados con el ambito de competencia de la Procuraduria;

Someter al acuerdo del Gobemador los asuntos relevantes encomendados a la
Procuraduria;

Desempafiar las comisiones y funciones especiales que el Gobemnador le confiera y
mantenero informado sobre su desarrollo y ejecucion;

Proponer al Gobernador los proyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos,
programas, ordenes y demas disposiciones sobre los asuntos de la compelencia de Ja
Procuraduria,

Establecer y presidir, en su caso, las comisiones, consejos, comités inlemos y arupos
que sean necesanios para el buen funcionamiento de la Procuraduria, asi como

designar a los integrantes de las mismos y a los representantes de la Procuraduria en
arganos colegiados en los gue participe la Institucion;

Aprobar la organizacion y funcicnamiento de la Procuraduria, asi como establecer las
Subprocuradurias, Fiscalias, Unidades Administrativas y Operativas, Direcciones,
Agencias Locales del Ministerio Publico, asi como drganos administrativos
desconcantrados de la misma, que sean necesarias para la prestacion del servicio y el
ejercicio de las funciones sustantivas de Ia Institucion;

Designar y remover libremente a los Subprocuradores, Fiscales, Jefes de Unidades
Administrativas y Operativas, Directorss, Subdirectores, Jefes de las Agencias Locales
y demas servidores plblicos considerados como personal de confianza, asi como, en
los casos en que proceda, a los agentes del Ministerio Pablico, a los integrantes de la
Agencia Investigadora, asi como a los Peritos del Instituto de Servicios Periciales por
designacion especial;

Dictar las disposiciones necesarias para asegurar |a direccion general de Ministerio
Piblico respecto de las Institucionas Policiales, en la investigacion de los delitos;

Solicitar la infervencicn de comunicaciones privadas en términos del articulo 16 de la
Constitucién Federal;

Encomendar a los senvidores publicos de la Procuraduria el tramife de los asuntos que
estime convenientes,

Delegar las facultades, atribuciones y funciones que las digposiciones aplicables le
confieren & la Procuraduria, al Procurader y al Ministerio Publico, mediante acuerdos
delegatorios, gue deben publicarse en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado;

Las que sefiale la Ley General para Prevenir y Sancionar los Delitos en Materia de
Secuestro, Reglamentaria de la Fraccion X! del Articulo 73 de la Constitucion Palitica
de los Estados Unidos Mexicanos,

Propaner al Titular del Poder Ejecutivo el proyecto de presupuesto de egresos de la
Procuraduria;

Poner en conocimiento del titular del Poder Ejecutive del Estado lag faltas o
irregularidades que se adviertan, en que incurran los integrantes del Poder Judiclal,
para los efectos de la fraceion X del articuio 79 de la Constitucién Estatal;
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XXHI.  Crdenar el cambio de adscripcion de los servidores publicos de la Procuraduria, segin
las nacesidacdes del servicio,

XXIV. Contratar profesionales, técnicos, experios y asesores especializados, de conformidad
con las disposiciones aplicables; y

XXV. Las demas que con caracter no delegable le confieran ofras disposiciones juridicas
aplicables.

No se consideran delegacidn los casos en que opere el régimen de suplencias previsto en el
Reglamento de la Ley Organica, ni el ejercicio de atribuciones conferido a servidores piblicos
subalternos y que, por su naturaleza, concurran al debido desempefio de las conferdas al
Procurador.

Articulo 9. Corresponde al Ministerio Poblico:

. Vigilar |a exacta observancia de las leyes;

1. Iniciar y dirigir en forma exclusiva la investigacion de los delitos con el objsto de
esfablecer que se ha cometido el hecho delictiva y que existe la probabilidad de que el
imputado lo cometié o participd en su comision;

. Ejercitar la accion penal en la forma establecida por la legislacion aplicable;

V. Intervenir y realizar todas las acciones conducentes de acuerdo a sus facultades y
atribuciones @n las distintas etapas y fases procesales de conformidad con la
legislacién aplicable;

V. Promaover la solucidn de los conflictos surgidos come consecuencia de la comision de
delitos, en fos casos autorizados por la legislacion aplicable;

VI.  Aplicar los criterios de operiunidad, determinar el archivo temporal y Ia facultad de
abstenerse de investigar y solicitar la suspension del proceso a prusba, |a aperura del
procedimiento abreviado, la reparacion del dafio, |a accion civil resarcitoria, asi como
formular las demas determinaciones y resoluciones en los supuestos previstos por la
legislacion aplicable,

VIl Vigilar y asegurar que durante el proceso penal se respeten los derechos humanos del
imputado y de la victima u ofendido reconocidos por la Constifucion Federal, los
Tratados Internacionales ratificados por el Estade mexicano y la Constitucion Estatal;

Vill.  Intervenir y realizar todas las acciones conducentes de acuerdo a sus facultades y
afribuciones en las distintas etapas del proceso especial para adolescentes, de
conformidad con |z legislacion aplicable;

IX.  Vigilar la correcta aplicacion de la ley en todos los casos que conozca y, especialmente,
@n aquellos en que alguna de las partes sea miembro de una comunidad indigena;

X. Adoptar las medidas necesarias para la proteccion y atencion de victimas, ofendidos o
testigos, y en general de todos los sujetos que intervengan en el proceso penal;

Xl Dirigir las actividades de los integrantes de la Agencia Investigadora en [a investigacion
y parsecucion de los delitos, asi como a las demas Instituciones Policiales, cuando
estén obligadas a auxiliar en dicha investigacion y persecucion;

XNl Dirigir las actividades de los Peritos del Instituto de Servicios Periciales, asi como de los
demds peritos que lo auxilien, en la investigacién y persecucion de los delitos;

XN Actualizar la informacion del Registro Administrative de Detenciones a que hace
referencia la Ley General, tan pronto reciba a su disposicién al detenido, & informar a
quien tenga derecho a solicitario, sobre |a detencion de una persona y, en 5u caso, la
autoridad a cuya disposicion se encuentre;

XIV. Conocer, en ausilio del Ministerio Publico de la Federacion, de la comisién de delitos

competencia de esta autoridad federal;

XV.  Conocer y resolver sobre delitos federales, en términos del arliculo 73, fraccidn XXI,
parrafo tercero, de la Constitucion Federal;

XVI. Conocer sobre los delitos en materia de secuestro, asi como atender ia distribucién de
competencias y 1a forma de coordinachon en términos de la Ley General para Prevenir y
Sancionar los Delitos en Materia de Secuestro, Reglamentaria de la Fraccién XX| del
Articulo 73 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,

XVII.  Intervenir en los procesos de ejecucion de las penas vigilando que se respeten los

derechos humanos de los senfenciados reconocidos en |a Constilucion Federal, los

Tratados Internacionales ratificados por el Estado mexicano y la Constitucion Estatal,

las dispesiciones de las sentencias y el cumplimiento del pago de la reparacion del

daro;

XVIll. Asistir y conducirse con diligencia en las actuacicnes en que tenga que intervenir de

acuardo a sus atribuciones;

XIX. Intervenir en los asuntos judiciales que interesen a las personas a quienes las leyes
aplicables les concede especial proteccion, en la forma y términos que las mismas

determinen;

XX. Coordinarse con las Instituciones Peliciales de los drdenes de gobierno estatal y
municipal para cumplir los objetivos da la saguridad piblica y conformar el Sistema
Estatal de Sequridad Pulblica;

XXl Coordinarse con el Ministerio Publico de la Federacién y de las entidades federativas,
asl como con |as Instituciones Policiales de los tres drdenes de gobiemo para cumplir
los objetivos de la seguridad plblica y conformar el Sistema Nacional de Seguridad
Piblica; y

XXl Las demds que le otorguen las disposicionss aplicablas.

Articulo 10. Los senvidores publicos que determine el Reglamento de fa Ley Organica podrén

emitir o suscribir insfrumentos juridicos, de acuerdo con sus afribuciones, que faciliten el

funcionamienta y operacion da fa Procuraduria, siempre que no sean de los previstos en el
articulo’8 de la presente Ley Organica.

Articulo 11. Los acuaerdos por los cuaies se disponga la creacidn de subprocuradurias,
fiscalias, unidades administrativas y operativas, direcciones, asi como drganos administrativas
desconcentrados; asi como se adscriban las fiscalias, unidades administrativas y operativas,
direcciones, asi como drganos administratives desconcentradas, se publicaran en el Periddico
Oficial del Goblerno del Estado,

Articulo 12. Corresponde al Procurador, y a los servidores publicos en quisnes se delegue la
facultad o atribucion:

I El no ejercicio de |a accion penal;

Il La solicitud de cancelacion o reclasificacion de drdenes de aprehensidn, de confarmidad
con las disposiciones aplicablas;

. Laformulacion de conclusiones no acusatorias;

IV, Resolver las excusas o recusationes de los agantes del Ministerio Pdblico en &l proceso
penal, en términos del Reglamento de la Ley Orgénica,

V. Elacuerdo para &l desistimients total o parcial del ejercicio de la accién penal, por pare
del Ministerio Publico;

VI.  Resolver sobre |a procedencla de la reapertura del proceso o la realizacidn de
diligencias de investigacion, cuando sea denegada por los agentes del Ministerio
Publico;

VIl.  Resolver el recurso de inconformidad interpuesto por la victima u ofendido, en contra
del no ejercicio de la accién penal, prescripcion, negativa del ministerio plblico a
desahogar diligencias propuestas por alguna de las pares, abstencién de iniciar la
investigacion o la aplicacian de un principio de oportunidad, en términos del Reglamento
de la Ley Organica,

VIl Resolver &l recurso de reclamacion interpuesto por la viclima u ofendido en contra de la
negativa sobre |a reapertura del proceso y realizacion de diligencias de invesfigacidn, en
términos def Reglamento de la Ley Organica;

IX.  Las consultas que agentes del Ministerio formulen o las prevenciones que la autoridad
judicial acuerde en fos términos de la legislacion aplicable, respecto de la omision de
formular conclusiones an el 1érmino legal, de conclusiones presentadas en un proceso
penal o de actos cuya consecuencia sea el sobreseimiento del proceso o la libertad
absoluta del inculpado antes de que se pronuncie sentencia;

X.  Lainfitracién de agentes para investigaciones, de conformidad con las disposiciones
aplicables;

Xl  Sobre la admision de los elementos de prueba aportados o Ias diligencias solicitadas
por la victima u ofendido;

X, Las que sefale la Ley General para Prevenir v Sancionar los Delitos en Materia de
Secuestro, Reglamentaria de la Fraccion XX del Articulo 73 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanes; y

XIN. Dispensar la prictica de la necropsia, cuando la muere de 3 persoha no sea
conglifutiva de delite y tratandose de delitos culposos, cuando sea evidents la causa
que la ofiging; y

XIV. Las demas que sefale el Reglamento de la Ley Orgénica, y demds disposiciones

aplicables.
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CAPITULO I
BASES DE ORGANIZACION

Articulo 13. El Procurador ejercerd autoridad jerdrguica sobre todo los servidores plblicos de
la Procuraduria.

El Progurador, emitird los acuerdos, circulares, instructivos, bases y demds normas
administrativas necesarias que rjan la actuacion de los servidores plblicos que integran a la
Procuraduria.

Articulo 14. Para el despacho de los asuntos que competen a la Procuraduria y al Ministerio
Publico conforme a las disposiciones aplicables, el Procurador se auxiliard de:

I. Subprocuradores;

I Fiscales;

M. Jefes de Unidades Administrativas y Operafivas;
IV.  Directores;

V.  Jefes delas Agencias Locales;

VI.  Agentes del Ministerio Publico;

VIl Integrantes de la Agencia Investigadera;

VIl Peritos del Institute de Servicios Periciales y

IX,  Subdirectores, Jefes de Departamento y demas servidores publicos que establezca el
Reglamento de la Ley Organica, y ofras disposiciones aplicables, de conformidad a su
presupuesto autonzado.

El Reglamento de la Ley Orgdnica establecerd las Subprocuradurias, Fiscalias, Unidades
Administrativas y Operativas, Direcciones, asl como |os drganos  administrativos
desconcentrados de la Procuraduria y sus atribuciones. Asimismo, regulara todo lo
concerniente a |a organizacidn y funcionamiento de la Agencia Investigadora y del Instituto da
Servizios Periciales de la Procuraduria

Articulo 15. Las autoridades del Estado deberdn colaborar con el Ministerio Publico en el
gjercicio de sus atribuciones. Asimismo, el Ministerio Publico, en la investigacion de los delitos,
tendra acceso a los archivos, registros plblicos y protocolos notariales cualquiera que fuere su
naturaleza.

Articulo 16, Son auxiliares del Ministerio Plblico para la investigacidn y persecucién de los
delitos, los integrantes de la Agencia Investigadora, los Peritos del Instituto de Servicios
Periciales y el resto de las Institucionas Peliciales,

En la investigacion de los delitos, los integrantes de la Agencia Investigadara y el resto de las
Instituciones Policiales actuaran bajo la conduccién y el mando funcional del Ministerio Pdblico,
en términos de 1o dispuesto por la Constitucion Federal, la Constitucion Estatal y las demds
disposiciones aplicables.

El Instituto de Servicios Periciales, ademas de lo que establezca el Reglamento de la Ley
Organica, se integrara por los Pentos que formen parte de la Procuraduria, los cuales actuaran
bajo la autoridad y mando inmediato del Ministerie Publico, sin perjuicio de la autonomia
tacnica e independencia de criterio que les comesponds en el estudio de los asuntos que se
sometan a su dictamen.

Articulo 17, El personal de la Procuraduria se organizara como sigue;

l. Por los agentes del Ministerio Piblico, los integrantes de la Agencia Investigadora y los
Peritos del Instituto de Servicios Periciales que formen parte de la Procuraduria, los
cuales quadaran sujetos al Servicio Civil de Carrera, en los términos de los articulos 21
y 123, apartado B, fraccion X/, de |a Constitucion Federal, de la Constituciéin Estatal,
del Reglamento del Servicio Civil de Carrera y demas disposiciones aplicables;

I, Par el personal de base, el cual se regid por las disposiciones aplicables; y

.  Por el personal distinto & los senalados en la fraccion | v || de este articulo, los cuales
s0n considerados coma persanal de confianza para tedos los efectos legales.

El personal de confianza sera de libre designacion y remocion y se sujstara a los
procedimientos de evaluacion de control de confianza a que se refiere el articulo 29 de
esta Lay Organica, en términos dal Reglamento de [a Ley Organica,

CAPITULO I
DE LA SUPLENCIA Y REPRESENTACION DEL PROCURADOR

Articulo 18. El Procurador sera suplido en sus excusas, ausencias o faltas lemporales por los
subprocuraderes, en los términos que disponga el Reglamento de la Ley Organica.

Articulo 19. Los subprocuradores, fiscales, jefes de unidades administrativas y operafivas,
directores, jefes de las Agencias Locales y los demas servidores publicos de la Procuraduria,
seran suplidos en los términos que establezca el Reglamento de la Ley Orgénica.

Articulo 20. El Procurador serd representado ante las autoridades judiciales, administrativas y
del trabajo por los servidores pablicos que determine &l Reglamento de la Ley Organica o por
log agentes del Ministerio Publico que se designen para el case concreto, ¥ con lag
formalidades que para el caso establezca la legislacion aplicable.

TITULO SEGUNDO
DEL SERVICIO CIVIL DE CARRERA
CAPITULOD |
GENERALIDADES

Articulo 21. El Servicio Civil de Carrera en la Procuraduria comprenderd lo relativo a los
agentes del Ministerio Plblico, a los integrantas de la Agencia Investigadora y a los Peritos del
Instituto de Servicios Periciales,

En relacion con los integrantes de |a Agencia Investigadora, ademds de sujetarse a esta Ley
Crgénica v al Reglamento del Servicio Civil de Carrera, se sujstardn a lo dispuesto por la Ley
General respecto & la regulacion de las Instituciones Policiales y demas disposiciones
aplicables.

Articulo 22, Los servidores plblicos que tengan bajo su mando a agentes del Ministerio
Piblica, a infegrantes de la Agencia Investigadora o a Peritos del Institute de Servicios
Periciales, no formaran parte del Servicio Civil de Carrera por ese hecho, y seran considerados
como persanal de confianza, en términos del articule 17, fraccion |l de esta Ley Crganica.

Articulo 23, El Servicio Civil de Carrera comprendera las efapas de Ingreso, Desarrollo y
Canclusion, conforme a lo siguiente y lo que establezca el Reglamento del Servicio Civil de
Carrera:

I, El Ingreso comprende los requisites, procedimiantos y demas aspectos de la seleccion,
del curso de ingreso, de la formacién inicial o basica, de la Certificacion y el Registro
comespondiante;

IL. El Desarrollo comprende los reguisitos, procedimientos y demds aspectos de la
Profesionalizacion, de la evaluacion para la permanencia, de la promocion, de la
antigledad, de la dotacién de estimulos y reconocimientos, de la Certificacion y &l
Registro correspondiente; y

. La Conclusion comprendera las causas ordinanas y extracrdinarias de la misma, asi
comao &l procedimienta respectivo.

Articulo 24. El Servicio Civil de Carrera se sujetara a las bases siguientes:

L Tendrd caracter obligatorio y permanente y abarcara los aspectos que conforman a las
etapas, de las cuales se encargara el Consejo Local de Profesionalizacion, sin perjuicio
de gue se establezcan mecanismos de coadyuvancia con instituciones pablicas o
privadas,

Il Se reqird por los principios de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, lealtad,
confidencialidad, honradez y respeto & los derechos reconocidos en la Constitucion
Federal, los Tratados Intemacionales ratificados por el Estado mexicano y la
Constitucion Estatal;

Il Tendra como objetivos la preparacion, competencia, capacidad y superacion constante
de sus miembros en el desempefo de sus funciones.

V. El contenido tedrico y practico de los programas de Profesionalizacion fomentara que
sUs miembros ejerzan sus atribuciones con base en los referidos principios y objetivos,
¥ promoveran el efeclivo aprendizaje v el pleno desarrollo de los conotimientos,
habilidades y actitudes necesarios para el desemperio del servicio plblico;

V. Determinara los perfilas, niveles jerarquicos en la estructura y de rangos,
V. Conlara con un sistema de rotacion de personal,
VIIl.  Contard con procedimientos disciplinarios, sustentados en principios de justicia y con

pleno respeto a los derechos reconocidos en la Constitucion Federal, los Tratados
Internacionales ratificados por el Estade mexicano y la Constitucidn Estatal;
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Vil Buscara el desarrollo, promocion y dotacion de estimulos con base en el mérito y la b} Acreditar que ha eoncluide los estudiss correspondientes a la ensefianza media
eficiencia en el desempefio de sus funciones: superior, 0 que ha iniciade los estudios corespondientes siguientes a la ensefianza
superior o equivalente, segln sea el caso de conformidad con el Reglamento del
IX,  Buscara generar el senfido de pertenancia institucional, y Servicio Civil de Carrera;
X.  Contendré las normas para &l registro de las incidenclas del personal, ¢} Ensucaso, tener acreditado el Servicio Militar Nacional,

CAPITULO Il
DE LOS REQUISITOS DE INGRESO Y PERMANENCIA

Articulo 25. Para ingresar y permanecer coma agente del Ministerio Plblico, se requiere:

Para ingresar.
a) Ser cludadano mexicano por nacimiento, en pleno ejercicio de sus derschos;

b

—

Contar con fitulo de licenciado en derecho y cédula profesional legalmente
expedidos y registrados por las autoridades competentes, en terminos de las
disposiciones aplicables;

4

—

En su caso, tener acreditado el Sarvicio Militar Nacional;

d

—

Sustentar y acreditar el concurso de ingreso, en términos del Reglamento del
Servicio Civil de Carrera,

-}

—

Aprabar el curso de ingreso y de farmacion inicial, o basica, respective;

f) Aprobar los procedimientos de evaluacion que senala el articulo 28 de esta Ley
Organica en lo conducente, con el abjeto de obtener la Certificacién y Regisiro a
que sa refiere el Capitula [V, Titule Segundo de esta Ley Orgdnica;

g) No estar sujeto a proceso penal;

h

—

No estar suspendido ni haber sido desfituido o inhabiltada por resclucion firme
como servidor poblico, ni estar sujelo & procedimento de responsabilidad
administrativa federal o local, en los términos de las disposiciones aplicables;

i} Ser de noloria buena conducta y no haber sido condemado per sentencia
gjecutoniada como responsable de un delito doloso o culposo siempre y cuando este
(ltimo haya sido calificado como grave;

j) No hacer uso ilicito de sustancias psicotropicas, estupefacientes u olras gue
produzean efectos similares, ni padecer alcoholismo; y

k

Los demas requisitos que establezca el Reglamento del Servicio Civil de Carrera y
demas disposiciones aplicables.

Para permanacer:

a) Aprobar los programas de Profesionalizacion, para el ejercicio de las funciones que
le correspondan conforme a las disposicionas aplicables;

b) Aprobar los procedimientos de evaluacion que sefiala el articulo 28 de esta Ley
Organica, con el objeto de mantener vigente la Certificacion y Registro a que se
refiere el Capitulo IV, Titulo Segundo de esta Ley Organica;

¢} Cumplir los requisitos a que se refiere Ia fraccién |, incisos a), g}, h), i) v ) de este
articulo durante el servicio;

d) Cumplir las érdenes de comision, rotacidn y cambio de adscripcion,

e) Cumplir con las obligaciones que les impenga esta Ley Organica, el Reglamento del
Saervicio Civil de Carrera y demds disposiciones aplicables;

f) Mo ausentarse del servicio sin causa justificada por tres dias consecutivos, o cinco
discontinuos, dentro de un periodo de treinta dias naturales;

g) Noincurrr en actes u omisiones que afecten a prestacion del servicio; y

h) Los demas requisitos que establezca el Reglamento del Servicio Civil de Carrera y
demas disposicionas aplicables.

Articulo 26. Para ingresar o permanecer como infegrante de la Agencia Investigadora se
requiere;

Para ingresar:

a) Ser ciudadano mexicano por nacimiento en pleno ejercicio de sus derechos,

d) Contar con los requisitos de edad y el perfil fisico, médico v de personalidad que
exija el Reglamento del Servicio Civil de Carrera y demas dizposiciones aplicables;

@) Sustentar y acreditar &l concurso de ingreso, en téminos del Reglamento del
Servicio Civil de Carrera;

f) Aprobar el curso de ingreso y de formacién inicial, o basica, respectivo;
g) Aprobar los procedimientos de evaluacion que sefiala el ariculo 28 de esta Ley

Organica en lo conducante, con el objeto de obtener la Cerificacion y Registro a
que se refiere ef Capitulo IV, Titulo Segundo de esta Ley Orgénica;

h) Mo estar sujeto a proceso penal;

i) No estar suspendido ni haber sido destituido o inhabilitado por resolucion firme
como servidor plblico, ni ester sujelo a procedimiento de responsabilidad
administrativa federal o local, en los términos de las disposiciones aplicables;

J) Ser de notoria buena conducta y no haber sido condenado por sentencia
ejecutoriada como responsable de un delito doloso o culposo siempre y cuando este

ultimo haya sido calificado como grave,

k

No hacer uso flicite de sustancias psicotropicas, estupefacientes u ofras que
produzcan efectos similares, ni padecer alcohelismo, y

I} Los demas requisitos que establezca el Reglamento del Servicio Civil de Carrera y
demds disposiciones aplicables,

Para permanecer:

a) Aprobar los programas de Profesionalizacién, para el ejercicio de las funciones que
le correspondan conforme a las disposiciones aplicables;

b) Aprobar los procedimientos de evaluacion que sefiala el articulo 28 de esta Ley

Organica, con &l objeto de mantener vigente la Certificacion y Registro a que se
refiere el Capitulo [V, Titulo Segundo de esta Ley Organica;

¢) Cumplir Ios requisitos a que e refiare |a fraccidn |, incisos a), ), g), h), i) y ) de este
articulo durante el servicio;

d) Cumplir las drdenes de comision, rotacidn y cambio de adscripeidn;

€) Cumplir con las obfigaciones que les imponga esta Ley Orgénica, el Reglamento del
Servicio Civil de Carrera y demés disposiciones aplicables;

f) No ausentarse del servicio sin causa justificada por tres dias consecutivos, 0 cinco
discontinuos, dentro de un periodo de treinta dias naturales,

g) Noincurrir &n actos u omisiones que afecten la prestacidn del servicie; y

h) Los demas requisitos que establezca el Reglamento del Servicio Civil de Carrera y
demas disposiciones aplicables.

Articulo 27, Para ingresar y permanecer coma Perito del Instituo de Servicios Periciales, se
requiere;

Para ingresar.
a) Ser ciudadano mexicano por nacimienta, en plenc ejercicio de sus derechos;

b) Ensu caso, tener titulo y cédula profesional legalmente expedidos y registrados por
la autoridad competente en términos de las disposiciones aplicables, que lo faculte
para ejercer la ciencia, técnica, arle o discipling de que se trate, o acreditar
plenamente los conocimientos correspondientes & la disciplina sobre |a que deba
dictaminar, cuando de acuerde con las dispesiciones aplicables no necesite titulo o
cédula profesional para su ejercicio;

¢) Ensu caso, tener acreditado &l Servicio Militar Nacional;

d) Sustentar y acreditar el concurso de ingreso, en términos del Reglamento del
Senvicio Civil de Carrera,

g) Aprobar el curso de ingreso y de formacion inicial, o basica, respectivo;
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f) Aprobar los procedimientos de evaluacion que sedala el articulo 28 de esta Ley
Orgdnica en lo conducente, con el abjeto de obtener la Certificacion y Registro a
que se refiere el Capitula IV, Titulo Segundo de esta Ley Organica;

=1

g) No estar sujeto a proceso penal,

h

No estar suspendido ni haber sido destituido o inhabilitado por resolucién firme
como servidor plhiico, ni estar sujeto a procedimiento de responsabilidad
administrativa federal o local, en los términos de las normas aplicables;

i} Ser de notoria bugna conducta y no haber sido condenado por sentencia
gjecutoriada como responsable de un delifo doloso o culposo siempre y cuanda este
(ltimo haya sido calificado como grave,

i) Mo hacer uso ilicito de sustancias psicotrdpicas, estupefacientes u ofras que
produzcan efectos similares, ni padecer alcohalisma;

k

=3

Los demas requisitos que establezca el Reglamento del Servicio Civil de Carrera y
demas dispesiciones aplicables.

1. Para permanacer;

a) Aprobar los programas de Profesionalizacion, para el ejercicio de las funciones que
le correspondan conforme a las disposiciones aplicables;

b) Aprobar los procedimientos de evaluacion que sefiala el articulo 28 de esta Ley
Organica, con el objeto de mantener vigente |a Certificacion y Registro a que se
refiere el Capifulo IV, Titulo Segundo de esta Ley Organica;

¢} Cumplir los requisitos a que se refiere fa fraccién |, incisos a), g), h), i} v j) de este
arficulo durante el servicio;

d) Cumplir las drdenes de comision, rotacidn y cambio de adscripcién;

e} Cumplir con las obligaciones que les imponga esta Ley Organica, el Reglamento del
Servicio Civil de Carrera y demas disposiciones aplicables;

f) Mo ausentarse del servicio sin causa justificada por tres dias consecutives, o cinco
discontinuos, de un peripde de treinta dias naturales;

g) Mo incurrir en actos u omisiones gue afecten la prestacian del servicio; y

h) Los demas requisitos que establezca el Reglamento del Servicio Civil de Carrera y
demas disposiciones aplicables,

CAPITULO lll
DE LOS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

Ariculo 28. Los miembros del Servicio Civil de Carrera deberan someterse y aprobar los
procedimientos de evaluacion de confrol de confianza, del desempefio y de competencias
profesionales, de conformidad con lo dispuests en esta Ley Orgéanica, el Reglamento del
Servicio Civil de Carrera y demas disposiciones aplicables.

Articulo 29, Ei procedimiento de evaluacion de control de confianza, constara de los exdmenes
siguientes:

l Patrimonial y de entorno social,

In, Médico;
. Psicolégico,
IV.  Poligrafico;

V. Taxicalogica; y

V. Los demas que establezcan las disposiciones aplicables.

Articule 30. Los exdmenes del procedimiento de evaluacion de confrel de confianza se
valoraran en conjunto, salvo el examen toxicoldgico que se presentard y calificard por
separado.

Articulo 31. El procedimiento de evaluacion del desempeno comprendeara el comportamiento,
el cumplimienta en el gjercicio de las funciones v los demds aspectos que establezcan las
disposiciones aplicables.

Articulo 32. Los procedimientos de evaluacion a que se refieren los articulos 29 y 31 de esla
Ley Organica, fendran por objeto comprobar que los miembros del Servicio Civil de Carrera dan
debido cumplimignto a los principios previstos en &l articulo 4 de esta Ley Organica

Articulo 33, El procedimiento de evaluacion de competencias profesionales tiene por objeto
determinar gue los servidores plblicos cuentan con los conocimientos, las habilidades,
destrezas y aptitudes necesarios para desempefiar sU funcién de forma eficients, de
conformidad con los estandares establecidos para ello.

Articulo 34, El Procurador, los subprocuradores, los fiscales, los jefes de unidades
adminisirativas y operativas o los Directores podran requenr que cualquier miembro del
Servicio Civil de Carrera se presente a los procedimientos de evaluacion contenidos en el
presente capitulo, cuando lo estimen pertinente, de acuerdo con las necesidades del servicio,
sin perjuicio de los procedimientos de evaluacion a los que se deben sujetar los aspirantes y
miembros del Servicio Civil de Carrera para ingresar o permanecer en &l mismo

Asimismo, cuando lo estimen pertinente podran requerir que el personal de confianza que
refiere el articulo 17, fraccion Il de esta Ley Orgénica, se presente a ios procedimientos de
evaluacion de control de confianza,

Articulo 35. Los miembros del Servicio Civil de Carrera seran citades a la practica de los
procedimientos de evaluacion correspondientes, En caso de no presentarse sin mediar causa
justificada, se les tendra por no aprobados.

Lo mismo aplicard al personal de confianza que refiere el articulo 17, fraccion Il de esta Ley
Organica, en lo conducente,

Articulo 36. Se considera informacidn confidencial por confener datos personales, la contenida
n los expedientss y reportes de resultados derivados de los procedimientos de evaluacion,
salvo que deban ser presentados en procedimientos administratives o judiciales
correspondiantes.

Articulo 37. Los miembros del Servicio Civil de Carrera que no aprueben los procedimientos de
evalyacién referidos en este capiulo, dejardn de prestar sus servicios en la Procuraduria,
previo desahogo del procedimienta que establece el articulo 72 de esta Ley Orgénica.

CAPITULO IV
DEL CERTIFICADO Y REGISTRO DE LOS ASPIRANTES Y DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS

Articulo 38. A los aspirantes o miembros del Servicio Civil de Carrera que aprusben los
procedimientos de evaluaciin sefialados en el capitulo anterior, se les expedird el Cerificado y
s les inscribira en &l Registro correspondients,

Articulo 39. El Cerlificade tendrd por objeto acreditar que el aspirante o el miembro dal
Servicio Civil de Carrera es aplo para ingresar o permanecer, respectivamente, en la
Procuraduria, asi como comprobar que cuenta con los requisitos, conocimientos, perfil
habilidades y aptitudes necesarias para el desempefio de su cargo a través de los
procedimientos de evaluacién que al efecto se practiquan y demas requisitos exigibles, en
términos del Reglamento del Servicio Civil de Carrera y demas disposiciones aplicables.

Una vez que el miembro del Servicio Civil de Camera cuente con el Certificado emitido por el
Centro de Conlrol de Confianza, se deberd realizar su Reqistro, el cual consiste en inscribir la
situacion antes sefialada en el Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica a que
alude la Ley General, sin perjuicio de que se realice ofro regisiro comespondiente en las bases
de datos de |la Procuraduria, en términos del Reglamento de la Ley Organica,

Articulo 40. El Centro de Control de Confianza, ademds de los procedimientos de evaluacion
que reglice en términos de esta Ley Organica y demas disposiciones aplicables, deberd
expedir, en su caso, el Cerlificado corespondiente a fos aspirantes y miembros del Servicio
Civil de Carrera e inscribir el Registro correspondiente.,

Articulo 41, Los aspirantes que ingresen, asi como los servidores publicos que pertenszean al
Servicio Civil de Carrera, deberan contar con el Certificado y el Registro correspondientes, de
conformidad con lo establecido por esta Ley Organica, el Reglamento de la Ley Organica, la
Ley General y demas disposiciones aplicables

Ninguna persona podra ingresar o permanecer en al Servicio Civil de Carrera sin contar con el
Certificado y el Registro vigantes.

En el caso de los aspirantes a ingresar al Servicie Civil de Carrera, se debe consultar
praviamente si axisten antecedentes de éstos, en las bases de datos con las que cuente Ia
Procuraduria, asl coma en el Registro Nacional de Personal de Seguridad Piblica a que alude
la Ley General.

Articulo 42. El Certificado para su validez, debera oforgarse en un plazo no mayor a sesenta
dias naturales contados a partir de la conclusion del procedimiento de cerificacion, a efecto de
su Registro,

El Certificadn y Registro tendran una vigencia de tres afios,
Articulo 43, Los servidores plblicos del Servicio Civil de Carrera deberan someterse a los

procedimientos de evaluacién en téminos del Reglamento del Servicio Civil de Carrera y
demas disposiciones aplicables, con seis meses de anticipacidn a la expiracidn de la validez de
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su Certificado y Registro, a fin de mantener |a vigencia de los mismos, el cual sera reguisito
indispensable para su permanencia en el Servicio Civil de Carrera de la Procuraduria.

Articulo 44, El Certificado que oforgue el Centro de Confrol de Confianza deberd contener los
requisitos y medidas de seguridad que para fal efecto sefalen las instancias competentes, en
términos de las disposicienes aplicables.

Articulo 45. Los aspirantes a ingresar al Servicio Civil de Carrera de la Procuraduria, que
cuenten con Cerificado y Registro previamente emilido por centros de evaluacién y control de
confianza de ofras Instituciones de sequridad piblica de la Federacion, de Entidades
Federativas o Municipios, deberan presentarlos ante el Centro de Contral de Confianza.

E| Centro de Control de Confianza deberd reconocer |a vigencia de dicho Certificado y
Registro, siempre que hayan sido olorgados conforme a la Ley General y demds disposiciones
Juridicas aplicables. En caso contrario, previo a su ingreso, el aspirante deberd someterse a los
procedimientos de evaluacion correspondientes con el objefo de obtener el Certificado v el
Registro.

En todos los casos a que se refiere este articulo, se deberan realizar las inscripciones que
cofrespondan en &l Registro Nacional de Personal de Seguridad Plblica a que alude [a Ley
General, sin perjuicio de que se realice ofro registro correspondiente en las bases de datos de
la Procuraduria, en términos del Reglamento de fa Ley Organica.

Articulo 46. La cancelacién del Cerfificado de los miembros del Senvicio Civil de Carrera

procedera:

I Al ser separados de su encargo por incumplir con alguno de los requisitos de
permanencia a que se refiere esta Ley Organica, &l Reglamento de la Ley Organica y
demas disposiciones aplicables,

Il Al ser removidos de su encargo,
. Por no mantener la vigencia de su Certificade y Ragistro; y
Iv.  Porlas demas causas que establezcan lag demés disposiciones aplicables.

El Centro de Control de Confianza que cancele algin Cerificado debera hacer la anotacion
respactiva en &l Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica a que alude la Ley
General, sin perjuicio de gue se realice ofre registro correspondiente an las bases de datos de
1a Procuraduria, en términos del Reglamento de |2 Ley Orgdnica.

CAPITULOV
DE LA PROFESIONALIZACION

Articulo 47. Los programas de Profesionalizacion son los instrumentos en los que se
establecen los lineamientos, cursos, planes de estudio, aclividades, contenidos minimos, entre
otros aspectos para la formacion, capacitacion, actualizacion de los miembros del Servicio Civil
de Carrera,

Los programas de Profesionalizacion se integrardn por &l conjunto de contenidos tadricos y
practicos estructurados en unidades didédcticas de ensefianza v aprendizaje.

Articulo 48. Los servideres poblicos del Servicio Civil de Carrera estan obligados a parficipar
en los programas de Profesionalizacion que determine el drgano que sefiale el Reglamenta de
la Ley Organica, sin perjuicio de que se establezcan mecanismos de coadyuvancia con
instituciones pltlicas o privadas para legrar dicha Profesionalizacian, los cuales deberan cubrir
un minimo de 60 horas clase anuales,
i capiTULO VI
DE LA CONCLUSION DEL SERVICIO CIVIL DE CARRERA

Articulo 49. La conclusian del Servicio Civil de Carrera sera;
I Ordinaria, que comprende:

a) Renuncia;

b) Muerts o incapacidad permanente para el desempefio de las funclones, y

¢} Jubilacion o Retira,
IL. Extracrdinaria, que comprende:

a) Separacion por el incumplimiento de los requisites de ingrese y permanencia
previstos en esfa Ley Organica, o

b} Remocién por incurir en causas de responsabilidad a que hace referencia esta Ley
Orgdnica con motivo de su encarga.

Articulo 50, Al concluir el Servicio Civil de Carrera, el integrante del mismo debera entregar al
servidar designado para tal efecto, toda |a informacian, documentacion, equipe, materiales,
identificaciones, valores u otros recursos que hayan sido puestos bajo su responsabilidad o
custodia mediante acta de entrega recepcion.

Articulo §1. Los integrantes que hayan alcanzado las edades limite para la permanencia,
previstas en las disposiciones gue los rijan, pedran ser reubicados, a consideracion del
Consejo Local de Profesionalizacién, en otras dreas de los servicios de la propia Procuraduria.

Articulo 52. En caso de que los drganos jurisdiccionales determinen que la resolucion por la
que se impone la separacién o remacién es injustificada, la Procuraduria sélo estara obligada a
la indemnizacion y al otorgamiento de las prestaciones a que tenga derecho dicha persona, sin
que en ningln caso proceda su reincorporacion al Servicio Civil de Carrera, de conformidad
con el aticulo 123, Apartado B, fraceion Xl de la Constitucion Federal,

Tal circunstancia sera inscrita en el Registro Nacicnal de Personal de Seguridad Plblica a que
hace referencia la Ley General, asl como en las bases de datos de la Procuraduria
correspondientes.

CAPITULOVII
DE LA DESIGNACION ESPECIAL

Articulo 53. Tratdndose de personas con amplia experiencia profesional, el Procurador de
conformidad con el Reglamento de la Ley Organica, podra, en casos excepcionales, llevar a
cabo la designacion especial de agentes del Ministerio Publico, de integrantes de la Agencia
Investigadora y de Peritos del Instituto de Servicios Periciales.

Se entiende por designacin especial, el nombramiento que hace el Procurador de los
elementas antes seralades, dispensande el requisite de sustentar y acreditar el concurse de
ingreso comespondiante, debiendo salisfacer los demas requisitos que refieren los articulos 25,
26 0 27 para ingresar al Servicio Civil de Carrera, respectivamenta,

Las personas nombradas por designacién especial no seran consideradas como miembros del
Servicio Civil de Carrera

Articulo 54, En cualquier momento se podran dar por terminados los efectos del nombramiento
por designacién especial, sin que para ello sea necesario agolar el procedimiento a que s
refiere el articulo 72 de esta Ley Organica,

Articulo 55, E| numero de agentes del Ministerio Publico, de integrantes de la Agencia
Investigadora y de Peritos del Instituto de Servicios Periciales por designacidn especial serd
esinctamente necesario para atender los requenmientos del servicio de la Procuraduria,

En fodo caso, la designacion especial no podra exceder del plazo de un afio.

Articulo 56. Previo al ingreso como agente del Ministerio Publico, integrante de la Agencia
Invesfigadora o Perito del Instituto de Servicios Periciales por designacién especial, serd
obligatorio consultar €l Registro Nacional de Personal de Segundad Piblica a que alude Ia Ley
General, asi como en las bases de datos con las que cuente la Procuraduria.

. TITULO TERCERO
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO DEL SERVICIO CIVIL DE CARRERA

CAPITULO |
GENERALIDADES

Articulo 57, Los miembros del Servicio Civil de Carrera tendran los derechos siguientes:

l. Participar en los programas de Profesicnalizacion correspondientes, asi como en
aquellos que se acuerden con otras instituciones académicas, nacionales y del
extranjero, que tengan relacion con sus funciones, sujelo a las disposiciones
presupuestalas y a las necesidades del servicio;

. Sugerit al Consejo Local de Profesionalizacion las medidas que estimen perfinentes
para el mejoramients del Servicio Civil de Carrera, por conducto de sus representantes;

lll.  Percibir prestaciones acordes con las caracteristicas de sus funciones y niveles de
responsabilidad y riesgo en el desempeno de las mismas, de conformidad con el
presupuesto de la Procuraduria y las disposiciones aplicables;

IV.  Gozar de las prestaciones que establezcan las disposiciones aplicables;

V.  Acceder al sistema de estimulos econdmicos y sociales, cuando su conducta y
desempefio &sf lo amerten y de acuerdo con las normas aplicables y las
disponibilidades presupuestales;

VI.  Participar en los concursos de promocién a que se convoque de conformidad con el
Reglamento del Servicio Civil de Carrera;

Vil Gozar de un trato digno y decorose por parte de sus superiores jerdrquicos;

VIll.  Recibir &l equipo de trabajo sin costo alguno;
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IX. Recibir oporuna atencion médica sin costo alguno, cuando sean lesionados en
cumplimiento de su deber;

X. Gozar de los beneficios que establezcan las disposiciones aplicables una vez terminado
de manera ordinania el Servicio Civil de Carrera; y

Xl Los demas que establezca el Reglamento del Servicio Civil de Carrera y |as demds

disposiciones aplicables.

Articulo 58. Son obligaciones de los miembros del Servicio Civil de Carrera en el desempefio
de sus funciones, las siguientes:

I Conducirse siempre con apego al orden juridico y respeto a los derechos reconocidos
por la Constitucion Federal, los Tratados Internacionales ratificados por el Estado
mexicano y la Constitucion Estatal;

. Prestar auxilio a las personas que hayan sido victimas u ofendidos de algln delito, asi
como brindar proteccion a sus bienes y derechas, cuando resulte procedente;

. Cumplir sus funciones con absoluta imparcialidad, sin discriminar a persona alguna por
su raza, religion, sexo, condicién econdmica o social, preferencia sexual, ideologia
palitica o por algan otre motive;

. Impedir, por los medios que tuvieren a su alcance y en el ambito de sus atribuciones,
que s@ infrinjan, toleren o permitan aclos de tortura fisica o psicoldgica u ofros tratos o
sanciones crueles, inhumanos o degradantes;

V. Abstenerse de ejercer empleo, cargo, comision o cualquiera de las actividades a que se
refiere el aticulo 60 de esta Ley Organica,

Qbservar un trato respetuoso con todas las personas debiendo abstenerse de todo acte
arbitrario y de limitar indebidamente las accicnes o manifestaciones que en ejercicio de
sus derechos constitucionales y con caracter pacifico realice fa poblacién;

VIl.  Desempenar su funcion sin solicitar ni aceptar compensaciones, pagos o gratificacionas
distintas a las previstas legalmente. En particular se opondran a cualquier acto de
COmupcion;

VIIl.  Abstenerse de ordenar o realizar la detencidn o retencion de persona alguna sin cumplic
con |os requisites previstos en [a Constitucion Federal, la Constitucion Estatal v en las
demas disposiciones aplicables;

IX.  Velar por la vida & integridad fisica y psicologica de |as personas detenidas o puestas a
su disposicidn;

X. Participar en operativos de coordinacion con Instituciones de Seguridad Publica de los
tres drdenes de Gobiemo, asi como brindarles el apoyo que conforme a derecho

proceda;

Xl.  Obedecer las drdenes de los superiores jerarguicos, siempre y cuando sean conforme a
deracho, y cumplir con fodas sus obligaciones legales;

Xil.  Preservar al secreto de los asuntos que por razén del desempefio do su funcidn
conozean,

Xl  Abstenerse en el desempefic de sus funciones de auxiliarse por personas no
autorizadas por las disposiciones aplicables,

XIV.  Usar el equipo a su cargo con el debido cuidado y prudencia en el cumplimiento de sus
funcianes, asi como conservarlo;

XV. Abstenerse de abandonar las funciones, comisiones o servicios que fengan
encomendado, sin causa justificada;

XVI. Someterse a los procedimientos de evaluacian en los términos de esta Ley Organica, el
Reglamento del Servicio Civil de Carrera y demas disposiciones aplicables; y

XVIl. Las demads que se establezcan en las disposiciones aplicables,

CAPITULOII
DE LAS CAUSAS DE RESPONSABILIDAD

Articulo 58, Son causas de responsabilidad de los miembros del Servicio Civil de Carrera;
I Mo cumplir, retrasar o perjudicar por negligencia la debida actuacién del Ministerio
Publico;

Il Realizar o encubrir conductas que atenten confra la autonomia del Ministerio Publico,
tales como aceptar o ejercer consignas, presiones, encargos, comisiones o cualquier
ofra accion que genere o impligue subordinacidn indebida respecto de alguna persona o
autoridad,

M. Distraer de su objeto, para usa propie o ajeno, el equipo, elementos materiales ¢ bienes
asegurados bajo su custodia o de la Procuraduria;

IV.  No solicitar los dicfdmenes periciales correspondientes o abstenerse de realizarlos;

V. Mo trabar el aseguramiento de hienes, objetos, instrumentos o productos de delito y no
solicitar el decomiso, cuande asl proceda, en los téminos que establezca la lagislacion
aplicable;

V. Omitir la practica de las diligencias necesarias en cada asunto;

VIl.  No registrar la dafencidn conforme a las disposiciones aplicables o abstenerse de
actualizar el registro cormespondiente;
VIIl.  Garantizar la integridad y posesion del armamento, material bélico y municiones que

tenga bajo su resguardo para el cumplimiento de su funcidn, evitando su pérdida, robo o
extravio;

IX.  Incumplir cualquiera de las obligacionas a que sa refieren los articulos 58 y 60 de esta
Ley Orgénica; y

X.  Las demas qus establezcan el Reglamento del Servicio Civil de Carrera y las
dizposiciones aplicables

Articulo 60. Los miembros del Servicio Civil de Carrera no podran:

I, Desempefar empleo, cargo o comisidn de cualquier naluraleza en los gobiemos
federal, de las entidades federativas y municipal, asi como trabajos o servicios en
instituciones privadas, salvo los de caracter docente y aguellos gue autorice la
Procuraduria, siempre y cuando no sean incompatibles con sus funciones en la misma;

I Ejarcer la abogacia por si o por interposita parsana, salve en causa propia, de su
conyuge, concubing o concubinario, de sus ascendientes o descendientes, de sus
hermanos o de su adoptante o adoptado;

. Ejercer fas funciones de futer, curador o albacea judicial, a no ser que tenga el caracter
de heredero o legatario, o se trate de sus ascendientes, descendientes, hermanos,
adoptante o adoplada; y

IV.  Ejercer ni desempefiar las funciones de depositario o apoderado judicial, sindico,
administrador, interventor en quiebra o concurso, notario, corredor, comisionista, drbitro
o arbifradar,
CAPITULO N
DE LAS SANCIONES

Articulo 61, Cuando en el desempefio de sus funciones los miembros del Servicio Civil de
Carrera incurran en alguna de las conductas sefaladas en el articulo 59 de esta Ley Organica,
s& iniciara el procadimiento sefialado en el articulo 72 de esta Ley Organica,

Articulo 62. Las sanciones que se pueden imponer cuando algin miembro del Servicio Civil de
Carrera incurra en alguna causal de responsabilidad serdn
l Amonestacion plblica o privada;

I Multa por el equivalente de uno a quince dias de salario minimo vigente en el Estado de
Oaxaca,

. Suspensitn del empleo, sin goce de sueldo, hasta por noventa dias; y

IV.  Remocion del cargo,

Cuande sa impongan las sanciones a los miembros del Servicio Civil de Carrera debera
realizarse la anotacion respectiva en el Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica a
que alude la Ley General, sin perjuicio de que se realice olro registro correspondiente en las
bases de datos de la Procuraduria, en términos del Reglamento de la Ley Organica.

Articulo 63. Las sanciones serdn impuestas por el Consejo Local de Profesionalizacicn, Dicha
imposicidn se realizara considerando los factores siguientes:

. Gravedad de la infraccian;

1. Dafios causados a la Procuraduria,

. Dafios infligidos a la ciudadania;

I¥.  Condiciones socioecondmicas del infractor;

V. Cargo, comision, categoria jerdrquica y antigliedad;
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V.  Conducta observada con anteriaridad al hecha,

VIl Circunstancias de ejecucion;

Vil Intencionalidad o negligencia;

IX.  Perjuicios eriginados al servicio;

X Dafios producidos a ofros integrantes;

Xl.  Dafios causados al matenal y equipo; y

Xll.  Grado de instruccion del presunto infractor,

Articulo 64. Las sanciones que en su caso se iImpongan en términos de esta Ley Organica, se

aplicardn sin perjuicio de las responsabilidades civiles, administrativas y penales en gue
incurran los miembros del Servicio Civil de Carrera.

TITULO CUARTO
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

CAPITULOI
DEL CONSEJO

Articulo 65. El Consejo &5 la instancia permanente de consulia de la Procuraduria en materia
de procuracion de justicia.

Articulo 66. El Consejo tendrd las funciones siguientes:

L Colaborar en la identificacion de las zonas de mayor incidencia delictiva;

1. Proponer acciones para eficientar el servicio a la ciudadania, que prestan las distintas
Unidades Administrativas;

I, Sugenir peliticas de prevencién del delite;

IV.  Proponer reformas a leyes, reglamentos y demas normatividad, en materia de
procuracion de justicia;

V. Proponer politicas de evaluacion de los miembros del Servicio Civil de Carrera de la
Procuraduria;

VI.  Fomentar la cultura de prevencidn de infracciones o delfitos;

VIl.  Proponer acusrdos, programas especificos y convenios en materia de Procuracion de
Justicia;

VIl Exponer la problemética de los sectores que representan y proponer alternativas de
solucian, y

IX.  Las demas funciones que le otorguen las disposiciones aplicables.
Articulo 67. En el Acuerdo que al efecto se expida por parte del Procurador, se regulara todo
lo relafivo a su forma de integracién, funcionamiento y demas aspeclos propios del Consejo.
CAPITULO I
DEL CONSEJO LOCAL DE PROFESIONALIZACION
SECCION |
PRINCIPIOS GENERALES

Articulo 8, EI Consejo Local de Profesionalizacion serd la instancia colegiada encargada de
normar, conocer y resolver foda controversia que se suscite en relacion con el Servicio Civil de
Carrera y su Régimen Disciplinario, en términos del Reglamento del Servicio Civil de Carrera y
las demds disposiciones aplicables.

Articulo 9. El Consejo Local de Profesionalizacién se integra de la siguiente manera:

I El Procurador, quien lo presidird. En sus ausencias, lo suplird el subprocurador que
corfesponda, de conformidad con el Reglamenta de la Ley Organica,

Il.  Los subprocuradores;
il Los fiscales;

V. ElTiluar de la Agencia Investigadora;

V. El Titular del Instituto de Servicios Periciales;

VI.  Un agente del Ministerio Piblico, un integrante de la Agencia Investigadora y un Perito
del Instituto de Servicios Periciales, miembros del Servicio Civil de Carrera, de
reconocido prestigio profesional, buena reputacion y excelente desempeiio, cuya
designacion estara a cargo del Pracurador; y

Vil.  Los demas servidores plblicos que determine el Reglamento del Servicio Civil de
Carrera o por Acuerdo del Consejo local de profesionalizacion,

Articulo 70. El Consejo Local de Profesionalizacion tendrd las funciones siguientes:

l. Resolver en Unica instancia &l procedimiento a que se refiere el articulo 72 de esta Ley
Organica;
I Resolver las solicitudes de reincorporacion que le sean presentadas de acuerdo con las

disposiciones aplicables;

. Mormar, desarrollar, supervisar y evaluar el Servicio Civil de Carrera, y establecer
politicas y criterios generales para tal efecto, de conformidad con el Reglamento del
Servicio Civil da Carrera;

IV.  Aprobar las convocatorias para ingreso o promocion de los aspirantes y miembros del
Servicio Civil da Carrera, respectivamente,

V. Aprobar los resultados de los concursos de ingreso y de promocion de los aspirantes y
miembros del Servicio Civil de Carrera, respectivamente;

Vl.  Recomendar al Procurader |a adscripeion inicial v los cambios de adscripeion de los
miembros del Servicio Civil de Carrera,

VIl Establecer criterios y politicas generales de Profesionalizacion, rotacién, camblo de
adscripcion y licencias de fos miembros del Servicio Civil de Carrera; y

VIl Las demas gue le otorgue &l Reglamenta del Servicio Civil de Carrera,

Articulo 71. La organizacion y el funcionamiente del Consejo Local de Profesionalizacion serén
determinados por &l Reglamento del Servicio Civil de Carrera y en el Reglamento de la Ley
Crganica.

Asimismo, se estableceran los drganos y comisiones que deban auxiliar al Consejo Local de
Profesionalizacion en el desempefio de sus funciones

SECCION I
DEL PROCEDIMIENTO ANTE EL CONSEJO LOCAL DE PROFESIONALIZACION

Articule 72. El procedimianto que se instaure a los miembros del Sarvicio Civil de Carrera por
incumplimiente a los requisitos de permanencia para efectos de su separacion en el encargo, o
por infraccién al régimen disciplinaric para efectos de la imposicion de la sancién
correspondiente, se seguird de la siguiente manera;

I, La Direccion que establezca el Reglamento de la Ley Orgdnica, debera presentar queja
fundada y motivada ante el Consejo Local de Profesionalizacion, en la cual deberd
sefialar el requisito de ingreso o permanencia que presuntamente haya sido incumplido
por el miembro del Servicio Civil de Carrera, adjuntando los documentos y demas
prugbas gue considere pertinentes;

. El Consejo Local de Profesionalizacion nofificard la queja al servidor plblico de que se
trate y lo citard a una audiencia, para gue manifieste lo que a su derecho convenga,
adjuntando los documentos y demas elementas probatorios que estime procedentes;

Il El superior jerarquico podra suspender provisionalmente a dicho servidor plblico en
tanto el Consejo Local de Profesionalizacion resuelva lo conducente;

IV.  Iniciada la audiencia, se llevard a cabo la dilacién probatoria, se presentardn los
glegalos correspondientes y agoladas las demds diligencias correspondientes, el
Consejo Local de Profesionalizacion resolvera sobre |a queja respectiva imponiendo, en
sU caso, la sancion que corresponda; y

V. Contra la resolucidn del Consejo Local de Profesionalizacion no procedera recurso
administrativo alguno.

Articulo 73, El procedimiznto a que se refiere el articulo anterior serd substanciado conforme
al Reglamento del Servicio Civil de Carrera, por los drganos auxiliares del Consejo Local de
Profesionalizacion, cuyas atnbuciones, operacion y funcionamiento se definirdn en el
Reglamento de la Ley Orgénica
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TRANSITORIOS:

PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor a los 120 dias naturales siguientes de su
publicacion en el Periddica Oficial del Gobiemno del Estado.

SEGUNDO. El Reglamento de la Ley Orgénica, asi coma el Reglamento del Servicio Civil de
Carrera deberan expedirse dentro de los treinta dias nalurales siguientes al de la entrada en
vigor de la presente Ley Organica

En fanto se emitan los Reglamentos se sequirdn aplicanda las disposiciones vigentes al
momento de la entrada en vigor de la presente Ley Orgdnica, en lo gue no se opangan a la
misma,

TERCERO. Se abroga la Ley Organica del Ministerio Publico del Estado de Oaxaca publicada
el 1° de mayo de 2008 en el Periddico Oficial del Gobiemno del Estado, y se derogan todas las
disposiciones gue se opongan al presente Decreto.

CUARTO. En virtud de la coexistencia de los Codigos de Procedimientos Penales de 1979 y
Procesal Penal para el Estado de Oaxaca de 2008, en las regiones del Estado en que este
ultimo ordenamiento se vaya implementanda, &l Procurador, tendrd facultades para adecuar la
estructura de la Institucion conforme a las necesidades del servicio para atender dicha
situacian.

QUINTQ. Para el iramite y desahogo de los casos relativos al sisterma mixto tradicional, en lo
conducente continuard vigente la Ley Orgdnica de la Procuraduria General de Justicla,
aprobada con fecha 29 de junio de 1883, hasta la conclusion del ditimo asunto.

SEXTOQ. Se instruye & la Secretaria de Finanzas del Ejecutivo Estatal, para que realice las
adecuaciones presupuestarias que sean necesarias para la implementacion de la presente Ley
Organica.

SEPTIMO. El Centro de Control de Confianza deberd realizar los procedimientos de evaluacion
a que se refiers esta Ley Organica, a los agentas del Ministerio Publico, a los integrantes de la

Agencia Investigadora y 3 los Peritos con el objelo de expedi el Cerificado e inseribir el
Registro correspondiente dentro del plazo sefialado en el arliculo fercero fransitorio de la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Plblica.

En &l lapso antes mencionado, debera realizar &l procedimiento de evaluacion de control de
confianza al personal de confianza de [a Procuraduria a que alude el articulo 17, fraccion Il de
la Ley Organica, para los efectos a que haya lugar.

OCTAVO. Los integrantes de la Agencia Investigadora que al momento de la entrada en vigor
oel presante Dacrato no cumplan con el requisito establecido en el articulo 26, fraccién |, inciso
b) de Ia Ley Organica, estaran en posibilidad de acreditar con posterioridad que han concluido
Ios estudios correspondientes a la ensefianza media superior, o gue han iniciado los estudios
coraspondientas a |a ensefianza superior o equivalente, seqin sea el caso, an un plazo que
no exceda de 6 aflos a partir de la publicacion de la presente Ley Orgénica,

NOVENO. Los procedimientos de responsabilidad administrativa que se encuentren en tramite,
respecto a los servidores publicos de la Procuraduria, a la entrada en vigor de la presente Ley
Orgénica, continuaran hasta su conclusion de conformidad con las disposicionas vigentes al
momenta de su inicio.

Lo tendra entendido el Gobernador del Estado y hard que se publique y se
cumpla. : : ‘

DADO EN EL SALON DE SESIONES, DEL H. CO GRESO DEL ESTADO-

Por lo tanto mando que se imprima, publique, circule y se le dé el debide
cumplimiento.

4 COMUNICo & ust - ra su conocimiento y-fines consiguientes,

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION,
“EL RESPETO AL DERECHO AJEND ES LA PAZ™
Tlalixtac de Cabrera, Centro, Oax., a 16 de Agosto del 2011

BIERNO

MIRTINEZ ALVAREZ

AlC. ..

NOTA: Las presentes firmas corresponden al Decreto 641, aprobado por la Sexagesima
Primera Legislatura Constitucional del Estado Libre v Soberano de Oaxaca, Mediante
el cual se aprucba la creacion de la Ley Organica de la Procuraduria General de Justicia
Del Estado de Claxaca.
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PERIODICO OFICIAL

IMPRESO EN LOS TALLERES GRAFICOS DE GOBIERNO DEL ESTADO



